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Inledning

Med anledning av den rddande situationen med risker
for smittspridning av Covid-19

Manga skolor ar i dagsldget starkt paverkade av de atgarder som vidtas med anledning
av Covid-19. Féljden kan vara stor franvaro av personal eller att resurser maste tas i
ansprak for nya forhallanden. For gymnasieskolan och vuxenutbildningen géller
sarskilda rekommendationer. Skolinspektionen anpassar for narvarande pa olika satt
sin tillsyn och granskning. Mer information finns pa www.skolinspektionen.se. Vi foljer
kontinuerligt situationen och hur den paverkar skolsystemet i olika delar av landet.
Eftersom skolan fortfarande ar aktiv och ska fortgd men under andra omstandigheter
menar Skolinspektionen dock att det ar viktigt att meddela bedomningen efter den
tidigare tillsynen eller granskningen som redan agt rum. Skolinspektionen har i detta
beslut satt uppfoljningstiden med hansyn till radande omstandigheter.
Uppféljningstiden kan komma att forlangas ytterligare om forutsattningarna
forandras. Om du som huvudman behéver langre uppfoljningstid kontakta
Skolinspektionen for prévning.

Skolinspektionen har med stéd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Tollsjoskolan avseende verksamhetens kvalitet i férhallande till
mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behoéver
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.
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Beslut:
Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Tollsjoskolan

i foljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

. Rektorn behdver leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolenheten for
att sakerstalla att alla elever, oavsett konstillhérighet, ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

. Rektorn behover sakerstdlla att [ararna ger eleverna majlighet till att vara
delaktiga i planering och uppfdljning av undervisningen och i sitt eget
larande.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Rektor behover se till att eleverna involveras pa ett battre satt i arbetet
med att skapa studiero.

Bedbémning och betygssdttning
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Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Rektor behover se till att lararna ges forutsattningar att kvalitetssakra
beddmningen och betygssattningen i samtliga dmnen i syfte att gbra denna
likvardig.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 18 december 2020 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och

resultatet av dessa atgarder. Som stéd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)

anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr— SI 2019:8864) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan fér grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.
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Sammanfattande motivering till bedémning ar att rektorn leder utvecklingen av
undervisningen genom att félja upp och analysera skolenhetens kunskapsresultat samt
att vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Rektorn leder och organiserar
det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och
vardegrundsuppdrag. | granskningen framkommer dock att rektorn inte leder ett
strategiskt jamstalldhetsarbete.

Kunskapsresultat och virdegrundsarbete féljs upp och analyseras

Skolinspektionens granskning visar att det i rektorns ledning av undervisningens
utveckling ingar uppfoljning och analys av skolenhetens kunskapsresultat. Detta gor
rektorn bland annat via samtal med ldrare och elevhalsa. Ett exempel pa dessa samtal
ar skolenhetens sa kallade Mini-EHT (elevhalsoteam) dar rektorn traffar klasslarare
och skollogoped. Vid dessa samtal foljer hen upp klassernas kunskapsresultat, hur
klasserna fungerar socialt, ndrvaro i klassen samt kartlaggningar av elevers behov av
anpassningar. Rektorn uppger att en jamforelse av kunskapsresultat gors mellan ar,
utifran koén och betygsutfall mellan amnen. Rektorn gor dven en jamforelse mellan
resultaten pa nationella @mnesprov och betyg. Lararna ar delaktiga i analysarbetet och
redovisar sina analyser tva ganger per ar till rektorn. Utvarderingar innebar enligt
rektorn att analysera hur undervisningen har bedrivits, vad arbetet har resulterat i, hur
nuldget ser ut och att nya mal formuleras. Analyserna har till exempel visat och lett till
att undervisningen i matematik dndrats. Analysen som gjordes under varen 2019 har,
enligt rektorn, lett till att storre delen av enhetens extra resurser har riktats till
matematik och naturorienterande dmnen i arskurserna 4-6. Det resulterade i att
klasserna nu har ett tvalararsystem i dessa @mnen. Den senaste analysen har ocksa
visat att skolan behdver arbeta mer med betyg och bedomning vilket rektorn sager att
hen kommer att leda ett arbete kring. | dokumentation som inkommit infor
granskningen beskriver rektorn att hen vid resursfordelning lagger sarskild vikt vid
anpassat stod till elever i behov av sarskilt stod.

Vidare visar granskningen att rektorn ocksa foljer upp att vardegrundsarbetet
integreras i undervisningen. Rektorn uppger att vardegrundsarbetet f6ljs upp och
utvarderas i samverkan med larare och elevhéalsopersonal vid olika tillfallen sdsom
konferenser, elevhdlsomdten men aven via enkater. Vardegrundsarbetet foljs ocksa
upp i elevrad och genom samtal med eleverna kring hur de trivs. | rektorns analys av
resultat fran det senaste ldsaret har hen sett behov av ett forandrat
vardegrundsarbete. Som ett led i denna férandring har de pa skolenheten till exempel
infort fasta platser i klassrummet (se vidare under Trygghet och studiero) och rutiner
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for att konflikter som uppstar ska hanteras direkt. Rektorn berattar att de har arbetat
mycket med vardegrundsarbetet pa skolenheten och ger som exempel att de arbetat
med sprakkbruk och respektfullt bemétande. Rektorn uttrycker att de framat behover
arbeta mer med att gora eleverna delaktiga i detta arbete och att hitta former for en
nystart med vardegrundsarbetet.

Det finns en tydlig ledning och organisation av det pedagogiska arbetet

Vidare visar granskningen att det pedagogiska arbetet leds och organiseras av rektorn
med fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. | det arbetet skapar rektorn
forutsattningar for lararna att samverka men det finns variation i huruvida alla larare
har mojlighet att delta. Lararna sadger att de tycker att rektorn har gjort det tydligt nar
det géller roller och mandat. Det finns till exempel sa kallade processledare vilka har
moten regelbundet och har till uppdrag att till exempel leda arbetslagsmoten.
Innehallet vid processledarnas gemensamma méten delges lararna.
Medarbetarsamtalen anvander rektorn for att kartldgga och eventuellt férdandra de
roller som finns pa skolenheten och hur dessa ar fordelade mellan personalen. Vidare
har rektorn sett till att all personal numera delar arbetsrum vilket enligt rektor ger
personalen forutsattningar att kommunicera mer med varandra. Enligt elevhéalsan
finns det en organisation som ger forutsattningar fér samverkan och de uppfattar att
det finns en vilja att samarbeta. Lararnas schemalagda tid fér samverkan leds av
processledarna men rektorn sager att hen an mer bor styra arbetet for att se om det
landar sasom rektorn 6nskar. Lararna beskriver att det sker ett pagadende utbyte av
idéer och att de skapar mycket material tillsammans som kan anvandas i
undervisningen men att samarbetet inte ar strukturerat. Lararna sager vidare att
forutsattningarna for samverkan och kollegialt larande finns och att det ar tydligt vad
de ska samverka kring vid dessa tillfallen. Dock sager de att alla ldrare inte har
mojlighet att delta och att det saknas tillrackligt med tid avsatt specifikt for planering.

Genom besok i klassrummet, vid konferenser och medarbetarsamtal forsakrar sig
rektorn om att det sker ett larande i kollegiet som ger avtryck i undervisningen.
Rektorn beskriver att hen foljer upp undervisningen genom att fraga vilka kunskapsmal
lararna arbetar mot och om det pagaende arbetet i klasserna. Rektorn sager att
personalen ar 6ppen for att tdnka pa nya satt och att dela med sig till varandra.
Lararna berattar att rektorn far inblick i undervisningen genom att hen beséker dem
da och da men ocksa via medarbetarsamtal. Medarbetarsamtalen &dr ocksa det satt pa
vilket rektorn foljer upp att skolans arbets- och forhallningssatt ar kdnt och tillampas
av alla larare. Lararna tycker att det ar tydligt vad som ar de gemensamma arbets- och
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forhallningssatten och att det tillampas av alla larare men att det varierar huruvida de
har tid fér samplanering med andra larare.

Nér det géller obehoriga larare har de pa skolenheten hjalpts at vid bedémning och
betygsattning. De ganger elever har undervisats av ndgon obehorig sa har de varit tva
larare i klassen, sager lararna. De har ocksa tagit fram material och givit lektionsidéer. |
intervjuer och dokumentation beskrivs dock inte rutiner fér hur obehérig personal
introduceras i arbetet. Det framkommer daremot att det i kommunen finns en plan for
nyanstallda och att de introduceras pa ett tydligt satt. | introduktionen av nyanstéllda
ingar det att den som ar nyanstalld far en mentor och samtal med rektorn. En
introduktion i skolans digitala verktyg ar ocksa en del av planen for den om anstallts.

Ett strategiskt jdmstdlldhetsarbete saknas

Granskningen visar att rektorn ger svag ledning och styrning kring fragor som ror
skolans jamstélldhetsarbete. Rektorn beskriver i intervju att de behdver arbeta med
normkritik och ta reda pa om lararna har samma férvantningar pa eleverna oavsett
kon. Enligt rektorn behover jamstalldhetsarbetet utvecklas och rektorn sager att
personalen pa enheten behoéver bli mer medveten om jamstalldhetsuppdraget.
Lararnas intervjusvar bekraftar denna bild av att det inte finns nagot strategiskt
jamstalldhetsarbete vid skolenheten. Elevhalsan sager att de inte vet hur lararna
arbetar med jamstalldhet i klassrummet men de har givit lararna material om
normkritik som de kan anvanda. De sager vidare att de vid en foreldasning for lararna i
kommunen uppmarksammat dem pa férekomsten av olika tilltal beroende pa kon.
Lararna berattar ocksa om detta initiativ i kommunen men sdger samtidigt att det inte
finns nagot gemensamt arbete pa skolenheten utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Nar
det galler kunskapsresultat ser de ingen storre skillnad i resultat mellan pojkar och
flickor pa skolenheten, férutom i nagon klass. Rektorn beskriver att det ar svart att
gobra generella analyser av bedémningar i forhallande till kon da eleverna ar fa.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Rektorn behdver leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolenheten for
att sakerstalla att alla elever, oavsett konstillhorighet, ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.
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Granskningen visar att rektorn inte leder nagot strategiskt jamstalldhetsarbete pa
skolan. Rektorn har konstaterat att jamstalldhetsarbetet behover utvecklas. Hen har
kartlagt kunskapsresultaten utifran kdn men har dnnu inte initierat nagot arbete eller
foljt upp huruvida alla elever har samma férutsattningar oavsett konstillhorighet.
Darmed sakerstalls inte att alla elever far sasmma mojligheter att lyckas i skolan.

Skolors arbete med jamstalldhet ingar i skolans vardegrund och demokratiuppdrag. Av
laroplanen framgar att: "Skolan ska aktivt och medvetet fraimja elevers lika rattigheter
och majligheter, oberoende av konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att
motverka kénsmonster som begrdnsar elevernas larande, val och utveckling. Hur
skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemo6tta samt vilka krav och
forvantningar som stélls pa dem, bidrar till att forma deras uppfattningar om vad som
ar kvinnligt och manligt".

Skolinspektionen rekommenderar att rektor inleder ett arbete for att skapa ett
strategiskt jamstalldhetsarbete pa Tollsjoskolan. Rektorn behover férsédkra sig om att
varje larare och all personal pa skolan verkar for att jamstalldhetsperspektivet
genomsyrar skolans undervisning och arbete. Varje larare ska har sarskilt verka for att
flickor och pojkar far ett lika stort inflytande éver och utrymme i undervisningen. For
att det ska fungera behover rektorn ta ansvar for att lararna har och utvecklar sin
kunskap om vad jamstalldhet innebar.

Utbildningens organisering, innehall och arbetsformer maste systematiskt och I6pande
foljas upp pa ett sddant satt att kdnsmonster kan uppmarksammas. Det kan handla
om att analysera anmalningar géllande krdankande behandling, utbildningsval som
rekommenderas i studie- och yrkesvagledningen eller kbnsmoénster som synliggors
genom elevhilsans arbete. Aven kunskapsresultat fér pojkar och flickor férdelat pa
olika arskurser och hur elever svarar pa Skolinspektionens enkat kan ge insyn i
jamstalldhetsarbetet pa skolan. Rektor bor stilla sig fragan om det finns monster pa
skolan som tyder pa att sarskilt pojkar eller sarskilt flickor "drabbas" i utbildningen
utifran konstillhérighet. Rektor bor ocksa folja upp att de moment som ges inom
ramen for kursplanens centrala innehall, att undervisa om jamstalldhet, tas tillvara och
att denna undervisning bedrivs pa ett sadant satt att eleverna stimuleras att omfatta
dessa varden. Det kan dven handla om att f6lja upp att larare pa ett medvetet satt
speglar dessa varderingar i undervisningens innehall och i sin &mnesdidaktik. Rektor
behover folja upp att ldrarna, i alla @mnen, arbetar med jamstalldhetsperspektiv i sin
undervisning.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Sammanfattande motivering till bedémning ar att undervisningen i huvudsak ar
malfokuserad, varierad och innehaller ett aktivt lararstod. For att ytterligare hoja
kvaliteten i undervisningen behover lararna emellertid tydliggéra undervisningens
innehall och syfte med arbetsuppgifter for eleverna. Vidare arbetar lararna for att
eleverna ska stimuleras och motiveras i undervisningen. Lararna arbetar ocksa for att
anpassa undervisningen till elevernas olika behov och férutsattningar och eleverna ges
bade maijlighet till extra utmaningar och stod i undervisningen. Eleverna ar dock i liten
utstrackning delaktiga vid planering och utvardering av undervisningen och det
varierar i vilken utstrackning eleverna gors delaktiga i undervisningen och sitt eget
larande.

Undervisningen dr varierad men undervisningens inramning och tydliggérande av syfte
behéver utvecklas

Granskningen visar att undervisningen ar varierad och att lararna ger eleverna aktivt
stod. Eleverna sager att det finns en variation i undervisningen och att lararna hjalper
dem genom att bland annat ge dem ledtradar for att de ska komma vidare i arbetet
och att de far hjalp om de efterfragar sadan. Rektorn beskriver att specialpedagogen
ar ett stort stod for lararna i arbetet med att skapa variation men sager vidare att
lararna i arskurserna 1-6 behover bestka varandras undervisning for att sprida
exempel pa variation i undervisningen. De lektioner Skolinspektionen observerar
uppvisar en variation av arbetsuppgifter och eleverna arbetar med till synes bibehallet
intresse. Lararna visar intresse for elevernas svar och anvander dessa for att férdjupa
amnet.
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Hur undervisningen ar strukturerad och hur lektionerna ramas in med inledning och
avslutning av lararen varierar mellan klasser och larare, enligt eleverna. De aldre
eleverna sager att lektionen inleds med att lararen gar igenom vad de ska gora och att
detta ocksa star pa tavlan. En genomgang pa tavlan ar enligt dessa eleverna ett vanligt
satt att inleda lektionen p& och att de darefter far arbeta i sina larobécker. Aven de
yngre eleverna berattar att lektionerna inleds med en genomgang av vad de ska gora
och att de darefter arbetar med ett papper eller en bok. Vissa elever beskriver att
lektionerna avslutas med att eleverna bara far lagga ihop sina saker och lamna
klassrummet. Andra elever sager att de i vissa fall far repetera vad de gjort under
lektionen innan den avslutas.

Rektorn sager att hen férvantar sig att lararna ska ha en tydlig lektionsstart och ett
tydligt lektionsslut men att det skiljer sig at mellan lararna hur lararna arbetar med
det. Enligt rektorn finns det ingen gemensam metod for hur lararna arbetar med
struktur i undervisningen. Elevhélsan har arbetat kring en gemensam lektionsstruktur
och sager att lektionens upplagg ska finnas pa tavlan. Detta ar ndgot som tillampas
mer och mer enligt elevhélsan. Vid nagon av lektionerna som Skolinspektionen
besokte finns ett sammanfattande lektionsslut men det ar vanligt att lektionerna
avslutas med att eleverna bara plockar ihop utan nagon gemensam reflektion.

Eleverna ger uttryck for att det varierar mellan @mnen och klasser om lararna tydliggor
syften med olika arbetsmoment. Nagra elever sdger att de far veta vad de ska kunna
for att fa ett visst betyg och komma in pa gymnasiet. De adldre eleverna beskriver att
de far veta syftet med arbetsuppgifterna om de fragar. Nagon larare berattar aldrig
om det, sager eleverna. Ldrarna som intervjuats sager att de pa olika satt tydliggor
syftet med olika arbetsmoment. Det ar dock inget ldrarna har samverkat kring,
forutom nar det galler att tydliggora syftet for de elever som behover nagon form av
extra anpassning. Ett exempel pa tydliggérande av syfte ar att de samtalar med
eleverna om varfor de arbetar med det de gor, sager lararna. Vid
lektionsobservationer som Skolinspektionen gjort visas variation i huruvida lararna
beradttar om syftet med vad eleverna ska gora och kopplar innehallet till kursplanen
eller inte. Vid nagon av lektionerna ar det mycket tydligt att lararna gor det.

I undervisningen stimuleras och utmanas eleverna

Granskningen visar att lararna arbetar for att eleverna ska stimuleras och utmanas i
undervisningen utifran varje enskild elevs behov och forutsattningar. En del i detta ar
att stérka elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. En annan ar att innehallet
ar anpassat till aktuell elevgrupp sa att arbetet stimulerar och utmanar alla elever,
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oavsett hur langt de har kommit i sin kunskapsutveckling. Nar det galler att starka
elevernas sjalvfortroende sager lararna att de anvander positiv forstarkning och ger
eleverna mycket positiv aterkoppling. Ett exempel ar att lyfta det som ar bra i den
uppgift en elev gor menar lararna. Eleverna ger exempel pa att ldrarna ar lyhorda for
vad de behdver for stéd och utmaning under lektionen. Elevhédlsan beskriver att
lararna kdnner sina elever val och att de ar bra pa att skapa goda relationer.

Om eleverna inte orkar vara uthalliga i arbetsuppgifterna ar lararna lyhorda for vad
eleverna behover och enligt eleverna kan de till exempel fa ga och réra pa sig vid
behov. Enligt eleverna vet de vad de behdver 6va mer pa genom att de kdnner det
sjalva, att de ar osakra pa nagot. De sager ocksa att de far veta det av lararen och ger
exempel pa ett amne dar de far individuella uppgifter kopplat till vad just de behover.
Eleverna kan fa extra uppgifter om de behover 6va mer pa nagot, berattar de. De kan
ocksa fa svarare uppgifter och stod, som att gora prov muntligt om de &r i behov av
det. Rektorn beskriver att flera larare har kommit langt i arbetet med en tillganglig
larmiljo och att erbjuda olika verktyg och satt fér eleverna att visa och inhamta
kunskap. Nar det géller att ge elever utmaningar sager bade lararna och elevhalsan att
de digitala verktygen majliggor att eleverna far olika uppgifter och pa sa satt bidrar till
att anpassa undervisningen till elevernas kunskapsutveckling, vilket eleverna
bekraftar. Rektorn beskriver att de i bedomningsarbetet behover diskutera hur lararna
arbetar med att utmana elever som kommit langt i sin kunskapsutveckling. Rektorn ser
att lararna ger eleverna utmaningar men konstaterar samtidigt att kunskapsresultaten
generellt dr ganska laga. | inkommen dokumentation i samband med granskningen
skriver rektorn att ett utvecklingsomrade de har identifierat ar att lararna behéver
sprida goda exempel géllande individanpassningen sa att det kan tillampas i alla
klassrum och av alla ldrare. Detta for att bade stotta elever som kan vara i behov av
mer stdd och foér att utmana elever som behdver mer utmaningar.

Graden av elevers mdjlighet till delaktighet varierar i undervisningen

Granskningen visar att undervisningen i varierande grad innehaller moment dar elever
gors delaktiga och far mojlighet att reflektera 6ver sitt eget larande. Eleverna berattar
att de ibland far fundera 6ver vad de har lart sig men att det varierar mellan larare och
klasser hur ofta de far gora det. Nagra elever ger exempel pa att de i slutet av veckan
pratar om vad de har lart sig och vad de vill lara sig. Nagon annan elev uppskattar att
detta forekommer séllan, kanske varannan manad. Eleverna beskriver dock att de kan
fa prata med lararen om vad de ar bra pa och vad de behover blir battre pa. Elevhélsan
sager att elever i vissa klasser far vara med och skriva om veckan och pa sa satt far
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reflektera 6ver undervisningens innehall och sitt ldrande. Lektionsobservationerna
som Skolinspektionen gjort visar ett par exempel pa att eleverna far reflektera 6ver
sitt larande. Vid dessa tillfallen staller lararen fragor till eleverna om vad de har lart sig
och hur de upplevt den aktivitet som gjorts. En larare berattar att eleverna dven ser
lararens bedomningar i skolans digitala verktyg.

| undervisningen varierar ocksa i vilken grad det finns mojlighet for eleverna att vara
delaktiga i planering och utvardering. Eleverna ger exempel pa att de under
lektionerna far visa med tummen upp eller ned om lektionen var latt eller svar, men
att lararna inte fragar mer an sa hur det var att arbeta pa lektionen. Elevhalsan kan ge
exempel pa nagon klass dar eleverna far vara med och paverka pa vilket satt de vill
gora en uppgift men sager att det kan skilja sig mycket at mellan larare om elever ges
moijlighet till inflytande. Enligt lararnas beskrivningar gor de utvarderingar med
eleverna i varierande grad. Nagon larare gor utvarderingar en gang per termin medan
nagon gor det varje vecka. De aldre eleverna sager att de aldrig samtalar med lararna
om vad de har gjort under lektionen. De far inte heller fragor om vad de tyckt om
undervisningen efter ett avslutat arbetsomrade. Eleverna berattar vidare att de inte
har fatt vara med och paverka arbetssatt, nagot de uttrycker att de 6nskar. De har
gjort det tidigare men far inte gora det langre. Lararna siger daremot att de aldre
eleverna kan vara delaktiga via det digitala verktyg skolan anvander och rektorn sager
att olika verktyg erbjuds och att eleverna darmed kan paverka larande och delaktighet.
Via det digitala verktyget kan eleverna ibland fa fragor kring hur de vill arbeta, sager
lararna. Vidare berattar lararna att de kan fraga eleverna vad de tycker om ett
arbetssatt och att eleverna kan fa vara delaktiga i att vélja satt att redovisa pa, men
sager samtidigt att de oftare borde synliggora for eleverna hur de ar delaktiga. Lararna
sager att detta blir tydligare nar de knyter ihop ett amnesomrade och da stéller fragor
till eleverna kring vad de vill utveckla men att det kan vara svart att hinna med i 6vrigt.
Som ett led i att Oka delaktigheten arbetar skolenheten med elevledda
utvecklingssamtal, vilka beskrivs av saval [drare som rektorn som ett sitt att gora
eleverna delaktiga i sitt larande.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Rektorn behoéver sakerstalla att lararna ger eleverna mojlighet till att vara
delaktiga i planering och uppfdljning av undervisningen och i sitt eget larande.
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Granskningen visar att lararna i varierande grad ger eleverna majlighet att vara
delaktiga i arbete med planering och utvardering av undervisningen. Ddarmed ges
eleverna inte likvardiga mojligheter att ta ansvar for sitt eget larande.

Enligt laroplan for grundskolan ska de demokratiska principerna att kunna paverka, ta
ansvar och vara delaktiga omfatta alla elever. Eleverna ska ges inflytande o6ver
utbildningen och fortlopande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att
vidareutveckla utbildningen och hallas informerade i fragor som rér dem.
Informationen och formerna for elevernas inflytande ska anpassas efter deras alder
och mognad. Eleverna ska alltid ha mojlighet att ta initiativ till fragor som ska
behandlas inom ramen for deras inflytande over utbildningen.

For att elevers delaktighet och inflytande i skolan ska bli en realitet bor larare
involvera elever pa ett konkret satt och det galler i alla amnen. Det handlar om i vilken
utstrackning lararna mojliggor for eleverna att medverka i planering och utvardering
av undervisningens arbetssatt, arbetsformer och innehall. Mot bakgrund av det
rekommenderar Skolinspektionen rektorn att tillsammans med lararna inleda ett
utvecklingsarbete kring elevernas delaktighet i undervisningen och det egna larandet.
Eftersom inflytandet ska vara patagligt, det vill sdga tydligt for eleverna, racker det
inte att lararen sjalv planerar undervisningen, med hansyn till elevernas intressen och
tidigare erfarenheter. Detta kan ses som ett indirekt elevinflytande, men for att
inflytandet ska vara dkta behover eleverna stimuleras till att ta aktiv del i planering och
utvardering av lektioner. Elevers delaktighet och inflytande 6ver undervisningen kan
ocksa innebdra olika grad av aktivitet fran elevernas sida och behover givetvis ocksa
skilja beroende pa elevernas alder och mognad. Det kan vara allt ifran att
undervisningens innehall praglas av elevernas erfarenheter till att eleverna ar med och
styr sin egen kunskapsutveckling utifran uppsatta mal med hjalp av lararens
handledning och utmaningar.

Nar lararen utvarderar undervisningen ar det vasentligt att lararen inhamtar elevernas
synpunkter om hur undervisningen genomfors med avseende pa innehall,
arbetsformer och arbetssatt. Att ge eleverna majlighet att tanka och reflektera 6ver
undervisningens kvalitet ar av vikt for att ldraren ska kunna fa ett underlag for att
utveckla undervisningen. Dessa utvarderingar ska goras kontinuerligt, under terminens
gang, och inte bara i slutet av en termin eller arskurs. Detta ar sarskilt viktigt om
undervisningen inte fungerar sa att lararen har mojlighet att férandra upplagg och
genomférande i befintlig undervisningsgrupp. Ofta upplever elever att de inte fatt
inflytande 6ver undervisningen, trots att larare och rektorer pa samma skola uppger
att de har det. Denna diskrepans beror ofta pa att eleverna inte ges inflytande 6ver
sjalva innehallet, utan mer 6ver arbetsformerna. Larare som lyckas ge eleverna
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inflytande involverar eleverna redan tidigt i sin planering och de later dven eleverna
kontinuerligt utvardera hur arbetet fortloper:.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns

Sammanfattande motivering till bedémning ar att skolan arbetar for att skapa studiero
men eleverna involveras i liten utstrackning i det samlade arbetet med att skapa
studiero. Vidare visar granskningen att det pagar insatser for att tillférsakra eleverna
en utbildning som praglas av trygghet men att detta arbete kan férankras hos alla som
arbetar i skolan pa ett battre satt sa att ett gemensamt forhallningsséatt skapas. Da en
viktig forutsattning for att eleverna ska ha studiero under lektionerna ar att miljon ar
trygg i skolan ar det av stor vikt att ocksa fortsatta och utveckla arbetet med
tryggheten.

Arbetet med studiero behéver involvera eleverna

Granskningen visar att det pa skolenheten sker ett arbete for att skapa studiero men
att eleverna behoéver involveras pa ett battre sétt i arbetet. Rektorn uppger att den
enkat Skolinspektionen genomfort med elever visat att de inte upplever studiero i hog
grad. Darfor har skolan under ldsaret 2019/20 satsat pa att forbattra studieron pa

1 Skolinspektionen 2018. Tematisk kvalitetsgranskning: Att skapa férutsdttningar fér delaktighet i undervisningen. s.
41f.
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skolan. Som ett led i detta har de inlett ett arbete med att lata ldg- och mellanstadium
samverka mer i undervisning, vid raster och i matsalen. Under hdsten 2019 har rektorn
i samverkan med lararna foljt upp detta arbete under vilken de sett att atgarderna gett
effekt och studieron okat. Vid Skolinspektionens intervjuer ar alla intervjuade grupper
Overens om att studieron har férbattrats. Under de lektioner Skolinspektionen besokt
rader det generellt studiero. Via samtal och observationer ser rektorn att det rader
god arbetsro i lagstadiet men att det inte &r samma goda arbetsro i mellanstadiet. For
att forebygga bristande studiero infor mellanstadiet har personalen pa skolenheten
haft samtal med elever och vardnadshavare i lagstadiet. Till arbetet med studieron
hor, enligt rektorn, att skolan har arbetat med sa kallad NPF-sakring, vilket innebér att
pa gruppniva anpassa undervisningen till elever som har nagon form av
neuropsykiatrisk funktionsvariation sa att den battre gynnar alla elever. En annan del
av arbetet med att skapa studiero ar att de pa enheten har delat upp en klass i tva.
Detta for att bland annat minska hur manga olika vuxna som arbetar med gruppen.
Lararna ser en positiv effekt av den nya uppdelningen och sager vidare att det ar
studiero i klassrummet men att det &r svarare med studieron utanfor klassrummet.
Nagra elever bekraftar denna bild och sager att det ofta blir stokigt i korridoren om
nagon elev exempelvis behdver lamna lektionen.

Eleverna beskriver dock att det varierar mellan larare och amne om det ar studiero
eller inte. De aldre eleverna tycker att det oftast blir stokigt nar de inte anvander sina
datorer utan ska gora uppgifter pa papper. Eleverna ger exempel pa vad lararna goér
for att skapa studiero, som att ge eleverna rérelsedvningar och fasta placeringar i
klassrum och matsal, vilket bekraftas av elevhalsan. Pa fragan om det finns nagot
gemensamt arbete for att skapa studiero svarar eleverna att vissa klasser har nagon
extra vuxen som hjalper elever som behéver mer hjdlp. Det innebar att elever som
behover det extra lugnt kan fa sitta i ett annat rum, sdger eleverna. Eleverna sager
ocksa att lararna sager till och kan be elever som stor att ga in i grupprummet eller ut i
korridoren. Lararna sager att de gor eleverna delaktiga i arbetet med att skapa
studiero genom att géra dem medvetna om studieron och att eleverna kan fa svara pa
fragor om densamma i slutet av en lektion. Det finns dock ingen gemensam strategi
for hur lararna arbetar med att skapa studiero eller hur de ska involvera eleverna i
arbetet.

Rektorn beskriver att det tidigare var en hogljudd miljo runt vissa klasser och att det
saknades ett gemensamt forhallningssatt hos personalen for att skapa studiero.
Rektorn och kollegiet har bestamt ordningsregler och det finns elever som ifragasatter
dessa, sager rektorn. Pa skolenheten finns alltsa ordningsregler men elever, larare,
elevhalsa och rektorn sager att eleverna inte har varit delaktiga i arbetet med att ta
fram ordningsreglerna. Lararna sager att de har diskuterat med varandra om att
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eleverna behover vara delaktiga i det arbetet. Elevhélsans bild &r ocksa att de behover
forankra ordningsreglerna hos eleverna pa ett battre satt. | intervju med rektorn
framgar att de behover hitta gemensamma strategier och arbetssatt fér hur de ska
involvera eleverna i arbetet med studiero. Eleverna sager att de egentligen inte har
ordningsregler, utan att det snarare handlar om att sitta pa sin plats och inte stéra. De
sager att lararna och rektorn har bestamt dessa regler och att de inte har varit med
och paverkat regler pa skolan.

Trygghetsarbetet

Granskningen visar att det pa skolenheten pagar ett arbete for att skapa trygghet. Till
det gemensamma och férebyggande arbetet for att skapa trygghet hor att de pa
skolan har sa kallade familjedagar nar elever fran alla klasser méts och goér aktiviteter
tillsammans och pa sa satt skapar sma familjer. Elevhéalsan och lararna berattar att
elevhalsan har haft forelasningar for lararna utifran ett material som rér bland annat
gruppstarkande aktiviteter och att de féljer upp hur lararna har anvant detta.
Elevhalsan beskriver ocksa att ldrarna arbetar gruppstarkande i alla klasser. Rektorn
bekréaftar att de har arbetet med samarbetsovningar i klasserna och att det ar
elevhalsan som har arbetat fram dessa. Lararna berattar att de har ett gott samarbete
med kuratorn och att det finns mycket hjalp att fa darifran. Fler exempel pa
forebyggande arbete for att skapa trygghet ar att skolan har haft besdk av féreldsare
som har pratat om droger. Lararna och rektorn berattar ocksa om att det finns styrda
rastaktiviteter och att vuxna ror sig runt i skolan vilket innebér en trygghet fér manga
elever. De fasta platserna i klassrummet som beskrivs gdllande studiero ovan &r ocksa
en del av enhetens forebyggande trygghetsarbete.

Eleverna sager vid intervju att de kdnner sig trygga och att det ar tryggt i och med att
det ar en liten skola. Eleverna sager att om de &r ensamma pa rasterna brukar ldrarna
fraga om de vill vara med. Samtidigt som eleverna sager att det ar tryggt berattar de
om incidenter pa sociala medier. De har pratat om sociala medier i klassen och om
nagot hander sager eleverna att de kan prata med en kompis eller med en larare.
Eleverna beskriver dven att de i tidigare arskurser har sett filmer om mobbing.
Eleverna sager att det varierar mellan larare huruvida de tar tag i och reder ut om det
till exempel har uppstatt brak. Dock menar eleverna att lararna férebygger att brak
uppstar genom en medveten narvaro. Enligt nagra elever sager bara lararna hur man
inte ska gora mot varandra. Eleverna berattar att de kan bli kallade fula saker, men att
detta inte riktigt 4r nagot de har pratat om i skolan.
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Elevhalsan har en stor roll i arbetet med tryggheten och lararna ger exempel pa hur
kuratorn har arbetat i klasserna vilket har bidragit till en god tillgang till kurator for
eleverna. Aven samarbetet mella lirare och kurator har férbattrats genom denna
insats. Enligt elevhalsan f6ljs tryggheten upp med en digital och en analog enkat. De
har dven en sa kallad trygghetsgrupp, i vilken larare och fritidshemspersonal ingar.
Enkatresultat har sammanstallts av elevhdlsan men dannu inte analyserats eller
diskuterats med lararna. Elevhilsan berattar att enheten maste arbeta med svaren pa
enkaten men att det &n sa lange inte finns nagon plan for hur det arbetet ska ske.
Rektorn beskriver att de behdver arbeta mer for att fa ett battre sprakbruk pa skolan
men berattar dven att de har gjort ett omfattande arbete som har gett ett gott
resultat for att skapa trygghet. Vid enkéater, samtal och observationer har skolan
konstaterat att elever kdnt oro i samband med omkladningsrummen till idrotten och
att de kant oro kring raster. For omkladningsrummen ska skolan satta dit en skarm och
for rasterna har de tillsatt rastvardar som haller i aktiviteter, uppger rektorn.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

° Rektor behover se till att eleverna involveras pa ett battre satt i arbetet med
att skapa studiero.

Granskningen visar att arbetet med att skapa studiero pa enheten behdéver inkludera
eleverna i arbetet med studieron. Bland annat saknas en gemensam strategi for hur
ett sddanat arbete ska ga till. Dartill ar det inte mojligt for eleverna att arbeta med
uppgifterna lararna har planerat utan att bli stérda, i vissa delar av elevernas
utbildning.

Enligt skollagen ska utbildningen utformas pa ett sddant satt att alla elever tillforsakras
en skolmiljo som préaglas av trygghet och studiero. Vidare ska ordningsregler finnas for
varje skolenhet. De ska utarbetas under medverkan av eleverna och féljas upp pa varje
skolenhet.

Eftersom elevernas arbetsmiljo paverkar inldrning och mojlighet att na
kunskapskraven rekommenderar Skolinspektionen att rektorn intensifierar arbetet
med att utveckla det samlade arbetet for studiero och att eleverna inkluderas i detta
arbete.
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For att astadkomma ett effektivt arbete med studiero kravs att skolan som helhet har
ett gemensamt forhallningssatt kring detta arbete. For att astadkomma en miljo pa
skolan dar all undervisning praglas av studiero kravs att det finns val fungerande forum
for lararna att diskutera och komma 6verens om gemensamma strategier och
forhallningssatt. For rektor ar lararnas upplevelse av hur detta arbete fungerar en
viktig utgangspunkt for reflektion och omprévning. Det handlar ytterst om att fanga
och forsta den skolkultur som rader, och att arbeta for en sadan dar det bedrivs ett
gott forebyggande arbete men ocksa att det finns ett gemensamt férhallningssatt for
hur ordningsstorningar ska hanteras om de uppstarz. Det kan exempelvis handla om
att eleverna uppfattar att lararna har gemensamma ordningsregler, och/eller att
lararna har samma instéllning om vad som préaglar en god studiemiljé och vilken
ljudniva eller vilka stérande aktiviteter som inte ar tillatna i klassrummen. Det kan
dven vara enklare for eleverna att uppratthalla regler gallande ordning och ljudnivaer
om de har varit delaktiga i att bestdmma vad som géller vid olika aktiviteter i
klassrummet. Darfor behover eleverna fa vara delaktiga i arbetet som handlar om att
skapa samsyn kring hur arbetet med att skapa studiero bér bedrivas. Dels genom att
rektor och larare lyssnar pa elevernas uppfattning kring hur de upplever studieron och
undervisningens kvalitet. Dels genom att eleverna far vara med och ha synpunkter pa
det férebyggande arbete som skolan bedriver samt vilka forhallningsregler som bor
gélla i klassrummet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

2 Skolinspektionen 2016. Skolans arbete med att sikerstdlla studiero — det réicker inte att det dr lugnt, eleverna mdste
ldra sig ndgot ocksd, Stockholm: Skolinspektionen, s. 16.
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Sammanfattande motivering till bedémningen &r att rektorn analyserar eventuella
skillnader i omdémen och betyg i olika @mnen och arskurser. Rektor jamfor dven
resultat pa nationella &mnesprov med omddémen och betyg for att identifiera
avvikelser. Lararna involveras till viss del i detta arbete. Dock finns det inte nagon
organiserad samverkan i alla amnen for lararna for att gora likvardiga bedémningar
och darmed kvalitetssdkra sina omddmen och betyg i alla amnen.

Granskningen visar att i rektorns analys ingar eventuella skillnader i omdémen och
betyg mellan olika @mnen och arskurser. Rektorn analyserar ocksa resultat pa
nationella &mnesprov och omdémen och betyg. Hen har till exempel sett att det finns
skillnader mellan @mnen i antalet markeringar géllande risk att inte na kunskapskraven
samt att detta ocksa skiljer sig at mellan terminer. Enligt rektorn har hen paborjat
samtal med lararna kring bedémningar men sager att hen behover underséka
variationerna narmare. | dokumentation som inkommit infér granskningen samt i
intervjuer framkommer att lararna ar delaktiga i att utvardera resultaten pa nationella
prov och att en jamforelse gérs mellan provresultat och betyg. Lararna sager att de
inte har gjort nagon gemensam analys mellan &mnen i syfte att ta reda pa om
beddémningar ar likvardiga men att de inom arbetslaget har samtalat om varfor det
finns betygsskillnader mellan @mnen i samma klass. Anledningar de har kommit fram
till &r att det i nagot amne ar mer praktisk an teoretisk kunskap och att det i nagot
amne ar lattare att variera hur de foljer upp elevernas kunskaper dn i ett annat dmne.

Granskningen visare vidare att det inte finns nagon organiserad samverkan for lararna
for att gora likvardiga bedomningar och darmed kvalitetssakra sina omdémen och
betyg. Samverkan kring bedémningar sker pa eget initiativ, enligt lararna, och rektorn
sager att larare har 6nskat mer samverkan. Rektorn beskriver att hen efter sin analys
av arbetet under aret 2019 ser att det behdver goras mer arbete for att se till att
beddmning och betygsattning ar likvardig. Insatser som paborjats for att sdkra
likvardigheten i bedomning ar att rektorn har samtal med lararna och att de genomfér
sambeddmning tillsammans med larare fran andra skolor. Rektorn vill pa sa vis se till
att det finns ett gemensamt satt att arbete med beddémning och betygsattning. Det
finns en organiserad sambeddmning av nationella prov i kommunen mellan larare.
Dock ingar inte alla ldrare i detta arbete och nationella prov finns enbart i ett fatal
amnen. Bland de ldrare som dr ensamma i sina @mnen varierar det huruvida de har
mojlighet att samverka kring bedémning eller inte, uppger lararna.



Skolinspektionen

20 (28)

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Rektor behover se till att lararna ges forutsattningar att kvalitetssakra
beddmningen och betygssattningen i samtliga dmnen i syfte att gora denna
likvardig.

Granskningen visar att lararnas forutsattningar att samverka med varandra nar de gor
sina bedémningar ar begréansade till ett fatal amnen. Samverkan i 6vrigt ar i allt for
stor utstrackning upp till varje enskild larare att I6sa. Detta innebar att det inte
sakerstalls att bedomningar enbart gors utifran kunskapskraven eller dr oberoende av
person.

Av skollagen framgar att utbildningen ska vara likvardig inom varje skolform oavsett
var i landet den anordnas. Vidare framgar att rektorn ska se till att betyg satt i enlighet
med denna lag och andra forfattningar.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utvecklar och tydliggér formerna for
likvardig bedomning och kvalitetssakring av beddmning. Bedémning och betygsattning
ar en komplex praktik och for att larare ska kunna gora professionella bedémningar
behover larare ges forutsattningar att kvalitetssdkra sin betygssattning pa olika satt
och med hjalp av andra larare, bade inom och mellan skolor. Rektorn har en
betydelsefull roll for att skapa dessa forutsattningar. Rektorn behdver se till att larare
far tid och maojlighet att tillsammans med kollegor diskutera hur de allsidigt kan
utvdrdera elevernas kunskaper vid betygssattningen, hur de kan utforma
dndamalsenliga bedomningssituationer och hur de kan bedéma olika elevprestationer.
Ibland behover huvudmannen bista rektorn med att organisera arbetet mellan
skolenheter, exempelvis om larare saknar amneskollegor inom skolenheten. Detta kan
ske genom att skapa motesplatser, saval fysiska som digitalas.

3 Skolverket allmanna rad Betyg och betygssdttning, s. 23.
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Sambeddmning ar ett betydelsefullt redskap for 6kad likvardighet eftersom det bidrar
till en gemensam syn pa vad som ska bedémas och hur bedémningen ska ga till. Ett
professionellt samtal om utformningen av olika underlag kan forbattra likvardigheten.
Sadana diskussioner kan ha bade formativa och summativa syften+. Det finns fran
forskning nagra faktorer som har visat sig gynna god sambeddmning. En ar nér lararna
fokuserar pa att analysera och diskutera konkreta elevexempel som representerar en
stor bredd av prestationer och elever med olika bakgrund. En annan ar nar det finns
en tydlig struktur for sjdlva sambedémningssituationen (exempelvis fasta tider, lokaler
och arbetsgang) och ett tydligt ledarskap i sambedémningsgrupperna som haller ihop
diskussionerna. Ytterligare en &r att olika asikter far komma fram, alla i gruppen far
komma till tals och avvikande uppfattningar ses som en tillgdng snarare dn som ett
hinders. Aven om det inte ar belagt i forskning att sambedémning automatiskt leder
till 6kad likvardighet, visar forskning att den samsyn som kan uppsta till f6ljd av
sambedoémning till stor del beror pa att larares olika satt att uppfatta kriterier och
kravnivaer blir synliggjordas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Susanne Nordberg X Henrietta Adamsson Eryd
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Susanne Nordberg Signerat av: Henrietta Adamsson Eryd

4 Skolverket allmanna rad Betyg och betygssdttning s. 16.

5 Skolverket 2013. Stédmaterial: Sambedémning i skolan — exempel och forskning, s. 15

6 Skolinspektionen 2014. Uppenbar risk for felaktiga betyg: En kortrapport om likvirdighet och kvalitet i skolors
betygssdttning, Stockholm: Skolinspektionen, s 6.
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| handlaggningen av drendet har dven utredare Kristina Svensson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. Sex lektionsobservationer

. Tre gruppintervjuer med elever

° En gruppintervju med larare

° En gruppintervju med skolans elevhilsa

. En intervju med rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och virden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 21 och 22 januari 2020. Besoket
genomfoérdes av Henrietta Adamsson Eryd och Kristina Svensson.

Tollsjoskolan ar en grundskoleenhet i Bollebygds kommun. Skolenheten ar belagen i
Tollsjo. Enheten Tollsjoskolan har elever i forskoleklass och arskurserna 1-6. Pa skolan
finns ocksa fritidshem for aldrarna 6-13. Lasaret 2019/20 har skolan 104 elever i
arskurserna 1-6. Forskoleklass och fritidshem ingar inte i gransknignen.
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Bilaga 3: Formular for att redovisa vidtagna
Atgdrder

Redovisningsformuldr for vidtagna atgdrder med anledning
av utvecklingsomraden i regelbunden kvalitetsgranskning i
Tollsjoskolan i Bollebygds kommun

Detta formuldr kan anvdandas som stod for er nar ni redovisar hur ni har arbetat med
de utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den
regelbundna kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststéllas av huvudmannen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om sin
skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja veta om ni aterkopplat vart
beslut till eleverna och i sa fall pa vilket satt?

Formular for huvudmannens redovisning

Utvecklingsomrade 1: Rektorn behover leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa
skolenheten for att sdkerstalla att alla elever, oavsett konstillhorighet, ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:
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Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:
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Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 4: Rektor behdver se till att lararna ges forutsattningar att
kvalitetssakra bedomningen och betygssattningen i samtliga amnen i syfte att gora
denna likvardig.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:




