Delbeslut
2020-05-12

Dnr 2019:1380

VFG Utbildning AB

Delbeslut efter uppféljning for
VFG Utbildning AB

efter riktad tillsyn i Vaxjo Fria Fordonsgymnasium

belagen i Vaxjo kommun

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Delbeslut

2020-05-12
Dnr 2019:1380

Uppfdljning av riktad tillsyn i Vaxjo Fria
Fordonsgymnasium

Skolinspektionen genomforde en riktad tillsyn av Vaxjo Fria
Fordonsgymnasium med huvudmannen VFG Utbildning AB under varen 2019.
Skolinspektionen fattade den 16 april 2019 ett beslut i vilket Skolinspektionen
forelade VFG Utbildning AB med stod av 26 kap. 10 och 27 §§ skollagen
(2010:800) att vid vite av 750 000 kronor senast den 8 november 2019 vidta
atgarder for att avhjdlpa patalade brister. VFG Utbildning AB inkom den 7
november med en redovisning av de atgarder som vidtagits for att avhjdlpa
patalade brister. Skolinspektionen genomforde darefter ett uppfoljningsbesok
den 25 — 27 november 2019. Vid uppféljningen konstaterade Skolinspektionen
att huvudmannen inte avhjalpt samtliga patalade brister. Skolinspektionen
fattade den 27 februari 2020 ett uppfoljningsbeslut dar huvudmannen forelades
att senast den 28 augusti 2020 vidta atgarder for att avhjdlpa kvarstdende
brister med undantag for bristen vad galler arbetsplatsforlagt larande. Vad
géller bristen avseende arbetsplatsforlagt larande forelades huvudmannen att
atgarderna skulle vidtas senast den 3 april 2020. Skolinspektionen har nu gjort
en uppfoljning av bristen avseende arbetsplatsforlagt larande. Uppfdljningen
bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder som VFG utbildning AB inkom
med den 3 april 2020 samt kompletterande uppgifter som inkom den 21 april
2020.

Skolinspektionens delbeslut

Skolinspektionen avslutar tillsynen i den del som avser arbetsplatsforlagt
larande.

Motivering

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att VFG Utbildning AB inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att eleverna pa yrkesprogrammen far
arbetsplatsforlagt lairande under ledning av handledare, som har nédvandiga
kunskaper och erfarenheter for uppdraget och som daven i 6vrigt bedoms vara
lamplig (16 kap. 16 § skollagen; 4 kap. 12 -14 §§ gymnasieforordningen).

VFG Utbildning AB som ar huvudman for Vaxjo Fria Fordonsgymnasium har
den 3 april 2020 inkommit med en redovisning av de atgarder som vidtagits for
att avhjalpa bristen avseende arbetsplatsforlagt larande. Av redovisningen
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framgar att huvudmannen tagit fram en plan for att erbjuda minst 15 veckors
arbetsplatsforlagt larande (APL) till de elever i arskurs 3 pa fordons- och
transportprogrammet som dnnu inte fatt det. Det framgar vidare av
huvudmannens redovisning att arbetet med att erbjuda minst 15 veckors APL
paverkas da en del APL-platser pa grund av den rddande situationen avseende
Covid-19 inte har mdjlighet att ta emot elever. Av kompletterande uppgifter
som inkom frdn huvudmannen den 21 april 2020 framgar att det finns sex
elever i arskurs 3 pa fordons- och transportprogrammet som inte kommer
kunna erbjudas minst 15 veckors APL pa grund av raddande omstandigheter.
Ovriga elever har utifran genomforandeplanen méjlighet att uppna 15 veckor
om inte omstandigheterna fordandras. Vidare framgar det av de kompletterande
uppgifterna att de elever som inte erbjuds minst 15 veckors APL enligt
genomforandeplanen kommer att fullfdlja de moment som &r férlagda pa APL
via distans eller skolférlagd utbildning i sma grupper.

Av 4 kap. 13 § gymnasieférordningen framgar att utbildningen far anordnas
om skalet till att planerade platser for arbetsplatsforlagt larande inte kan
tillhandahallas ar omstandigheter som huvudmannen inte kunnat rada over.
Arbetsplatsforlagt larande ska i dessa fall bytas ut mot motsvarande utbildning
forlagd till skolan. Innan huvudmannen for en gymnasieskola beslutar om
detta ska huvudmannen samrada med det lokala programradet. Om utbildning
har skolforlagts pa grund av att planerade platser for arbetsplatsforlagt larande
inte kan tillhandahallas pa grund av omstandigheter som huvudmannen inte
kunnat rdda 6ver, ska huvudmannen vidta de atgarder som behovs for att
utbildningen sé& snart som mojligt ska forlaggas till en arbetsplats.

Av huvudmannens redovisning som inkom den 3 april 2020 framgar att det
finns en plan for att eleverna i arskurs 3 pa fordons-och transportprogrammet
ska erbjudas minst 15 veckors APL. Av de kompletterande uppgifterna som
inkom den 21 april 2020 framgar att sex av dessa elever inte kommer att kunna
erbjudas APL enligt planen pa grund av omstandigheter relaterade till covid-19
och att de darfor kommer att erbjudas utbildning antingen via distans eller pa
skolan. Skolinspektionen bedomer att den omstandigheten att APL-platser inte
langre kan tillhandahéllas for vissa elever pa grund av férhallanden relaterade
till covid-19, raknas som en sddan omstandighet som huvudmannen inte
kunnat rada 6ver och att huvudmannen darmed har ratt att erbjuda dessa
elever skolforlagd utbildning. Mot denna bakgrund gor Skolinspektionen
bedomningen att bristen avseende arbetsplatsforlagt larande far anses vara
avhjalpt. Det finns darfor skal att avsluta tillsynen avseende denna brist.
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