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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort
en kvalitetsgranskning av skolors arbete med larande for héllbar utveckling. Bak-
grunden till granskningen ar att Sverige genom Agenda 2030 férbundit sig att sen-
ast 2030 sakerstalla att alla studerande far de kunskaper och fardigheter som be-
hévs for att framja en hallbar utveckling. Hallbar utveckling berér sociala/kulturella,
ekonomiska och ekologiska/miljoméssiga perspektiv. Kvalitetsgranskningen syftar
darfor till att bedéma med vilken kvalitet skolor arbetar for att larande for hallbar
utveckling ska pragla utbildningen i sin helhet.

De 6vergripande fragestallningarna ar:

1. |vilken utstrackning skapar styrningen och organisationen férutsattningar
for ett larande for hallbar utveckling som préglar utbildningen i sin helhet?

2. |vilken utstrackning hanteras fragor som berér hallbar utveckling pa ett
satt som ger eleverna, i arskurserna 7-9, mojlighet till delaktighet och infly-
tande?

Granskningens forfattningsstod aterfinns i bilaga 1.

Granskningen genomfors i 30 skolor och i urvalet ingar saval enskilda som kommu-
nala huvudman. Internationella Engelska Skolan i Umea kommun med Internation-
ella Engelska Skolan AB som huvudman ingar i denna granskning

Skolinspektionen besdkte i Internationella Engelska Skolan i Umeéd kommun den 12
och 13 mars 2020. Bescket genomférdes av Maria Larsson och Gunilla Feiff. Inter-
vjuer genomférdes med larare och elever fran tre arbetslag, rektorn och en inter-
vju med 6vriga personalgrupper bestaende av specialpedagog, fritidspedagog,
kock, receptionist samt studie-och yrkesvégledare. Totalt genomfoérdes atta inter-
vjuer.

Beslut:

| syfte att hoja verksamhetens kvalitet bedémer Skolinspektionen att ett
utvecklingsarbete i férsta hand behover inledas inom féljande omraden.
Rektors styrning

e Rektorn behover bade synliggéra uppdraget och styra arbetet géllande
ldrande for hallbar utveckling évergripande i utbildningen samt framja
delaktighet och gemensamt ansvarstagande.

Strukturer fér samverkan
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e Rektorn behdver se till att det finns férutsattningar for ldrarna och
6vriga personalgupper att samverka inom uppdraget for larande for
hallbar utveckling. | detta ingar att aktiviter inte enbart berér
undervisningen utan ocksa andra delar av utbildningen.

Kunskap och medvetenhet

e Rektorn behdver se till att alla larare har tillrdckliga kunskaper och
medvetenhet for ett arbete med larande for hallbar utveckling.

Elevernas delaktighet och inflytande

e Rektor och ldrare bor se till att eleverna ges majlighet till delaktighet och
inflytande, i férevarande fall i arbetet for hallbar utveckling.

Uppfdljining

Huvudmannen ska senast den 2020-12-14 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena
och resultat av dessa atgarder. Som stod foér redovisningen bor bifogad mall
(bilaga 2) anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Géteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 400-2019:5616) i de
handlingar som séands in.
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Skolinspektionens beddmningar

Rektors styrning

Inom detta omrade granskas i vilken utstrackning rektorn styr och tydliggor
skolenhetens arbete med ldrande for hallbar utveckling. Enligt skollagen; har
rektorn ett sarskilt ansvar for att se till att skolpersonalen far kinnedom om de
internationella éverenskommelser som Sverige har forbundit sig att beakta i
utbildningen. Agenda 2030 &r en sadan 6verenskommelse. Darfér granskas om
rektorn styr arbetet sa att lararna och 6vrig personal har en gemensam
forstaelse for vad larande for hallbar utveckling innebar och hur det relaterar till
dvergripande laroplansmal. Vidare granskas om skolan har en konkretiserad
ambition relaterad till [drande for hallbar utveckling som beskriver vad skolan vill
uppna inom larande for hallbar utveckling. Granskningen omfattar ocksa att
arbetet foljs upp i det systematiska kvalitetsarbetet och att behov av
kompetensutveckling tillgodoses. Vidare granskas om rektorns styrning innebar
att all personal ges utrymme till ansvarstagande, inflytande och initiativtagande i
relation till skolans arbete med larande for hallbar utveckling.

Gemensam forstGelse och kompetensutveckling saknas

Av granskningen framgar att ldrarna och 6vrig personal inte har en gemensam
forstaelse for vad larande for hallbar utveckling innebar och hur det relaterar till
dvergripande laroplansmal. Vidare visar granskningen att det inte skett ndgon
sarskild kompetensutvecklingsinsats nér det géller larande fér hallbar utveckling.

Bade rektorn och larare uppger i intervju att det inte sker nagon styrning fran
rektorns hall for att uppna en gemensam forstaelse for vad larande for hallbar
utveckling innebér pa skolan. Det framgar att rektorn inte tydligt uttryckt att larare
ska diskutera begreppet larande for hallbar utveckling, i syfte att skapa en
gemensam forstaelse. Lararna berattar att det som lyfts inom ldrande for hallbar
utveckling, pa de olika &mneskonferenserna, ser olika ut beroende pa @mne och
kursplan. Rektorn och larare uppger att skolan forst och framst ser till att fostra
goda samhallsmedborgare som ar eko-vanliga och vénliga mot miljon, samt att den
gemensamma forstaelsen har fokus pa social hallbarhet. Det har pa initiativ av
elever och enskilda ldrare arbetats med fragor som ror hallbar utveckling.

Enligt rektorn har han inte genomfort ndgon kompetensinventering for att
understka om alla ldrare pa skolan har nédvéndiga kunskaper inom omradet
ldrande for hallbar utveckling. Rektorn uppger att han inte sett det behovet och att
ldrarna inte heller efterfragat nagon kompetensutveckling inom larande foér hallbar
utveckling. Vidare uttrycker rektorn, trots att det saknas en kompetensinventering,
att lararna dr kompetenta och att de inte behdver kompetensutveckling i nagon
storre omfattning. Lararna berattar att det inte dr nagot fokus pa
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kompetensutveckling inom omradet larande for hallbar utveckling. De berattar
vidare att det skulle vara bra om det fanns utrymme for att skapa en gemensam
forstaelse for vad larande for hallbar utveckling star for och att de hade ett
gemensamt mal for det, da flera larare pa skolan har utbildning fran andra lander,
exempelvis Kanada, har lararna skiftande kunskap och medvetenhet géllande l&-
rande for hallbar utveckling. Vid intervju med rektorn bekréftas denna bild.

En konkretiserad ambition saknas

Av granskningen framgar att skolan saknar en konkretiserad amibiton relaterad till
ldrande for hallbar utveckling som beskriver vad skolan vill uppa inom larande for
hallbar utveckling. Vidare framgar det av granskningen att larande for hallbar
utveckling inte utvarderats eller foljts upp inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet.

Av de dokument som lamnats i samband med granskningen framkommer att
huvudmannen férvisso har tydliggjort fem av de mal som finns i Agenda 2030 men
att dessa inte ar en del av skolans systematiska kvalitetsarbete eller konkretiserade
i undervisningen. Rektorn uttrycker att skolan behéver hjdlp med att fa larande for
hallbar utveckling tydliggjort bdde av huvudman och Skolverket for att det ska
kunna implementeras i verksamheten. Lararna uppger att den gemensamma
ambitionen &r att fostra goda samhallsmedborgare som ingar som en del i det
sociala perspektivet men att det inte finns ndgon gemensam ambiton vad géller det
ekologiska eller ekonomiska perspektivet, och inte heller nagon gemensam
ambition for hur undervisningen gallande larande for hallbar utveckling ska
bedrivas.

Rektorn uppger att larande for hallbar utveckling ska finnas med i det systematiska
kvalitetsarbetet nasta ar, men att det i nulaget inte ingar.

Personalen behdver ges utrymme fér ansvarstagande, inflytande
och initiativtagande i arbetet med I&rande fér héllbar utveckling

Av granskningen framgar att rektorns styrning inte innebar att all personal far ut-
rymme till ansvarstagande, inflytande och intiativtagande i relation till ett arbete
med ldrande for hallbar utveckling.

Rektorn berattar att det finns en tydlig organsation for roller, mandat och ansvar
pa skolenheten, men det r inte uttalat att fragor som rér larande for héllbar
utveckling ingar. Rektorn berattar vidare att det finns organisatoriska
forutsattningar for att leda och styra ett arbete inom ramen for larande for hallbar
utveckling och att lararna har stor frihet i planering och genomférande av
undervisningen. Rektorn beréattar ocksa att om larare kommer med forslag och
med en planering for ett arbetsomrade sa har rektorn uppmuntrat det. Nagra
ldrare uppger att de haft diskussioner i fokusgrupper vilket mest handlat om att det
ar en bra larmiljo for alla, men inte en tydlig koppling till larande for hallbar
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utveckling. Lararna sager ocksa att de diskuterar med varandra samt utvarderar sin
undervisning i sina @mnesgrupper, men att inte heller det handlar om larande fér
hallbar utveckling. Lérarna sager vidare att de kan bli battre pa att tydliggéra vad
som ar ldrande for hallbar utveckling.

Identifierat utvecklingsomréde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande:

e Rektorn behdver bade synliggdra uppdraget och styra arbetet géllande |&-
rande for hallbar utveckling évergripande i utbildningen samt framja delak-
tighet och gemensamt ansvarstagande.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att det inte
sker en tillrdckligt samlad och medveten styrning som ror larande for hallbar ut-
veckling. Skolan har inga konkretiserade mal avseende ldrande f6r hallbar utveckl-
ing som uttrycker skolans ambition med larande for hallbar utveckling eller en stra-
tegi som beskriver hur skolan ska uppna larande for hallbar utveckling. Detta &r vik-
tigt for arbetet med larande for hallbar utveckling. Utan en uttalad ambition och
konkretiserade mal &r det svart att félja upp och utvardera, med syftet att saker-
stélla ett larande hos eleverna. Varken rektor eller larare foljer upp och utvarderar
arbetet med larande for héllbar utveckling inom ramen foér det systematiska kvali-
tetsarbetet. Lidrare och annan personal far inte heller den kompetensutveckling de
behover for att arbeta med larande for hallbar utveckling och rektorns styrning in-
nebdr inte att all personal i tillrdcklig grad far utrymme for ansvarstagande, infly-
tande och initiativtagande i relation till skolans arbete med larande for hallbar ut-
veckling.

For att inte ldrande for hallbar utveckling ska bli avhdngig enskilda larares kunskap,
medvetenhet och prioriteringar vill Skolinspektionen patala vikten av en tydlig styr-
ning fran rektorn. Rektorns styrning behéver vara riktad mot att skapa samsyn
kring larande for hallbar utveckling. Genom samsyn hos larare och 6vrig personal
finns forutsattningar for eleverna att moéta en utbildning dar inte enbart larande for
hallbar utveckling kommer till uttryck i de &mnen med ett tydligt kursplaneinnehall
utan ocksa i utbildningen i stort. Det dr av vikt att alla de kvaliteter i form av kun-
skaper, vdarden och férmagor som finns i laroplanen far genomsyra undervisningen
och utbildningen. For att omséatta uppdraget i Agenda 2030 &r det viktigt att upp-
ratta en tydlig ambition for arbetet for att med laroplanens och kursplanernas hjélp
integrera medborgarfostrande aspekter med potential att motivera eleverna att
vilja ldra och aktivt delta i skolarbetet har och nu, samt i forlangningen i samhallsli-
vet. Arbetet behover féljas upp och utvarderas inom ramen fér skolans systema-
tiska kvalitetsarbete.

Strukturer for samverkan
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Inom detta omrade granskas om det for arbetet med larande for hallbar
utveckling finns strukturer som framjar samverkan mellan larare nar det galler
planering, 6verlamning mellan skolaren samt genomférande och utveckling av
undervisningen. Bland annat &r det vesantligt att for att fa till stand
amnesovergripande samarbeten. Darfor granskas om rektorn som ledare fér den
pedagogiska verksamheten skapar strukturer som framjar samverkan. Harutdver
granskas ocksa om strukturerna ger utrymme for lararna att ta egna initiativ och
utforma samarbetet utifran behov, snarare &n att detta ar bestamt uppifran. En.
annan viktig del som ingar i granskningen &r om/hur 6vriga personalgrupper
involveras i arbetet sa att ldrande for hallbar utveckling omfattar hela
utbildningen.

Forutsattningar for samverkan finns men omfattar inte ett arbete
med l&rande fér hdllbar utveckling

Av granskningen framgar att ldrarna inte samverkar i planering, genomférande och
utveckling kring undervisningen inom larande for hallbar utveckling dven om de ge-
nerellt har goda forutsattningar for samverkan i @mnes- och arsarbetslagen.

Rektorn berittar att skolan &r organiserad med en @mnesansvarig i varje dmne, en
arsarbetslagsledare samt en bitrddande rektor, vilka har ansvaret for det
dmnesovergripande arbetet. Rektorn menar att det ar inom @mnesgrupperna som
planering och organisation sker och att dar skulle det vara méjligt att larande for
hallbar utveckling skulle kunna komma in. Lérarna upplever sig ha goda mojligheter
att ta hjalp av sina kollegor for att planera och utveckla sin undervisning men upp-
ger att detta inte sker inom ramen for larande for hallbar utveckling. Rektorn séger
att ldrarna har stor frihet i planeringen och genomférandet av undervisningen och
att lararna styr innehéllet vid &mnesmétena. Amnesmétena har dock inte haft 13-
rande for hallbar utveckling specifikt pa agendan. Rektorn och larare uppger att la-
rarna i bade &mnes- och arsarbetslagen diskuterar och stéttar varandra i hur de be-
moter elever med olika behov och férutsattningar i undervisningen, vilket de me-
nar ar en del av det sociala perspektivet inom larande for hallbar utveckling. La-
rarna beréattar vidare, da tid finns i schemat, gar de in och stoéttar varandra i olika
|&rsituationer men att denna resurs inte anvands inom ramen fér larande for hall-
bar utveckling. Lararna beréattar vidare att de 6nskar mer tid for samplanering och
eleverna uppger att lararna séllan samarbetar med varandra. Eleverna uttrycker
det som att ldrarna har planerat sitt &mne och att det séllan ar nadgot &mnesover-
gripande eller tematiskt arbete som sker. Vidare berattar ldrarna att de indirekt tar
del av vad eleverna gjort i de yngre aldrarna genom att lararna som undervisar i de
yngre aldrarna visar upp elevers arbeten i korridorerna, men att det saknas en di-
rekt information om hur det relateras till ldrande for hallbar utveckling. Det saknas
rutiner for hur lararna ska kunna ta del av den undervisning som eleverna fatt gal-
lande ldrande for hallbar utveckling under de tidigare skolaren, for att pa sa satt fa
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kdnnedom om vad eleverna redan arbetat med och pa ett bra satt utveckla och ga
vidare i undervisningen inom ramen for hallbar utveckling.

Aktiviteter kopplat till ldrande for hdllbar utveckling som involverar
ovrig personal behdver utvecklas

Av granskningen framgar att aktiviteter kopplat till [drande fér hallbar utveckling
som tillvaratar erfarenheter och kompetens hos Gvriga personalgrupper pa skolan
inte sker i ndgon stérre utstrackning.

| intervjuer med 6vrig skolpersonal sasom fritidspedagog, studie-och yrkesvagle-
dare samt skolans kock, nédmns enstaka exempel sdsom nar det pa larares initiativ
stélldes in kompostbehallare i alla klassrum. Larare pa mellanstadiet bjod in repre-
sentanter fran Umea vatten och avlopp, dar mellanstadieeleverna fick lara sig om
vattenrening. Personal fran matsalen uppger att de samverkar med fritids, men att
inga samarbeten sker med arskurserna 7-9 férutom “Vanliga Veckan” och “Mother
Earth” da de tog upp fragan hur man kan minska matsvinnet. Lararna uppger att
rektorn samtalar med olika personalgrupper pa skolan och att alla kan vara med
och paverka hur och om de ska arbeta med larande for hallbar utveckling men att
det gors i en begransad utstrdckning.

Identifierat utvecklingsomrdade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande:

e Rektorn behover se till att det finns forutsattningar for lararna och 6vriga
personalgrupper att samverka inom uppdraget for larande for hallbar ut-
veckling. | detta ingar att aktiviteter inte enbart berér undervisningen utan
ocksa andra delar av utbildningen.

Lararna har goda férutsattningar att samverka med varandra i undervisningen.
Dock rér samverkan inte ett arbete med ldrande for hallbar utveckling. Eftersom
skolan inte har arbetat med larande for hallbar utveckling har rektor emellertid inte
tydliggjort att samverkan ska omfatta ett arbete med larande for hallbar utveckling.
Det férekommer heller inte i tillrdcklig utstrackning aktiviteter kopplat till ldrande
for hallbar utveckling som involverar och tar tillvara erfarenheter och kompetens
hos Gvriga personalgrupper i skolan.

Elevernas lararande ska inte vara begréansat till lektioner utan kan ocksa ske nar
eleverna &r pa rast, vistas i skolbespisningen med mera. Rektorn behover darfér
leda all personal som arbetar runt eleverna med syftet att skapa ett ldrande genom
hela utbildningen. | de fall rektorn inte ar chef 6ver all personal bor rektorn sam-
verka med personalens chef for att tydliggora skolans roll och uppdrag. Det ar av
vikt att tydliggtra 6vrig personals medverkan i ldrande for hallbar utveckling, detta
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sa att forutsattningar skapas for att andra aktiviteter utéver undervisningen bildar
en helhet i elevernas utbildning.

Goda forutsattningar for samverkan har sarskilt stor betydelse i arbetet med [&-
rande for hallbar utveckling eftersom arbetet bade rymmer dmnesévergripande
perspektiv och beror utbildningen i sin helhet. Som ledare for den pedagogiska
verksamheten ar rektorn ytterst ansvarig for att sadana strukturer finns. Struk-
turerna bor ge utrymme for lararna att ta egna initiativ och utforma samarbetet ut-
ifran sina behov, snarare an att vara bestdamda uppifran. Det ar dven viktigt att 6v-
riga personalgrupper ocksa kan involveras sa att ldrande for hallbar utveckling om-
fattar hela utbildningen.

Kunskap och medvetenhet

Genom undertecknandet av Agenda 2030 har Sverige férbundit sig att
sakerstélla att alla elever ska fa kunskap om och fardigheter for att framja en
hallbar utveckling, bland annat genom utbildning fér hallbar utveckling. Det ar
darfor viktigt att ldrarna har sddan kdnnedom om de globala malen och de
nationella miljokvalitetsmalen sa att undervisningen speglar bredden i
begreppet ldarande for hallbar utveckling genom de tre aspekterna ekonomisk,
social och ekologisk hallbarhet. Inom ramen for detta &r en viktig del i
granskningen att undersdka om lararna kan hantera didaktiska dilemman,
utmaningar och risker i samband med undervisningen och elevernas utbildning.

L&rarnas k&nnedom om Agenda 2030 och de nationella miljdkvali-
tetsmadlen behdver utvecklas

Av granskningen framgar att lararna inte har god kdnnedom om malen i Agenda
2030 och kan darfor inte heller redogoéra foér de globala mal de ser som mest rele-
vanta for sin undervisning inom sitt &mne eller om d@mnesdévergripandeundervis-
ning. Pa fragan "Vad betyder larande for hallbar utveckling fér dig” sager lararna
att det framst handlar om att skapa goda samhéallsmedborgare.

| &mnen som teknik, hem- och konsumentkunskap, natur- och samhéllsoriente-
rande dmnen dar hallbar utveckling ar forankrat i kursplanen uppger lararna att de
har god kdnnedom om hallbar utveckling, men att de inte kopplar sin undervisning
till ldrande for hallbar utveckling och malen i Agenda 2030, samt de nationella mil-
jomalen. Vidare uttrycker de, att de mal kopplat till hédllbar utveckling som har ba-
ring i dmnet upplevs som mest relevant for undervisningen, exempelvis de ekolo-
giska malen i de naturorienterande dmnena. | hem- och konsumentkunskap lyfts
alla tre perspektiven da det ar tydligt i kursplanen, och genom att det finns bra och
uppdaterat ldromedel, exempelvis Konsumentverkets material.
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Merparten av lararna kénner till de tre perspektiven i Agenda 2030, men uppger
att de fokuserar framfor allt pa att fostra goda samhallsmedborgare. Det framkom-
mer att det inte dr s&d manga av ldrarna som kanner till eller anvander sig av de nat-
ionella miljémalen i undervisningen. Lararna har skiftande kunskap och medveten-
het gallande larande for hallbar utveckling. Vid intervju med rektorn bekraftas
denna bild.

En medveten reflektion kring didaktiska utmaningar kopplat till 1&-
rande fér hdllbar utveckling saknas

Av granskningen framgar att lararna inte i nagon stérre omfattning ger uttryck for
en medveten reflektion kring vad de didaktiska utmaningarna som larande for hall-
bar utveckling innebér i relation till deras undervisning.

Lararna berattar att de inte diskuterat hur undervisningen avseende larande for
hallbar utveckling ska bedrivas, inte heller har de diskuterat amnesévergripande
samarbeten utan det har enbart skett mellan vissa @mnen beroende pa enskilda 13-
rares initiativ. Trots att ldrarna inte diskuterat didaktiska dilemman lyfter de under
intervjun olika didaktiska utmaningar som till exempel att méta upp elevernas en-
gagemang som ror fragor inom larande for héllbar utveckling.

Vidare sager lararna att de inte diskuterat till exempel hur de ska arbeta med kall-
kritik utifran larande for hallbar utveckling. Eleverna bekraftar denna bild da de be-
rattar att de arbetar med kallkritik men att de saknar undervisning i kallkritik vad
galler larande for hallbar utveckling.

Lirarna ger uttryck for att skolan har fokus pa att se varje elevs behov och den en-
skildes vélbefinnande genom att fokusera pa varje elevs mgjlighet att lyckas oav-
sett socioekonomisk bakgrund.

Lararna berattar att de utmaningar de stoter pa vad géller larande for hallbar ut-
veckling ar att det upplevs som svart att implementera i undervisningen om inne-
hallet inte finns sjalvklart i kursplanerna.

Identifierat utvecklingsomréade

| syfte att ytterligare héja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande:

e Rektorn behdver se till att alla larare har tillréckliga kunskaper och medve-
tenhet for ett arbete med larande for hallbar utveckling.

Lararnas kinnedom om de globala malen varierar fran kannedom till begransad
kiannedom. Alla ldrare har exempelvis inte god kdnnedom Agenda 2030 eller om de
nationella miljomalen. Med god kdnnedom avses hér att varje ldrare kan ange de
tre olika perspektiven av hallbar utveckling och kan redogéra for de mal man ser
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som mest relevanta for sin undervisning, vare sig det handlar om undervisning
inom sitt dmne eller om dmnestvergripande undervisning.

Da skolan inte arbetat med larande for héllbar utveckling har det inte heller funnits
férutsattningar for lararna att diskutera vilka didaktiska utmaningar som kan félja
med ett sddant arbete. En diskussion kring didaktiska utmaningar skulle kunna utga
fran hur [drarna undervisar och om de val de gor innebér att undervisningen &r nor-
merande, faktabaserad eller pluralistisk. Diskussioner kring detta skulle ocksa
kunna utga fran de didaktiska fragorna vad, hur och varfér for att reflektera éver
vad man vill att eleverna ska lara sig och gora sina val utifran det. Vilka val ldrare
gor kan ses som en didaktisk utmaning eftersom valen larare gér far konsekvenser
for vad eleverna lar sig. Aven det som ldrarna resonerar kring nar det kommer till
att ta tillvara pa elevernas intresse och engagemang kan ses som en didaktisk ut-
maning.

Elevernas delaktighet och inflyfande

Inom detta omrade granskas i vilken utstrackning eleverna ges majlighet till del-
aktighet och inflytande i de delar av utbildningen som berér héllbar utveckling.
Med delaktighet och inflytande avses hér att larandet upplevs som relevant och
meningsfullt for eleverna, att undervisningen préaglas av ett kritiskt férhallnings-
satt och ett Oppet klimat samt att eleverna ges mojlighet till aktiv delaktighet i
genomférandet av utbildningen.

Eleverna upplever fill viss del att I&Grandet ar relevant och meningsfullt
dock saknas en tydlig koppling till IGrande fér hdllbar utveckling

Av granskningen framgar att eleverna inte i tillrdcklig utstrackning ges méjlighet till
delaktighet och inflytande i de delar som berér larande for hallbar utveckling. Ele-
verna sager att de ar engagerade och intresserade nér fragor gillande larande for
hallbar utveckling tas upp i undervisningen, och uttrycker en énskan om att under-
visningen ska ha ett storre inslag av larande for hallbar utveckling.

| intervjuer med eleverna berattar de att undervisningen upplevs som intressant
och engagerande nar de far tydliga och konkreta exempel samt nar de far arbeta
praktiskt och sjdlva vara med och paverka. Som exempel namner eleverna en upp-
gift i hem- och konsumentkunskapen, “Hallbar taco-kvall” dir de arbetade med hur
miljon paverkas av matsvinn, att handla narproducerat samt hur miljén paverkas
om man koper halvfabrikat, Vidare namner eleverna att de i amnet teknik skulle
skapa eller utveckla en produkt utifran ett miljdperspektiv, de skulle ocksé kunna
argumentera for sitt val av material. De har vidare arbetat med lander som var ut-
satta for miljopaverkan. De flesta elever uppger att ldrande for hallbar utveckling ar
relevant och meningsfullt men att de i stérre utstrackning vill fa méjlighet att bear-
beta och arbeta med fragor som berdr dem. Eleverna berittar att lararna borde
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lyssna mer och stélla frdgor om elevernas tankar och idéer for att de ska uppleva
undervisningen som mer relevant och meningsfullt.

Ndgra av ldrarna berattar att de forsoker skapa goda méjligheter for att eleverna
ska uppleva ett engagemang och intresse genom att fraga vad eleverna kanner till
och vad de vill veta mera om innan de startar ett omrade. De séger ocks3 att det
beror pa hur @mnesinnehallet presenteras for att eleverna ska bli engagerade. L-
rarna uppmarksammade att eleverna blev mer engagerade nar de gavs méjlighet
till inflytande 6ver arbetsuppgifter, som exempel namns nar de fick vélja linder
och arbeta med hallbara stader och dar ha med de tre perspektiven, men att ele-
verna sdllan &r delaktiga i att utforma uppgifterna. Lararna beréttar vidare att de
under nagon temavecka anvant mentorstiden for att arbeta med fragor som rér |3-
rande for hallbar utveckling. Nagra larare uppger att de skulle vilja arbeta mera &m-
nesovergripande for att pa sa satt kunna ta ett steg till for att undervisningen inom
ldrande for hallbar utveckling ska bli meningsfull och ge eleverna en stérre bild som
visar komplexiteten.

Undervisningen praglas till viss del av ett kritiskt forhaliningssétt och
oppet klimat

Av granskningen framgar att ldrarna inte i nagon storre utstrackning férséker fa till
stand en undervisning som praglas av ett kritiskt forhallningssétt och éppet klimat.

Eleverna sager att det ibland férekommer inslag dar de far méjlighet att trina sin
férmaga att uttrycka och vérdera olika standpunkter i till exempel aktuella sam-
héllsfragor och argumentera utifran fakta, varderingar och olika perspektiv. Det &r
framforallt i amnena teknik och hem- och konsumentkunskap detta férekommer.

Vidare berdttar eleverna att det i samhallsorienterande &mnen &r ett betygskriterie
att kunna se saker ur olika perspektiv och da har man arbetat med fragor som rér
det. Eleverna berattar att de arbetar med kallkritik i 6vrigt, men inte inom ldrande
for hallbar utveckling. Granskningen visar att eleverna inte i ndgon namnvard ut-
strackning tranas i en medvetenhet om olika synsatt och perspektiv eller att Idran-
det inte handlar om att hitta ett ratt svar.

Enskilda larare berattar att de utifran det centrala innehallet och kunskapskraven
inom sitt dmne arbetar med att ge eleverna en medvetenhet om de olika perspek-
tiven och intressekonflikter inom larande for hallbar utveckling. En larare ger som
exempel att eleverna fick "ta pa sig olika glasogon” for att ténka utifran de tre per-
spektiven och pa sa satt dskadliggjordes att det finns olika infallsvinklar och argu-
ment. En del av ldrarna ndmner att de jobbar med grupper fér att eleverna ska
kdnna sig bekvdma med att uttrycka vad de ténker. De namner vidare att bade poj-
kar och flickor i samma utstrackning kan uttrycka sina tankar och idéer, vilket dven
bekréftas av eleverna.
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Begrdnsat inflyfande &ver utbildningen.

Av granskningen framgar att eleverna inte ges praktiska erfarenheter av delta-
gande och inflytande inom ramen fér larande for hallbar utveckling. Eleverna ger
uttryck for att de inte har nagra direkta mojligheter att paverka sin utbildning.

Eleverna beréttar att i de elevrad och matrad som finns pa skolan, lyfts frdgor som
ror skolmiljén, men daremot saknas fragor som ror elevernas utbildning. Eleverna i
arskurs 9 beréattar vidare att nar de forsokt att deltaga och fa praktisk erfarenhet
bade inom och utanfér skolans verksamhet, har detta inte méts upp av skolan. Som
exempel ges da nagra elever i arskurs 9 deltog i”Skolstrejk fér klimatet” dar ele-
verna sedan fick kvarsittning, da detta inte var sanktionerat av skolan. Vid fragan till
eleverna om de upplever att de kan vara med och paverka sin undervisning som ett
led i ldrande for hallbar utveckling svarar de flesta att de énskar mer av inflytande,
diskussioner, praktiska uppgifter och uppmuntran.

Lararna berdttar att elevrddet har gjort enkater om hur personal och elever tar sig
till och fran skolan, att elever deltar i matradet och att man dér trénat sig i att
kunna vara med och paverka. Lararna anser att eleverna utvecklar kompetens ge-
nom att de far faktakunskaper som handlar om hallbar utveckling. Denna faktakun-
skap som ldrarna beskriver visar inte pa nagon tydlig koppling till lirande fér hallbar
utveckling i praktisk mening. Exempelvis anvéands inte elevrad eller matrad pa ett
sadant satt att eleverna kompetens inom larande fér hallbar utveckling utvecklas.
Inte heller tar lararna i tillracklig omfattning vara pa elevernas tankar eller idéer om
hur undervisningen skulle kunna utformas sa att eleverna upplever ett deltagande
och inflytande i genomférandet av olika delar av undervisningen.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande:

e Rektor och larare bor se till att eleverna ges majlighet till delaktighet och
inflytande, i férevarande fall i arbetet for hallbar utveckling.

Av Skolinspektionens granskning framgar att det inte sker ett tillrickligt samlat och
medvetet arbete med att |3ta eleverna vara delaktiga i genomférandet av olika de-
lar av utbildningen som ror larande for hallbar utveckling. Det saknas ocksa en sam-
syn pa skolenheten kring hur arbetet med ldrande fér hallbar utveckling ska bedri-
vas inom utbildningen sa att elever pa ett patagligt sitt kan vara med och bidra till
en hallbar utveckling och utveckla handlingskompetens.

Larare under ledning av rektorn behoéver arbeta aktivt for att 6ka elevernas delak-
tighet i genomforandet av olika delar av utbildningen som rér larande fér hallbar
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utveckling. Larare bor involvera elever pa ett konkret sétt i alla amnen och i utbild-
ningen som helhet for att elevers delaktighet och inflytande i det som berér hallbar
utveckling ska bli realitet. Dessutom kravs for att inflytandet ska bli tydligt for ele-
verna att inte bara lararen planerar undervisningen med hénsyn till elevernas in-
tressen och tidigare erfarenheter, utan eleverna behover stimuleras att ta aktiv del
i utbildningen. Aven om undervisningen ska styras av ldroplanen finns det utrymme
for elevers inflytande. Nar det géller val av innehall i undervisningen finns till exem-
pel utrymme for elever att planera och leda seminarier med anknytning hallbar ut-
veckling eller ge dem majlighet att ha synpunkter pa litteratur och laromedel uti-
fran kallkritiska perspektiv. Vilka arbetsformer som bast lampar sig for att utveckla
elevers handlingskompetens, det vill sdga att kunna handla reflekterat i en specifik
situation, ar ocksa en viktig aspekt att |dta eleverna resonera kring i ldrande for
hallbar utveckling och att successivt kunna fa 6kat eget ansvar. Att lata eleverna
identifiera hallbarhetsproblem inom eller utanfor skolans verksamhet och ta fram
forslag for hanteringen av dessa ar ytterligare exempel pa aktiviteter som kan ge
eleverna praktiska erfarenheter av deltagande och inflytande Gver utbildningen.
Nar lararen utvdrderar undervisningen ar det vasentligt att lararen inhdmtar ele-
vernas synpunkter om hur undervisningen genomférts med avseende pa innehall,
arbetsformer och arbetssétt. Att ge eleverna mojlighet att tanka och reflektera
over undervisningens kvalitet &r av vikt for att lararen ska fa ett underlag for att ut-
veckla undervisningen.

Pa Skolinspektionens vagnar

Erik André %ﬂilla Feiff
Beslutsfattare Foredragande

| handlaggningen av drendet har dven utredaren Maria Larsson deltagit.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
https://www.skolinspektionen.se/sv/Tillsyn--granskning/Kvalitetsgranskning/Skolin-
spektionen-granskar-kvaliteten/skolors-arbete-med-larande-for-hallbar-utveckling/




Skolinspektionen

15 (17)

Bilaga 1: Forfattningsstod

Rektors styrning

Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§ och 4 kap. 4-7 och 14 §§ skollagen (2010:800)
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen
och fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande
varden, Forstdelse och medmansklighet, Saklighet och allsidighet, En likvardig
utbildning, Rattigheter och skyldigheter, Skolans uppdrag, Varje skolas
utveckling

2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.8.
Rektorns ansvar

Strukturer for samverkan

Forfattningsstod

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Skolans uppdrag, Varje skolas
utveckling

2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.2. Kunskaper, 2.5 Overgang och samverkan,
2.6. Skolan och omvarlden, 2.8. Rektorns ansvar

Kunskap och medvetenhet

Forfattningsstod

2 kap. 9 och 34 §§ skollagen
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Varje skolas utveckling
2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8. Rektorns ansvar

Elevernas delaktfighet och inflytande

Forfattningsstod

1 kap. 5 § och 4 kap. 9 och 13 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter
och skyldigheter, Skolans uppdrag, God miljo for utveckling och ldarande

2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.8. Rektorns ansvar
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Bilaga 2: Mall fér huvudmannens redovis-
ning

Rektors styrning: Rektorn behdver se till att det finns forutsattningar for
ldrarna och 6vriga per-sonalgupper att samverka inom uppdraget for larande fér
hallbar utveckling. | detta ingar att aktiviter inte enbart berér undervisningen
utan ocksa andra delar av utbildningen.

Redovisa vilka atgdrder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomrddet:

Beskriv de effekter som eventuellt forvantas pd ldngre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare dtgdrder som planeras:

Strukturer f&r samverkan: Rektorn behéver se till att det finns férutsattningar
for lararna och 6vriga personalgupper att samverka inom uppdraget for ldrande
for hallbar utveckling. | detta ingar att aktiviter inte enbart berér undervisningen
utan ocksa andra delar av utbildningen.

Redovisa vilka atgdrder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomradet:

Beskriv de effekter som eventuellt forvéntas pé langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare dtgérder som planeras:
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Kunskap och medvetenhet: Rektorn behéver se till att alla larare har
tillrdckliga kunskaper och medvetenhet for ett arbete med lrande for hallbar
utveckling.

Redovisa vilka atgdrder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomrddet:

Beskriv de effekter som eventuellt forvantas pé langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Elevernas delaktighet och inflytande: Rektor och larare bor se till att
eleverna ges majlighet till delaktighet och inflytande, i férevarande fall i arbetet
for hallbar utveckling.

Redovisa vilka adtgdrder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende
utvecklingsomrédet:

Beskriv de effekter som eventuellt forvéntas pd langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare dtgdrder som planeras:




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17

