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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av grundskolors arbete med jamstalldhet vid Kndredsskolan.
Granskningen genomférdes under hostterminen 2019.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tva utvecklingsomraden som angetts i
beslut den 27 november 2019, dnr 400-2018:10842.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Knaredsskolan senast den 27 maj
2020 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsomraden. Laholms kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 16 april 2020.

Beslut efter uppfdlining:

Skolinspektionen bedémer vidtagna atgarder pa foljande satt:

Beddmningsomrade 1: / vilken utstrdckning leder rektor ett aktivt och langsiktigt
jdmstdlldhetsarbete?

Utvecklingsomrade: Rektor behéver utveckla ett langsiktigt jamstélldhetsarbete
som utgar fran identifierade behov. Arbetet behéver omfatta hela skolans
organisation samt integreras och synliggoras i de ordinarie arbetsprocesserna kring
trygghet och vardegrund. | detta ingar att fortlopande kartlagga och folja upp
jamstalldhetsomraden med koppling till en trygg skolmiljo. Det kan exempelvis vara
personalens bemodtande, hur jamstalldhet formedlas och gestaltas i undervisningen
och elevers upplevelse av utsatthet vad géller konsrelaterade krdankningar. Darefter
behover rektorn gora en analys av det som framkommer i kartlaggningen och
uppfdljningen besluta om och genomféra utvecklingsatgarder.

Huvudmannen och rektorn har pabdrjat ett arbete for att héja kvaliteten inom
bedémningsomradet men dessa bedoms inte vara tillfredsstallande och ytterligare
atgarder behovs for att hoja kvaliteten.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrdckning arbetar ldrare och skolans personal i
6vrigt medvetet fér att alla elever, oberoende av kénstillhérighet, ska métas samt
ges en jimstdlld och trygg skolmilj6?

Utvecklingsomrade: Skolpersonalen behdver regelbundet synliggéra och kritiskt
granska normer kring kon i den egna verksamheten i syfte att skapa en jamstalld
och trygg skolmiljo. Detta kan till exempel innebéara att personalen diskuterar och
reflekterar Gver sina egna foérestallningar om kon i relation till skolans vardegrund.
Personalen rekommenderas dven att diskuterar hur normer och férvantningar
gdllande kon kommer till uttryck i bemotande av elever och elevers bemdtande av
varandra. Personalen behover ocksa diskuterar hur normer och férvantningar kring
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kon paverkar elevernas trygghet pa skolan. | detta ingar ocksa att rektor ger
forutsattningar for sddana diskussioner.

Huvudmannen och rektorn har inte vidtagit nagra konkreta atgarder for att hoja
kvaliteten inom bedémningsomradet.

Skolinspektionens samlade bedémning ar att huvudmannen och rektorn behéver
vidta ytterligare atgarder for att hoja verksamhetens kvalitet inom
granskningsomradet. Skolinspektionen avslutar kvalitetsgranskningen och
forutsatter att Laholms kommun fortsatter utvecklingsarbetet.

Bakgrund

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektor ett aktivt och langsiktigt
jamstalldhetsarbete?

Beddmningen var att ett utvecklingsomrade behdvde inledas inom féljande:

e Rektor behover utveckla ett langsiktigt jamstalldhetsarbete som utgar fran
identifierade behov. Arbetet behéver omfatta hela skolans organisation samt
integreras och synliggoras i de ordinarie arbetsprocesserna kring trygghet och
vardegrund. | detta ingar att fortlépande kartlagga och félja upp
jamstalldhetsomraden med koppling till en trygg skolmiljé. Det kan exempelvis
vara personalens bemétande, hur jamstélldhet férmedlas och gestaltas i
undervisningen och elevers upplevelse av utsatthet vad galler konsrelaterade
krankningar. Darefter behover rektorn géra en analys av det som framkommer
i kartlaggningen och uppfoljningen besluta om och genomféra
utvecklingsatgarder.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn uppger att Laholms kommun har
initierat implementeringen av ett jamstéalldhets- trygghets- och antimobbingprogram.
Rektorn har tagit fram en ny likabehandlingsplan i vilken alla diskrimineringsgrunder
ingar, samt tillsatt en trygghetsgrupp pa skolan. | arbetet ingar att en trygghets-, och
trivselenkéat ska genomforas arligen. | det insdnda materialet fran huvudmannen finns
en sammanstallning av svaren pa en tidigare genomférd enkat som handlar om
mobbning, i vilket respondenternas kon anges. Det framkommer dock inte hur
resultatet analyserats eller vilka atgarder som planeras utifran resultatet forutom en
arlig jamstalldhetsdag for arskurs sex dar eleverna ska dansa, leka lekar samt laga mat
fran olika lander i kdnsblandade grupper. Dagen ska avslutas med rollspel om
diskrimineringsgrunderna.
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Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning arbetar larare och skolans personal i
ovrigt medvetet for att alla elever, oberoende av konstillhorighet, ska motas samt ges
en jamstalld och trygg skolmiljo?

Beddmningen var att ett utvecklingsomrade behovde inledas inom féljande:

e Skolpersonalen behoéver regelbundet synliggéra och kritiskt granska normer
kring kon i den egna verksamheten i syfte att skapa en jamstalld och trygg
skolmiljo. Detta kan till exempel innebéara att personalen diskuterar och
reflekterar 6ver sina egna forestallningar om kon i relation till skolans
vardegrund. Personalen rekommenderas dven att diskuterar hur normer och
forvantningar gallande kon kommer till uttryck i bemotande av elever och
elevers bemotande av varandra. Personalen behdver ocksa diskuterar hur
normer och férvantningar kring kon paverkar elevernas trygghet pa skolan. |
detta ingar ocksa att rektor ger forutsattningar for sadana diskussioner.

Av huvudmannens redovisning framgar inte pa vilket satt rektorn och skolpersonalen
avser att arbeta med ovanstaende utvecklingsomrade. Det star i Knaredsskolans
likabehandlingsplan som bifogats huvudmannens redovisning att Vi ska vara medvetna
om att det dr de vuxnas vdrderingar och beteende som paverkar vdara barn mest —
bdde i hem och skola. Det framkommer inte pa vilket satt rektorn avser att ge larare
forutsattningar for diskussioner om exempelvis normer och forvantningar gallande
kon. D& inga atgarder inom omradet redovisats finns inte heller ndgon redovisning av
forvantade effekter.

Mot bakgrund av ovanstaende bedomer Skolinspektionen att Laholms kommun och
behover vidta ytterligare atgarder for att hdja verksamhetens kvalitet inom
granskningsomradet. Skolinspektionen avslutar kvalitetsgranskningen och forutsatter
att Laholms kommun fortsatter utvecklingsarbetet.
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P& Skolinspektionens vagnar

X Inger Borjesson

Beslutsfattare
Signerat av: Inger Borjesson

X Anna Sundman Marknas

Féredragande
Signerat av: Anna Sundman Marknas

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:

https://www.skolinspektionen.se/sv/Tillsyn--granskning/Kvalitetsgranskning/Skolin-spektionen-
granskar-kvaliteten/tematisk-kvalitetsgranskning-av-grundskolors-arbete-med-jamstalldhet/



https://www.skolinspektionen.se/sv/Tillsyn--granskning/Kvalitetsgranskning/Skolin-spektionen-granskar-kvaliteten/tematisk-kvalitetsgranskning-av-grundskolors-arbete-med-jamstalldhet/
https://www.skolinspektionen.se/sv/Tillsyn--granskning/Kvalitetsgranskning/Skolin-spektionen-granskar-kvaliteten/tematisk-kvalitetsgranskning-av-grundskolors-arbete-med-jamstalldhet/
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Bilaga 2: Forfattningsstod

Bedémningsomrade 1

1 kap. 4-5 8§, 2 kap. 8 och 25 §§ samt 4 kap. 3-5 §§ skollagen. Laroplanen for
grundskolan (SKOLFS 2010:37) 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande
varden, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper
samt 2.8 Rektorns ansvar. Skolverkets allmanna rdd om systematiskt kvalitetsarbete —for

skolvasendet (SKOLFS 2012:98), s. 11-12, 27.

Bedémningsomrade 2

1 kap. 4-5 §§ skollagen. 2 kap. 25 § skollagen. Laroplanen for grundskolan (SKOLFS
2010:37), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, En likvardig
utbildning. Laroplanen for grundskolan (SKOLFS 2010:37), 2.1 Nor-mer och vérden, 2.2
Kunskaper. Laroplanen for grundskolan (SKOLFS 2010:37), 1 Skolans vardegrund och
uppdrag, Grundldaggande varden, Skolans uppdrag.




