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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Schubergs-

torpsskolan. Granskningen genomférdes under varen 2020.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett utvecklingsomrade for skol-
enheten som angetts i beslut den 18 mars 2020.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Schubergstorpsskolan senast den
17 augusti 2020 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Falkenbergs kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 17 augusti 2020.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap
Ytterligare kvalitetshojande atgarder behovs.

Skolinspektionens samlade bedémning &r att ytterligare atgarder behovs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: "Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling” och att ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:
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° Att rektorn utvecklar och genomfor ett strategiskt jamstalldhetsarbete och
sakerstaller att skolan ger flickor och pojkar lika stora maéjligheter att utvecklas
sa langt som mojligt i undervisningen.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att det finns en plan for
skolans arbete med jamstalldhet men ocksa att arbetet inte pabdrjats och att nagon
uppféljning annu inte genomfoérts. Huvudmannen uppger i sin redovisning att jam-
stalldhetsperspektivet nu kommer att foljas upp i skolans systematiska kvalitetsarbete
och att detta i sin tur kommer att féljas upp av huvudmannen tva ganger per termin.
Som konkrekta exempel pa jamstélldhetsarbetet uppger huvudmannen vidare att
lararna kommer att observera monster i elevernas talutrymme och i hur stoéd ges till
eleverna utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Huvudmannen uppger att detta arbete
pabdrjats i nagra klasser. Vidare beskriver huvudmannen att skolan har ett fore-
byggande och fraimjande arbete kring “skojbrak” och maktlekar utifran kénsmonster.
Detta arbete diskuteras pa skolans arbetsplatstraffar. En ytterligare atgard som
planeras ar en fortbildning om hur fler pojkar ska lyckas i skolan. Slutligen uppger
huvudmannen att pa grund av den rdadande pandemin har utvecklingsomradet inte
prioriterats och att uppfoljningen av skolans arbete med jamstalldhet kommer att ske
forst fran augusti 2020.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannen har en
planering for skolans jamstalldhetsarbete men att ndgon systematisk uppféljning av
arbetet annu inte pabdrjats. Darfor sakerstélls inte att flickor och pojkar ges lika stora
mojligheter att utvecklas i undervisningen. Skolinspektionen forutsatter att huvud-
mannen tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete som bland annat innebar att
rektorn ser till att medarbetarnas medvetenhet kring jamstalldhetsfragor standigt
okar.

| handlaggningen av drendet har dven Johan Westerling Kalla medverkat.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Anne-Charlotte Ramsthaler X Terese Westin
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