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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid

Luspengymnasiet. Granskningen genomfdérdes under hosten 2019.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 13 januari 2020.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Luspengymnasiet senast den 3
augusti 2020 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Storumans kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 14 augusti 2020.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beddémning och betygssdttning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen bedémer att &ven om huvudmannen har paborjat ett arbete ar
den samlade bedomningen att ytterligare atgarder behovs for att hoja kvaliteten.
Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt
utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan fér gymnasieskolan (Lgy 11), 1 Skolans
vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och larande, Varje
skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

° Att rektorn tillsammans med larare och Ovrig personal analyserar
kunskapsresultat i samtliga amnen samt kunskapsutvecklingen pa den
arbetsplatsforlagda utbildningen (apl) i férhallande till verksamhetens
forutsattningar och undervisningens genomférande samt identifierar
utvecklingsomraden.

Av huvudmannens redovisning framgar att Luspengymnasiet vidtagit atgarder for att
utveckla arbetet med att analysera kunskapsresultat och kunskapsutvecklingen pa apl.
Rektor har tillsammans med lararna utarbetat en ny rutin for analys av
kunskapsresultat. Denna rutin har anvants vid den analys av kunskapsresultaten som
rektor och larare genomfoért i juni 2020. Analysen av kunskapsresultaten genomfors i
tre steg. Forst analyserar den enskilde lararen resultaten i sina kurser som genomforts
under lasaret. Darefter genomfors en gemensam analys i fokusgrupper som sedan
resulterar i en sammanfattning till samtlig undervisande personal. Slutligen analyserar
rektor resultaten med utgangspunkt i lararnas enskilda analyser och de analyser som
sker i fokusgrupper. Identifierade utvecklingsomraden redovisas foljs upp och atgardas
i saval skolans som huvudmannens fortlopande systematiska kvalitetsarbete. Vidare
kommer uppdragsbeskrivningar att tydliggéras fran och med lasaret 2020/2021 for de
larare som har tilldelats sarskilda ansvarsomraden i verksamheten.

De redovisade atgarderna ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att utveckla arbetet. Skolinspektionen forutsatter att det paborjade arbetet
fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.
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Undervisning

Forfattningsstod

1 kap. 4§, 3 kap. 3 och 5a §§, 4 kap. 9 § skollagen

4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieforordningen (2010:2039)

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,
Gymnasieskolans uppdrag, Kunskaper och larande, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4
Gymnasiegemensamma amnen

Lgr 11, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

° Att lararna tillsammans med rektor arbetar med att anpassa undervisningen sa
att eleverna, oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling, stimuleras
och utmanas i undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att ett utvecklingsarbete med att mota
elevernas olika behov och forutsattningar i undervisningen har pabérjats. For att
utveckla lararnas arbete med att anpassa undervisningen har lararna tillsammans med
rektor och Specialpedagogiska Skolmyndigheten (SPSM) planerat en
kompetensutvecklingsinsats som kommer att genomforas under lasaret 2020/2021.
Detta utvecklingsarbete paborjades vid terminsstarten med en workshop,
"framgangsrika undervisningsmetoder” i komplexa elevgrupper under ledning av
SPSM. Vidare kommer skolan att under ldsaret 2020/2021 genomfora en
kompetensutvecklingsinsats for larare gallande anpassning av undervisning och
larmiljo for elever med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.

De redovisade atgarderna ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att utveckla arbetet. Skolinspektionen forutsatter att det paborjade arbetet
fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.
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Bedémning och betygssdttning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 25a § skollagen
8 kap. 2-3 och 3f §§ gymnasieférordningen
Lgy 11, 2.5 Bedomning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

° Att rektorn i 6kad utstrackning féljer upp och analyserar eventuella skillnader i
beddmning och betygssattning och for diskussioner med lararna utifran dessa
analyser for att pa sa satt sdkerstélla en likvardig betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn planerat och vidtagit atgarder for
att utveckla arbetet med att félja upp och analysera eventuella skillnader i bedémning
och betygsattning. Detta genomférs genom att mer utrymme for gemensamma
diskussioner i amnesgrupper prioriterats i skolans motesplanering. Detta for att
sakerstalla likvardig bedomning och betygssattning. Vidare har rutiner for intern
rapportering av resultat fran nationella prov har tydliggjorts. Rektorn har ocksa utifran
forutsattningen att skolans elevunderlag ar litet gjort bedémningen att det finns ett
behov av att uppratta kontakter med gymnasieskolor i angransande kommuner. Ett
samarbete avseende likvardig bedomning och betygssattning kommer att utvecklas i
samarbete med larare pa andra gymnasieskolor under ldsaret 2020/2021.

De redovisade atgarderna ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att utveckla arbetet. Skolinspektionen forutsatter att det paborjade arbetet
fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgadrderna utvarderas.
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X Magnus Ledman

Stina Linder
Beslutsfattare
Signerat av: Stina Linder

Magnus Ledman
Utredare
Signerat av: Magnus Ledman

| handldggningen av drendet har dven utredare Ulrika Holm medverkat.



