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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid
Stockséatterskolan. Granskningen genomférdes under varen 2020.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
skolenheten som angetts i beslut den 17 april 2020.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Stocksatterskolan senast den 30
oktober 2020 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Hallsbergs kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 6 november 2020.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning
Ytterligare kvalitetshojande atgarder behovs.
Trygghet och studiero

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssdttning
Ytterligare kvalitetshojande atgarder behovs.

Skolinspektionens samlade bedomning ar att ytterligare atgarder behovs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

. Att rektorn utvecklar och implementerar ett strukturerat jamstalldhetsarbete
med malet att alla elever, oavsett konstillhGrighet, har samma forutsattningar
att lara och utvecklas.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att
hoja kvaliteten pa skolenheten.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att jamstalldhet finns
med som ett fokusomrade i skolans trygghetsabete och likabehandlingsplan. Skolan
har startat ett likabehandlingsrad som ska sakerstalla elevernas delaktighet i arbetet
kring jamstalldhet. Likabehandlingsradet bestar av elevrepresentanter samt
representanter fran ledningsgrupp och elevhalsa. Radet far bland annat utbildning i
jamstalldhetsfragor samt 6vningar kopplade till jamstélldhet att ta med till sina
klasser. Samtliga klasser har avsatt tid varje vecka for arbete med vardegrundsfragor
tillsammans med mentor. Fokus for vardegrundsfragorna har under héstterminen
2020 varit jamstalldhet och studiero. Vid dessa tillfdllen genomférs
vardegrundsoévningar som kurator formedlat.

Skolans personal har kartlagt hur jamstélldheten ser ut pa skolan genom att vid
gemensamma arbetsplatstraffar diskuterat och analyserat om det exempelvis finns
gemensamma metoder for att fordela ordet i klassrummet eller om flickor och pojkar
ges mojlighet att samarbeta med varandra i undervisningen. Efter kartlaggningen
valdes Okat genusperspektiv i undervisningen ut som utvecklingsomrade att fortsitta
arbeta med.

| skolans arshjul 6ver trygghetsarbete har de olika insatserna for arbetet med
jamstalldhet skrivits in, for att pa sa satt skapa en kontinuerlig uppféljning som
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genomfors av skolledning, kurator och trygghetsteam. | skolans analysverktyg for
resultatuppféljning i det systematiska kvalitetsarbetet finns fragor som undersoker
eventuella skillnader utifran ett jamstéalldhetsperspektiv. | verktyget analyseras hur
maluppfyllelsen skiljer sig mellan flickor och pojkar. | den kommungemensamma
trygghetsenkaten och i skolans egen trygghetsenkét gar det att utlasa resultat for
flickor respektive pojkar. Resultaten ligger till grund fér planeringen av det fortsatta
arbetet. Planeringen genomfors i flera olika konstellationer, som skolans
ledningsgrupp, i arbetslagen och tillsammans med klasserna.

Ett resultat som skolan sett ar att jamstalldhetsperspektivet blivit tydligt och
aktualiserats. Skolans jamstalldhetsarbete kommer att sammanfattas med hjalp av en
jamstalldhetsplan, vilken ska vara en bilaga till skolans trygghetsplan vid revidering av
denna.

| detta sammanhang vill Skolinspektionen framhalla vikten av att skolan fortsatter sitt
arbete och aven fortsattningsvis kontinuerligt arbetar med jamstalldhet. | grunden
handlar arbetet med jamstalldhet i skolan om att skolan har ett ansvar for att
motverka kénsmonster som begrdnsar elevernas utveckling, val och larande. |
dagslaget har Stockséatterskolan paborijat ett arbete med att uppmarksamma
jamstalldhetsperspektivet i undervisningen. Detta arbete behéver fortga och
utvarderas regelbundet for att ett resultat som visar att skolan framjar elevernas lika
rattigheter och mojligheter oavsett konstillhorighet ska kunna pavisas.

Undervisning

Forfattningsstod

1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

. Att under rektorns ledning utveckla arbetet med att anpassa undervisningens
innehall och arbetssatt till aktuell elevgrupp sa att undervisningen stimulerar
och utmanar alla elever, oavsett hur langt de har kommit i sin
kunskapsutveckling.
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Skolinspektionen bedomer att huvudmannen behover vidta ytterligare
kvalitetshojande atgarder inom omradet Undervisning. Av huvudmannens redovisning
av vidtagna atgarder framgar att rektorn planerar for att genomfora kollegiala samtal
kring hur undervisningen kan och ska bedrivas pa ett satt som gor att den moter upp
elevernas kunskapsniva och utmanar dem vidare. Rektorn planerar dven att
genomfoéra kartlaggningar av eventuella kompetensutvecklingsbehov inom omradet
och for insatser beroende pa utfallet i kartlaggningarna. | redovisningen finns uppgifter
om hur elever och ldrare kommer att anvdnda skattningar av hur undervisningen
utmanar alla elever oavsett kunskapsniva som utvarderingsmetod. D3 insatserna
endast ar planerade och inte pabodrjade redovisas ingenting géllande hur
verksamhetens arbete har utvecklats inom omradet.

Skolinspektionen rekommenderar huvudmannen att paborja det planerade arbetet
med att utveckla undervisningen, fér att undervisningen battre ska mota upp samtliga
elevers utveckling och behov. Det ar av vikt att samtliga elever, dven de som har
kommit Iangt i sin utveckling, far utmaningar som &r pa deras niva och uppgifter som
motsvarar deras férmaga. Rektorn bor dven félja upp och utvardera i vilkken man
atgarderna far en kvalitetshbjande effekt.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och
medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behdvde
inledas inom féljande del:

. Att under rektorns ledning samordna och utveckla skolans gemensamma
strategier och férhallningssatt i arbetet med att skapa och uppréatthalla
studiero i undervisningen och att en samsyn om detta etableras bland
undervisande personal. .

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje
med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hdja kvaliteten inom
omradet Trygghet och studiero.
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Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framkommer att rektorn
samordnat arbetet med att revidera skolans ordningsregler, vilka skrivits in i skolans
trygghetsplan. Det har dven tagits fram och beslutats om klassrumsregler for varje
klass. Vid gemensamma moten har kollegiet diskuterat studiero och utrett var arbetet
kring studiero behover bli tydligare och mer likvardigt. | analysen pa skolan har
framkommit att det bedrevs ett gott arbete kring studiero pa skolan, men att
pedagogerna agerade olika. | ledningsgruppen har ett arbete med gemensamma
startrutiner paborjats. Samtal om vilka rutiner som anvands, vilka som behéver
adderas och nér det ar viktigt att gora lika har forts. Huvudmannens redovisning visar
att det har skett en utveckling pa skolan genom att medvetenheten och likvardigheten
Okat. Ytterligare atgarder och metoder fér utvardering ar dock planerade for att sdkra
arbetet med gemensamma strategier och forhallningssatt for 6kad studiero.

| detta sammanhang vill Skolinspektionen framhalla vikten av att skolan fortsatter sitt
arbete och sin analys av hur arbetet med studieron utvecklas. Det ar dven av vikt att
skolan kontinuerligt utvarderar sina insatser och darmed ser vilka effekter arbetet ger i
verksamheten.

Bedémning och betygssdttning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande del:

. Att rektorn utvecklar analysarbetet for att identifiera eventuella omotiverade
avvikelser i larares bedémningar och betyg i syfte att verka for en 6kad
likvardighet.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen behover vidta ytterligare
kvalitetshojande atgarder inom omradet Bedomning och betygsattning. Av
huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn tagit fram ett
analysverktyg for kunskapsresultat som styr verksamheten, for att pa sa satt
undersoka eventuella skillnader i resultat mellan grupper och amnen samt med
koppling till omdémen och betyg. Det framgar dven att skolan planerar for att
genomfora kollegiala samtal pa skolniva och i amnesgrupper kring betyg och
beddmning for att uppna samsyn och likvardighet i lararnas bedémning. Det
framkommer dock att atgarderna vid tidpunkten for redovisningen inte anvénts for att
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se om och i sa fall hur skolan utvecklats inom omradet bedémning och betygssattning,
utan detta kommer att ske i samband med hdstterminens resultat.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn genomfor de planerade atgarderna i
samband med att nya kunskapsuppféljningar goérs, for att pa sa satt kunna analysera
om atgarderna har den effekt som férvantas, eller om de behoéver forandras for att
effekten ska uppnas. | de fall dar omotiverade avvikelser foreligger bor rektorn vidta
relevanta utvecklingsatgarder fér en 6kad likvardighet i omddémen och betyg.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Andreas Gydingsgard X Karin Persson Gode
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Andreas Gydingsgard Signerat av: Karin Persson Gode

| handlaggningen av drendet har dven Eva Lindgren, utredare medverkat.



