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Skolinspektionens beslut 
 
 
Bakgrund 

Skolinspektionen genomförde tillsyn av Signebyns friskola ekonomisk förening 
(Org. 716451-2696) under våren 2020. Skolinspektionen fattade den 6 april 2020 
beslut efter tillsyn och i beslutet konstaterades brister avseende områdena för-
utsättningar för utbildningen samt ägar- och ledningsprövning och ekonomiska 
förutsättningar. Skolinspektionen konstaterade även en övrig brist gällande att 
alla lärare inte var anställda av huvudmannen. Mot bakgrund av detta förela-
des huvudmannen med stöd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) att vidta åt-
gärder för att avhjälpa bristerna.  

Skolinspektionen har nu gjort en uppföljning av de brister som framkom i till-
synen. Uppföljningen bygger på en redovisning av vidtagna åtgärder som 
Signebyns friskola ekonomisk förening, efter beviljat anstånd inkom med den 
18 november 2020 samt kompletterande information och dokument som in-
kommit den 15 december 2020 och den 12 mars 2021. 

 

Skolinspektionens beslut  
Vid uppföljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvudman-
nen avhjälpt påtalade brister. Skolinspektionens avslutar därmed tillsynen av 
Signebyns friskola och Signebyns friskola ekonomisk förening.  

Motivering till beslutet 

Förutsättningar för utbildningen 

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att det saknades tillräcklig till-
gång till elevhälsa på Signebyns friskola (2 kap. 25 § skollagen). Detta eftersom 
kurator saknades och psykologen inte var representerad i skolans elevhälso-
team. Det konstaterades vidare att elevhälsan inte hade förutsättningar att an-
vändas främst förebyggande och hälsofrämjande för att stödja elevernas ut-
veckling mot utbildningens mål.  

Av huvudmannens redovisning framgår att en kurator anställts till skolan. För 
att säkerställa det förebyggande och hälsofrämjande uppdraget har man, be-
skriver huvudmannen, förändrat rutinerna i det elevhälsofrämjande arbetet, 
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bland annat genom en ökad samverkan i elevhälsoteamet. Fysiska elevhälso-
möten har kompletterats med regelbundna kontakter via digitala verktyg. Vi-
dare beskriver huvudmannen i kompletterande redogörelse hälsofrämjande ar-
bete i klasser gällande frågor som kost, sömn och rörelse samt insatser för en 
bättre psykosocial miljö för eleverna. 

Mot bakgrund av de uppgifter som huvudmannen inkommit med bedömer 
Skolinspektionen att tillräckliga åtgärder vidtagits för att avhjälpa bristerna av-
seende elevhälsan vid skolenheten. 

Ägar- och ledningsprövning samt ekonomiska förutsättningar 
Ekonomiska förutsättningar 

Skolinspektionen bedömde i tidigare beslut att det fanns brister i huvudman-
nen ekonomiska förutsättningar att bedriva skolverksamhet enligt författning-
arnas krav (2 kap. 5 § skollagen). Utredningen visade att verksamheten inte bar 
sina kostnader samt att huvudmannens egna kapital var förbrukat och att hu-
vudmannen därmed saknade ekonomiska medel att hantera resultatmässiga 
förluster.  

Av den inkomna redovisningen och kompletterande ekonomiska dokumentat-
ionen framgår att huvudmannen nu bär sina kostnader. Enligt årsredovis-
ningen för 2019/2020 uppgår årets resultat till 180 000 kronor och den prelimi-
nära resultatrapporten för perioden 1 juli 2020 till och med 31 december 2020 
indikerar att huvudmannen fortsätter att bära sina kostnader under inneva-
rande räkenskapsår.  

Av den inkomna ekonomiska dokumentationen framgår vidare att medlemsin-
satserna om 700 kronor är återställda. Medlemsinsatserna har inte till fullo åter-
ställts genom att huvudmannen redovisat vinster utan huvudmannen har, en-
ligt den preliminära balansrapporten per den 31 december 2020, genomfört en 
uppskrivning av skolfastigheten vilket ökade det egna kapitalet med drygt 
800 000 kronor. Uppskrivningen genomfördes till det särskilda uppskattnings-
värdet som huvudmannen erhöll från Skatteverket den 18 december 2020. Efter 
uppskrivningen uppgår det egna kapitalet, enligt den preliminära balansrap-
porten, till nästan 550 000 kronor.  

Av utredningen framgår vidare att det inte finns något som tyder på att huvud-
mannen inte betalar sina skulder i takt med att de förfaller till betalning. Enligt 
utdrag från UC daterat den 22 mars 2021 har huvudmannen inga betalningsan-
märkningar och ingen skuld hos Kronofogdemyndigheten. Vidare visar skatte-
kontoutdraget för perioden 1 juli 2019 till och med 31 januari 2021 att skatter 
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och avgifter har betalats i rätt tid och med korrekt belopp. Enligt den prelimi-
nära balansrapporten per den 31 december 2020 är huvudmannens likviditet 
dock fortsatt svag då omsättningstillgångarna uppgick till 291 000 kronor och 
de kortfristiga skulderna uppgick till 810 000 kronor. Den svaga likviditeten gör 
emellertid huvudmannen ekonomiskt sårbar för exempelvis ett vikande elev-
underlag eller ökade kostnader och utbetalningar.  

Mot denna bakgrund gör Skolinspektionen bedömningen att bristen avseende 
ekonomiska förutsättningar får anses vara avhjälpt. I Skolinspektionens upp-
drag ligger dock att löpande bevaka huvudmäns ekonomiska förutsättningar 
vilket innebär att en ny tillsyn kan startas om de ekonomiska förutsättningarna 
ändras.  

Ägar- och ledningsprövning 

Skolinspektionen bedömde i tidigare beslut att huvudmannen inte uppfyllde 
kravet på att det inom ägar- och ledningskretsen ska finnas insikt i de föreskrif-
ter som gäller för verksamheten (2 kap 5 § skollagen). Bedömningen gjordes då 
det i ägar- och ledningskretsen saknades personer med tillräcklig insikt i skol-
författningarna samt arbetsmiljörätt, arbetsrätt och ekonomisk kompetens/kun-
skap om associationsformen ekonomisk förening.  

Av huvudmannens redovisning och kompletterande dokumentation framgår 
att det gjorts ett inval av två nya styrelseledamöter (AJ samt CO) till styrelsen. 
Det framgår av dokumentationen att CO genom utbildning och erfarenhet har 
kunskap om och insikt i skolförfattningarna och associationsformen. CO är se-
dan 1999 utbildad lärare och har arbetat som lärare sedan 1982 och förstelärare 
sedan 2015. CO har även tidigare varit styrelseordförande i Signebyns friskola 
ekonomisk förening under 13 år.  

Styrelseledamot AJ har, enligt huvudmannens redovisning genom utbildning 
och erfarenhet kunskap och insikt gällande arbetsrätt, arbetsmiljörätt och eko-
nomi/associationsformen. AJ har ekonomisk-, arbetsrättslig- och arbetsmiljöut-
bildning. AJ har erfarenhet genom arbete som kontorschef och sedan under 
många år varit delägare i och drivit företag med anställda. AJ driver en redo-
visningsbyrå där AJ förutom löpande redovisning, upprättar årsredovis-
ningar/årsbokslut, budgetarbete, löner och hanterar frågor gällande arbetsrätt 
och arbetsmiljörätt.    

Utifrån granskat underlag och de uppgifter Skolinspektionen inhämtat har inte 
framkommit annat än att samtliga personer inom ägar- och ledningskretsen är 
lämpliga. Skolinspektionen bedömer även att tillräckliga åtgärder vidtagits för 
att avhjälpa bristerna avseende ägar- och ledningskretsens insikt.  
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Ytterligare brist 

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att samtliga lärare som bedrev 
undervisning med eleverna inte var anställda av skolan. Det framkom i tillsy-
nen att eleverna i ämnena moderna språk samt hem- och konsumentkunskap 
undervisades av lärare som är anställda av Årjängs kommun, vilket var en brist 
eftersom det endast är uppgifter som inte är hänförliga till undervisningen som 
får överlämnas på entreprenad (23 kap. 3 § skollagen).  

Av huvudmannens redovisning framgår att det numer endast är lärare som är 
anställda av huvudmannen som bedriver undervisning i hem- och konsument-
kunskap samt moderna språk. Huvudmannen beskriver att man nyanställt en 
lärare som är legitimerad och behörig att undervisa i hem och konsumentkun-
skap. Undervisningen i moderna språk bedrivs i språken spanska, tyska och 
svenska/engelska vid två tillfällen i veckan om totalt 80 minuter av lärare som 
är anställda på skolan.  

Mot bakgrund av de uppgifter som huvudmannen inkommit med bedömer 
Skolinspektionen att tillräckliga åtgärder vidtagits för att avhjälpa bristen och 
avsluta tillsynen.  

I ärendets slutliga handläggning har även utredaren Frida Hedberg och ekono-
men Lina Håkansson deltagit.  

 

På Skolinspektionens vägnar  
 
 

 

X Roland Fallström

Beslutsfattare
Signerat av: Roland Fallström   

X Frida Eek

föredragande 
Signerat av: Frida Eek

 
 
 
Allmänt om tillsynen: 
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du på www.skolinspektionen.se  

http://www.skolinspektionen.se/
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