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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Harndsands

gymnasium 2. Granskningen genomfordes under varterminen 2020.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 20 april 2020.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Harnésands gymnasium 2 senast
den 29 mars 2021 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Harnésands kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 29 mars 2021.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddémning och betygssdttning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan for gymnasieskolan (Lgy 11), 1 Skolans
vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och larande, Varje

skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

° Att rektorn tillsammans med personalen breddar och férdjupar sin uppféljning
och analys av elevernas kunskapsresultat.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn i samband med avslut av lasaret
2019/20 och uppstart av lasaret 2020/21 tillsammans med respektive arbetslag
analyserade avgangselevernas resultat. Det gjordes bland annat, som tidigare ar,
genom analys av hur manga elever som klarade en yrkesexamen och hur manga som
fick studiebevis. For elever som fick studiebevis var det fokus pa varfor respektive elev
inte klarade en yrkesexamen. Vidare jamfordes och analyserades avgangsklassernas
meritvarde i forhallande till rikssnittet for aktuellt program och for yrkesprogram i
stort. Enligt vad som framkom i granskningen som genomférdes varterminen 2020
hade jamforelse och analys av meritvarden tidigare inte gjorts systematiskt.

| samband med kommande skolavslutning och uppstart av det nya lasaret efter
sommaren kommer skolenheten och hela Hiarndsands gymnasium att anvanda en
tydligare och mer omfattande mall fér uppféljning av elevernas kunskapsresultat.
Arbetet med mallen pagar men i det utkast som nu finns har skolan riggat for att
arbetslagen och sedan skolenheten gemensamt ska géra en grundlig uppféljning och
analys. Bland de resultat som ska foljas upp och analyseras ar bland annat andel elever
i avgangsklasserna som klarade examen och andel som fick studiebevis, meritvarde i
avgangsklasserna, arbete med APL och gymnasiearbete. | jamforelser och analyser ska
faktorer som kon och andel elever som laser svenska respektive svenska som
andrasprak lyftas in. Jamforelser ska ocksa goras 6ver tid, med skolenhetens alla
yrkesprogram och med genomsnittet fér motsvarande program i riket. Nar det galler
avgangselevernas meritvarde ska detta dven jamfoéras med elevernas slutbetyg fran
grundskolan. Analysen av arbetet med APL ska géras utifran omradena bedémning,
trepartssamtal, anskaffning av APL-platser och yrkesrad/programrad. Analysen av
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gymnasiearbetet ska fokusera pa hur arbetet och rutinerna har fungerat och om
gymnasiearbetets resultat speglar examensmal/yrkeskrav. Analysen av resultaten for
elever som fatt studiebevis, av arbetet med APL och av gymnasiearbetet ska dven vara
framatriktat med fokus pa majliga forandringar infor kommande l&sar.

Rektorn har under medarbetarsamtalen som genomforts detta lasar pratat med alla
ldrare om arbetet med en utdkad resultatanalys. Enligt rektorn finns det en 6kad insikt
och forstaelse hos lararna fér behovet av att arligen gemensamt analysera resultaten.

De redovisade atgarderna ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att utveckla arbetet. Skolinspektionen bedémer att skolan, ifall de
planerade atgarderna genomfors i samband med 6vergangen fran innevarande till
nastkommande lasar, kommer att ha en god struktur for arbetet med uppféljning och
analys av elevernas kunskapsresultat.

Undervisning

Forfattningsstod

1 kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen (2010:2039)

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,
Gymnasieskolans uppdrag, Kunskaper och larande, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4
Gymnasiegemensamma amnen

Lgr 11, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behdvde
inledas inom féljande del:

° Att lararna i stérre omfattning anpassar undervisningens innehall och
arbetssatt utifran samtliga elevers behov sa att alla elever har méjlighet att
utveckla sin fulla potential.

Av huvudmannens redovisning framgar att en av lararna fran och med hdésten 2020
har fatt ett karridaruppdrag som forsteldrare med uppgift att utveckla skolans
utvecklingssamtal med eleverna. Malet &r att eleverna ska utveckla ansvar, motivation
och malbild for sitt eget larande. Detta ska enligt rektorn skapa béattre forutsattningar
for lararna att anpassa undervisningen enligt elevernas ambitioner och mal. En annan
insats ar att skolan héstterminen 2020 genomférde workshops for eleverna kring
studieteknik, saval traditionell som digital studieteknik. Rektorn uppger att detta kan



Skolinspektionen

5(7)

ge elever forutsattningar att na hogre resultat. En tredje insats ar att rektorn vid olika
lararmoten och medarbetarsamtal fortsatt kommer paminna om att alla larare har
ansvar for att skapa utmaningar.

Skolinspektionen bedomer att arbetet med att utveckla skolans utvecklingssamtal och
arbetet med workshops om studieteknik ar insatser som i férlangningen kan ge lararna
battre forutsattningar att anpassa undervisningen. Likasa kan det vara vardefullt att
rektorn paminner lararna om allas ansvar att skapa utmaningar i undervisningen.
Skolinspektionen ser dock en potential att utveckla arbetet ytterligare genom att
rektorn mer direkt stodjer lararnas arbete med att anpassa undervisningen for elever
som har forutsattningar att na hogre kunskapsmal. Det kan handla om att skapa
forutsattningar for och uppmuntra lararna att samverka kring hur de kan skapa en
undervisning som utmanar denna elevgrupp. Ett arbetssatt kan vara att larare delar
med sig av goda exempel. Larare kan ocksa prova olika metoder i sin undervisning for
att sedan reflektera tillsammans kring vad som fungerade bra respektive mindre bra.

De redovisade atgarderna ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att utveckla arbetet. De paboérjade atgarderna kan dock med fordel
kompletteras med atgarder som mer direkt stodjer lararnas arbete med att anpassa
undervisningen for elever som har férutsattningar att nd hogre kunskapsmal.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och

varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behdvde
inledas inom féljande del:

° Att arbetet med att ta fram gemensamma ordningsregler for varje klass
intensifieras, att personalen gor detta tillsammans med eleverna och att de
ldarare som undervisar en klass har gemensamma strategier och
forhallningssatt.

Av huvudmannens redovisning framgar att skolledningen har fértydligat att
ordningsregler ska upprattas i varje klass, som komplement till skolans gemensamma
ordningsregler. Till exempel framgick det tidigare i planen mot diskriminering och



Skolinspektionen

6(7)

krankande behandling att ordningsregler bér upprattas i varje klass, medan det nu
framgar att ordningsregler ska upprattas i varje klass. | arbetslagen har de haft dialog
kring gemensamma forhallningssatt ifall ordningsregler inte efterlevs. Rektorn har
deltagit i dessa dialoger. Utifran dialogerna har de exempelvis tagit fasta pa skollagens
bestimmelser om trygghet och studiero som ger larare ratt att omhanderta foremal
och avvisa elever fran en lektion. Dessa bestdmmelser ska vara vagledande i arbetet.

| en uppfodljning som gjordes pa skolan varen 2020 framkom att studieron har
forbattrats. Utfallet var att 76 procent av eleverna upplevde att det alltid var arbetsro.
| de foregdende undersokningarna var motsvarande siffror 51 procent i
brukarundersokningen respektive 60 procent i skolskoterskornas enkat. Enligt rektorn
finns manga olika faktorer som kan bidra till att forklara den positiva utvecklingen.

III

Exempel ar “vialkommen-samtal” som mentorerna har med vardnadshavare till nya

elever i arskurs 1 samt féreldasning och diskussioner kring mobiltelefoner.

Skolinspektionen bedomer sammantaget att huvudmannen och rektorn har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten i sitt arbete.

Bedémning och betygssdttning

Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 25 a § skollagen
8 kap. 2-3 och 3f §§ gymnasieférordningen

Lgy 11, 2.5 Bedomning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och
betygssattning ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande
del:

° Att rektorn leder och utvecklar arbetet for att upptacka och analysera
avvikelser i betygssattningen i syfte att sakerstalla likvardig bedomning och
betygssattning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorsgruppen pa hela Harnésands
gymnasium har utvecklat och fortfarande arbetar med att utveckla en mall for analys
av avvikelser i betygssattningen. Dar faststalls hur rektors analysarbete ska ga till. | den
version av mallen som Skolinspektionen har fatt ta del av framgar att féljande
avvikelser i betygssattning ska kartlaggas och analyseras utifran ett nuldge samt i vissa
delar i jamforelse med féregaende ars resultat: avvikelser inom en och samma klass i
olika @mnen, avvikelser mellan gymnasiegemensamma amnen och yrkesamnen,
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avvikelser mellan pojkar och flickor, avvikelser mellan elever som ldser svenska och
elever som laser svenska som andrasprak, avvikelser inom samma amne i olika klasser,
avvikelser mellan slutbetyg och resultat vid nationella prov samt avvikelser i
examensresultat jamfért med grundskolebetyg. Resultaten av analyserna kommer att
delges for kannedom till arbetslagen. Ifall det visar sig att avvikelser upptacks kring
enskilda larares betygssattning kommer rektorn genomféra enskilda samtal for vidare
atgarder.

Forutom detta nya arbete fortsatter amnesgrupper pa skolan att ha aterkommande
dialoger kring bedémning och betygssattning. Aven arbetet med samréttning av
nationella prov fortsatter. Detta ar en del i att utveckla lararnas kompetens i att
upptacka samt analysera avvikelser i betygssattningen. Hostterminen 2021 planerar
rektorn att med stod av Skolverkets utbildningsmaterial genomféra en fortbildning om
bedémning och betygssattning for samtliga yrkeslarare pa skolenheten.

De redovisade atgarderna ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att utveckla arbetet. Ifall den nya mallen fér analys av avvikelser i
betygssattningen framgangsrikt implementeras, bedomer Skolinspektionen att skolan
kommer ha en god struktur for arbetet med att upptacka och analysera avvikelser i
betygssattningen.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Agnetha Burstrom

Beslutsfattare

Signerat av: Agnetha Burstrom

X Terje Holand

Foredragande
Signerat av: Terje Holand

| handlaggningen av drendet har dven utredaren Mattias Ryd medverkat.



