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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av Enskilda huvudmdns styrning av det kompensatoriska uppdra-
get pd gymnasiet vid Au Claves AB. Granskningen genomférdes under hésten 2020.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tre utvecklingsomraden som angetts i
beslut den 8 februari 2021.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen senast den 7 oktober 2021 ska redovisa
till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsomra-
den. Au Claves AB har inkommit med en sadan redovisning den 7 oktober 2021.

Beslut efter uppfdlining:

Skolinspektionen bedémer vidtagna atgarder pa foljande satt:
Bedémningsomrdde 1 - huvudmannens analys

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens be-
démning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i huvudmannens arbete.

Bedémningsomradde 2a - huvudmannens Gtgdrder

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens be-
doémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i huvudmannens arbete.

Beddémningsomrdde 2b - huvudmannens uppfélining

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens be-
domning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i huvudmannens arbete.

Skolinspektionen avslutar darmed granskningen.

Bakgrund

Bedémningsomradde 1 - huvudmannens analys

Beddmningen var att ett utvecklingsomrade behovde inledas inom féljande:
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. Huvudmannen behover férdjupa sina analyser av studieresultaten i syfte att
hitta orsaker och forklaringar till dessa som kan beldaggas empiriskt. | detta ingar
att analysen ocksad omfattar sddana faktorer som huvudmannen sjalv kan pa-
verka genom de forutsattningar som skolenheterna far. Med valgrundade ana-
lyser av studieresultaten, som beaktar saval elevernas behov och socioekono-
miska bakgrundsfaktorer som skolenheternas samlade behov, far huvudman-
nen ett battre underlag for sitt kompensatoriska arbete.

Av huvudmannens svar till Skolinspektionen framgar att huvudmannen paborjat ett ar-
bete med att férdjupa sin analys av studieresultaten samt dven beaktat elevernas olika
behov och férutsattningar. Bland annat har huvudmannen mer ingdende kartlagt ele-
vernas bakgrund utifran socioekonomiska forutsattningar samt skolbakgrund. Efter
analys konstaterar huvudmannen att det finns elever med samre forutsattningar som
behover stéd och insatser av olika art. Huvudmannen ger exempel pa elevgrupper och
behov inom sarskilt stod och tidiga insatser. Huvudmannen ser att, utifran nyligen ge-
nomférda analyser, kan kompensatoriska insatser sattas in tidigare. Framover planerar
huvudmannen for tatare uppfoljningar och justeringar av saval analys och insatser.

Bedémningsomrdde 2a - huvudmannens Gtgdrder

Beddmningen var att ett utvecklingsomrade behovde inledas inom féljande:

. Huvudmannen behdver utveckla sitt arbete med att utifran sin kunskap om ele-
vernas behov och forutsattningar, samt de forutsattningar som verksamheten
har, beddéma vilka kompensatoriska atgdrder som ar adekvata for att hjalpa ele-
ver med samre forutsattningar att na malen.

Av huvudmannens svar till Skolinspektionen framgar att huvudmannen paborjat ett ar-
bete med att ta fram kompensatoriska atgarder for att hjalpa elever med samre forut-
sattningar. | huvudmannens svar listar huvudmannen flera atgdrder som huvudman-
nen genomfort eller planerar att genomfora. Exempelvis ndamns forandringar i elevhal-
sans organisation och arbete, fordelning av personal och elevassistenter, och arbetet
med stdd. Huvudmannen namner aven kompetensutveckling for personal som en in-
sats som forvdntas forbattra elevernas mojlighet att na malen.



Skolinspektionen

4 (6)
Bedémningsomrdde 2b - huvudmannens uppféljning
Beddmningen var att ett utvecklingsomrade behdévde inledas inom féljande:
° Huvudmannen behover utveckla sitt arbete med att definiera och konkretisera

de mal de vill uppna i sin kompensatoriska styrning. Huvudmannen behoéver
ocksa ta fram former for att I6pande félja upp om de kompensatoriska atgar-
derna ar relevanta och tillrackligt traffsakra for leda till faktiska férbattringar av
elevernas mojlighet att na malen.

Av huvudmannens svar till Skolinspektionen framgar att huvudmannen paborjat ett ar-
bete med att ta fram former for att I6pande félja upp de kompensatoriska atgarderna.
Bland annat har huvudmannen satt in fler uppfoljningstillfallen for de olika insatserna
och preciserat vad de olika uppféljningarna ska fokusera pa for resultat och underlag.
Som exempel pa uppféljningar namns bland annat stodtider med uppfdljning av insat-
ser och kunskapsutveckling, elevernas narvaro med uppféljning av mentorer och elev-
hédlsa och kompetensutveckling med uppféljning av hur den ger effekter fér elevernas
larande. | det paborjade arbetet ser huvudmannen att de genom insatserna i storre ut-
strackning kan lyckas na de elever med samre férutsattningar.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Mats Lundqvist

Beslutsfattare
Signerat av: Mats Lundqvist

X Andreas Leo

Foéredragande
Signerat av: Andreas Leo

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
https://skolinspektionen.se/aktuellt/pagaende-inspektioner/huvudmans-styrning-av-
det-kompensatoriska-uppdraget-pa-gymnasiet/
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Bilaga 2: Forfattningsstod

Skollagen (2010:800)

1 kap. 4 § andra stycket

| utbildningen ska hansyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges
stod och stimulans sa att de utvecklas sa langt som mojligt. En strdvan ska vara att
uppvaga skillnader i barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbild-
ningen.

1kap.9§
Utbildningen inom skolvdasendet ska vara likvardig inom varje skolform och inom fri-
tidshemmet oavsett var i landet den anordnas.

2 kap. 8§

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med bestammel-
serna i denna lag, foreskrifter som har meddelats med stod av lagen och de bestam-
melser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.

4 kap.3 §
Varje huvudman inom skolvasendet ska pa huvudmannaniva systematiskt och kontinu-
erligt planera, folja upp och utveckla utbildningen.

4 kap.5§
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 och 4 §§ ska vara att de mal
som finns for utbildningen i denna lag och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

4 kap.6§
Det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 och 4 §§ ska dokumenteras.

4kap.7 8§
Om det vid uppfoljning, genom klagomal eller pa annat satt kommer fram att det finns
brister i verksamheten, ska huvudmannen se till att nodvandiga atgarder vidtas.

Forarbeten
Prop. 2009/10:165, s. 203, 221 f och 302-307
Prop. 2013/14: 148,s.19f



