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|Graravlastande tjénster i grundskolan, &rskurs 7-9
vid Toftaskolan i Angelholms kommun
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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfoért en
kvalitetsgranskning av rektors arbete med lararavlastande tjanster i grundskolan,
arskurserna 7-9 vid Toftaskolan. Granskningen genomférdes under hdstterminen
2020.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett utvecklingsomrade som angetts i
beslut den 26 februari 2021, dnr SI 2020:2212.

Skolinspektionen har begéart att huvudmannen for Toftaskolan senast den 27 augusti
2021 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgdrder som vidtagits utifran det
identifierade utvecklingsomradet. Angelholms kommun har inkommit med en sddan
redovisning den 10 september 2021.

Beslut efter uppfdlining:

Skolinspektionen bedémer vidtagna atgarder pa foljande satt:

Rektors organisering av arbetet pa skolan for att lararavlastande tjanster ska bidra till
att avlasta larare sa att de kan dgna mer tid till undervisningsprocessen

Rektorn har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten.

Skolinspektionen avslutar darmed granskningen.

Bakgrund

Rektors organisering av arbetet pa skolan for att |draravlastande tjanster ska bidra till att
avlasta larare sa att de kan dgna mer tid till undervisningsprocessen

Beddmningen var att ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande:

e Rektorn behoéver utveckla arbetet med att tydliggéra den lararavlastande
personalens arbetsuppgifter genom att uppratta tydliga arbetsbeskrivningar.

Skolinspektionen bedémer att rektorn vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten
i verksamheten. Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tagit fram
forvantansdokument med tillhérande arbetsbeskrivningar for den lararavlastande
personalen. Rektorn forde innan framtagande av dessa dokument en dialog med den
lararavlastande personalen om vad en arbetsbeskrivning bor innehalla. Rektorn holl dven
ett méte med den lararavlastande personalen for att ga igenom dokumenten néar de var
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fardigstdllda. Rektorn har ocksa redovisat arbetsbeskrivningarna for skolans 6vriga
personal. Av huvudmannens redovisning framgar det vidare att rektorn under
hostterminen 2021  regelbundet kommer att fdlja upp de framtagna
arbetsbeskrivningarna tillsammans med den lararavlastande personalen for att
sakerstalla att arbetsbeskrivingarna foljs och att innehallet i dessa ar fortsatt relevant.

Huvudmannen har till sin redovisning bilagt de framtagna forvantansdokumenten med
tillhérande arbetsbeskrivningar. Av arbetsbeskrivningarna framgar bland annat att
lararassistenten ska vara mentor for ett antal elever i arskurs 7, hjalpa lararna vid
schemabrytande aktiviteter och ansvara for bestéallningar som behover gbras inom
arbetslaget. De framgar vidare av arbetsbeskrivningen for IT-pedagogen att hen till
exempel ska leda skolans IKT-grupp och dela ut datorer samt I6senord till ny personal pa
skolan.

Huvudmannen uppger i sin redovisning att upprattandet av arbetsbeskreivningar har
lett till att den lararavlastande personalen upplever sitt arbete tydligare och att de
darigenom kan bidra med en hogre kvalitet i skolans verksamhet. Huvudmannen
uppger vidare att de framtagna arbetsbeskrivningarna pa langre sikt bidrar till tydlighet
och till en fast rutin pa skolan.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet ar fattat av utredaren Stina Johansson
Utredaren Robert Ostberg har varit féredragande i drendet.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
https://skolinspektionen.se/aktuellt/pagaende-inspektioner/rektors-arbete-med-

lararavlastande-tjanster-i-grundskolan-arskurs-7-9/



https://skolinspektionen.se/aktuellt/pagaende-inspektioner/rektors-arbete-med-lararavlastande-tjanster-i-grundskolan-arskurs-7-9/
https://skolinspektionen.se/aktuellt/pagaende-inspektioner/rektors-arbete-med-lararavlastande-tjanster-i-grundskolan-arskurs-7-9/

Skolinspektionen

Bilaga 1: Forfattningsstod

4 (4)

Forfattningsstod

1 kap. 5 § 1-2 st. skollagen, 2 kap. 9-10 §§ skollagen, 2.kap. 34 § skollagen och
Lgr avsnitt 2.1 Normer och varden samt 2.8 rektorns ansvar




