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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Medleskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till

mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hég utstrdckning, i flera
delar eller i lag utstréckning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i ldg
utstrdckning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behéver
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i h6g utstréickning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Medleskolan
i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

. Rektorn behover avsatta tid for regelbundna strukturerade samtal inom
lararkollegiet om planering och genomférande av undervisningen. Rektorn
behover dven folja upp att det arbetet ger avtryck i undervisningen.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:
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. Lararna behover utarbeta och implementera strategier for att, pa ett for
eleverna lattforstaeligt satt, kommunicera syftet med lektioner eller
arbetsomraden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar for att utbildningen ska praglas av trygghet och studiero
sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

° Rektorn bor, tillsammans med larare, samt 6vrig personal och elever,
gemensamt komma 6verens om och besluta om vilka ordningsregler som
ska gélla pa rasterna. Detta behdver sedan implementeras och efterlevas av
all personal.

Beddémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Rektorn bor tillsammans med huvudmannen skapa méjligheter till
samverkan kring bedomningsfragor med larare fran andra skolenheter.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 9 januari 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stdd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr— Sl 2022:255) i de
handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och

fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
och den bitrddande rektorn I6pande skapar sig en nuldgesbild av skolan och
undervisningen som bygger pa uppfoljning och analys av elevers enkatsvar om trivsel
samt elevers studieresultat i amnena svenska, matematik och engelska. En del av
analysen gors utifran eventuella skillnader mellan flickors och pojkars resultat och
upplevelse av skolan. Utifran rektorernas nuldgesbild fordelas skolans resurser och
lampliga atgarder satts vid behov in. Rektorerna skapar pa skolan en tydlig
motesstruktur dar personalen kan métas och bidrar till ett 6ppet klimat som mojliggor
for lararna att i det dagliga arbetet hjalpas at och samarbeta. Det saknas dock formella
forum for larare att samverka kring undervisning och pa sa satt skapa en gemensam
syn och strategi vad géller undervisning.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Rektorerna samlar in, foljer upp och analyserar information

Av Skolinspektionens granskning framkommer att skolledningen, bestaende av en
rektor och en bitradande rektor, systematiskt, en gang per termin, analyserar
studieresultat och undervisningens genomfdérande. | analysen &r bland annat
eventuella skillnader mellan flickor och pojkar en viktig aspekt. | resultatuppfoljningen
fokuserar rektorerna pa @mnena svenska, matematik och engelska. Rektorerna hamtar
i huvudsak in information till sin analys fran skolans klasslarare med hjalp av ett
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analysdokument:, dock kompletteras informationsinhamtningen av en bredare bild
fran skolans trivselenkat och Skolinspektionens skolenkat. Observationer dr en annan
del av informationsinhdmtningen och vid granskningen framgar att den bitradande
rektorn i det dagliga arbetet ar nara den pedagogiska verksamheten och darmed har
stor insyn. Sedan tidigare finns en inarbetad rutin dar den bitradande rektorn
genomfort observationer i klassrummen for att med detta som underlag senare
diskutera undervisning med ldrarna pa ett mer 6vergripande plan. Ndgot som under
pandemin fatt sta tillbaka men som, enligt rektorerna, ska aterupptas.

Det framgar i Skolinspektionens intervjuer att det underlag som samlas in diskuteras
mellan rektorerna, larare och speciallarare pa sarskilda analystraffar. Underlaget fran
analysarbetet anvands av rektorerna for att identifiera utvecklingsomraden for
kommande terminer. Dessa utvecklingsomraden innebar konkreta férandringar i
verksamheten och féljs upp genom bland annat elevenkater. Exempelvis har trygghet
och studiero identifierats som saddana utvecklingsomraden vilket har inneburit att en
forstelarartjanst med sarskilt ansvar for detta utsetts.

Arbetet ligger, férutom att identifiera utvecklingsomraden, aven till grund fér hur olika
resurser fordelas pa skolan. Det gors en gang per termin, dar varterminens arbete ar
mer att betrakta som en utvardering och revidering av resursférdelningen fran
hostterminen. Ett exempel pa resursférdelning ar att en arskurs delats in i tva grupper,
bland annat for att se till att malen fér elevernas lasformaga ska kunna uppfyllas.
Dessa forandringar foljs upp och utvarderas av rektorerna. Granskningen visar dven att
skolan pa ett foredomligt satt anvander olika lokaler och klassrum flexibelt utifran
elevernas behov.

Skolinspektionen ser positivt pa att rektorerna driver ett systematiskt kvalitetsarbete i
syfte att utveckla verksamheten men vill samtidigt rekommendera skolledningen att
bredda sin uppfoljning och analys till att dven inbegripa 6vriga @mnen som eleverna
far undervisning i. Aven om statistiken visar att skolenheten &éver tid uppvisar goda
och jamna resultat dr en breddad uppféljning viktig for att dven kunna identifiera

1] analysdokumentet uppmanas bland annat lararna att reflektera 6ver vilka omraden som gick battre eller samre for
klassen generellt och vilken betydelse olika arbetssatt haft for detta.
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framgangsfaktorer och utvecklingsomraden som ar kopplade till undervisningens
genomforande eller de forutsattningar som lararna ges inom ett eller flera amnen.

Rektorerna identifierar behov och satter in lampliga atgéarder

For att fa en overgripande bild av elevernas uppfattning om skolan anvander sig
Medleskolans rektorer av skolans egen trivselenkat och Skolinspektionens skolenkat.
Trivselenkaterna analyseras utifran bland annat kon tillsammans med larare och
representanter fran elevradet. Ett annat verktyg som anvands av rektorerna for att
skapa sig en nuldgesbild av skolan ar det ovan ndmnda analysdokumentet. Lararna far
i detta dokument reflektera 6ver eventuella skillnader i pojkars och flickors resultat
utifran sin egen undervisning, en reflektion som féljs upp tillsammans med rektorerna
pa medarbetarsamtalen.

Granskningen visar att rektorernas informationsinhamtning och analys tillsammans
med andra signaler pa ett bra satt anvands for att identifiera behov av atgarder.
Insatser gors efter detta pa skol-, klass- och gruppniva. Ett exempel &r en klass dar det
utifran bland annat skolenkaten identifierades vad som bendmns som en
"antipluggkultur” dar pojkar var dverrepresenterade. | finns ett pagaende riktat arbete
tillsammans med Likabehandlingsteamet kring “machokultur” och pojkars motivation.

| Skolinspektionens intervjuer med rektorer, larare, elevhalsa och elever framgar att de
har paborjat ett skolévergripande arbete kring studiero och trygghet med flera
aspekter som angransar till ett jamstalldhetsarbete. En del av arbetet med studiero
och trygghet har exempelvis bestatt av en féreldsning om pojkars attityd till skolarbete
och hur larare och annan skolpersonal forhaller sig till pojkarna. Foreldsningen har
bland annat inspirerat till att arbetet kring studiero och trygghet kompletterats av ett
genusperspektiv, bland annat vad géller ovardat sprak och ”skojbrak”.
Skolinspektionens granskning visar att arbetet med jamstalldhetsperspektivet pa
studiero och trygghet ar i en tidig fas och fortsatt behover utvecklas. Rektorerna och
den forstelarare som ar ansvarig for utvecklingsarbetet for att forbattra studiero och
trygghet har paborjat en analys dar de soker efter strategier som mojliggor for alla
elever, sarskilt pojkar, att bidra med positiva aspekter till skolarbetet.

Funktionell motesstruktur men det saknas forum for samverkan kring undervisning

Rektorn har pa skolan skapat en fungerande motesstruktur. Lararkollegiet traffas for
konferens-tid tva ganger i veckan, elevhalsan traffas en gang i veckan med larare som
onskar och en gang i manaden har personalen gemensamma arbetsplatstraffar.
Skolinspektionens granskning visar att det finns en tydlighet i vilka fragor som ska
avhandlas vid vilket mote och att den bitrddande rektorn ar en aktiv del av denna
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motesstruktur. Det framstar som en svaghet att omsattningen pa personalen i
elevhélsan varit stor och darfér har det varit svart att skapa en stabilitet i
Elevhalsoteamet. Det framkommer i granskningen att nyanstallda larare introduceras
pa ett lampligt och planerat satt. Den bitradande rektorn ser till att arbetslaget som
den nya kollegan ska vara en del av ar inforstadda med den stottning som behdvs. Den
mer undervisningsndra stéttningen fran lararkollegiet anpassas utifran behov
beroende pa vilka arskurser eller amnen som &r aktuella.

Det framgar att lararna pa skolan har flera informella kanaler for att samverka, platser
i arbetsrum ligger i anslutning till varandra och i lararrummet finns majligheter till
samtal. Dock saknas det ett formellt forum for lararna att samverka kring
undervisningsfragor. De diskussioner som fors ar i samband med de enstaka traffar
som ordnas i samband med utvecklingsarbeten. Det saknas mojlighet till samplanering
mellan larare, nagot som framstar som sarskilt viktigt da det pa skolan endast finns en
klass per arskurs och darmed saknas klasslarare i samma arskurs att samarbeta med.
Granskningen visar dven att det saknas strukturer for samverkan over
yrkeskategorierna, exempelvis mellan larare och fritidspedagoger.

Skolinspektionens granskning visar att det pa Medleskolan finns en vilja att utvecklas
och lara sig mer, saval hos rektorn som hos larare och 6vrig personal. Ett exempel pa
detta ar att skolan deltar i manga utvecklingsprojekt. Vid dessa utvecklingsprojekt
avsatts tid till kollegiala diskussioner. Ett exempel som kan lyftas fram ar ett pagaende
arbete med Skolverkets modul om tidig lasinldrning. Det har dock varit en stor
omsattning av rektorer pa skolan vilket inneburit att det till viss del saknats kontinuitet
i dessa olika utvecklingsprojekt, ndgot som bland annat visar sig i att det inte finns
nagon entydighet bland lararna i huruvida det finns ett gemensamt arbets- och
forhallningssatt till undervisningen pa skolan. Det ar en bild som bekréftas av
Skolinspektionens intervju med rektorerna som menar att arbetet med en gemensam
skolévergripande syn pa undervisning kommit olika langt i lararkollegiet. En del av
detta arbete ar de diskussioner, som namndes ovan, dar bitrddande rektor diskuterar
enskilt med lararna utifran skolans egna analysdokument. Diskussionen syftar till att
gemensamt reflektera 6ver vilken undervisning som varit lyckad i elevgruppen och hur
lararen kan utveckla sin undervisning. Sammanfattningsvis visar granskningen att
detta arbete kan utvecklas, Skolinspektionen bedémer darfér detta som ett
utvecklingsomrade.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att skolan i flera delar motsvarar
kvalitetskriterierna inom omradet men att utvecklingsomraden finns.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Rektorn behoéver avsatta tid for regelbundna strukturerade samtal inom
lararkollegiet om planering och genomférande av undervisningen. Rektorn
behover dven folja upp att det arbetet ger avtryck i undervisningen.

Skolinspektionens granskning visar att dven om det finns en fungerande motesstruktur
pa skolenheten och att lararna diskuterar undervisningsfragor tillsammans i samband
med utvecklingsarbete sa skulle undervisningen pa skolan kunna forbattras genom att
det skapas ett forum dar larare kan diskutera framgangsrika strategier i
undervisningen.

Enligt skollagen ska rektor sarskilt verka for att utbildningen utvecklas. Av skollagen
framgar att rektorn ansvarar for att pa skolenhetsniva systematiskt och kontinuerligt
planera, folja upp och utveckla utbildningen. Rektorn har enligt laroplanen dessutom
ett ansvar for att lararna kontinuerligt ges mojlighet att samverka med varandra for att
kunna utveckla utbildningen och for att eleverna ska fa ett sammanhang i sina studier.

En viktig ledningsuppgift ar enligt Skolverket att organisera verksamheten sa att
lararsamarbete gynnas eftersom det ar en viktig forutsattning for larares
professionella utveckling och larande.2 Det ar for skolenheter en framgangsfaktor att
larare kontinuerligt traffas och diskuterar undervisningsfragor med syfte att forbattra
praktiken hos skolans alla ldrare och med elevernas utveckling i fokus. Forskning visar
att framgangsrika skolor kdnnetecknas av att larare samarbetar gillande undervisning,
samarbeten som till exempel kan innebara att larare planerar tillsammans, undervisar
tillsammans och delar med sig av material. For att det ska kunna ske &r det viktigt att
rektorn ger lararna ratt forutsattningar for att kunna samverka med varandra.s Rektorn
behover darmed pa ett medvetet satt sdtta samman olika forum for pedagogiska

2 https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/inspiration-och-

reportage/samarbete-bygger-en-battre-skola

3H60g, J. & Johansson, O. (red.) (2014) Framgdngsrika skolor — mer om struktur, kultur och ledarskap,
Lund: Studentlitteratur. Jarl, M, Blossing, U & Andersson, K (2017) Att organisera fér skolframgdng:
Strategier for en likvirdig skola, Stockholm Natur och Kultur.


https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/inspiration-och-reportage/samarbete-bygger-en-battre-skola
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/inspiration-och-reportage/samarbete-bygger-en-battre-skola
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samtal. Organisationen med dess olika forum fér samverkan ska ocksa vara tydlig och
kand i organisationen.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn skapar ett forum dar det ar tydligt att
lararna ska diskutera undervisningsfragor. Forumet kan med fordel vara en del av den
redan fungerande motesstrukturen men det ar viktigt att tid och forutsattningar
tillgodoses av rektor och att diskussionen inte prioriteras bort for mer akuta spérsmal.
| forlangningen mojliggor diskussioner i ett sddant forum att det skapas en tydligare
samsyn kring undervisning pa skolan och att framgangsrik undervisning som redan
bedrivs identifieras, diskuteras och sprids i kollegiet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att
Medleskolan bedriver ett medvetet arbete for att undervisningen ska passa elevernas
behov och vara tillgdnglig for elever, pa saval grupp- som pa individniva. Det bedrivs
en varierad undervisning med aktivt lararstod. Det framgar att eleverna har maéjlighet
att paverka och tycka till om undervisningen i det dagliga arbetet men det saknas ett
formaliserat arbete for elevernas delaktighet och utvardering. Pa skolan finns en
struktur och tydlighet i undervisningen och granskningen visar att eleverna upplever
en forutsagbarhet i undervisningsmiljon. Lararna ger instruktioner pa ett tydligt satt sa
att eleverna vet vad de ska gora och pa vilket satt, dock medvetandegérs eleverna
sdllan om syftet med undervisningen.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Struktur och tydlighet i undervisningen

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen pa Medleskolan har en viss
struktur och tydlighet men avslutningen skulle kunna utvecklas ytterligare.
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Lararkollegiet pa Medleskolan har for nagra ar sedan gatt en utbildning om
inkluderande larmiljéer. Utbildningen har enligt Skolinspektionens granskning fatt
direkta och ihallande resultat pa undervisningen och larare, elever och rektorer
uppger i intervjuer att det pa skolan finns en gemensam struktur i klassrummet. |
strukturen ingar bildstod, fargkodning samt skriftlig och muntligt kommunicerad
planering for att skapa tydlighet for eleverna. Skolinspektionens intervjuer och
observationer visar att det finns en forutsagbarhet i hur lektionen ska borja, hur
eleverna far reda pa vad de ska géra och att de olika inslagen i undervisningen foljer
en logik som eleverna kan f6lja. Vidare anvands olika skolovergripande verktyg for att
synliggéra tidsramar och innehall. Det framgar att den tankta lektionsstrukturen pa
skolan innehaller ndgon form av avslut. Granskningen visar dock att avsluten i de allra
flesta fall saknar viktiga aspekter som sammanfattning och reflektion.

Saval intervjuer med elever och larare som lektionsobservationer visar att lararnas
tydliga instruktioner gor att eleverna kommer igdng med arbetet direkt. Ldrarna
arbetar aktivt under lektionerna med att skapa engagemang och de elever som ar
avvaktande far kompletterande instruktioner och stdéd. Granskningen visar att lararna
kontinuerligt uppmuntrar eleverna i klassrummet och svarar pa de fragor som kommer
upp. Vid eventuellt avstannat arbete hos nagon enskild elev ges stottning och
instruktioner av lararen. Undervisningen pa Medleskolan ar varierad och eleverna far
Ova pa att l0sa olika typer av uppgifter enskilt, i grupp och i helklass.

Granskningen visar att arbetet med undervisningsstruktur till stor del fungerar bra.
Det finns dock delar som kan utvecklas. Det framgar att lararna ar duktiga pa att
tydliggora for eleverna vad de ska arbeta med och pa vilket satt, det saknas daremot
skolévergripande strategier for att forklara syftet med undervisningen. | intervjuer
med larare och elever framkommer att syftet med undervisningen séllan diskuteras pa
ett for eleverna anpassat satt. Liroplanen kommuniceras vid ett fatal tillfallen till
eleverna men da utan att den tillgdngliggjorts och konkretiserats till den aktuella
undervisningen. Det framkommer samtidigt att positiva exempel finns. Ett sadant
observerat exempel ar en lektion i svenska dar eleverna infor ett undervisningsinslag
med ”parlasning” diskuterade i par och helklass varfér de gjorde uppgiften.
Skolinspektionen anser att detta generellt &r ndgot som behdver forbattras och lyfter
darfor fram detta som ett utvecklingsomrade, se nedan.

Elevers olika behov och forutsattningar

Det framgar av Skolinspektionens granskning att lararna pa Medleskolan anvander sig
av olika metoder for att kartlagga elevernas kunskaper. Exempelvis anvands digitala
verktyg for att kartldgga elevernas kunskaper i matematik och svenska. Lararna
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undervisar dven samma klass i majoriteten av elevernas amnen under en langre tid
och har darfor en bra bild av elevernas kunskaper och behov. Det framgar att det vid
uppstart av arbetsomraden pa den enskilda lararens initiativ till viss del férekommer
olika metoder for att kontrollera hur eleverna ligger till. Metoder som exempelvis
mindmaps anvands for att lararen ska utforma undervisningen sa den passar klassens
niva.

Granskningen visar att Medleskolan har ett val fungerande arbete for att kartlagga
enskilda elevers behov av anpassningar. Det finns ett arbete pa skolan som syftar till
att skapa goda forutsattningar for att alla elever ska ha majlighet att lyckas, bland
annat genom tydliga strukturer pa lektioner med stédmaterial som tydliggor
instruktioner och planerad tidsatgang. Skolan arbetar dven med klassrumsklimatet dar
det ska vara oppet for olikheter i elevgruppen och en forstaelse dver att uppgifter kan
|6sas pa olika satt. Som beskrivits ovan ar lararna aktiva i klassrummet med stottning
for att bibehalla engagemang. Det finns dven ett aktivt arbete med att elever ska
hjalpa varandra och lara av varandra i undervisningen. Exempelvis kan en bankgranne
som lost samma uppgift tidigare fa forklara.

Utifran Skolinspektionens granskning framgar att det pa Medleskolan ocksa bedrivs ett
medvetet arbete for de elever som behdver ytterligare stod i undervisningen. Arbetet
sker i huvudsak i klassrummet och med hjalp av resurspersoner och fritidspedagoger.
Dessa stottar enskilda elever. Det finns dven mdjlighet till stottning utanfor
klassrummet bade enskilt och i grupp. Detta arbete gérs med hjélp av speciallarare,
resurspersoner eller fritidspedagoger.

Det finns en medvetenhet bland ldrarna pa Medleskolan om att arbetet med att stotta
eleverna som behéver mer utmaning inte kommit lika langt som arbetet med
anpassning och stod for elever som ar i behov av det. Det visar sig daremot i
Skolinspektionens intervjuer med larare och elever att arbetet for att utmana alla
elever finns och utgar fran flera olika strategier. Antingen ar undervisningen
utmanande for alla och lararna stéttar de elever som behover stod eller sa finns det i
undervisningen mojlighet att nivaanpassa och utveckla det enskilda arbetet. Det
anvands aven individualiserade utmaningar och extrauppgifter i undervisningen med
exempelvis arbetsblad eller enskilt arbete pa dator.

Metoder for planering och utvirdering med elever

Skolinspektionens granskning visar att det inte finns nagot formaliserat och
sammanhallet arbete med hur eleverna ar delaktiga i planering eller utvardering av
undervisning. | intervjuer med larare och elever framkommer att den utvardering som
gors ar vid enstaka tillfallen. Pa liknande satt ar delaktighet for eleverna sporadiskt och
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kan réra mindre beslut som om de vill arbeta enskilt, i par eller i grupp. Daremot gors
detta informellt i det dagliga arbetet. Lararna pa skolan ar klasslarare och har eleverna
i sin klass i storre delen av deras @mnen. De kdnner eleverna val, vet vad som
intresserar dem och méarker om nagot ar uppskattat eller inte vilket kan betraktas som
en form av utvardering. Lararna uppger aven i intervjuer att eleverna ar tydliga i sin
kommunikation och uttrycker om nagot ar bra eller daligt. Pa liknande satt kan
delaktighet forstas som en del i det Iopande arbetet. Lirarna anvander sig av signaler
som de fatt av eleverna i planeringen av undervisningen. Det finns med detta
forhallningssatt en risk att elever som inte ar lika tydliga i sin kommunikation lamnas
utanfor arbetet med utvardering och delaktighet.

Detta bekréftas dven av resultatet fran Skolenkaten dar det framkomer att eleverna pa
Medleskolan inte upplever att de har maéjlighet att paverka skolarbetet.+ Rektorerna
har reagerat pa resultatet och paborjat ett arbete med delaktighet. Arbetet har
framforallt inriktat sig pa att skapa en samsyn mellan elever och personal om vad
delaktighet innebar. Det har exempelvis forts en diskussion med eleverna om vilka
ramar som larare behover forhalla sig till och vilken skillnad det &r pa delaktighet och
att bestamma. Skolinspektionen forutsatter att skolenheten arbetar vidare med detta
genom att lararna tillsammans utarbetar metoder for att kommunicera nér eleverna ar
delaktiga och har mojlighet att paverka.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att skolan i flera delar motsvarar
kvalitetskriterierna inom omradet men att utvecklingsomraden finns.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

° Lararna behover utarbeta och implementera strategier for att, pa ett for
eleverna lattforstaeligt satt, kommunicera syftet med lektioner eller
arbetsomraden.

4 Av resultaten fran Skolenkaten 2021 framgar det att eleverna i arskurs 5 pa Medleskolan skattat Argumentation och
kritiskt tankande/Delaktighet och inflytande pa skolan lagre an rikets genomsnitt for enkdtomgangen. 5,9 i jamforelse
med 6,9 pa den 10-gradiga skalan.
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Den granskning som genomforts visar att ldrarna pa skolan arbetar aktivt med en
tydlighet och struktur i undervisningen. Skolinspektionen menar emellertid att arbetet
behover kompletteras med att lararna pa ett mer samlat och medvetet satt arbetar
med att férmedla undervisningens syfte till eleverna.

En framgangsfaktor i undervisning ar att det ar tydligt for eleverna vad de férvantas
lara sig och utveckla. Det ar med andra ord viktigt att lararen inte bara tydliggjort
syftet med olika moment eller aktiviteter for sig sjalv utan syftet maste dven vara
tydligt for eleverna. Att syftet med undervisningen utgar fran de kunskaper och varden
som framgar av de nationella malen i laroplanen (Lgr 11)s innebar inte att lararen ska
redovisa exakt vad som star i kursplanen och kunskapskraven, eller for den delen
hénvisa eleverna till att lasa dessa texter sjalva. Forskning visar pa vikten av att lararen
har en sa pass tydlig idé om undervisningens koppling till styrdokument att den pa ett
kortfattat och for eleverna lattforstaeligt satt kan formedla syftet.c

Lararens kannedom om elevgruppen ar en viktig del i att syftet férmedlas pa ett
anpassat satt. Det finns inte ett tillvagagangssatt som rekommenderas utan ar upp till
lararens professionella bedomning. Det dr exempelvis inte alltid information om syftet
behover ges i borjan av en lektion utan lararen kan lika gdrna kommunicera detta med
eleverna kontinuerligt under lektionerna. Det &r dven forstaeligt om det emellanat
forekommer lektioner dar lararen bedémer att syftet inte behéver tydliggoras,
exempelvis ar det rimligt vid lektioner dar eleverna fortsatter ett arbete som
introducerats vid en tidigare lektion.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna pa skolenheten utvecklar ett
arbete med att tydliggora syftet med undervisningen pa ett for eleverna anpassat och
for aldern forstaeligt satt. Limpligt vore om det integrerades i det pa skolan redan
pagaende arbetet kring struktur och tydlighet under lektioner. Férslagsvis
konkretiserar lararna tillsammans hur arbetet med att tydliggora syfte kan genomféras
och sprider de goda exempel som finns inom kollegiet. | forlangningen kan arbetet
med att tydliggora syftet mojliggora elevers reflektion kring det egna larandet och
dven starka elevers motivation.

Trygghet och studiero

‘ Forfattningsstod

5| begreppet ldroplan inkluderas har dven kursplanerna, eftersom dessa ingar i kapitel 5i Lgr 11.

6 Hakansson, J. & Sundberg, H. (2012) Utmdrkt undervisning: Framgdngsfaktorer i svensk och internationell
forskning, Stockholm: Natur & Kultur.
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3 kap.2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i flera delar for att utbildningen
ska préglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att skolan har
pabdorjat ett samlat arbete med att skapa studiero i klassrummen som kommit olika
langt i olika klasser och grupper. Skolan har utifran kartlaggningar och signaler i det
dagliga arbetet uppmarksammat ett behov av att arbeta med trygghet. Arbetet har
paborjats med enskilda insatser i form av bland annat revidering av skolans
ordningsregler. Vid granskningen framkommer dock att det bland personalen saknas
ett gemensamt forhallningssatt gallande ordningsregler och vilka pafoljder som galler
om dessa inte foljs av eleverna. For eleverna innebar detta en otydlighet som i
forlangningen kan leda till otrygghet.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Ett pagaende arbete for att skapa studiero

Arbetet med studiero ar tillsammans med trygghet en del av Medleskolans
prioriterade utvecklingsarbete. Arbetet har initierats av bitrddande rektor bland annat
med anledning av resultaten pa Skolinspektionens skolenkat och skolans egen
trivselenkat. Resurser for arbetet har satts in i form av en forstelarartjanst med
inriktning mot trygghet och studiero. Den bitrddande rektorn har delegerat delar av
utvecklingsarbetet till forstelararen som ar den som driver arbetet.

Skolans arbete med studiero har bland annat bestatt av klassaktiviteter dar larare och
elever tillsammans diskuterat vad studiero ar. Skolinspektionens granskning visar att
detta arbete med att skapa samsyn varit framgangsrikt och i intervjuer med larare,
elever och elevhalsan framgar att det finns en gemensam bild. | skolans arbete har
dven larare, enskilt och i kollegiet, arbetat med sin roll kopplat till studiero. Det har
bland annat gjorts med att auskultera i varandras klassrum. Saval intervjuer som
lektionsobservationer ger en varierad bild 6ver i hur stor utstrackning det rader
studiero. Vid Skolinspektionens granskning framkommer att hur langt
utvecklingsarbetet kommit skiljer sig at beroende pa larare och klasser. | flertalet
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klasser och vid en stor andel av lektionerna rader en god studiero men det finns ocksa
exempel pa lektioner och grupper som behover arbeta vidare med detta.

Behovet av ett utokat trygghetsarbete har identifierats

| Skolinspektionens granskning framkommer att elevernas uppfattning av tryggheten
pa skolan kartlaggs systematiskt genom bland annat trygghetsvandringar, enkater och
samtal med saval ldrare som bitrddande rektor. Resultaten foljs upp och analyseras pa
en Overgripande niva men dven utifran kons-, grupp- och individperspektiv.

Arbetet med trygghet ar tillsammans med tidigare ndamnda studiero en del av skolans
prioriterade utvecklingsarbete. Arbetet har initierats med anledning av resultatet pa
de kartlaggningar som gjorts, men aven efter incidenter med krénkningar och brak.
Det har darfor genomforts en del atgarder for att 6ka tryggheten pa skolan. Exempel
pa olika atgarder ar att omkladningsrum till idrotten efter signaler i trivselenlater
flyttats och schemat har dndrats om s att inte alla elever har rast samtidigt.
Forebyggande arbete som tidigare gjorts men stannat av i och med Covid-19 har varit
att skapa en kansla av gemensamhet 6ver alla arskurser. Elever har genom samverkan
och gemensamma aktiviteter i tvargrupper over olika aldersgrupper skapat relationer
med yngre och dldre kamrater.

Skolinspektionens granskning visar att det pa Medleskolan finns en otydlighet kring
vilka ordningsregler som galler pa rasterna och hur de ska efterféljas. Pa skolan finns
dock gemensamma ordningsregler. Eleverna gors genom elevrad delaktiga i att
revidera dessa ordningsregler och vardnadshavare informeras i sin tur om dem. Det
framkommer i intervjuer med larare och rektorer att mangden ordningsregler och
mojligheten att lagga till nya skapar en inkonsekvens som riskerar att resultera i
missforstand. Det saknas i personalgruppen en samsyn kring vilka ordningsregler fér
raster som galler. Hur personalen tolkar att ordningsreglerna ska efterlevas kan dven
det vara olika. Vilka regler som uppréatthalls kan med andra ord variera fran rast till
rast och inkonsekvensen skapar enligt Skolinspektionens granskning, observationer
och intervjuer med elever, larare och rektor, en osakerhet fér vad som géller.

Det framgar av Skolinspektionens granskning att arbetet med trygghet pa rasterna inte
ar tillfredstallande. Aven om skolan genomfort vissa atgarder for att oka tryggheten pa
rasterna sa visar granskningen att detta inte varit tillrackligt. Elever upplever miljon
kring rasterna som brakig och stundtals otrygg. Det ar en bild som delas av personalen
pa skolan och rasten framhalls som den tid dar behovet av arbete med trygghet ar
som storst. En orsak som granskningen identifierar, forutom namnda otydlighet kring
regler, ar den stora skolgarden med manga vrar och skymda platser. Personal ute pa
raster har inte uppsyn o6ver hela skolan och skolgarden ar svar att fa 6verblick over.
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Sammantaget bedémer Skolinspektionen att skolan i flera delar motsvarar
kvalitetskriterierna inom omradet men att utvecklingsomraden finns.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

° Rektorn bor, tillsammans med larare, samt 6vrig personal och elever,
gemensamt komma 6verens om och besluta om vilka ordningsregler som ska
gélla pa rasterna. Detta beh6ver sedan implementeras och efterlevas av all
personal.

Skolinspektionens granskning visar att skolan med olika verktyg kartlagger elevernas
trygghet. Utifran bland annat dessa kartlaggningar har skolgarden och rasterna
identifierats som problemomraden. De atgarder som &n sa lange satts in ar inte
tillrackliga och behdver kompletteras med ett samlat arbete kring trygghet pa
rasterna.

Av skollagen framgar att utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever
tillforsakras en skolmiljo som praglas av trygghet. Ordningsregler ska finnas for varje
skolenhet och de ska utarbetas under medverkan av eleverna och féljas upp pa varje
skolenhet.

Att eleverna kdnner sig trygga i skolan ar inte bara ett mal i sig, utan ocksa en
forutsattning for att eleverna ska ha maojlighet att tillgodose sig undervisning.
Skolinspektionens enkater visar att det finns ett tydligt samband mellan elevers
trygghet och hur de i 6vrigt uppfattar skolan. Otrygga elever har en mer negativ bild av
skolarbetet jamfort med trygga elever.” Det ar viktigt att trygghetsarbetet galler hela
utbildningen och da innefattas skolmaltider, korridorer, skolgarden under raster med
mera. Utbildningen kan med andra ord inte begransas till undervisningen i
lektionssalar och 6vriga studieutrymmen. En forutsattning for ett framgangsrikt
trygghetsarbete ar att de olika delar som utbildningen bestar av betraktas som en
enhet och all personals ansvar. Med andra ord bor inte ansvar delas upp mellan
personalgrupper dar vissa delar betraktas som viktigare.

7 Skolinspektionen (2017d) Skolenkdten 2015-2016: Resultat fran elever i drskurs 9, Stockholm:
Skolinspektionen.
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Skolinspektionen rekommenderar att rektorn tar ansvar for att det finns ett
gemensamt forhallningssatt mellan lararna och den 6vriga personalen i arbetet for att
uppratthalla en trygg skolmiljo. Det kan forslagsvis innebara att rektorn initierar en for
hela personalen gemensam diskussion om vilka ordningsregler som ska gélla och hur
de ska efterlevas. Det ar viktigt att dven eleverna fortsatt gors delaktiga i diskussioner
om skolans ordningsregler. Resultatet fran diskussionen bor implementeras i arbetet.
Skolinspektionen rekommenderar dven att rektorn ser till att det finns vuxna pa
skolgarden dar eleverna vistas for att kunna forebygga och ingripa i de fall det behovs.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorerna
foljer upp och analyserar kunskapsresultat tillsammans med larare. Det saknas ett
samlat arbete for att analysera avvikelser i betygssattningen, daremot indikerar
informella kontakter med mottagande hogstadieskola att betygen motsvarar
Medleskolans elevers kunskapsniva. Ldrarna anvander sig av flera olika strategier for
att kvalitetssakra sina betyg, exempelvis Skolverkets bedomningsstod i svenska,
matematik och engelska. Det finns ett 6ppet klimat i lararkollegiet som mojliggor
diskussioner vid svara fall av bedémning och betygssattning men det saknas avsatt tid
for regelbunden sambedémning och samarbete med kollegor fran andra skolor.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Uppfoljning och analys av ldrarnas bedomning och betygssattning

Av Skolinspektionens granskning framkommer att rektorerna vid Medleskolan
systematiskt och regelbundet, en gang per termin, analyserar elevernas studieresultat.
| resultatuppfdljningen fokuserar rektorerna pa eventuella skillnader mellan flickor och
pojkar, nagot som diskuteras tillsammans med aktuell larare. Det finns inget samlat
arbete for att analysera avvikelser i bedémningar och betygssattning mer an ett
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informellt samarbete med mottagande skolenhet. Rektorerna har god kontakt med
rektorer och larare pa den hogstadieskola dar de flesta elever fran Medleskolan borjar
i arskurs 7. Det finns fran denna skola inga indikationer pa att betygen fran arskurs 6
skulle avvika fran elevernas kunskapsniva.

Det finns pa skolan inget samlat arbete for att jamfora betyg och resultaten pa
nationella prov men de nationella proven anvands i praktiken av larare som en
vardematare pa elevernas resultatuppfoljning. Covid-19 har inneburit att de nationella
proven inte genomforts som planerat de senaste ldsaren. Darmed finns inte heller
nagon officiell statistik att tillga kring eventuella avvikelser mellan betygsresultat och
resultat pa de nationella proven. De senaste officiella uppgifterna hamtas fran lasaret
2018/19, da skolenhetens bedomningar lag nadgot 6ver genomsnittet for riket som
helhet.

Informella diskussioner men behov av sambedémning

Skolinspektionens granskning visar att ldrarna anvander sig av en variation av
examinationsmetoder sa att eleverna har maéjlighet att pa olika satt visa sina
kunskaper. Da lararna ar klasslarare och har samma elever i de flesta @mnen har de
moijlighet att vid omddmen och betyg ta hansyn till kunskaper de visat i andra @mnen.
Det finns pa skolan ett digitalt system med dndamalsenliga
dokumentationsmajligheter.

Pa skolan finns ett arbete med sambeddmningar nar de nationella proven rattas.
Larare med elever i ldgre arskurser deltar i bedomningen av proven for arskurs 6 och i
arbetet med de nationella proven for arskurs 3 involveras dven speciallarare i
bedémningen. Granskningen visar att det innan Covid-19 fanns ett strukturerat
samarbete med en annan storre skolenhet i kommunen vad gédllde sambedémning i
nationella proven i arskurs 3 och 6, ett arbete som rektorerna planerar att ateruppta.

Det framkommer i Skolinspektionens intervjuer att Skolverkets bedémningsstod
konsekvent anvands i amnena svenska, matematik och engelska, detta for att skapa
likvardighet gallande bedomningar. | 6vriga dmnen saknas detta uttalade arbete med
beddmningsstod.

Granskningen visar att det i lararkollegiet och tillsammans med speciallarare i viss
utstrackning i det dagliga arbetet finns diskussioner om bedémningar och
betygssattning. Diskussionerna mojliggors av att skolenheten inte &r sa stor och att det
finns ett 6ppet klimat. Det framkommer aven att enskilda larare diskuterar
beddémningar och betyg med larare pa andra skolenheter. Dock visar granskningen att
diskussioner och sambeddmningar sker vid upplevt behov och pa enskilda larares
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initiativ. Det saknas ett kontinuerligt arbete pa rektorernas initiativ med avsatt tid och
mojlighet for sambeddmning och diskussion om bedémning och betyg, bade inom
skolan och med larare pa andra skolor. Det framstar i granskningen som att ett
samarbete med andra skolenheter ar viktigt eftersom det pa Medleskolan enbart finns
en klass per arskurs och lararen darmed inte har nagon arskurskollega att diskutera
beddmning och betygssattning med.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att skolan i flera delar motsvarar
kvalitetskriterierna inom omradet men att utvecklingsomraden finns.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

° Rektorn bor tillsammans med huvudmannen skapa moéjligheter till samverkan
kring bedomningsfragor med larare fran andra skolenheter.

Granskningen visar att lararna pa skolenheten har flera olika strategier for att sdkra
kvaliteten pa elevernas betyg och omdémen. Majligheten till informella samtal inom
lararkollegiet framfoérs som en av dessa strategier. Rektorn behdver dock skapa forum
for regelbunden kvalitetssakring av bedomningar med kollegor inom skolenheten men
dven med kollegor fran skolenheter i ndrheten.

Det ligger i lararens profession att bedoma var eleven befinner sig i relation till de
nationella kunskapskraven. Likvardigheten i detta arbete ar viktig och da inte enbart i
samband med betygssattning utan dven vid beddomningar som lararna behover gora i
icke-betygssattande arskurser. Det ar darfor noga att lararnas bedémningar sker med
utgangspunkt i kunskapskraven och den nationella nivan for vad som avses med att ha
uppnatt olika kunskapskrav.

For att larare ska kunna gora professionella och likvardiga bedémningar behévs
redskap och férutsattningar att kvalitetssakra sin betygssattning pa olika satt.
Skolverket lyfter fram sambeddmning som ett betydelsefullt redskap fér en sadan
kvalitetssakring. Det finns fran forskning nagra faktorer som har visat sig gynna god
sambeddmning. En sadan faktor ar tydlig struktur for sjalva
sambedOdmningssituationen (exempelvis fasta tider, lokaler och arbetsgang) och ett
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tydligt ledarskap i sambedomningsgrupperna som haller ihop diskussionerna.s Rektorn
har en betydelsefull roll for att skapa forutsattningar for en sadan tydlig struktur.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn ser till att larare far tid och majlighet att
tillsammans med kollegor géra sambeddmningar och diskutera bedémningar.
Eftersom det saknas arskurskollegor inom skolenheten bér detta goras i samarbete
med en annan eller flera andra skolenheter. Detta kan forslagsvis ske genom att skapa
saval fysiska som digitala forum.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av undervisningsradet Veronica Bonivart Safstrom.

| den slutliga handlaggningen har utredarna Johan Runemark Brydsten (féredragande),
Robert Sondell, Kajsa Wennberg och Mattias Ryd medverkat.

8 Skolverket (2013) Stédmaterial, Sambedémning i skolan — exempel och forskning.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

° Tva gruppintervjuer med elever.

° Tva gruppintervjuer med larare.

° En gruppintervju med skolans elevhilsa.

° En intervju med rektor och bitradande rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag foér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer. Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdckning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 30 mars 2022 och den 31 mars 2022.
Besoket genomfordes av Johan Runemark Brydsten, Kajsa Wennberg och Robert
Sondell.

Medleskolan ar en kommunal skola beldgen i Medle, cirka 10 km vaster om centrala
Skelleftea. Pa skolan bedrivs undervisning i arskurserna F — 6. Eleverna i arskurs 6 far
en dag per vecka undervisning pa Lejonstroms skola som ligger i samma skolomrade.
Totalt har skolenheten knappt 150 elever. Medleskolan leds av en rektor och en
bitradande rektor. Enligt Skolverkets officiella uppgifter var drygt 80 procent av
andelen larare med legitimation och behérighet omraknat till heltidstjanster
hostterminen 2021. Inom skolans organisation finns dven ett elevhadlsoteam
bestaende av bland annat specialldrare, skolskoterska och kurator.



