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Huvudman   
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norrkoping.kommun@norrkoping.se 
  

Ärendet 
Tillsyn av gymnasieskolan Bråvallagymnasiet 4 i Norrköpings kommun; nu fråga om 
uppföljning av beslut den 2022-02-07 

___________________ 

Beslut 
Skolinspektionen avslutar ärendet. 

Beslutet får enligt 28 kap. 2 och 18 §§ skollagen (2010:800) inte överklagas. 

Om ärendet 
Skolinspektionen har hösten 2022 genomfört en tillsyn av Bråvallagymnasiet 4 i 
Norrköpings kommun. Tillsynen har omfattat bestämmelser gällande arbetet med 
trygghet och åtgärder mot kränkande behandling. 

Skolinspektionen har den 2022-02-07 beslutat att förelägga Norrköpings kommun 
senast den 2022-05-09 vidta åtgärder för att avhjälpa brister rörande arbetet med 
trygghet och åtgärder mot kränkande behandling. 

Norrköpings kommun har den 2022-04-29 inkommit med en redovisning av vidtagna 
åtgärder med anledning av föreläggandet.  

Skolinspektionen har i nu aktuellt ärende tagit ställning till om Norrköpings kommun 
har följt föreläggandet och vidtagit åtgärder om påtalade brister har avhjälpts.  
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Motivering av beslutet 
 

Arbetet med trygghet och åtgärder mot kränkande behandling 

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen  

Av huvudmannens redovisning framgår att arbetet med trygghet och åtgärder mot 
kränkande behandling inleddes i februari 2022. Genom en enkät kartlades risker för 
kränkande språkbruk. Analysen av kartläggningen visar att kränkande språkbruk 
framförallt förekommer i de allmänna utrymmena men även under lektioner. Vidare 
visar analysen att definitionen och synen av kränkande språkbruk skiljer sig åt varpå 
skolan i det förebyggande arbetet kommer arbeta fram en gemensam definition 
gällande kränkande språkbruk.  

På Bråvallagymnasiet har elever i år 2 under ledning av kuratorn samtalat kring frågor 
om jargong och trygghet. Skolans elevenkät har kompletterats med fråga om språkbruk 
på den arbetsplatsförlagda platsen (APL) för att göra elever och handledare medvetna 
om att skolans arbete för ett bättre språkbruk även gäller på APL-platserna. Under 
kommande introduktionsveckor för år 1 kommer fråga om kränkande språkbruk finnas 
med.  

Arbetet har utvärderats genom att resultat från genomförda enkäter med elever och 
lärare löpande har utvärderats och diskuterats i ledningsgrupp, elevhälsa, arbetslag och 
med elevombud. Rektorn för Bråvallagymnasiet 4 har ansvarat för utvärderingen.  

De nya rutinerna har bidragit till att kränkande språkbruk numera förkommer i väldigt 
liten utsträckning under lektioner och har även minskat i de allmänna ytorna. Vidare  
visar uppföljningen av vidtagna åtgärder att lärare och övrig personal anmäler till 
rektorn när de när de får kännedom om kränkande språkbruk. 

 

Rättslig reglering 

Av 6 kap. 6 § skollagen framgår att huvudmannen ska se till att det inom ramen för 
varje särskild verksamhet bedrivs ett målinriktat arbete för att motverka kränkande 
behandling av elever.  

Av 6 kap. 7 § skollagen framgår att huvudmannen ska se till att det genomförs åtgärder 
för att förebygga och förhindra att elever utsätts för kränkande behandling. 

Av 6 kap. 10 § skollagen framgår att en lärare och annan personal som får kännedom 
om att en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med 
verksamheten är skyldig att anmäla detta till rektorn. En rektor som får kännedom om 
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att en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling i samband med 
verksamheten är skyldig att anmäla detta till huvudmannen. Huvudmannen är skyldig 
att skyndsamt utreda omständigheterna kring de uppgivna kränkningarna och i 
förekommande fall vidta de åtgärder som skäligen kan krävas för att förhindra 
kränkande behandling i framtiden. 

Första stycket första och andra meningarna ska tillämpas på motsvarande sätt om ett 
barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt för trakasserier eller sexuella trakasserier på 
sätt som avses i diskrimineringslagen. (2008:567) 

Av Lgy 11, 2.2 Normer och värden, framgår att alla som arbetar i skolan ska 
uppmärksamma och vidta nödvändiga åtgärder för att motverka, förebygga och 
förhindra alla former av diskriminering, trakasserier och kränkande behandling.  

 

Skolinspektionens bedömning 

Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att verksamheten 
uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet ska därför avslutas i denna 
del.  

 

X Lena Stadler

Beslutsfattare
Signerat av: Lena Stadler

X Helena Lanver

Föredragande
Signerat av: Helena Lanver  

 

I ärendets slutliga handläggning har även utredare Ingela Åkerman Jansson medverkat.  
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