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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Villaskolan M avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till

mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Villaskolan M
i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behodver inledas inom féljande del:

. Rektorn behover etablera och utveckla ett strategiskt jamstalldhetsarbete
for att sdkerstalla att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:
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. Rektorn och larare behover utveckla varierade metoder for regelbunden
planering och utvardering av undervisningen tillsammans med eleverna i
syfte att utveckla undervisningen och elevernas larande.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i h6g utstrackning sa att utbildningen préglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Rektorn behover sakerstélla och félja upp att lararnas arbete med
kvalitetssakring och likvardighet vid beddmning och betygssattning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 16 december 2022 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och

resultatet av dessa atgarder. Som stdd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)

anvandas.

Redogodrelsen skickas via e-post till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr—SI 2021:7740) i de
handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Skolinspektionen
beddmer att rektorn till viss del arbetar for att analysera och folja upp
kunskapsresultat och vardegrundsarbetet men att rektorn i nuldget inte foljer upp hur
detta kopplas till undervisningens genomforande. Det finns dock etablerade rutiner for
att identifiera behov och folja upp utvecklingsatgarder. Det framgar vidare att rektorn
inte inom sitt uppdrag arbetar for att leda och styra ett strategiskt
jamstalldhetsarbete. Det framgar ocksa att det finns flera forum som ger mojlighet till
kollegialt larande och for arbetet med skolans kunskaps- och vardgrundsuppdrag, men
att rektorn initialt haft begransade majligheter att delta och leda dessa forum.
Skolinspektionen ser ett utvecklingsbehov inom samtliga omraden men bedémer att
det som i forsta hand bor prioriteras ar det strategiska jamstéalldhetsarbetet.

Uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn till viss del arbetar for att analysera och folja upp
kunskapsresultat och vardegrundsarbete, men féljer inte upp hur detta kopplas till
undervisningens genomférande. Granskningen visar vidare att det finns etablerade
rutiner for att identifiera behov och félja upp utvecklingsatgarder. Av intervjuer med
larare, representanter for elevhalsan och rektorn framgar att skolan utifran det
systematiska kvalitetsarbetet som férs inom kommunen har en struktur och etablerad
form for att folja upp arbetet med kunskapsresultat och vardegrunden. Rektorn har
tagit fram kunskapsresultaten for aren 2019-2021 och dér noterat monster i
kunskapsresultaten som rektorn diskuterat med forstelarare och arbetslagsledare da
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rektorn ar ny pa sin tjanst. Lararna uppger att de analyserat skolans kunskapsresultat
utifran amnen, klasser, perspektivet flickor och pojkar samt olika elevgrupper kopplat
till storlek och i jamforelse med andra skolor i kommunen. Elevhalsan berattar att de
bjuds in vid analysarbetet av kunskapsresultaten. Rektorn uppger att skolans
kunskapsresultat 6verlag ar bra, men att monster som identifieras ar att resultaten
sjunkit de senaste tva aren for amnet svenska samt att gruppen flickor éverlag nar
battre resultat an gruppen pojkar i flera @mnen. Det framgar ocksa av inkommen
dokumentation och av intervjuerna att skolan tidigare har identifierat att de behéver
starka eleverna med utvecklingsatgarden ”skrivandet i alla amnen” utifran den analys
som gjordes av rddande kunskapsresultat och screeningar. Utvecklingsatgarden
identifierades av skolan och tas upp inom huvudmannens satsning for ”Framgangsrik
undervisning”. Rektorn uppger att utvecklingsatgarden behdover kvarsta med hansyn
till de senaste kunskapsresultaten. Aven om rektorn och larare uppger att de ocksa
identifierat monster avseende flickors och pojkars resultat sa framgar av inskickad
dokumentation att inga sarskilda insatser avseende detta har genomforts och att
rektorn inte beslutat om nagot uppféljande arbete utifran analysen da rektorn behovt
prioritera andra fragor. Dock har diskrepanserna mellan flickors och pojkars
kunskapsresultat uppmarksammats mellan rektorn, forsteldrare och arbetslagsledare
och initiala diskussioner har forts om hur skolan ska ta sig an detta. Av inskickad
dokumentation framgar att tidigare analyser visat pa att skolan behover arbeta mer
med elevernas delaktighet och inflytande och att detta sker som en riktad insats i
samarbete med kommunens utvecklingsavdelning. Det framgar vidare av samtliga
intervjuer att rektorn tillsammans med lararna utifran trygghet- och trivselenkater
foljer upp vardegrundsarbetet pa skolan. Dock framgar fran bade rektorn och larare
att rektorn inte har insyn i undervisningens genomforande da denne inte genomfort
nagra lektionsobservationer. Enligt rektorn fangas vardegrundsuppdraget upp av
skolans systematiska kvalitetsarbete. Rektorn berattar vidare att hen i samtal med
lararna har kinnedom om deras férutsattningar och kdnner till att lararna bade
behover battre forutsattningar och att de 6nskar 6kade resurser. Rektorn uppger att
det nyligen gjordes en omférdelning av lararresurser utifran att en sarskild
undervisningsgrupp etablerades pa skolan, men att detta var en omférdelning av
redan existerande resurser. Rektorn har inte hanterat tjanstefordelningen infor lasaret
utifran en analys av ldrarnas forutsattningar eftersom rektorn da inte hade
rektorsuppdrag for Villaskolan M. Rektorn uppger att halvklasser kan vara en
framgangsfaktor for att méta de behov som finns, men att de i nuldget inte har
mojlighet att genomfoéra sadana.
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Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn till viss del leder och organiserar det pedagogiska
arbetet, bade utifran eget deltagande i olika forum och utifran delegering till
forsteldrarna. Granskningen visar ocksa att lararna ges forutsattningar till samverkan,
men att rektorns majlighet att forsdkra sig om att det sker ett larande i kollegiet som
ger avtryck i undervisningen ar begransad. Av intervjuer med larare och
representanter for elevhalsan framgar att lararna traffas varje vecka i arbetslag eller
amneslag, och att lararna och representanter for elevhalsan samverkar vid pedagogisk
radgivning eller nar elevhalsoteamet (EHT) bjuds in till 6vriga moten. Rektorn deltar pa
EHT:s moéten. Pa namnda forum tas olika sakfragor upp utifran lararnas och EHT:s
behov. Larare och representanter for elevhalsan berattar att rektorn, utifran veckovisa
avstamningar tillsammans med forstelarare, tar upp sakfragor pa de olika forumen
som de far till sig fran lararna och EHT. Dessutom har all skolpersonal deltagit i
huvudmannens satsning ”"Framgangsrik undervisning” dar det pagar ett fortsatt
samverkansarbete utifran uppsatta mal. Rektorn uppger i intervju att namnda forum,
det systematiska kvalitetsarbetet samt Framgangsrik undervisning tillsammans utgor
former for kollegialt larande. Lararna beskriver i intervju att rektorn ger dem
forutsattningar till samverkan och att de styr dagordningen efter sina behov. Lararna
uppger dock vidare att rektorn initialt inte har haft full méjlighet att delta vid alla
arbetslagsmoten men att rektorns deltagande numera ar mer frekvent. Lararna
beskriver ocksa att de regelbundet foljer upp kunskapsresultaten och
vardegrundsarbetet med hjalp av det systematiska kvalitetsarbetet, men att de saknar
ett pedagogiskt ledarskap som styr att arbetet far genomslag i undervisningen. Lararna
beskriver att de under en langre tid varit sjdlvgaende och menar att den
rektorsomsattning som funnits de tre senaste terminerna pa skolan har paverkat den
pedagogiska styrningen. Rektorn beskriver vidare att det har férts manga diskussioner
tillsammans med lararna, men att det inte funnits nagon systematik i
utvecklingsarbetet och att rektorn saknar kdinnedom om lararkollegiets samverkan ger
avtryck i undervisningen da rektorn inte haft mojlighet till att genomféra
lektionsobservationer.

Jamstdlldhetsarbete

Granskningen visar att det till viss del sker ett jamstalldhetsarbete pa skolan men att
rektorn inte leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete. Avinkommen
dokumentation och av intervjuer med larare, representanter for elevhalsan och
rektorn framgar att skolan saknar ett strategiskt jamstalldhetsarbete av framjande och
forebyggande karaktéar. Av intervju med eleverna framgar att eleverna upplever att de
behandlas lika pa skolan, det spelar inte nagon roll om de &r flickor eller pojkar.
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Eleverna berattar att diskussioner fors om alla manniskors lika rattigheter oavsett
konstillhorighet. Detta sker framst pa sarskilda temadagar som Internationella
kvinnodagen eller pa forekommen anledning. Alla elever ger exempel pa att bade
flickor och pojkar ges utrymme i undervisningen, exempelvis i hur tal- och
svarsutrymmet fordelas under lektionerna. Intervjuade larare uppger ocksa att det
inte forekommer ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan, men att detta beror pa
att ett sadant arbete inte har identifierats som ett behov. Lararna berattar att det
rader jamstalldhet hos eleverna pa skolan eftersom flickor och pojkar tar lika utrymme
pa lektioner och raster. Larare berattar att de arbetar aktivt for att mota eleverna som
individer och att enskilda elevers beteenden i undervisningen snarare kan kopplas till
individen an till konstillhérighet. Lararna uppger vidare att rektorn inte foljer upp hur
konsperspektivet behandlas i undervisningen. Vid observerade lektioner ser
Skolinspektionen exempel pa néar eleverna samarbetar i grupper om bade flickor och
pojkar, men dven exempel pa att flickor och pojkar tenderar att arbeta i grupp eller i
par for sig nar eleverna far valfriheten att sjalva placera sig i grupper eller par. Av
elevintervjuer framgar att eleverna ibland sjélva far géra gruppindelningar eftersom de
kdnner sig trygga med detta. | intervjun med elevhélsan uppger representanter for
elevhélsan att det inte finns ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan, men att de
ocksa kanner till att diskussion om lika rattigheter tas upp pa sarskilda temadagar
sasom FN-dagen och Internationella kvinnodagen. Elevhalsan uppfattar att ldrarna
driver jamstalldhetsfragor i undervisningen inom lararnas respektive amnesomrade
som en del av arbetet med vardegrundsuppdraget. Rektorn bekraftar att det inte finns
ett 6vergripande strategiskt arbete med jamstalldhet, men uppger att hen utifran
diskussion med ldrarna, har uppfattat att ett sadant behov foreligger. Rektorn kan
gora jamforelser och redovisa for skillnader och likheter mellan flickors och pojkars
kunskapsresultat (se omrade Uppféljning och analys), men rektorn uppger ocksa att
hen inte har kdnnedom om innehall eller arbetsformer i undervisningen bedrivs utifran
ett jamstéalldhetsperspektiv. Rektorn uppger vidare att skolan behover en funktion
som leder arbetet med jamstalldhet.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Rektorn behover etablera och utveckla ett strategiskt jamstalldhetsarbete for
att sakerstalla att alla elever oavsett konstillhérighet ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas
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Granskningen visar att rektorn inte arbetar systematiskt for att sdkerstalla att alla
elever, oavsett konstillhorighet, har samma forutsattningar att ldra och utvecklas.
Rektorn foljer delvis upp utbildningen utifran ett kdnsperspektiv genom analys av
kunskapsresultat, men det saknas en uppféljning av undervisningens organisering,
arbetsformer och innehall utifran ett jamstalldhetsperspektiv.

Av Lgr 11 framgar att skolan ska aktivt och medvetet framja kvinnors och méns lika
ratt och mojligheter. Det satt pa vilket flickor och pojkar bemots och bedéms i skolan,
och de krav och forvantningar som stélls pa dem, bidrar till att forma deras
uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt. Skolan har ett ansvar for att
motverka traditionella kénsmonster. Den ska darfor ge utrymme for eleverna att
prova och utveckla sin formaga och sina intressen, med samma majligheter och pa lika
villkor oavsett konstillhorighet:.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att se till att initiera ett strategiskt
jamstalldhetsarbete for hur elevers férutsattningar att na utbildningens mal paverkas
utifran kon. Rektorn behdover se till att det finns ett aktivt arbete pa skolan for att
framja jamstéalldhet och forebygga eventuella omotiverade kdnsskillnader. Ett
strategiskt jamstalldhetsarbete bor inkludera analys, utvecklingsatgarder samt
uppféljning kopplat till kunskapsresultat och vardegrundsarbetet, men kan ocksa
utvidgas till att omfatta utbildningens organisering, innehall och arbetsformer som
systematiskt och I6pande foljs upp pa ett sadant satt att omotiverade kdnsmonster
kan uppmarksammas. Arbetet ska inte endast genomféras pa forekommen anledning
och pa individniva utan rektorn behover ta ansvar for att det finns ett strategiskt
arbete pa strukturell niva som ar oberoende av vilka elever och larare som finns for
narvarande pa skolan. Arbetet kan ocksa handla om att arbeta kollegialt for att
synliggora skolpersonalens normer kopplat till kén. Rektorn behéver ocksa forsakra sig
om att varje larare och all personal pa skolan verkar for att jamstalldhetsperspektivet
genomsyrar skolans undervisning och arbete.

ILaroplan (Lgr 11) for grundskolan samt for forskoleklassen och fritidsgemmet, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En
likvardig utbildning
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Skolinspektionen
beddmer att undervisningen pa Villaskolan M ar varierad och ger majlighet till
stimulans samt att undervisningen har god struktur, men att en gemensam struktur
annu inte fatt genomslag hos samtlig skolpersonal. Vidare formedlar lararna i det
dagliga motet med eleverna och vid utvecklingssamtal sina forvantningar pa eleverna.
Undervisningens innehall och arbetssatt skapar mojlighet att na alla elever i sin
kunskapsutveckling samt att eleverna ges utrymme att reflektera over sitt eget
larande. Eleverna har ocksa till viss del méjlighet till delaktighet och inflytande i
undervisningens genomfdorande, men skolpersonal inhdmtar sallan elevernas
synpunkter for utvardering av undervisningen.

Variation, stimulans och struktur

Granskningen visar att undervisningen ar varierad samt att det finns en grundlaggande
struktur i lektionsupplaggen. Av intervjuer med elever och larare framgar att
undervisningen som bedrivs bestar av olika typer av aktiviteter och uppgifter, sdsom
att eleverna far arbeta enskilt, i par eller i grupp. | lektionsobservationer ser
Skolinspektionen exempel pa arbetsformer som innefattar interaktion mellan larare
och elever och sinsemellan elever. Det férekommer ocksa olika former av
arbetsmoment i form av gemensamma genomgangar i storgrupp, arbete med stencil
eller dator, visning av film samt anvdandandet av en digital applikation. P4 observerade
lektioner ser Skolinspektionen ocksa ett aktivt lararstod som ges till eleverna for att
komma igang och bibehalla sitt engagemang for lektionen genom att lararen gar runt i
klassrummet, gér nedslag hos eleverna och staller fragor for att ta reda pa om
eleverna forstatt lektionens uppgifter. Lararna uppger vidare att variationen i
undervisningen kan vara beroende av amnet och elevernas mognad, men att lararna
tar fram olika typer av arbetsformer som eleverna kan valja bland. | intervjuer med
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elever, larare, representanter for elevhalsan och rektorn uppger samtliga goda
exempel pa undervisningens struktur. Detta sker i form av att undervisningens upplagg
framgar pa klassrummens tavla, att lektionens inledning inte ar alltfor lang,
anvandandet av matriser vid nytt &mnesomrade samt sammanfattande avslutningar.
Av Skolinspektionens lektionsobservationer framgar namnda exempel pa
lektionsstruktur i férhallande till lektionens langd, @mne och avsedda arbetsmoment. |
samband med pedagogisk radgivning har lararna tillsammans med specialpedagoger
vid EHT diskuterat och arbetat med undervisningens struktur, men av intervjuer med
larare, representanter for elevhalsan och av rektorn framgar att arbetet dnnu inte fatt
genomslag for samtlig skolpersonal.

Motivation och individanpassning

Granskningen visar att lararna i det dagliga motet med eleverna och vid
utvecklingssamtal har dialog med eleverna for att starka elevernas sjalvfortroende och
motivation samt férmedlar férvantningar pa eleverna. Larare och elever berattar i
intervju att ldararna med uppmuntrande ord och gott bemotande i undervisningen
skapar en trygg undervisningsmiljo och motiverar eleverna att vaga uttrycka sig och att
forsoka pa nytt vid exempelvis felaktigt svar. Vid skolans utvecklingssamtal férmedlas
lararnas forvantningar pa eleverna och dér tas ocksa diskussioner om anpassningar av
uppgifter, vilket uppges av lararna vara ett satt att motivera eleverna. Vid
lektionsobservationer ser Skolinspektionen exempel pa positiv bekraftelse fran larare
till elever, bade riktat individuellt och i grupp. Lérarna uppger vidare att ge eleverna
feedback och att bekrafta eleverna i deras larande ar ytterligare satt att skapa
motivation och starka elevernas sjalvfortroende. Rektorn uppger att hen utifran
samtal med lararna kanner till att lararna férmedlar hoga forvantningar pa eleverna.

Granskningen visar ocksa att undervisningens innehall och arbetsséatt ger utrymme for
anpassningar for att na alla elever oavsett var de befinner sig i sin kunskapsutveckling.
Elever och larare uppger i intervju att anpassningar kan ges i form av extra uppgifter
eller andra laromedel av svarare grad for att na elever som presterar val samt att
eleverna kan ta del av dessa uppgifter bade enskilt och i grupp. Det sker dven
anpassningar for elever som har behov av att ha farre antal uppgifter. Det finns ocksa
larare som fungerar som extra resurs i undervisningen. Representanterna for
elevhélsan ger ytterligare exempel pa anpassningar i form av inspelade texter, tillgang
till grupprum for grupparbete eller enskilt arbete, att elever kan tilldelas ett eget
schema och att laxhjalp finns att tillga. Eleverna har ocksa tillgang till flertalet
hjalpmedel via deras arbetsdatorer. Sammantaget finns flera goda exempel pa
mojligheter till individanpassning for eleverna, men rektorn uppger i intervju att det
kan goras mer vad galler anpassningar utan att riktigt specificera vad som saknas.
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Reflektion, utvdrdering och delaktighet

Granskningen visar att eleverna har mojlighet till att reflektera 6ver sitt eget ldrande.
Granskningen visar ocksa att eleverna till viss del kan paverka undervisningens
arbetssatt och redovisningsformer, men att detta ar beroende av amne och larare.
Dock visar granskningen att eleverna i 1ag utstrackning &r med och utvarderar
undervisningen. Larare och representanter for elevhalsan ger exempel pa olika
modeller som anvands i undervisningen i syfte att skapa forutsattningar for eleverna
att reflektera over sitt eget larande. | undervisningen anvands samtalsmodellen EPA
(enskilt, par, alla), vilket styrks av Skolinspektionens observationer, som ger eleverna
mojlighet att analysera och reflektera 6ver sina tankar och svar sjalvstandigt och i
grupp. Eleverna arbetar ocksad med sjalvbedémning och att bedéma varandras svar
och resonemang (elevbedémning). Lararna uppger aven att de i undervisningen
samtalar med eleverna och utmanar dem i deras argumentation. Med hjalp av
matriser ges eleverna mojlighet till reflektion och utifrdn utvecklingssamtalen far
eleverna reflektera over sitt larande i ett langre perspektiv. Rektorn uppger att
medvetenheten av att arbeta for att eleverna ska kunna reflektera dver sitt Iarande ar
god pa skolan men att detta kan utvecklas dn mer, vilket ocksa framkommer av elev-
och lararintervjuerna dar det framgar att matriser, eller annat underlag, inte anvands i
alla @mnen som ett satt for att |ata eleverna reflektera 6ver sin egen inldrning och ge
forstaelse for den bedéomning som gors av deras kunskaper.

Av inkommen dokumentation och av lararintervjuer framkommer att undervisningen
for vissa amnen innefattar elevernas deltagande i planering och utvardering, men att
detta inte sker regelbundet for alla amnen. Elevernas delaktighet i planering och
utvardering ar ett identifierat utvecklingsomrade for skolan. Larare och representanter
for elevhalsan uppger att skolan under férra aret utvarderat undervisningen
tillsammans med eleverna. Vidare uppger larare att eleverna kan l[dmna in 6nskemal
om undervisningens innehall, men att elevernas inflytande varierar beroende av
dmne. Av intervju med eleverna framgar att eleverna vid nagot tillfalle blivit tillfragade
om deras synpunkter pa undervisningen, men att detta endast omfattat enstaka
amnen. Eleverna ger vidare exempel pa att de vid vissa tillfallen far vara med att vélja
arbetssatt eller redovisningsformer, bland annat ger de forslag pa
beddmningsuppgifter som klassen sedan réstade om. Eleverna uppger ocksa att de
ofta kan kommunicera med sina mentorer om sina dnskemal, men visar ocksa
forstaelse for att det inte betyder att de alltid far igenom sina férslag. Rektorn och
representanter for elevhalsan uppger att elevernas delaktighet i planering och
utvardering av undervisningen ar ett identifierat utvecklingsomrade av skolan, nagot
som ocksa framgar av inkommen dokumentation. Rektorn och representanter for
elevhalsan uppger vidare att vissa lektioner ar mer lararstyrda och inarbetade till sin



Skolinspektionen

12 (22)

utformning dn andra lektioner vilket gor att elevernas mojlighet till inflytande varierar.
Rektorn uppger ocksa att skolan behover arbeta mer med elevernas delaktighet i
undervisningen och att det ar viktigt med fler former till delaktighet for eleverna an
endast klass- och elevrad.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Rektorn och larare behover utveckla varierade metoder for regelbunden
planering och utvardering av undervisningen tillsammans med eleverna i syfte
att utveckla undervisningen och elevernas larande.

Granskningen visar att elevernas till vissa delar har inflytande och delaktighet i
undervisningens genomférande men att [ararna sallan inhamtar elevernas synpunkter
for utvardering av undervisningen.

Av Skollagens 4 kap. 9 § samt Lgr 11 framgar att barn och elever ska ges inflytande
over utbildningen. De ska fortlopande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att
vidareutveckla utbildningen och hallas informerade i fragor som rér dem.
Informationen och formerna for barnens och elevernas inflytande ska anpassas efter
deras alder och mognad. Eleverna ska alltid ha mgjlighet att ta initiativ till fragor som
ska behandlas inom ramen for deras inflytande 6ver utbildningen. Eleverna och deras
sammanslutningars arbete med inflytandefragor ska dven i 6vrigt stédjas och
underlattas. Vidare framgar av Lgr 11 att skolan ska svara for att alla elever far ett
reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och undervisningens innehall samt se till
att detta inflytande 6kar med stigande alder och mognad=.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn och larare utvecklar arbetet med att
gora eleverna delaktiga i planeringen och utvarderingen av undervisningen. En del av
detta handlar om att elever far mojligheter till inflytande 6ver undervisningen och att
de gors medvetna om det inflytande de faktiskt kan utéva vid klassrad och elevrad.
Skolinspektionen rekommenderar vidare att rektorn forsakrar sig om att eleverna far

2 Laroplan (Lgr 11) for grundskolan samt for forskoleklassen och fritidsgemmet, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande
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mojlighet att utdva det inflytande laroplanen féreskriver att de har ratt till och att
inflytandet géller for alla undervisade amnen. Detta kan ske genom att rektorn ger
mojlighet till diskussioner om elevers delaktighet vid exempelvis forum for kollegialt
larande, och att rektorn arbetar for att forankra en gemensam forstaelse i hela
kollegiet av vad delaktighet och elevinflytande innebar.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att det finns ett samlat och medvetet arbete med att skapa trygghet och studiero pa
skolan.

Arbetet for trygghet

Granskningen visar att det finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa
skolan. Av intervjuer med elever, larare, representanter for elevhalsan och rektorn
framgar att skolans trygghet- och trivselenkat ligger till grund for arbetet med trygghet
pa skolan. Trygghet- och trivselenkdten genomfors tva ganger per ar och resultatet av
enkaten fran elevernas svar anvands for att identifiera utvecklingsomraden och satta
in atgarder. Rektorn berattar i intervju att Villaskolan M upplevs av eleverna som en
trygg skola, vilket framgar av resultaten fran trivsel- och trygghetsenkaten och i dialog
med elever och vardnadshavare, och att skolan arbetar med strukturerade och
inkluderande rastaktiviteter som atgarder utifran identifierade behov. Ytterligare satt
att fa en bild av tryggheten pa skolan ar via elevradet, i utvecklingssamtalen med
elever och i samtal med vardnadshavare. Pa sa vis inforskaffar Villaskolan M en bred
overblick av tryggheten pa skolan som nar skolans alla personalkategorier. Av
intervjuer med elever framgar att de upplever sig trygga i skolan och att de kan vanda
sig till en vuxen om de upplever otrygghet. Nagon elev ger uttryck for att det ibland
kan vara svart att fa tag pa en vuxen pa rasterna. Eleverna kdnner val till trygghet- och
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trivselenkaten och berattar att de far aterkoppling pa resultatet av denna. | intervjuer
med larare och representanter for elevhalsan framkommer att de utifran trivsel- och
trygghetsenkaten identifierat att rasterna och évergangar fran lektioner till raster ar
tillfallen da elever kan uppleva otrygghet. Korridorer och matsal ar platser dar elever
kan uppleva otrygghet. Av denna anledning har skolan arbetat med att bemanna upp
med fler vuxna pa rasterna i uppgift att vara raststdd och initiera rastaktiviteter.
Skolgardens fotbollsplan var ocksa en sarskild plats som upplevdes som otrygg av vissa
elever vilket atgdrdades med extra bemanning av raststod dar. Representanter for
elevhalsan uppger i intervju att de vid raster identifierat elever som ar ensamma och
att behovet av raststéd och flera narvarande vuxna ar viktigt. Lararna berattar i
intervju att forhallningssattet for lararna overlag ar att skolans elever ar allas elever
och att en stor del av den upplevda tryggheten hos eleverna kan tillskrivas personalens
arbete med att vara narvarande med eleverna. Rektorn uppger att hen delar bilden
som representanterna av elevhilsan ger om att det fortsatt finns elever som pa
rasterna kan uppleva ensamhet och att hen tillsammans med personalen diskuterar
att som atgard oka rastaktiviteterna an mer.

Studiero och lugn miljé

Granskningen visar att det pa skolan finns ett samlat arbete for att skapa studiero och
att eleverna gors delaktiga i detta arbete. Av intervju med eleverna framgar att det
rader studiero pa lektionerna men vissa elever ger uttryck att studieron kan skilja sig
at mellan olika lektioner. Nagra elever uppger att det kan bli stokigare om eleverna
inte undervisas av sin ordinarie larare eller om det ar en vikarie som tjanstgér som inte
kadnner till reglerna. Eleverna ger exempel pa att lararna agerar genom tillsdgelser eller
ber enstaka elever som éar stokiga under lektionerna att [lamna klassrummet i syfte att
uppratthalla studieron. Av intervjuer fran larare och representanter for elevhalsan
framgar att det rader studiero pa lektionerna. Lararna berattar att studieron etableras
i klassrummet utifran att det finns tydliga rutiner och forvantningar pa elevers och
larares agerande for att skapa studiero, men ocksa att det rader en god stamning och
gemensam respekt mellan larare och elever. Eleverna gors delaktiga i skapandet av
rutiner och forvantningar. Lararna beréattar att de inkluderar eleverna i samtalet om
vad studiero ar och att de tillsammans med eleverna tar fram de ordningsregler som
ska rada i klassrummet. Skolan har dessutom ett sarskilt dokument upprattat med
ordningsregler, som bade elever och vardnadshavare skriver under som en
overenskommelse mellan skolan, vardnadshavare och elever for att etablera ett
gemensamt forhallningsatt till studiero och lugn milj6. Representanter for elevhélsan
berattar att de i sina observationer noterat att det rader studiero och lugn miljo pa
lektionerna, till och med att det kan vara val tyst. Elevhalsan har darfor diskuterat pa
pedagogisk radgivning med lararna och i andra samtal med elever om vad studiero
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innebdr och att det ocksa finns ett larande i de samtal som elever fér med varandra
under en lektion. Representanterna for elevhélsan tillagger ocksa att det tidigare
radde stok i korridorerna i en arskurs men att detta andrades med atgard om att
eleverna ska uppehalla sig pa skolgarden under rasterna vilket bidrog till mindre stok. |
intervjun med rektorn framkommer att rektorn delar bilden av att det rader studiero
pa lektionerna, och att studieron kan kopplas till ledarskapet i klassrummet da lararna
talar om vad som ska ske pa lektionerna och att eleverna har kinnedom om vad som
forvantas av dem.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att rektorn i samarbete med lararna analyserar kunskapsresultaten utifran olika
parametrar, men att analysen inte tar sikte pa att sdkerstalla en likvardig bedomning
och betygssattning. Det framgar vidare av granskningen att rektorn ger lararna
forutsattningar att kvalitetssidkra sina betyg och omdémen, men att rektorn inte foljer
upp att kvalitetssakringen leder till att en likvardig bedémning och betygssattning
uppnas. Skolinspektionen ser ett utvecklingsbehov inom bada omradena men
beddmer att det som i forsta hand bor prioriteras ar kvalitetssdakring av omddémen och
betyg.

Diskussion och analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn till viss del analyserar kunskapsresultaten och for
diskussioner med lararna utifran olika parametrar for att identifiera monster eller
avvikelser i kunskapsresultaten men att analysen inte tar sikte pa att uppna
likvardighet gallande bedomning och betygssattning. Rektorn uppger i intervju att det
som har observerats ar att flickor uppnar hogre betygsresultat an pojkar for vissa
amnen och att skillnaderna mellan flickor och pojkars kunskapsresultat 6kat over tid.
Det framkommer inte under intervjun vad dessa skillnader beror pa, men av den
statistik som Skolinspektionen tagit del av framgar att Villaskolan M har 100 procent
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maluppfyllelse for bade flickor och pojkar i arskurs 6. Det framkommer inte heller i
intervjun med rektorn att det sker ndgon uppféljning och analys av eventuella
skillnader mellan betyg for olika @mnen och arskurser eller i jamforelse med resultaten
pa nationella prov i syfte att observera omotiverade skillnader. Av intervju med
lararna framgar att rektorn utifran kunskapsresultaten for den senaste terminen
observerat namnda skillnader flickors och pojkars kunskapsresultat och att rektorn
gett lararna i uppdrag att diskutera och analysera utifran observerat skillnader. Enligt
lararna ledde rektorn arbetet for att tillsammans med lararna ta fram en analys fér de
aktuella kunskapsresultaten men uppger att rektorn inte genomfoért enskilda samtal
om betygen med dem i syfte att diskutera likvardig bedomning och betygssattning.
Lararna berattar vidare att de inom lararkollegiet sinsemellan for diskussioner och
arbetar for att uppna likvardig bedomning. Av intervju med representanter for
elevhalsan framgar att rektorn har forstarkt forstelararnas ansvar for att fora
diskussion om bedémning och betygssattning vid arbetslagens veckovisa moten.
Sammantaget framkommer dock att det i nuldget inte finns en aktuell analys av
skillnader mellan flickors och pojkars kunskapsresultat med fokus pa att sdkerstélla
likvardighet i lararnas bedémning.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Granskningen visar vidare att rektorn ger lararna vissa forutsattningar att
kvalitetssakra sin bedomningspraktik och betygssattning, men att arbetet med detta
drivs av lararna sjalva. Av intervjuer med larare och representanter for EHT framgar att
lararna anvander sig av flera olika metoder for att arbeta for likvardiga bedémningar
och for att kvalitetssdkra omddémen och betyg. Lararna moéts for sambeddmning
utifran sina dmnen och de anvander sig vidare av bedémningsstéd och exempeltexter,
jamforelser med tidigare nationella prov samt avidentifiering eller byte av elevernas
prov infor rattning av nationella prov. Lararna uppger i intervju att de inom ramen for
huvudmannens kvalitetsutvecklingsarbete deltagit i forum om likvardig bedomning
med en annan lag- och mellanstadieskola inom kommunen dar exempeltexter
diskuterats. Vidare beréttar ldrarna att de under en langre tid 6nskat fa aterkoppling
fran mottagande hogstadieskola om elevernas betyg avspeglar deras kunskaper. |
intervju med lararna och rektorn framkommer det att rektorn ger férutsattningar for
diskussion och kvalitetssakring av betyg, men att ldrarna det senaste aret drivit detta
arbete sjdlva da rektorn inte genomfort diskussioner om kunskapskraven med lararna.
Rektorn uppger att hen har viss kinnedom om lararnas metoder for kvalitetssakring,
men att hen inte har insyn i vilken utstrackning sambeddmning sker mellan ldrarna
eller om detta skapar mer likvardig bedémning. Rektorn uppger vidare att hen har
kdnnedom om betygssattningen for ett av de tva dmnen som eleverna laser pa andra
skolor. Rektorn berattar att det senaste lasaret har flera delar av arbetet pa skolan,
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inklusive arbetet med likvardig bedomning och betygssattning, stallts om till foljd av
Covid-19-pandemin. Rektorn berattar ocksa i intervju att hen har i dialog med lararna
blivit inforstadd med att det finns ett behov for lararna att diskutera betyg, na en
samsyn och starkas i sina dialoger med vardnadshavare och elever om betygen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Rektorn behover sdkerstalla och folja upp att lararnas arbete med
kvalitetssakring och likvardighet vid bedémning och betygssattning.

Granskningen visar att rektorn inte foljer upp och sakerstaller att lararna anvander sig
av flera olika metoder for att uppna och fa genomslag for en likvardig bedomnings-
och betygssattningspraktik.

Enligt 1 kap. 9 § skollagen ska utbildning inom skolvasendet vara likvardig inom varje
skolform och inom fritidshemmet oavsett var i landet den anordnas. Det framgar av
laroplanen (Lgr 11) att lararna utifran kursplanernas krav allsidigt ska utvardera varje
elevs kunskapsutveckling samt muntligt och skriftligt redovisa detta fér eleven och
hemmen samt informera rektorn. Det framgar ocksa att rektorn har det 6vergripande
ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen. Rektorn
ansvarar for att skolans resultat foljs upp och utvarderas i forhallande till de nationella
malen och kunskapskravens.

Av Skolverkets allmanna rad framgar att betyg anvands bland annat for att folja
elevers kunskapsutveckling, for urval till fortsatta studier och i utvarderingssyfte och
att det darfor ar viktigt att betygen upplevs som rittvisande och likvardiga. Aven
omdoémen anvands i syfte att folja elevens kunskapsutveckling och i utvarderingssyfte.
De rekommendationer som ges i Skolverkets allmanna rad kan darfor enligt
Skolinspektionens uppfattning anvandas dven i arbetet med omdoémen. Enligt

3 Laroplan (Lgr 11) for grundskolan samt for forskoleklassen och fritidsgemmet, 2.7 Beddmning och betygssattning och
2.8 Rektorns ansvar
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Skolverkets allmanna rad har rektorn ansvar att tillsammans med lararna félja upp
betyg och nationella provbetyg inom skolenheten sa att det vid behov blir mojligt att
satta in insatser som skapar forutsattningar for mer rattvisande och likvardig
betygssattning. Vid behov kan huvudmannen behova bistd med att organisera arbetet
mellan skolenheter, exempelvis om larare saknar amneskollegor inom skolenheten.
Detta kan ske genom att skapa motesplatser, saval fysiska som digitalas.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn inleder ett arbete med att fa insyn i och
folja upp lararnas bedémnings- och betygssattningspraktik. Detta kan genomféras
utifran gemensamma forum dar rektorn och larare gemensamt diskuterar
kunskapskraven och kunskapsresultaten samt féljer upp eventuella utfall som
framkommit utifran lararnas sambeddmning. Rektorn behover sakerstalla att olika
metoder for att uppna likvardighet i bedémning och betygssattning anvands vid
lararnas sambeddmning. Diskussionen kan med férdel utvidgas till att dven sakerstalla
att lararna har ett gemensamt bemotande for att formedla underlag vid bedémning
for elever och se till att lararna sarskilt beaktar resultat fran nationella prov vid
betygssattningen. Vidare behdver rektorn och fa kinnedom om den bedémning- och
betygssattningspraktik som sker i de @mnen dar Villaskolan M:s elever deltar i
undervisning pa andra skolor.

4 Skolverkets allmédnna rad med kommentarer, Betyg och betygssattning (2018), sid. 42—45.



Skolinspektionen

19 (22)

Pa Skolinspektionens viagnar

X Cecilia Kjellman

Beslutfattare
Signerat av: Cecilia Kjellman

X David Carvajal

Féredragande
Signerat av: David Carvajal

| handlaggningen av drendet har dven utredaren Ingrid Jacobsson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

° Fyra lektionsobservationer

° En gruppintervju med elever

° En gruppintervju med larare

° En gruppintervju med skolans elevhilsa

° En intervju med tillférordnad rektor och tjanstledig rektor

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedéomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns ldararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och virden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdckning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 16 och den 17 mars 2022. Besoket
genomfordes av utredarna David Carvajal och Ingrid Jacobsson.

Villaskolan M (arskurs 4—6) ligger i Ahus i Kristianstads kommun och utgér tillsammans
med Villaskolan L (arskurs F—3) tva skolenheter som finns i skolbyggnaden Villaskolan.
Villaskolan M har, vid tillfallet for Skolinspektionens besok, 153 elever och 11 larare.
Skolledningen bestar vid tillfdllet for granskningen av tillférordnad rektor sedan
december manad 2021 da ordinarie rektor ar tjanstledig fran rektorsuppdraget pa
Villaskolan M.



