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Uppfdlining av kvalitetsgranskning av
huvudmannens arbete for rattvisande och
likvardiga betyg vid Brattebergsskolan 7-9 i
Ockerd kommun

Beslut

Skolinspektionen bedémer att Ockeré kommun har vidtagit atgirder i syfte att hoja
verksamhetens kvalitet inom granskningsomradet, aven om effekterna av dessa
atgarder dnnu inte ar tydliga i verksamheten. Kvalitetsgranskningen avslutas darmed.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort kvalitetsgranskning av huvudmannens arbete med
rattvisande och likvardiga betyg vid Brattebergsskolan 7-9 i Ockeré kommun.
Kvalitetsgranskningen genomférdes under hésten 2021. Vid granskningen
identifierade Skolinspektionen tre utvecklingsomraden som angetts i ett beslut den 17
december 2021.

e Huvudmannen behover analysera sitt underlag utifran flera olika perspektiv
for att fa indikationer pa vad avvikelser i betygssattningen kan bero pa.

e Huvudmannen behdéver fordjupa sin dialog med rektorn sa att den dven
omfattar vad det i praktiken innebdr att sarskilt beakta resultat pa nationella
prov i betygssattningen.

e Huvudmannen behover skapa en langsiktig plan for att framja rattvisande och
likvardig betygssattning som bygger pa resultat av genomfdrda analyser och av
en uppfoljning av tidigare genomférda insatser.

Skolinspektionen har begért att Ockeré kommun senast den 13 juni 2022 ska redovisa
vilka atgarder som vidtagits eller planerats. Ockeré kommun har inkommit med en
sadan redovisning.
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Huvudmannens redovisning

Analys ur flera perspektiv

Av huvudmannens redovisning framgar att huvudmannen har omarbetat en mall inom
det systematiska kvalitetsarbetet for att den ska omfatta fler perspektiv. Rektorerna
ska, for de enskilda skolenheterna, redovisa ett antal resultat: utveckling gentemot
tidigare ar, skillnader mellan kénen, skillnader som kan ha med socioekonomiska
forhallanden att gora, skillnader inom skolenheten (likvardighetsperspektivet).
Materialet innehaller ocksa ett antal stodfragor av kvalitativ karaktar, vilka ar
rektorerna behjalpliga i deras arbete med att analysera resultaten. Kommunen har
ocksa genomfort en omorganisation av sin ledningsstruktur i vilken en analysgrupp
bestaende av en kvalitetsutvecklare och tva verksamhetschefer fér grundskolan.
Denna grupp har fatt nya instruktioner och ska traffas for att gemensamt ga igenom
de underlag som rektorerna skickar in till férvaltningen och darefter bidra med férslag
pa atgéarder till rektorerna pa respektive skolenhet.

Att sarskilt beakta nationella provresultat

Huvudmannen redovisar ocksa att en dialog har genomférts med rektorn pa den
aktuella skolenheten om arbetet som rektorn maste genomféra pa sin enhet med att
utveckla en samsyn kring att sarskilt beakta resultaten pa de nationella proven i
betygssattningen. Som led i detta arbete har larare samrattat och analyserat de
nationella proven och deras resultat i grupper.

Langsiktig plan for att frdmija rattvisande och likvardig bedémning

| huvudmannens redovisning framgar att de har upprattat en plan for hur lararna pa
skolorna ska genomfora, ratta, sambeddma och analysera nationella prov. Aven
forandringar i mallarna for det systematiska kvalitetsarbetet, vilka kommenteras ovan,
har genomforts.

Huvudmannen redovisar att vidtagna och planerade atgdrder annu inte visat nagra
synliga effekter, men att de forvantas resultera i 6kad likvardighet och rattvisare
beddmning. De skriver att de planerar en 6kad samverkan mellan skolenheter inom
huvudmannens omrade men dven inom forvaltningen. Forvaltning och ndamnd har for
avsikt att genomfora en workshop kring det systematiska kvalitetsarbetet samt vidta
atgarder for att utveckla kunskaperna kring de nya allmanna raden, satsningar som
dven de ska bidra till 6kad likvardighet och rattssdkerhet.

Av redovisningen framgar dock inte konkret hur den planerade samverkan pa
forvaltningsniva ska se ut med avseende pa overgripande analys och uppféljning eller
hur den planerade workshopen kommer att docka an till de analyser som rektorerna
ska skicka in till férvaltningen. Den beskriver inte heller hur arbetet konkret kommer
att framja specifikt rattvisande och likvardig betygssattning.



Skolinspektionen

3(3)

P& Skolinspektionens véagnar

X lldiko Lundqvist

Enhetschef
Signerat av: lldiko Lundqvist

X Maria Lundstrom

Féredragande
Signerat av: Maria Lundstrom



