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Huvudman

Skelleftea kommun

kundtjanst@skelleftea.se

Arendet

Tillsyn av forskoleklass och grundskola pa Lévangersskolan i Skellefted kommun; nu
fraga om uppfoljning av beslut den 2022-01-10

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Beslutet far enligt 28 kap. 2 och 18 §§ skollagen (2010:800) inte 6verklagas.

Om drendet

Skolinspektionen har under hosten 2021 genomfért en tillsyn av Lovangersskolan i
Skellefted kommun. Tillsynen har omfattat bestdmmelser géllande Undervisning
och ldrande, Extra anpassningar och sérskilt stéd, Bedémning och betygssdttning,
Trygghet, studiero och Gtgdrder mot kréinkande behandling, samt Grundldggande
férutsdttningar for skolenheten.

Skelleftea kommun har den 21 juni 2022 inkommit med en redovisning av vidtagna
atgarder med anledning av de foreldgganden och den anmaérkning som blev resul-
tatet av tillsynen.

Skolinspektionen har nu tagit stallning till om Skelleftea kommun har f6ljt dessa fo-
relagganden och vidtagit atgarder med anledning av anmaérkningen samt om pata-
lade brister har avhjalpts.
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Motivering av beslutet

Undervisning och larande

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Skellefted kommun inte
uppfyllde férfattningskraven avseende:

e Att tillhandahalla studiehandledning pa modersmal (3 kap. 12 i § skollagen,
5 kap. 4 § skolférordningen 2011:185).

Bedémning och motivering

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har vidtagit skaliga atgarder for att de
elever som har ett behov av studiehandledning pa modersmalet ska fa det i den
omfattning som motsvarar elevernas behov, sa att eleverna kan tillgodogéra sig
utbildningen och utvecklas sa langt som maijligt.

Av huvudmannens redovisning framgar att det skett en dialog for att starka sam-
verkan mellan larare pa skolan och modersmalsenheten. En dialog mellan skolans
rektor och chefen fér modersmalsenheten om vilket behov av studiehandledning
pa modersmalet som finns pa Lovangerskolan. Rekrytering pa modersmalsenheten
pagar for de sprak som kommunens skolor uttrycker behov av. Av de sprak som
angavs i Skolinspektionens beslut rorande Lévangerskolan ar behorig larare for
spraken somaliska, persiska och dari |6st. Rekryteringar pagar for spraken ryska,
kurundi, kurmanji och tjetjenska infér hostterminen.

Skolinspektionen férutsatter att huvudmannen tillser att eleverna far den studie-
handledning de har ratt till. Blir inte pagaende rekryteringar framgangsrika sa for-
utsatts huvudmannen undersoka andra alternativ, som exempelvis via fjarrunder-
visning.

Extra anpassningar och sarskilt stod

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Skellefted kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende:

o Arbetet med sarskilt stod (3 kap. 7 § skollagen).
Bedémning och motivering

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har vidtagit tillréckliga atgarder for
att ge skolans elever forutsattningar att fa sarskilt stod i den omfattning som de
behover.

Av huvudmannens redovisning framgar att information om skollagens bestammel-
ser om extra anpassningar och sarskilt stod samt skyldigheten att anmala till rek-
torn att en elev kan vara i behov av sarskilt stod har givits av rektor och elevhalsan
till samtliga larare och 6vrig personal bland annat i januari 2022. Huvudmannen
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uppger vidare att anmalan om elevs eventuella behov av sarskilt stdd nu gors fran
aktuell pedagog och att utredningar om elevers behov av sarskilt stod nu alltid in-
leds utan dréjsmal nar en anmalan inkommer till rektorn.

Trygghet, studiero och atgdrder mot krénkande behandling

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Skellefted kommun inte
uppfyllde férfattningskraven avseende:

e Att motverka krdnkande behandling vid Lévangersskolan. Det fanns brister
vad galler personalens anmaélningsskyldighet (6 kap.10 § skollagen).

Bedémning och motivering

Skolinspektionen beddémer att huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for
att fa rutinerna kring personalens anmalningsskyldighet att fungera.

Av huvudmannens redovisning framgar att information om och instruktioner kring
personalens anmalningsskyldighet har lamnats inom skolans arbetslag, samt att
skolans likabehandlingsteam har utokats for att kunna ta emot de anmalningar som
kommer. Huvudmannen anger vidare att denne bedémer att anmaélningar nu gors i
enlighet med kraven i skollagen.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av undervisningsradet Agnetha Burstrom

Utredaren Ulf Pantzare har varit féredragande i drendet. | drendets slutliga
handlaggning har dven utredaren Robert Sondell medverkat.



