F\ Beslut

Kristianstads kommun 2022-08-26

kommun@kristianstad.se 1(19)
Dnr 2021:7743

Beslut

efter regelbunden kvalitetsgranskning vid
Oster&dnggymnasiet 62 i Kristianstads kommun



Skolinspektionen

2 (19)

Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Osterdnggymnasiet 62 avseende verksamhetens kvalitet i

forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning, men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid

Osterdanggymnasiet 62 i foljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Rektorn behdver pa ett tydligare satt leda och organisera ett strategiskt
jamstalldhetsarbete vid skolenheten i syfte att sdkerstalla att alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:
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. Lararna behover under rektorns ledning utveckla arbetet med att gora
eleverna kontinuerligt delaktiga i planeringen och utvarderingen av
undervisningen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

. Lararna behover under rektors ledning utveckla ett samlat arbete med ett
gemensamt forhallningssatt med andamalsenliga atgarder for att skapa och
uppratthalla studiero.

Bedémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i bedémning och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 25 januari 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stdd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr— 2021:7743) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.
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Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan fér gymnasieskolan (Lgy 11), 1 Skolans

vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och larande, Varje
skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att rektorn skapar en god grund for utveckling av undervisningen genom att folja upp
och analysera saval kunskapsresultat som vardegrundsarbete tillsammans med
personal utifran huvudmannens mall for systematiskt kvalitetsarbete. Vidare framgar
att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med ett tydligt fokus pa
skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Av granskningen framgar ocksa att det
visserligen forekommer insatser kring jamstalldhet pa skolan, men att ett strategiskt
arbete under ledning av rektorn som systematiskt gor personal och elever delaktiga i
jamstalldhetsarbetet ar begransat.

Uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn skapar en god grund foér utveckling av undervisningen
genom att folja upp och analysera saval kunskapsresultat som vardegrundsarbete
tillsammans med personal utifran huvudmannens mall for systematiskt
kvalitetsarbete. Vidare framgar att statistik fran saval betygsresultat som elevernas
upplevelse av undervisning, trygghet och studiero i gymnasieenkaten anvands som
underlag for uppféljning och analys. Uppfdljningen av resultaten sker i olika forum
som programarbetslagsmoten, amneslagstraffar, elevhalsomoten, klasskonferenser,
mentorstider, klassrad samt genom traffar inom det pedagogiska utvecklingsprojektet
Framgdngsrik undervisning. Larare och elever uppger att rektorn ofta ar synlig ute pa
skolan och rektorn berattar vidare att hen bygger relationer med elever och personal
for att fa en god kdnnedom och nulagesbild av undervisningen och verksamheten.
Saval rektorn som larare berattar att uppféljningen av arbetsplatsforlagt larande (APL)
sker via dialog mellan rektorn och ansvariga for APL samt pa programrad,
arbetslagstraffar och att rektorn aven ar delaktig i larplattformen for APL-kurser dar
elevernas rapporter lamnas in. Rektorn uppger vidare i inskickad dokumentation att
maluppfyllelsen 6kat markant de senaste lasaren i de inledande kurserna i matematik,
svenska, engelska och dven i gymnasiearbetet samt att andelen elever med



Skolinspektionen

5(19)

hogskolebehdrighet har 6kat pa skolenheten. Rektorns analys ar att den 6kande
maluppfyllelsen bland annat beror pa utvecklingsatgarder som har 6kat samverkan
mellan ldrare i gymnasiegemensamma och programgemensamma amnen. Av inskickad
dokumentation framkommer dven flera exempel pa utvecklingsatgarder, bland annat i
sprak och kunskapsutvecklande arbetssatt (SKUA), likvardig bedémning och
betygssattning samt elevernas inflytande och delaktighet i larandet. Rektorn berattar
vidare att resursférdelningen sker efter uppféljning och behovsanalys pa skolenheten
och namner som exempel att studiehandledare resursférdelats till ett program. Det
framgar ocksa att rektorn och elevhilsan gemensamt deltar i en kurs pa
specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) som ar ett pagaende utvecklingsarbete
under lasaret for att utveckla och integrera skolans elevhalsoarbete i verksamheten.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med ett
tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Vidare framgar att det
finns forutsattningar fér samverkan och en fungerande motesstruktur dar lararna ar
delaktiga i olika forum och exempelvis diskuterar gemensamt arbets- och
forhallningssatt. Larare berattar att dagordningen infor arbetslagsméten varje vecka ar
Oppen for motespunkter och att lararna har mojlighet att vara delaktiga i
utformningen av kollegiala traffar. De berattar vidare att dokument ar tillgangliga for
de larare som inte deltar vid en klasskonferens eller ett arbetslagsmote. Daremot
framkommer det ocksa av granskningen att samverkan mellan programmen pa
skolenheten ar begransad och att larare upplever att det kan vara problematiskt att
undervisa pa olika program och tillhora olika arbetslag. Vidare visar granskningen att
det finns ett aktivt kollegialt larande pa skolenheten och saval rektorn som larare
berittar om utvecklingsarbetet inom Framgdngsrik undervisning pé Osterédng (FRO)
med fokus pa likvardig bedomning och betygssattning, elevernas inflytande och
delaktighet i larandet samt sprakutveckling. Elevhalsan uppger dock att de i begrédnsad
omfattning ar delaktiga i det kollegiala larandet som sker bland larare. Av intervju med
rektorn samt larare framgar att det finns en introduktion for obehdriga larare och att
det finns ett gott stod av andra kollegor i exempelvis diskussioner om bedémning och
betygssattning.

Jamstélldhetsarbete

Granskningen visar att det visserligen férekommer insatser kring jamstalldhet pa
skolan, men att det saknas ett strategiskt arbete under ledning av rektorn som
systematiskt gor personal och elever delaktiga i jamstéalldhetsarbetet. Det framgar
dven att resultaten fran gymnasieenkaten inte ar uppdelad pa kon vilket forsvarar
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analysen av skillnader mellan pojkar och flickors upplevelse av undervisningen samt
trygghet och studiero. | intervju med eleverna framkommer att jamstéalldhet har
diskuterats vid nagra tillfdllen pa lektioner samt mentorstider, men eleverna berattar
vidare att de inte har arbetat med jamstalldhet i ndgon storre omfattning pa skolan
eftersom jamstalldhet enligt eleverna inte upplevs vara nagot problem. Att
jamstalldhetsarbetet inte sker i storre omfattning bekraftas dven av Skolinspektionens
enkat fran varterminen 2021 dar indexvardet for grundlaggande varden och
diskussionen om jamstélldhet i undervisningen ar lagre for skolenheten an
genomsnittet for samtliga skolor i riket.: Rektorn uppger att jamstalldhetsfragan ar
uppe pa klassraden, men att det ar svart eftersom det ar fa flickor pa ett av
skolenhetens program och att pojkarna inte alltid har forstatt fragan och inte anser att
den ar viktig. Larare berattar att jamstalldhet tas upp i APL géllande arbetsmiljéfragor
och dven ingar som en del av kurser i bemétandet av kunder inom serviceyrken. Larare
uppger aven att de har hanterat situationer med diskriminering mot elever pa grund
av kon pa APL-platser. Rektorn beréattar vidare att personalen pa ett av skolenhetens
program har identifierat att det férekommer en traditionell syn pa kénsroller bland
eleverna och att riktade insatser har satts in for bade flickor och pojkar. Saval rektorn
som larare och elevhalsan berattar att det finns en vardegrundsgrupp kopplad till
programmet som arbetar forebyggande kring kdnsroller och hedersfortryck genom att
exempelvis anvanda Skolverkets material om tidiga insatser kring heder samt att
anordna gemensamma foreldsningar om hederskultur. Det framkommer dven att
larare gér medvetna val av undervisningsmaterial om jamstalldhet och
hedersproblematik som tas upp i undervisningen. Daremot framgar det ocksa av
granskningen att vardegrundsgruppens medlemmar har haft begransade majligheter
att delta i arbetet pa grund av delade tjanster samt personalomsattning och saval
larare som elevhalsan berattar om behovet av en tydlig handlingsplan dar arbetet
implementeras i det systematiska kvalitetsarbetet och omfattar bade elevhalsan och
larare.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

1 Det samlade resultatet for Osterdnggymnasiet 62 avseende frdgan ”I min skola pratar vi om jamstalldhet mellan
konen” var 4,9 att jamféra med medelvardet 6,0 for samtliga medverkande skolor i riket.
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. Rektorn behover pa ett tydligare satt leda och organisera ett strategiskt
jamstalldhetsarbete vid skolenheten i syfte att sdkerstalla att alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Skolinspektionens granskning visar att det visserligen finns ett jamstalldhetsarbete
med aktiviteter som leds av en vardegrundsgrupp inom ett av programmen pa
skolenheten, men att arbetet i begransad omfattning ar systematiskt.

Av laroplanen framgar att skolan aktivt och medvetet ska framja kvinnors och méans
lika rattigheter och majligheter. Elever ska uppmuntras att utveckla sina intressen utan
fordomar om vad som ar kvinnligt och manligt.:

Skolinspektionen rekommenderar att organisationen av jamstalldhetsarbetet starks av
rektorn och att det arbete som pagar i vardegrundsgruppen utvecklas och inordnas i
ett strategiskt arbete som med férdel kan samordnas mellan programmen pa
skolenheten. Inslag som kan bli aktuella i arbetet ar bland annat att aterkommande
och férebyggande aktiviteter genomférs pa skolenheten. For att arbetet ska kunna
anses vara strategiskt behover personal och elever vara delaktiga och det behéver
finnas en langsiktig plan for hur personal ska fa hjalp med att ta ut riktningen for olika
val de behoéver gora. Skolans arbete och strategier behdver ocksa féljas upp och
omprovas sa att de far avsedd effekt.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieforordningen (2010:2039)
Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,

Gymnasieskolans uppdrag, Kunskaper och larande, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4
Gymnasiegemensamma amnen

Lgr 11, 5 Kursplaner

2 Foérordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan for gymnasieskolan (Lgy11), 1. Skolans vardegrund och uppgifter, En
likvardig utbildning, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.1. Kunskaper
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Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar foljande: Granskningen visar
att eleverna ges ett aktivt lararstdd och att undervisningen oftast ar strukturerad samt
i huvudsak varierad med olika typer av aktiviteter och uppgifter. Granskningen visar
vidare att lararna starker elevernas sjalvfortroende genom att ge positiv respons pa
elevernas arbetsinsatser och att undervisningen till innehall och arbetsséatt delvis ar
anpassad till aktuell elevgrupp. Granskningen visar att det visserligen finns inslag i
undervisningen dar eleverna ges mojligheter till reflektion och strategier for att ta
ansvar over sitt eget larande, men det framkommer ocksa att eleverna i begransad
omfattning ar kontinuerligt delaktiga i planering och utvardering av undervisningen.

Malfokus, variation och aktivt lararstod

Granskningen visar att eleverna ges ett aktivt lararstod och att undervisningen oftast
ar strukturerad samt i huvudsak varierad med olika typer av aktiviteter och uppgifter.
Av intervjuer med elever, larare och lektionsobservationer framgar att eleverna ges ett
aktivt lararstod da larare exempelvis cirkulerar bland eleverna i klassrummet och ger
forslag pa kallor samt staller motfragor for att hjdlpa eleverna vidare med uppgifterna.
Lararna berattar ocksa om betydelsen av variation av arbetsformer och arbetssatt och
att de varierar undervisningen genom att vaxla mellan féreldsning, film och
diskussioner samt arbete i grupp, par eller enskilt med olika typer av uppgifter for att
aktivera eleverna, dven om det ocksa framgar av elevintervjuer att elever upplever en
del lektioner som enformiga och att de ofta arbetar pa samma satt. Vidare framgar att
undervisningen oftast ar strukturerad med inledande instruktioner, elevernas arbete
med uppgifter samt sammanfattande avslut. Larare berattar ocksa om det kollegiala
arbetet med undervisningens syfte och mal som pagéar inom FRO. Lirare berittar
vidare om betydelsen av en tydlig inledning och att forklara syftet samt konkretisera
malen for lektionerna som utvarderas i slutet, men samtidigt uppger nagra larare att
de dr medvetna om att det finns elever som upplever att det ar svart att férsta malen.
Larare berattar att det ar lattare for elever att forsta planeringen av en lektion som ar
mer konkret dn att férsta malen med undervisningen och bedémningar av uppgifter
som ar mer abstrakta, vilket dven framgar av elevintervjuer.

Stimulans och utmaningar i undervisningen utifran elevernas behov och
forutsattningar
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Granskningen visar att larare starker elevernas sjalvfértroende genom att ge positiv
respons pa elevernas arbetsinsatser och att undervisningen till innehall och arbetssatt
delvis ar anpassad till aktuell elevgrupp. Saval rektorn som larare uppger vid intervjuer
att goda relationer ligger till grund for undervisningen och pa flera av de lektioner som
Skolinspektionen observerat berommer lararen eleverna for deras arbetsinsatser och
det finns manga exempel dar larare och elever skrattar tillsammans. Eleverna berattar
att lararna vill att de ska lyckas och att relationen med lararen ar viktig for att
motivationen till &mnet ska finnas. Pa introduktionsprogrammet sprakintroduktion
(IMS) berattar eleverna att de far stéd och hjalp av lararna for att forsta uppgifterna
och att dven studiehandledare och studiestdd finns att tillga efter lektionen. Larare
berattar vidare att studiehandledare i klassrummen mojliggor en hogre niva pa
innehallet och en 6kad forstaelse for eleverna vilket ocksa framgar av de lektioner som
Skolinspektionen observerat. Larare berattar att foérutsattningarna inom
elevgrupperna ser olika ut vilket exempelvis kan vara svart nar lararen ska knyta an till
elevernas forkunskaper. Vidare framgar att undervisningen anpassas genom att
anvanda digitala laromedel, flersprakiga laromedel, begreppskort, bildstéd och dven
texter med elevexempel. Det framkommer ocksa av granskningen att arbetet med
extra anpassningar kan utvecklas enligt elevhalsans representanter samtidigt som
larare uppger att de har ett bra stod av elevhalsan. Elever berattar vidare att nagra
larare lamnar ut for manga uppgifter som eleverna inte hinner bli klara med och nar
larare inte hjalper eleverna vidare med uppgifterna leder detta till att eleverna tappar
motivationen. Av intervjuer med rektorn, elevhalsan samt larare och elever
framkommer att finns det en kultur pa el- och energiprogrammet (EE) att eleverna ska
ta mycket eget ansvar for sina studier och elevhéalsan uppger att det kan vara svart for
elever som inte ar motiverade att ta det ansvaret.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Granskningen visar att det visserligen finns inslag i undervisningen dar eleverna ges
mojligheter till reflektion och strategier for att ta ansvar 6ver sitt eget larande, men
det framkommer ocksa att eleverna i begransad omfattning ar kontinuerligt delaktiga i
planering och utvardering av undervisningen. Av intervjuer med larare, rektorn samt
elever pa EE framgar att det finns en uttalad undervisningsstrategi som innebar att
eleverna trénas att ta ansvar for sitt larande genom att exempelvis fraga varandra om
hjalp istallet for att direkt fraga lararen, vilket ocksa bekraftas av de lektioner som
Skolinspektionen observerat. Saval larare som elever pa skolenheten berattar vidare
att reflektion och kritiskt tdnkande finns med bland annat i diskussionsuppgifter med
Oppna svar och nar eleverna skriver argumenterande texter tillsammans. Samtidigt
berattar larare att det kan vara svart att fa eleverna delaktiga samt att de ska ha
inflytande och paverka innehallet pa lektioner nér eleverna inte vet vad d@mnet handlar
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om. Nagon elev berattar vid intervjun att hen tror att eleverna kunde haft mer
inflytande om de skott sig pa lektionerna och berattar vidare att det inte har gjorts
utvarderingar i nagra amnen for att eleverna varit sa stokiga. Vidare framgar att det
varierar mellan larare i vilken grad de bjuder in eleverna i planeringen av
undervisningen och att utvarderingar i begransad omfattning sker kontinuerligt och
systematiskt under lasaret. Rektorn uppger i inskickad dokumentation att elevernas
inflytande 6ver undervisningen ar ett utvecklingsomrade som har identifierats och att
arbetet med elevernas méjligheter att vara delaktiga i malen pagér inom FRO. Rektorn
uppger vidare att diskussioner har forts pa skolenheten kring olika perspektiv pa
delaktighet utifran lararperspektiv och elevperspektiv. Saval rektorn som larare uppger
att en del elever férvantar sig att ldraren ska bestamma. Vidare framgar att det finns
fungerande formella strukturer for elevinflytande i flera olika forum exempelvis
genom klassrad med protokoll dar eleverna kan féra fram synpunkter pa
undervisningen. Rektorn berattar vidare om gymnasieenkaten som tar upp fragor om
elevernas inflytande 6ver undervisningen och att dessa diskuteras pa mentorstider och
klassrad pa en mer 6vergripande niva, men att det ar lararen sjalv som hanterar
utvarderingar av undervisningen pa sina egna lektioner. Nagon larare berattar att hen
upplever att det ar svart att genomféra utvarderingar av undervisningen kontinuerligt
och av eleverna framgar att mojligheterna att paverka innehall och arbetsformer i
undervisningen varierar mellan olika larares lektioner.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

° Lararna behover under rektorns ledning utveckla arbetet med att géra
eleverna kontinuerligt delaktiga i planeringen och utvarderingen av
undervisningen.

Skolinspektionens granskning visar att det visserligen finns fungerande formella
strukturer for elevinflytande och att eleverna ar delaktiga i diskussioner om inflytande
over undervisningen i olika forum, men det framkommer ocksa att eleverna endast i
begransad omfattning ges inflytande nar det galler att kontinuerligt utvardera och
planera undervisningens innehall, arbetsformer och arbetssatt.

Enligt laroplanen ska elever ges inflytande 6ver utbildningen och eleverna ska
fortlépande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att utveckla utbildningen. Vidare
har alla larare ett ansvar for att elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt,
arbetsformer och undervisningens innehall samt att lararna planerar och utvarderar
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undervisningen tillsammans med eleverna. Det framgar av laroplanen att rektorn har
ett sarskilt ansvar for att se till att skolans arbetsformer utvecklas sa ett aktivt
elevinflytande gynnas.:

Skolinspektionens erfarenheter ar att de larare som kontinuerligt later eleverna
utvardera hur arbetet fortloper lyckas battre med att fa eleverna att uppleva att de
har inflytande.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna under ledning av rektor aktivt
arbetar for att utveckla det pagdende arbetet med att 6ka elevernas inflytande genom
att eleverna gors kontinuerligt delaktiga i bade planeringen och utvarderingen av
undervisningen och inte endast i slutet av kurserna. Detta ar sarskilt viktigt om
undervisningen inte fungerar, sa att lararen har maojlighet att forandra upplagg och
genomférande i befintlig undervisningsgrupp. Aven om undervisningen ska styras av
dmnesplanens syfte och centrala innehall finns det utrymme for elevernas inflytande.
Nar det géller val av innehall i undervisningen finns exempelvis utrymme for larare och
elever att tillsammans i planeringen resonera kring vad det centrala innehallet i detalj
ska fokusera pa i respektive amne. Vilka arbetsformer som lampar sig bast for att
utveckla dessa kunskaper och hur de ska redovisas ar ocksa viktiga aspekter att lata
eleverna resonera kring i syfte att de successivt kan kunna fa 6kat eget ansvar. Nar
lararen utvarderar undervisningen ar det vasentligt att lararen inhamtar elevernas
synpunkter om hur undervisningen genomforts med avseende pa innehall,
arbetsformer och arbetssatt. Att ge eleverna mojlighet att tdnka och reflektera 6ver
undervisningens kvalitet dr av vikt for att lararen ska fa ett underlag for att utveckla
undervisningen.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §8, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

3 Férordningen (SKOLFS 2011:144) om ldroplan fér gymnasieskolan (Lgy11) 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar

4 Skolinspektionen (2018): Tematisk kvalitetsgranskning. Att skapa forutsattningar for delaktighet i undervisningen.
Skolverket (2015): Delaktighet for larandet.
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Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och
varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémning ar féljande: Av granskningen
framgar att det bedrivs ett aktivt arbete for att skapa trygghet pa skolan och att
arbetet sker pa ett medvetet sitt genom kartlaggningar och med tillhérande atgarder
vid behov. Vidare visar granskningen att det visserligen pagar ett arbete for att skapa
studiero men att det saknas ett samlat arbete pa skolenheten med ett gemensamt
forhallningssatt for lararna att utga ifran i arbetet med att skapa och uppratthalla
studiero.

Arbetet med trygghet

Av granskningen framgar att det bedrivs ett aktivt arbete for att skapa trygghet pa
skolan och att arbetet sker pa ett medvetet satt genom kartlaggningar och med
tillhérande atgarder vid behov. | intervju med rektorn, elevhdlsan och larare
framkommer att det sker en kartlaggning av tryggheten pa skolenheten genom en
enkat som foljs upp med bade elever och personal. Vid samtliga intervjuer och av
inskickad dokumentation framgar att det generellt ar en trygg skola och elever uppger
att saval rektorn som larare ar synliga ute pa skolan. Rektorn beréttar att det finns ett
aktivt vardegrundsarbete med fokus pa relationer, engagemang och ledarskap och
dven larare uppger i intervjuer att de lagger stort fokus pa relationer med eleverna.
Rektorn uppger vidare i intervjun att detta fokus pa relationer mellan personal och
elever ar en framgangsrik strategi som har funnits pa skolan i manga ar och att det
dven finns en samsyn pa skolenheten géllande rutiner med en atgardstrappa som foljs.
Rektorn berattar att avstangning av elever har varit ett instrument som anvants vid
enstaka tillfallen efter incidenter och att dessa atgarder varit traffsdkra och haft en
lugnande effekt pa skolenheten. Aven ldrare beréittar att det finns en samsyn kring
nolltolerans och en medvetenhet hos personalen att rektorn vidtar atgarder vid
behov. Eleverna beréattar att den goda tryggheten beror pa ett bra samarbete mellan
larare och elever och att eleverna kan umgas pa olika platser pa skolan dven om
programmen mestadels har undervisning i olika delar av skolan. Eleverna berattar
dock att det sallan férekommer gemensamma aktiviteter mellan skolenheter pa skolan
som involverar elever fran flera program och rektorn uppger att elevkaren tidigare har
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haft en viktig roll for att anordna aktiviteter pa skolan men att detta har avtagit sedan
pandemin. Vidare framgar av intervju med larare att en trygg arbetsmiljé behandlas
under APL och att aktiviteter har genomforts pa lektioner med arrangerade rollspel
dar elever reflekterar kring handelser pa APL som kan kopplas till elevernas egna
beteenden.

Arbetet med studiero

Granskningen visar att det visserligen finns ett arbete for studiero pa skolenheten dar
eleverna ar delaktiga i olika forum, men att det saknas ett samlat arbete med ett
gemensamt forhallningssatt for lararna att utga ifran i arbetet med att skapa och
uppratthalla studiero. Saval rektorn som lararna och eleverna uppger att det finns
forum dar eleverna ar delaktiga i diskussioner om studiero och avinkommen
dokumentation framgar att studieron kartlaggs via enkat och utvérderas pa
arbetslagsmoten, elevhilsomoten, klassrad och i diskussioner pa mentorstider.
Rektorn och larare berattar att det generellt &r bra studiero pa skolenheten och att det
varierar mellan larare vilka atgarder som anvands for att skapa och uppréatthalla
studiero. Daremot beréattar elever att det finns lektioner med samre studiero pa grund
av fér manga uppgifter eller att lararen inte ger tillrackligt stod till eleven. Eleverna
berattar vidare att ar det svart att arbeta pa dessa lektioner och att det inte heller
hjalper nar lararen vidtar atgarder for att forbattra studieron. Elevhalsan beréttar att
det inte finns ett systematiskt arbete for att komma vidare i en elevgrupp som har
problem med studieron, men ndmner samtidigt att en atgard som har forekommit ar
att mentorn i en elevgrupp har varit med i klassrummet pa andra larares lektioner med
elevgruppen. Saval rektorn som larare berattar om vikten av eget ansvar for eleverna
pa& gymnasiet och att de ska finnas ett 6kat ansvar jamfért med grundskolan. Aven
elevhalsan namner detta, men ocksa att det kan vara sarskilt svart for de elever som
inte ar motiverade att ta eget ansvar. Vidare framgar att reglerna i klassrummen ser
olika ut beroende pa vilken ldrare som undervisar, exempelvis kan det variera om det
finns nagon sarskild placering i klassrummen eller om mobiltelefonerna samlas in om
det misskots under lektionen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Lararna behover under rektors ledning utveckla ett samlat arbete med ett
gemensamt forhallningssatt med dandamalsenliga atgarder for att skapa och
uppréatthalla studiero.
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Skolinspektionens granskning visar att det visserligen pagar ett arbete for att skapa
studiero men att det saknas ett samlat arbete pa skolenheten och att larare har olika
forhallningssatt i arbetet med att skapa och uppratthalla studiero.

Av skollagen 5 kap. 3-5 § framgar att utbildningen ska utformas pa ett sadant satt sa
att alla elever tillférsdkras en undervisning som praglas av studiero.

Skolinspektionens erfarenheter &r att olika larare har olika formaga att vara en tydlig
ledare i klassrummet och om alla larare efterlever de gemensamt fattade besluten sa
underlattar detta for de ldrare som har svarare att skapa och uppratthalla studiero.s

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna, tillsammans med rektorn,
diskuterar och kommer 6verens om gemensamma strategier och forhallningssatt kring
studiero. Det ar av vikt att dven eleverna far maojlighet att medverka i framtagandet av
strategier och att dessa kontinuerligt f6ljs upp for att sdkerstalla att de ger avsedd
effekt. Det gemensamma forhallningssattet kan exempelvis innebéra att lararna har
samma uppfattning om vilka stérande aktiviteter som inte ar tillatna i klassrummet,
hur lararna ska agera vid ordningsproblem och hur lararna ska bemoéta utatagerande
elever. Rektorn behover vidare stédja och sakerstélla att alla larare foljer de
gemensamma besluten om hur studiero ska skapas och uppratthallas.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 25 a § skollagen
8 kap. 2-3 och 3f §§ gymnasieférordningen

Lgy 11, 2.5 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedémning ar féljande: Granskningen visar att
rektorn anvander betygsresultat som underlag for analys av eventuella skillnader

5 Skolinspektionen (2020): Skolans arbete med trygghet och studiero. En tematisk analys utifran beslut fattade inom
regelbunden kvalitetsgranskning 2018-2019
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mellan dmnen och elevgrupper samt att rektorn kopplar analysen till arbetet med
larares bedomningar for att sakerstalla att det sker en likvardig betygssattning pa
skolenheten. Granskningen visar vidare att rektorn ger lararna goda férutsattningar att
med olika metoder och samverkansformer kvalitetssdkra bedémningar och
betygssattning inom saval amneslagen som programarbetslagen.

Rektors analys av betygssattning

Granskningen visar att rektorn anvander betygsresultat som underlag for analys av
eventuella skillnader mellan @mnen och elevgrupper samt att rektorn kopplar analysen
till arbetet med larares bedomningar for att sakerstélla att det sker en likvardig
betygssattning pa skolenheten. Vidare framgar att rektorn diskuterar betygssattning
med ldrare inom FRO samt individuellt pd medarbetarsamtal och rektorn berattar
vidare att enskilda elevers betyg i olika kurser jamfors for att undersoka eventuella
skillnader i betygssattning mellan kurserna. Rektorn berattar ocksa att det ar sma
variationer mellan elevgrupper och kursbetygen och att larare i arbetslagen ofta ar
Overens om betygsnivaer. Rektorn berattar dven att det har varit en stark korrelation
mellan nationella provbetyg och slutbetyg pa skolenheten. Vidare beréattar elevhalsan
att rektorn foljer upp och analyserar betygsskillnader pa grupp- och skolenhetsniva
med lararna i FRO, men att uppféljningen med elevhilsan endast sker nér enskilda
elever riskerar betyget F i en kurs.

Kvalitetssakring av betyg och likvardig bedémning

Granskningen visar att rektorn ger lararna goda forutsattningar att med olika metoder
och samverkansformer kvalitetssdkra beddémningar och betygssattning inom saval
dmneslagen som programarbetslagen och inom det kollegiala arbetet med FRO.
Arbetet med att skapa en samsyn kring bedémning och betygssattning sker
kontinuerligt genom diskussioner om exempelvis betygsunderlag, nationella prov,
bedémningsmallar, kunskapsmatriser, uppldagg av examinationer och om tolkningar av
begrepp i kunskapskraven som larare berattar att de dven diskuterar med eleverna.
Rektorn och larare beréattar att en vanlig atgard i kollegiet kring sambeddmning ar
exempelvis att larare ger varandra rad géllande rattning av provfragor. | det kollegiala
arbetet med bedomning och betygssattning anvands Skolverkets allménna rad och
larare pa EE beréattar att de ocksa tagit in synpunkter fran branschen i samband med
betygssattning av kurserna under APL. Rektorn uppger vidare att det pa IMS dven
pagar kontinuerliga moten dar rektorn, larare och elevhélsa och dven elever kan
medverka kring bedémningar pa individuell niva i &mnet svenska som andrasprak. Av
inskickad dokumentation och intervju med rektorn och larare framkommer att
jamforelser med andra skolor finns med som underlag i betygsdiskussionerna, men att
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det ddremot inte finns nagot pagaende samarbete kring betygssattning med andra
skolor. Skolinspektionen vill i sammanhanget podngtera att for att ytterligare forstarka
arbetet med bedémning och betygssattning kan ett samarbete med andra skolor
initieras.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Cecilia Kjellman

Enhetschef

Signerat av: Cecilia Kjellman

X Mans Holmstedt

Foredragande
Signerat av: Mans Holmstedt

| handlaggningen av arendet har dven utredare Jenny Fahlman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. 6 lektionsobservationer

° 2 gruppintervjuer med elever

° 2 gruppintervjuer med larare

° En gruppintervju med skolans elevhilsa

. En intervju med rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag foér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrdckning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och virden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdckning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten mellan den 15 mars 2022 och den 18 mars
2022. Besoket genomfordes av Mans Holmstedt och Jenny Fahlman.

Osterdnggymnasiet i Kristianstad kommun &r en gymnasieskola med cirka 1000 elever
och ar uppdelad pa 4 skolenheter. Osterdnggymnasiet 62 ir en skolenhet med cirka
170 elever som studerar pa el- och energiprogrammet samt introduktionsprogrammet

sprakintroduktion.



