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Inledning

Skolinspektionen har genomfért en regelbunden kvalitetsgranskning vid Sandvikens

kommun. Granskningen genomférdes under hostterminen 2021.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
huvudmannen som angetts i beslut den 16 december 2021.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen senast den 15 oktober 2022 ska
redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. Sandvikens kommun har inkommit med en sddan redovisning den
29 september 2022.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet
Ytterligare kvalitetshéjande atgarder behdvs.
Huvudmannens kompensatoriska arbete

Ytterligare kvalitetshéjande atgarder behdvs.

Skolinspektionens samlade bedémning ar att ytterligare atgarder behovs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Huvudmannens analys av studieresultat och trygghet

Forfattningsstod
1 kap. 9§, 4 kap. 3, 5-7 §§, 5 kap. 3 § skollagen

Bedémningen var: Huvudmannen gor i 1ag utstrackning relevanta analyser av
studieresultat och resultat avseende trygghet, som kan utgéra underlag for
forbattringsatgarder inom dessa omraden. Ett utvecklingsarbete behdévde inledas
inom féljande del:
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. Huvudmannen behdver regelbundet analysera resultat avseende trygghet pa
ett sadant satt att huvudmannen finner relevanta forklaringar till variationer
och skillnader i resultaten mellan skolor samt mellan flickor och pojkar.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att huvudmannen
genomfort nagra utvecklingsatgarder inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet. Av redovisningen framgar att huvudmannen tagit fram en gemensam
mall for resultatanalys, inrattat ett resultatforum dar forvaltning och skolledning ska
kunna fora en dialog kring vardegrundsfragor, trygghet och studiero samt
studieresultat samt infort en systematisk uppfoljning av lararbehérighet vilket
mojliggor en uppféljning av relationen mellan trygghet och lararbehoérighet.

Huvudmannen beskriver hur de genomfort ett pilotférsok med resultatforumet med
fokus pa betygsresultat och hur de da dven anvande den framtagna mallen for analys.
Enligt redovisningen sa deltog forvaltningsledning och kommunens hogstadieskolor
och forsoket visade att forumet erbjod mojlighet till dialog och aterkoppling mellan
skolenheterna och huvudmannen. Huvudmannen beskriver dven hur huvudmannen,
inom ramen for pilotforsdket, fick information om ett antal olika trygghetsskapande
insatser som enheterna genomfor. Genom larandet bedémer huvudmannen att de nu
ar battre rustade att bista enskilda skolenheter med bland annat
kompetensutvecklingsplaner, handledning och forum for dialog.

Huvudmannen beskriver utvecklingsarbete av uppfoljningen, samt att de erbjuder
skolenheterna analysstdd. Av redovisningen framgar aven att huvudmannen har
planer pa att under kommande var genomféra en djupare analys av de enskilda
skolenheternas resultat genom att fran férvaltningsledningen identifiera
fragestallningar som enheterna ska analysera och redovisa. Det framgar emellertid
inte, av huvudmannens redovisning, hur analysarbetet pa huvudmannaniva har
utvecklats eller att huvudmannen skt relevanta forklaringar till skillnader och
variationer mellan flickor och pojkars resultat.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen behover vidta ytterligare atgarder for att
kunna hdja kvaliteten i verksamheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen
tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Huvudmannens kompensatoriska arbete

Forfattningsstod
1 kap. 9§, 2 kap. 8 §, 4 kap. 7 § skollagen

Beddmningen var: Huvudmannen har i lag utstrackning vidtagit relevanta
kompensatoriska atgarder, som syftar till att elever med samre forutsattningar ska na
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utbildningens mal sa langt som majligt. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom
foljande del:

. Huvudmannen behdver systematiskt analysera hur samtliga elevers behov och
forutsattningar paverkar, och riskerar att paverka, deras mojligheter att
tillgodogora sig utbildningen.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framkommer att huvudmannen
inforskaffat ett system for att systematiskt folja upp elevernas forutsattning och pa sa
satt ett underlag for att analysera och satta in atgarder. Nar systemet val
implementerats ar tanken att huvudmannen ska fa tillgang till digitala rapporter for
varje skolenhet. Ett underlag som ska ge huvudmannen en méjlighet att analysera
samtliga elevers behov och férutsattningar att tillgodogora sig utbildningen.
Huvudmannen beskriver att syftet med systemet &r att tydliggora saval skydds- och
riskfaktorer till stoéd for bade skola och socialtjanst.

Av huvudmannens redovisning framgar daremot inte att huvudmannen har
identifierat vilka elever som har samre forutsattningar att na malen for utbildningen,
hur forutsattningarna mellan skolorna skiljer sig, eller att huvudmannen analyserat hur
dessa elevers forutsattningar och behov bast kan stédjas genom insatser fran
huvudmannen.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen behover vidta ytterligare atgarder for att
kunna hdja kvaliteten i verksamheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen
tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Pa Skolinspektionens vignar

Beslutet har fattats av Andreas Gydingsgard, enhetschef

Henrik Fredriksson, utredare har varit foredragande i drendet.



