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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av skolors arbete med larande for hallbar utveckling vid Ludvigs-
borgsskolan i Vasterviks kommun. Granskningen genomfordes under varterminen
2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tre utvecklingsomraden som angetts i
beslut 2022-04-13, dnr 2019:5616.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Ludvigsborgsskolan senast 2022-11-
18 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsomraden. Vasterviks kommun har inkommit med en saddan redovisning.

Beslut efter uppfolining:

Skolinspektionen bedomer vidtagna atgarder pa foljande satt:

Rektors styrning fér samsyn, delaktighet och samverkan i arbetet med lérande for
hdllbar utveckling

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten.

Ldrares kunskaper om Iérande for hdllbar utveckling i utbildningen

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten.

Elevernas mdjligheter till delaktighet och inflytande i de delar av utbildningen som
beror hdllbar utveckling

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten.

Skolinspektionen avslutar darmed granskningen.

Bakgrund

Rektors styrning for samsyn, delaktighet och samverkan i
arbetet med I&rande for hdllbar utveckling

Beddmningen var att ett utvecklingsomrade behovde inledas inom féljande:

e Rektor behover utveckla arbetet med att skapa en gemensam forstaelse fér hur
skolan ska arbeta med ldrande for hallbar utveckling sa att den omfattar alla 13-
rare och att arbetet ddrmed kan genomsyra utbildningen i sin helhet.
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Av huvudmannens redovisning framgar att personalen fort samtal i largrupper och do-
kumenterat det som fungerar val och det som behdver utvecklas inom larande for hall-
bar utveckling. Rektor har haft en genomgang for lararna i omradet for att skapa en
gemensam forstaelse och tydliggjort de gemensamma ndmnarna som ska genomsyra
skolan. Rektorn har tillsammans med lararna samtalat om handlingskompetens, holist-
iskt perspektiv och kritiskt och pluralistiskt férhallningssatt vilka ar grundstenar inom
larande for hallbar utveckling. Rektor kan se att personalen har en 6kad medvetenhet
inom omradet larande for hallbar utveckling genom att samtal nu fors bade formellt
och informellt pa skolan.

Vidare har skolan bildat ett rad for larande fér hallbar utveckling (aven kallat LHU-rad)
déar rektor och larare ingar. LHU-radet har ansvar for att uppratta en handlingsplan
med olika aktiviteter for skolan. Nagra av dessa aktiviteter pagar eller ska pabérjas pa
skolan. Det framgar dock inte av huvudmannens redovisning vilka aktiviteter som ingar
i handlingsplanen. Skolinspektionens tidigare beslut har aterkopplats till eleverna via
elevradet. | januari 2023 kommer dven elever att inga i LHU-radet. LHU-radet har pa-
borjat ett arbete med att ta ett helhetsgrepp om undervisningen och fragor som beror
hallbar utveckling. Det framgar dock inte av huvudmannens redovisning vad detta ar-
bete konkret innebar. Under varterminen 2023 ska en évergripande handlingsplan
vara klar som visar hur Ludvigsborgsskolan ska arbeta med larande for hallbar utveckl-
ing.

Effekter som skolan forvantar sig pa langre sikt ar att eleverna i dnnu storre utstrack-
ning har verktyg for att kunna férsta hur miljé, ekonomi, halsa och rattvisa hanger ihop
samt att de har utvecklat ett kritiska tdnkande, kan gora goda val, agera och ta ansvar
for en battre varld.

Larares kunskaper om |ldrande for hdllbar utveckling i ut-
bildningen

Beddmningen var att ett utvecklingsomrade behovde inledas inom féljande:

e Rektor behover kartlagga vilket behov av kompetensutveckling inom larande
for hallbar utveckling som finns bland samtliga ldrare samt erbjuda kompe-
tensutveckling utifran vad kartldggningen visar.

Av huvudmannens redovisning framkommer att samtlig personal pa Ludvigsborgssko-
lan har genomfort en enkat i april 2022 om larande for hallbar utveckling fran Globala

Skolan. Analysen utifran enkaten visade att det finns olika behov av kompetensut-
vecklingsbehov for olika personalkategorier.

Rektorn planerar enligt redovisningen att ha en genomgang av Agenda 2030 for all
personal och vad larande for hallbar utveckling innebar inom ramen for
LGD22/LGRsar22. For att hoja kompetensen ska skolan pabérja ett samarbete med
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kommunens hallbarhetspedagog pa Naturrum och med kommunens hallbarhetsstra-
teg. Skolan fortsatter vidare med kompetensutveckling for personalen.

Elevernas mojligheter till delaktighet och inflytfande i de
delar av utbildningen som berdr hdllbar utveckling

Beddmningen var att ett utvecklingsomrade behovde inledas inom féljande:

e Rektor behover tillsammans med larare utveckla arbetet med att ge eleverna
mojlighet till delaktighet och inflytande, genom demokratiska arbetsformer, i
undervisningen och i utbildningen som helhet.

Av huvudmannens redovisning framkommer att samtlig personal pa Ludvigsborgssko-
lan har last Skolinspektionens beslut och fort samtal i largrupper och dokumenterat
det som fungerar val och det som behdver utvecklas. Varje larare har fatt i uppgift att
gora det mer tydligt for eleverna att de har inflytande 6ver undervisningen och pavisa
nar det sker. Lararna ska ocksa utvardera arbetet med delaktighet och inflytande till-
sammans med eleverna. Den personal som leder elev- eller matrad, dar elever ingar,
ska tydliggora gruppens mojlighet att paverka i fragor om skolan, och visa pa vikten av
att aterkoppla resultat till klassen via klassraden. Elevradet kommer under vartermi-
nen 2023 genomfora ett temaomrade om delaktighet och inflytande.

Rektorn har noterat att medvetenheten kring omradet delaktighet och inflytande har
Okat hos personalen vilket marks genom att delaktighet och inflytande lyfts i hogre
grad i bade formella och informella samtal. Rektor har ocksa sett att det genererar
handlingar som aterspeglas i undervisningen pa skolan. Pa langre sikt férvantas arbe-
tet ge effekt genom att eleverna blir mer medvetna om sina mojligheter till inflytande
och delaktighet pa skolan och i stort.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Ann Edvinsson X laThun
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Ann Edvinsson Signerat av: la Thun

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida: Sko-
lors arbete med larande fér hallbar utveckling (skolinspektionen.se)



https://skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-med-larande-for-hallbar-utveckling/
https://skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-med-larande-for-hallbar-utveckling/
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Beddmningsomrdde: Rektors styrning for samsyn, delaktighet och sam-

verkan i arbetet med Idrande fér hdllbar utveckling

Forfattningsstod

1 kap. 4-5 §§, 2 kap. 9-10 §§ samt 4 kap. 4-7 och 14 §§ skollagen (2010:800)

Forordning om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (SKOLFS
2010:37) inklusive kursplaner i grundskolans amnen (Lgr 11)

Sarskilt i Lgr 11 inom detta bedémningsomrade;
1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldaggande varden, Skolans uppdrag och Varje
skolas utveckling

2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolverkets foreskrifter om kunskapskrav for grundskolans @mnen (SKOLFS 2011:19)

Beddmningsomrdde: Larares kunskaper om ldrande fér héllbar utveckl-

ing i utbildningen

Forfattningsstod
1 kap. 4-5 §§, 2 kap. 9-10 och 34 §§ skollagen
Lgr 11

Sarskilt i Lgr 11 inom detta bedémningsomrade;
1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Saklighet och allsidighet,
Skolans uppdrag och Varje skolas utveckling

2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elever-
nas ansvar och inflytande, 2.8. Rektorns ansvar

Skolverkets foreskrifter om kunskapskrav for grundskolans amnen
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Beddomningsomrdde: Elevernas mojlighet till delaktighet och inflytande i
de delar av utbildningen som berér hdllbar utveckling

Forfattningsstod
1 kap. 4-5 §§, 4 kap. 9 och 13 §§ skollagen
Lgr11

Sarskilt i Lgr 11 inom detta bedémningsomrade;

1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldaggande varden, Saklighet och allsidighet, En
likvardig utbildning, Rattigheter och skyldigheter, Skolans uppdrag, God milj6 fér ut-
veckling och larande

2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8. Rektorns ansvar

Skolverkets foreskrifter om kunskapskrav for grundskolans @mnen
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