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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av Kullenskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt upp-
drag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande styrdoku-
ment som géller for utbildningen.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstréckning, i
flera delar eller i Iag utstrdckning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstréickning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete be-
hover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hdg utstréickning begér inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i beslu-
tet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Kullenskolan i fol-
jande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hdg utstréckning skolans utveckling.

Undervisning
Undervisningen framjar i h6g utstréckning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
Skolan arbetar i hdg utstrdckning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning
Forutsattningar for att sakerstélla likvardigheten i omddmen ges i h6g utstréckning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen av Kullenskolan.




Skolinspektionen

3(17)

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Kullenskolan leder och styr i h6g ut-
strdckning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
kontinuerligt och systematiskt féljer upp skolenhetens kunskapsresultat men ocksa re-
sultaten av skolans vardegrundsarbete och arbete med att skapa god trygghet och stu-
diero for eleverna. Rektorn och personalen analyserar sedan resultaten utifran ett ge-
diget underlag och rektorn vidtar, vid behov, forbattringsatgarder. Rektorn leder och
styr dven ett medvetet och strukturerat jamstalldhetsarbete i syfte att sdkerstélla att
flickor och pojkar har likvardiga forutsattningar. Rektorn har skapat en organisation
som medfor en hog delaktighet och samverkan for all personal dar arbetsuppgifter och
ansvarsomraden ar tydliga. Rektorn fordelar ocksa resurser utifran elevernas olika be-
hov av en tillganglig larmilj6. Personalen har en hég kompetens och det finns goda for-
utsattningar for ett kollegialt larande som rektorn foljer upp ger avtryck i undervis-
ningen. Larare som anstalls vid skolan far en strukturerad och individuellt baserad in-
troduktion.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomning utifran vad som framkommit
vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn strukturerat och ingaende féljer upp och analyserar sa-
val skolenhetens kunskapsresultat som att vardegrundsuppdraget integreras i under-
visningen och vilket resultat det medfér. Inkommen dokumentation och intervjuer
med larare, representanter for elevhalsan och rektorn visar att rektorn byggt upp en
organisation med ett tillitsfullt ledarskap déar rektorn involverar fler personer an sig
sjalv i arbetet for att pa sa satt skapa fler “plattformar” som lattare fangar upp saker
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narmare verksamheten. Dessa kommer sedan rektorn till del genom olika aterkom-
mande moten dar motenas syften och innehall &r tydliga och pa forhand klargjorda for
personalen. Rektorn och skolans personal gor sedan uppféljningar och analyser till-
sammans vid motena dar de fraimsta forumen for uppfoljning och analys av resultat ut-
gors av elevhalsomoten (EHM) vilka ar inplanerade med tre tillfallen for vardera klass
jamnt fordelade under ldsaret. Resultatet av ldroplanens kapitel 2 Overgripande rikt-
linjer 2.1 — 2.5' behandlas vid samtliga moten medan en uppféljning och analys av kun-
skapsresultaten gors vid tva av de tillfallena, ett pd hosten och ett pa varen.

Som underlag anvands tva olika dokument som lararna fyller i infér EHM sa att alla kan
forbereda sig infor motena. Det ena dokumentet kallat “amnesuppfoljning” ar utfor-
mat som en klasslista med elevernas namn i en kolumn och en kolumn for samtliga
amnen vardera. Lararna fyller sedan i kunskapsuppfdljningen med siffrorna 1-4 dar
varje siffra ocksa fargkodasz. Sammanstallningen ger, pa en begransad yta, en mycket
tydlig 6versikt dar det latt kan utlasas maluppfyllelsen for en enskild elev men ocksa
som genomsnitt for ett enskilt amne, for en hel klass eller pa gruppniva for pojkar och
flickor. Det andra dokumentet utgor en uppféljning av arbetet med laroplanens kapitel
2 Overgripande mal och riktlinjer och ar utformat med fem kolumner, en fér vardera
av laroplanens delomraden. Lararna fyller i dokumentet, ett for vardera klass, och be-
skriver vilket arbete som bedrivits och det resultat som lararna ser. Eleverna gors
ocksa delaktiga i uppféljningsarbetet genom att de svarar pa olika enkater men ocksa
genom att de, ndarmast dagligen och som en naturlig del i skolans arbete med koopera-
tivt larande, ges mojlighet att utvardera lektionerna och hur skoldagen varit.

Utifran ett fylligt underlag som innefattar en mangd material i form av bade statistik
och beskrivningar gor rektorn slutligen en sista analys och fattar beslut om hur resur-
ser ska fordelas pa skolan for att mota de behov som finns. Infor varje lasar satter rek-
torn ihop ett forslag med utvecklingsomraden inklusive hur de resurssatts som lararna

1 De olika kapitlen ar: 2.1 normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem,

samt, 2.5 Overgangar och samverkan.

2 De olika siffrorna star for olika grad av maluppfyllelse for respektive elev och amne. Fargerna &r ett satt att askadlig-
gora i sammanstallningen. De olika siffrorna samt fargerna star for att: 1. eleven nar ej malen - rod, 2. eleven nar malen
men med anpassningar/sarskilt stéd - gul, 3. eleven ndr malen — gron och, 4. eleven nar hdgre an malen - bla.
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far lamna synpunkter pa. Lérarna beskriver vidare att dven personer med ett mer
overgripande arbete pa skolan involveras, som exempelvis specialldrare och specialpe-
dagog. Exempel pa utvecklingsatgarder som genomforts under ldsaret ar sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssatt (SKUA), kooperativt larande och ett utvecklingspro-
jekt kallat Flickors uttryck och signaler inom ESSENCEs. Malet med projektet ar att ut-
veckla kunskap om normmedvetenhet om flickor inom ESSENCE eftersom deras signa-
ler ofta ar diffusa och svara att kdnna igen eller Iatt kan missférstas. Arbetet med koo-
perativt larande har gett positiv effekt pa vardegrundsarbetet i och med att eleverna
utgor resurser till varandra och samarbetar mer. Utvecklingsprojektet Flickors uttryck
och signaler inom ESSENCE har lett till att ett gemensamt sprak utvecklats inom perso-
nalen och som anvands i diskussioner sa att alla férstar vad som avses. Flera larare har
ocksa forstatt ”i efterhand” att de haft elever vars signaler de kanske inte uppmark-
sammat eller forstatt forut. Bade lararna och elevhélsan beskriver att det blivit lattare
att fanga tidiga signaler tack vare projektet. Resurser i form av personal fordelas pa ett
medvetet satt utifran kdnnedom om de olika elevgrupperna. | en klass har rektorn valt
att forstarka med ett tvalararsystem. Lararna ger ocksa exempel pa att om nagon ur
den ordinarie personalen &r borta satts alltid en vikarie in men aven da tar rektorn
hansyn till om det finns elever med behov av forutsdgbarhet och struktur. Da kan en
omfordelning ske sa att en av skolans ordinarie larare som ar kand for eleverna satts in
och den utomstaende vikarien istallet gar in i den andra lararens klass.

Jimstdlldhetsarbete

Granskningen visar att det vid skolenheten bedrivs ett medvetet och strukturerat jam-
stalldhetsarbete som rektorn leder och styr i syfte att sakerstélla att bade flickor och
pojkar har likvardiga forutsattningar att na sa langt som majligt i sin utbildning. Det
har sin grund i den ovan namnda resultatuppfoljningen dar resultat kan utlasas och
analyseras med avseende pa kén. Detsamma galler dven enkater som exempelvis
trygghetsenkater som dr anonyma men dar eleverna kan kryssa i vilket kon de har.
Rektorn beskriver att resultaten analyseras for att upptacka konsrelaterade monster.
Nar det kommer till kunskapsresultat i de olika @mnena finns inte sa stora skillnader
mellan pojkar och flickor vid Kullenskolan. Rektorn ser det som ett kvitto pa att ett
konsmedvetet forhallningssatt som nu rader pa skolenheten har gett positiv effekt. Ut-
vecklingsprojektet Flickors uttryck och signaler inom ESSENCE utgor ett exempel pa ett

3 ESSENCE ar en forkortning for early symptomatic syndromes elicting neurodevelopmental clinical examinations.
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aktivt jamstalldhetsarbete som bidragit till en stérre medvetenhet hos personalen
kring flickors signaler, som generellt kan vara mer subtila och skilja sig fran pojkars.
Eleverna ger ocksa uttryck for att de inte upplever att det finns orattvisor pa skolan
som att de behandlas olika beroende pa om de &r pojkar eller flickor. Tvartom har de
ofta diskuterat i klasserna om att man maste vara schysst och kunna arbeta med alla.
Lararna bestammer darfor oftast vilka som ska arbeta tillsammans. En larare berdttar
ocksa om att de redan diskuterat om pubertet i klassen inom det nya &mnesomradet
sexualitet, samtycke och relationer dar jamstalldhetsfragor utgér en naturlig del.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn utifran en valgrundad analys leder och organiserar det
pedagogiska arbetet med ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsupp-
drag. Rektorns planering av arbetet inklusive resursfordelning sker pa ett transparent
satt. Infor varje lasar presenterar rektorn ett forslag som personalen far Iamna syn-
punkter pa och rektorn fattar darefter beslut. En del av rektorns goda organisering ut-
gors av att det finns ett flertal strukturerade tillfallen for lararna pa skolan att sam-
verka. Personalstyrkan ar relativt liten och hela personalstyrkan kan med enkelhet
traffas dagligen. Moten av mer strukturerad karaktar sker med regelbundenhet. Exem-
pelvis har lararna pa Kullenskolan ett gemensamt mote var tredje vecka. Som ett satt
att bredda perspektiven och berika diskussionerna sker ett liknande méte var tredje
vecka men da tillsammans med larare fran Bjorklundaskolan, vilket &r en annan F-3
skola som rektorn ocksa ansvarar for. Det har dven varit sarskilda gemensamma pro-
jektdagar for de bada skolenheterna. Elevhilsan beskriver att rektorn anstrangt sig for
att 6ka dialogen och samverkan inom personalen och att det nu fungerar bra. Lararna
reflekterar tillsammans 6ver undervisningsfragor och det ar i diskussionerna ett tilla-
tande och 6ppet klimat dar lararna inte drar sig for att lyfta saker som inte fungerar
bra. Pa senare ar har det blivit svarare att rekrytera behorig personals. Dock far de 13-
rare som borjar vid skolan en god introduktion som ar individ- och situationsanpassad.
| Pited kommun far vikarier som tidigare aldrig arbetat inom skolan en sarskild femda-
gars introduktion da de gar bredvid en erfaren pedagog innan de bérjar anvdandas som

4 Enligt Skolverkets officiella statistikdatabas (SIRIS) dr andelen larare med legitimation och behorighet omraknat till
heltidstjanster vid Kullenskolan 70,4 procent, vilket kan jamféras med 84,4 procent for Piteda kommun och 71 procent
for riket.
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vikarier. Nyutexaminerade larare far genom kommunen ga ett program genom Utbild-
ningsakademin som bland annat tar upp vad det innebar att vara anstalld i Pited kom-
mun. Pa Kullenskolan utses en mentor till den nyutexaminerade lararen. Rektorn har
dven tata samtal med alla nyanstallda for att flja upp hur det gar for dem.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att skolan i h6g utstrédckning motsvarar kvali-
tetskriterierna inom bedémningsomradet. Skolinspektionen har darmed inte identifie-
rat nagot utvecklingsomrade.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-
tande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hdg utstrdckning ele-
vernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att undervis-
ningen innehaller ett stort matt av variation, med olika typer av uppgifter och aktivite-
ter, samtidigt som det finns en tydlig struktur och férutsdagbarhet. Lararna och elevas-
sistenterna har en god kdnnedom om elevernas individuella behov och ldrarna plane-
rar och anpassar undervisningen utefter dessa. Syftet med olika arbetsmoment utgar
fran laroplanen och ar tydliga for eleverna.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till beddmningen utifran vad som framkom-
mit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Madlfokus, struktur, variation och ldrarstéd

Granskningen visar att undervisningen ar valstrukturerad med en stor variation med
olika typer av uppgifter och aktiviteter som stimulerar elevernas utveckling och lust att
lara. Eleverna berattar ocksa att de diskuterat laroplansmal och att det finns planscher
uppsatta i klassrummet som beskriver vad de ska kunna nar de gar ut arskurs 3. De
olika arbetsmomenten 6verensstammer vidare med malen i laroplanens olika delar.
Detta forekommer vid samtliga observerade lektioner som innehaller en god balans
mellan individuellt arbete, samarbete och kommunikation. Det finns en gemensam
lektionsstruktur pa skolan som ska innehalla en tydlig start, en presentation av syftet
med lektionen inklusive en introduktion samt ett avslut. Det varierar daremot mellan
olika klasser hur det gors dar lararna gor en egen beddmning och skapar ett upplagg
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utifran den aktuella klassens egenart och hur langt klassen kommit inom arbetsomra-
det. Ett exempel pa detta kommer fran en av observationerna dar lararen inleder lekt-
ionen med att presentera en bild i form av en restaurangmeny. Lararen ber sedan ele-
verna kort diskutera tva och tva om vad de ser pa bilden, vilket eleverna gor med stort
engagemang. Lararen antecknar elevernas svar pa tavlan och ber eleverna ibland dis-
kutera olika begrepp som nagon elev namner. Darefter presenterar lararen dagens
lektionsmal som handlar om att utoka sitt ordférrad med olika begrepp kopplade till
mat.

Granskningen visar vidare att eleverna ges ett aktivt lararstod, sa att de férstar, kom-
mer igadng och bibehaller sitt engagemang. Lararna bygger till stor del undervisningen
pa elevernas intressen som verktyg for att stimulera inlarning. Lararna granskar ocksa
laromedlen kritiskt och véljer ofta att franga larobockernas uppldgg och uppgifter for
att istallet, utifran den aktuella elevgruppen, skapa egna uppgifter som passar ele-
verna battre.

Stimulans och utmaning i undervisningen

Granskningen visar att undervisningen erbjuder saval god stimulans som utmaning uti-
fran elevernas olika behov och férutsattningar. Undervisningen ligger pa en for ele-
verna lamplig niva som utmanar och bidrar till progression. Eleverna arbetar exempel-
vis ofta med olika laromedel och uppgifter som valts ut fér att passa den enskilda ele-
ven dven om arbetsomradet dr gemensamt for hela undervisningsgruppen. Den ovan
namnda variationen av uppgifter och arbetssatt medfor att eleverna far utveckla bade
omraden dar de kommit langt men ocksa omraden som ar svarare for dem. | det ovan
namnda exemplet med restaurangmeny med det langsiktiga malet att eleverna skulle
Oka ordforradet ansag lararen att larobokens upplagg lag pa en for lag niva for ele-
verna. Lararen skapade darfér en annan uppgift som passar eleverna battre. Lararna
forklarar ocksa att skolans arbete med kooperativt larande ar ytterligare en viktig pa-
rameter da eleverna ofta far diskutera och forklara fér varandra och darmed tréna pa
den typen av formagor. Generellt deltar alla elever i samma genomgangar under lekt-
ionerna men kan sedan arbeta med olika material och uppgifter.

For de elever som har det svarare gor lararna olika anpassningar. Elevhalsan lyfter sar-
skilt ett exempel dér en larare arbetar mycket med att skapa tydliga “6vergangar” un-
der hela skoldagen eftersom det i elevgruppen finns elever med stort behov av struk-
tur, forutsagbarhet och tydlighet. Speciallararen har ocksa intervjuat varje elev som far
stod av specialldraren. Utifran de samtal dar elevens rést kommer fram kan stédet rik-
tas pa ett battre satt. Skolan lyckas dven med att stimulera elever som kommit langt i
sin kunskapsutveckling. Rektorn beskriver att en viktig del i det arbetet dr de ovan
namnda olika nivaerna 1-4 i resultatuppfoljningen. Pa sa séatt synliggors bade elever
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som behover extra stod och elever som ligger langt fram i sin kunskapsutveckling och
som behdver utmaningar.

Elevernas delaktighet

Granskningen visar att lararna vid Kullenskolan ger eleverna stort inflytande 6ver
undervisningen. Rektorn uttrycker att inflytande ar en ytterligare parameter i skolans
gemensamma lektionsstruktur. Eleverna har ocksa stor méjlighet att paverka innehall
och arbetssatt och lararna forsoker tillgodose dnskemalen, men inom ramen for vad
som ar mojligt. Ramen definieras av lararna utifran de nationella malen och det cen-
trala innehallet men eleverna kan ofta paverka nar det galler arbetssatt och arbets-
form, exempelvis om de vill arbeta enskilt, i par eller i grupp.

Eleverna ges ocksa aterkommande majligheter att sjdlva reflektera over sitt eget 13-
rande under lektionerna. Exempelvis kan eleverna fa jamfora texter som de skrivit
med texter som de skrev for ett ar sedan. Lararna hjalper ocksa eleverna genom att
uppmarksamma for eleverna nar de klarar nagot som de tidigare inte klarat. Ytterli-
gare ett satt som anvands vid skolan ar att eleverna skriver vad de lart sig under en
lektion pa sa kallade ”exit-tickets”. Lararna beskriver att de ofta fragar eleverna om
varfor de tror att det &r bra att kunna det som de ska arbeta med pa lektionen. Ele-
verna far sedan reflektera sjalva, diskutera tillsammans och sedan sédga var de tror. Det
ar en del inom skolans arbete med kooperativt larande. Det forekom ocksa under de
observerade lektionerna, exempelvis i arskurs 1 och 3 déar eleverna fick fragor som
"varfor jamfor man saker” och “varfér ska man kunna nagot om matratter”? Nar det
galler mer abstrakta saker som exempelvis en fardighet eller férmaga som &r svarare
att formedla pa det sattet forsoker lararna koppla det till en konkret situation eller ett
konkret exempel hamtat fran elevernas vardag och forklara utifran det. En larare ger
ytterligare ett exempel pa hur lararen arbetat for att tydliggora vikten av rattstavning
for eleverna genom att visa med exempel pa tavlan. Lararen skrev upp en text utan
stor bokstav, skiljetecken och sa vidare. Da sa flera elever efter ett tag “det ar svart att
lasa texten” och lararen kunde da visa pa nyttan med att skriva korrekt. Ett annat satt
som ldrarna beskriver ar att inleda lektionen med en uppgift/fardighet som eleverna
arbetade med foregaende lektion och som da var ny for dem. Forutom att eleven sjalv
da marker om eleven nu klarar uppgiften/fardigheten ser dven lararen om kunskapen
befasts, vilket paverkar lararens vidare lektionsplanering.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att skolan i h6g utstrédckning motsvarar kvali-
tetskriterierna inom omradet. Skolinspektionen har darmed inte identifierat nagot ut-
vecklingsomrade.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i h6g utstréckning for att utbild-
ningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att skolans
personal arbetar aktivt for att skapa trygghet for eleverna vilket ocksa ger goda resul-
tat. Arbetet bygger bland annat pa en regelbunden kartlaggning av nulaget med atgar-
der som satts in for att 6ka trivseln och motverka otrygghet. Atgirderna utvirderas se-
dan i nastkommande nulageskartlaggning. Skolan bedriver dven ett samlat arbete med
att skapa studiero, exempelvis genom utformningen av larmiljon och lektionsstruk-
turen. Personalen tillampar gemensamma strategier och forhallningssatt for att upp-
ratthalla och vid behov aterstalla studiero. Det rader vanligtvis en god studiero pa lekt-
ionerna sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett arbete med att forbattra sprak-
bruk genomférs och har gett positiv effekt bade vad galler elevernas trygghet och stu-
diero.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som framkom-
mit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Arbete fér att skapa trygghet

Granskningen visar att personalen pa skolan arbetar aktivt och pa ett medvetet satt
for att skapa trygghet for eleverna. Skolan gor regelbundna kartlaggningar av elever-
nas trygghet genom elevenkater men ocksa genom personalens observationer. Utifran
en analys av resultatet genomfors olika atgarder. Atgdrderna utvarderas efter en tid i
en ny nuldgeskartlaggning. Ett exempel ar att personalen identifierade riskomraden
for konflikter pa vissa platser och situationer under raster, sarskilt vid fotbolls- och
bandyplanen. For att motverka riskerna ar de platserna bemannade med fler narva-
rande vuxna samt att fler rastaktiviteter erbjuds. Tillsammans med eleverna har tyd-
liga och gemensamma regler for fotboll och bandy arbetats fram. Som en del i arbetet
har rektorn ocksa bjudit in en idrottsledare till skolan som tillsammans med rektorn ar-
betade och diskuterade tillsammans med eleverna om vilka regler som behover finnas
pa skolan. Bland annat talade de om att det ar tillatet att tavla i den organiserade id-
rotten som eleverna deltar i pa fritiden eftersom alla som valt detta ar intresserade av
sporten och ar lika gamla men att tavlan pa samma satt ar mindre lampligt i skolan déar
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dven yngre elever ocksa kunna ska delta i olika aktiviteter. Effekten av detta samar-
bete har blivit bra, eleverna visar mer hansyn nu. Ett annat exempel dar ett trygghets-
skapande arbete genomfoérts ar matsalen dar en hog ljudniva medforde stress och i
vissa fall otrygghet for vissa elever. For att motverka det har gemensamma ordnings-
regler for matsalen arbetats fram och ett tydligt kosystem inklusive en schemalaggning
sa att klasserna inte kommer till matsalen samtidigt arbetats fram. Fasta platser har
ocksa inforts. Uppfoljningen av detta arbete visar att insatserna gett positiv effekt och
att tryggheten Gkat. Av intervjuer med elever framgar att de kanner sig trygga pa sko-
lan. Eleverna uppger ocksa att det finns ordningsregler att forhalla sig till pa skolan och
att de har varit med och bestamt dem. De lyfter ocksa fram att det finns sarskilda reg-
ler for rasterna och att de tycker det &r bra att lararna alltid foljer med ut pa rast och
att de finns ute hela rasten.

Arbete for att skapa studiero

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete pa skolan for att skapa studiero. Ele-
verna berattar att det oftast ar lugnt pa lektionerna, aven om det i vissa amnen kan
vara mer pratigt ibland. Lararna beskriver nagra viktiga inslag for en god studiero ar att
de gor olika anpassningar av larmiljon med bland annat moéblering och skdarmar for att
skapa "rum i rummet” men ocksa att lektionen har en tydlig start. Ett tydligt satt att
konkret askadliggéra detta noterades vid en av observationerna dar eleverna fick
”skaka av sig rasten” vid lektionens borjan for att markera 6vergangen mellan rast och
lektion. Korta rérelsepauser anvands ocksa under langre lektionspass och bidrar till att
eleverna kan koncentrera sig battre och fokusera pa arbetet i klassrummet. Lararna
medvetandegor ocksa for eleverna nar studieron dr god genom att de sager "marker ni
vilken bra arbetsro ni har nu” som ett bra satt att forstarka ett redan positivt bete-
ende. Férutom de gemensamma ordningsregler som finns for skolan har varje klass
skapat egna klassrumsregler som bland annat beskriver hur en bra studiero ska upp-
nas. Lararna tar direkt tag i situationer som uppstar och som kan stora studieron.

Skolans arbete med att skapa en god studiero f6ljs upp pa samma satt som arbetet
med att skapa trygghet, bland annat genom observationer och en elevenkéat. Den sen-
aste enkaten visade pa hoga resultat vad géller studiero men rektorn beskriver att en-
katen inte visar hela bilden. De observationer som personalen genomfort visar att stu-
dieron kan forbattras i vissa klasser men att det behover ske pa olika satt. | en av klas-
serna finns det exempelvis flera elever i behov av sarskilt stéd och som ofta gar runt i
klassrummet och darmed kan stora andra elever, vilket ocksa noterades vid en av
Skolinspektionens lektionsobservationer. Rektorn har sett till att resurser i form av lo-
kaler och personal forstarkts och situationen i klassen har forbattrats under lasaret.
Socionomen och specialldraren ar ocksa involverade med ett riktat arbete for att for-
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battra studieron i just denna klass. Rektorn har ansokt om stod och medel fran Special-
pedagogiska skolmyndigheten (SPSM) for att utveckla arbetet med trygghet och studi-
ero sarskilt for elever med neuropsykiatriska funktionshinder. Det arbetet kommer ge-
nomfdras oavsett om medel beviljas eller inte.

Arbete for att forbdttra sprékbruk

Granskningen visar att skolan pa ett uppmarksamt och medvetet satt arbetar med att
forbattra sprakbruket hos eleverna. Under varterminen 2021 noterades ett forsamrat
sprakbruk bland eleverna som paverkade saval elevernas trygghet som studiero. La-
rarna tog da snabbt kontakt med socionomen som ingar i elevhélsan och bad om stod
for att de pa ett bra satt skulle kunna arbeta med det. Socionomen involverade kura-
torn och de tillsammans utarbetade ett material som passar yngre elever med bland
annat manga konkreta vardegrundsovningar. Arbetet med att forbattra sprakbruket
har gett positiva resultat. Medvetenheten hos eleverna om olika ords innebdérd har
Okat, det daliga sprakbruket har minskat och det har blivit lugnare ute pa rasterna
ocksa.

Sammantaget beddémer Skolinspektionen att skolan i h6g utstrédckning motsvarar kvali-
tetskriterierna inom omradet. Skolinspektionen har darmed inte identifierat nagot ut-
vecklingsomrade.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens bedémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i omdémen ges i h6g utstréckning.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn utifran en gedigen uppféljning analyse-
rar resultat fran olika screeningar, kartlaggningsmaterial och bedémningsstod, lararnas
beddmningar och resultat pa nationella prov i syfte att upptacka eventuella avvikelser.
Rektorn ger ocksa goda forutsattningar for lararna att samverka kring bedémningsfra-
gor for att sdkerstalla att bedomningarna ar likvardiga.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som framkom-
mit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Rektorns uppfélining och analys av ldrarnas bedémningar
Granskningen visar att rektorn pa ett strukturerat och heltackande satt foljer upp och
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analyserar resultatet av kartlaggningsmaterial, bedémningsstdd samt lararnas bedém-
ningar for att soka eventuella avvikelser. Eftersom skolan har elever som gar i forskole-
klass och grundskolans arskurser 1-3 satts inte nagra betyg vid skolan. Analysarbetet
fokuserar pa samtliga &mnen och arskurser men ocksa utifran kén och elevgrupper.
Utifran rektorns kainnedom om de avvikelser som finns fors diskussioner och analyser
tillsammans med lararna och elevhalsan i syfte att finna forklaringar till avvikelserna.

Rektorn konstaterar i sin senaste analys att kunskapsresultaten fér Kullenskolan ar
ganska lika for pojkar och flickor men att resultaten generellt gatt ner jamfort med ti-
digare ar. Detta bedéms vara en tillfallig avvikelse och forklaras utifran féregaende ars
relativt hoga franvaro for bade elever och personal till f6ljd av covid-19, personalom-
sattning samt individuella faktorer — bland annat en 6kad andel elever som ar i behov
av sarskilt stod.

Férutsdttningar fér att sékerstdlla likvérdig bedémning

Granskningen visar vidare att rektorn ger ldararna goda forutsattningar att regelbundet
samverka med varandra kring bedomning samt ser till att lararna anvander sig av olika
metoder for att kvalitetssakra sina bedomningar. Exempelvis finns det motesstruk-
turer for samverkan i arbetslagen kring lararnas arbete med bedémning. Det finns
dven ett samarbete med Bjorklundaskolan som ocksa ar en mindre F-3 skola dar 13-
rarna far mojlighet att diskutera tillsammans med larare fran bada skolorna, exempel-
vis i samband med att lararna gér bedémningar infor utvecklingssamtalen. Lararna ut-
trycker att mycket av bedomningsarbetet grundas i att de far maojlighet att definiera
och vardera vad de olika kriteriernas ord star fér och sedan bryta ner det till olika elev-
uppgifter. Under pandemin har det inte varit obligatoriskt att genomfdra nationella
prov. Kullenskolan har dock valt att genomfdra proven anda for stod till eget larande
och bedémning. | Pited kommun har det tidigare funnits en samréattningsgrupp for
rattning av nationella prov men den har legat nere under pandemin. Pa Kullenskolan
har ett eget sambeddmningsarbete kring de nationella proven genomforts inom sko-
lenheten samt i samarbete med Bjorklundaskolan.

Sammantaget bedémer Skolinspektionen att skolan i h6g utstrédckning motsvarar kvali-
tetskriterierna inom omradet. Skolinspektionen har diarmed inte identifierat nagot ut-
vecklingsomrade.

Pa Skolinspektionens vignar

Beslutet har fattats av utredare Robert Sondell.
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Foredragande har varit utredare Anders Holmgren.
| den slutliga handlaggningen har dven utredarna Kajsa Wennberg och Mattias Ryd
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsomra-
den inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Tre lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av be-
domningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad erfaren-
het. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska vid be-
sok pa skolenheter. Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Re-
spektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans styrkor re-
spektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av under-
visningen och verkar for elevernas lika réatt till en god utbildning oavsett konstillhorig-
het? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppfoljning och analys, hur
skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar sko-
lans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta om-
rade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt larar-
stdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov och for-
utsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och studi-
ero sa att eleverna kan &dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur skolan ar-
betar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med

diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdoémen och i forekommande
fall betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 29-30 november 2022. Bestket genomfor-
des av utredarna Anders Holmgren och Kajsa Wennberg.

Kullenskolan &r en kommunal grundskola beldgen i Ojebyn i Pited kommun och bedri-
ver verksamhet inom forskoleklass och grundskolans arskurser 1-3. Enligt Skolverkets
officiella uppgifter avseende lasaret 2021/22 var andelen larare med legitimation och
behorighet omraknat till heltidstjanster 70,4 procent, vilket kan jamféras med 84,4
procent for Pited kommun och 71 procent for riket. Skolenheten leds av en rektor som
dven ar rektor for en annan skolenhet, Bjorklundaskolan.

Totalt ar 62 elever i arskurserna 1-3 inskrivna vid skolenheten.

Skolverkets officiella statistikdatabas (SIRIS) redovisar inte maluppfyllelsen i de amnen
som har kriterier for godtagbara kunskaper i arskurs 3. Av Kullenskolans egen statistik
over maluppfyllelsen framgar att nastan alla elever natt kriterierna for godtagbara
kunskaper i amnena matematik, svenska, natur- och samhallsorienterande amnen i
arskurs 3 ldsaret 2021/22.

Nagra resultat fran skolenkaten redovisas inte for elever eller pedagogisk personal vid
Kullenskolan. Detta eftersom enkaten vander sig till elever i arskurs 5 och den mal-
gruppen saknas pa skolan samt att antalet pedagogisk personal var sa lagt att nagon
statistik inte redovisas av det skalet.



