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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Are skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till mal
och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag
att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande styrdoku-
ment som géller for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i h6g utstréickning, i
flera delar eller i IGg utstrdckning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrédickning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete be-
hover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgéarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hég utstréickning begér inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i beslu-
tet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Are skola i féljande
utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Rektorn behdover, tillsammans med personalen, analysera kunskapsresultat i
samtliga dmnen med kriterier for bedomning av kunskaper i arskurs 3. Ana-
lyserna bor aven innehalla ett jamstalldhetsperspektiv.

Undervisning

Undervisningen framjar i h6g utstréckning elevernas majligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
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Skolan arbetar i h6g utstrdckning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Rektorn behover organisera arbetet for likvardighet i bedomning sa att det
omfattar alla amnen.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 7 augusti 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se

eller per post till, Skolinspektionen, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea. Han-
visa till Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr-SI 2022:7000) i de
handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedoémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn pa Are skola leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.
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Sammanfattande motivering

Skolinspektionens granskning visar att rektorn leder det pedagogiska arbetet med ett
tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Detta bland annat genom
att se till att skolan bedriver ett aktivt vardegrundsarbete, har ett valfungerande elev-
hélsoarbete med fokus pa tidiga insatser samt se till att det finns forutsattningar for
lararna att samverka med varandra. Det finns en medvetenhet om jamstalldhetsfragor
vid skolan, men arbetet sker inte med utgangspunkt i en framtagen strategi, dven om
lararna beskriver olika insatser som gors for att betona allas lika varde. Rektorn, till-
sammans med personalen, foljer till viss del upp och analyserar skolans kunskapsresul-
tat, stallt i relation till undervisningens genomférande och verksamhetens forutsatt-
ningar. Utifrdn analysen och identifierade utvecklingsbehov, genomfér rektorn ut-
vecklingsatgarder och fordelar resurser. Emellertid fokuserar analyserna framst pa am-
nena svenska och matematik.

Rektors ledning och organisering av det pedagogiska arbetet

Rektorn ger lararna goda forutsattningar att samverka och lara tillsammans i kollegiet.
Lararna delar arbetsrum och finns nara varandra under dagen vilket innebar att det
finns flera tillfallen att samverka kring planering och att reflektera tillsammans under
skoldagen. Lararna har en samsyn kring skolans uppdrag dven om arbetssatten kan se
olika ut beroende pa larare och lektion. Lararna vid skolan ar erfarna och de flesta ar
legitimerade och har arbetat lange vid skolan. Nar nya larare rekryteras till skolan in-
troduceras och vagleds de av sina kollegor.

Vidare ser rektorn till att det finns motesstrukturer dar moten har bestamda syften
och agendor. Lararna traffas exempelvis varje vecka vid gemensamma motestider for
hela skolan samt i sina arskursarbetslag. Vidare traffas lararna och specialpedagogen
dagligen for att tillsammans stdamma av och utvardera pagaende insatser och planera
kommande insatser. Lararna har dven regelbundna traffar med elevhalsoteamet. En
dag i veckan finns elevhalsoteamet pa skolan och lararna kan da lyfta olika fragor och
fa handledning. Varje vecka halls elevhdlsomoten dar elevhalsoteamet, rektorn och
personal fran fritidshemmet traffar en klasslarare for att stamma av laget i aktuell
klass. Detta innebar att ldget i varje klass stims av var nionde vecka eftersom det finns
nio klasser pa skolan. Enligt rektorn ger det hen en nuldgesbild éver hur klassen som
helhet och hur enskilda elever mar och presterar.

Rektors styrning av skolans arbete med jamstélldhet

Granskningen visar att det inte finns nagot tydligt uttalat och strategiskt jamstalldhets-
arbete vid skolenheten. Saval rektorn som lararna och elevhélsan sager dock att det
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finns en medvetenhet kring jamstalldhetsfragor trots att man inte har nagra sarskilda
strategier for hur arbetet ska ga till. Rektorn uppger att skolan stravar efter att mot-
verka stereotypiska samhallsnormer och att konsperspektivet ingar i det arbetet. La-
rarna sager i intervju att jamstalldhetsfragorna ryms inom den ordinarie undervis-
ningen och ar integrerade i den. Exempelvis jobbar skolan med ”Stopp min kropp” och
allas lika varde. Pa arbetsplatstraffarna har jamstalldhetsarbete statt i fokus vid ett an-
tal tillfallen. Rektorn uppger vidare att personalen uppmarksammat och diskuterat att
det framst ar for pojkar som incidentrapporter skrivs.

Eventuella skillnader i flickors och pojkars resultat har inte kopplats till undervisning-
ens genomforande. Rektorn och lararna menar att de talar mer om eleverna utifran
individniva an utifran kon och har inte sett nagon anledning att djupare analysera re-
sultaten ur ett kdnsperspektiv.

Rektors ansvar for att folja upp och utveckla undervisningen

Rektorn foljer upp och analyserar skolans kunskapsresultat, dock framst inom amnena
svenska och matematik, samt resultat av skolans arbete med vardegrund, undervis-
ningens genomférande och verksamhetens forutsattningar. Rektorn ser till att skolans
kvalitetsarbete sker systematiskt och I6pande under lasaret samt att elever, larare och
ovrig skolpersonal ar delaktiga. Skolans kunskapsresultat i &mnena svenska och mate-
matik, bland annat resultat av olika screeningar och resultat vid nationella prov, sam-
manstalls regelbundet. For 6vriga amnen med kriterier for bedomning av kunskaper i
arskurs 3 sker inga sammanstallningar pa gruppniva. Rektorn analyserar tillsammans
med lararna och specialpedagogen hur verksamhetens férutsattningar och undervis-
ningens genomférande paverkar resultaten och hur resultaten kan bli battre. Vidare
visar granskningen att rektorn ar ndra undervisningen och det 6vriga dagliga arbetet i
skolan. Exempelvis genomfor rektorn klassrumsobservationer infor varje elevhalso-
mote i den klass som motet avser for att skapa sig en nuldgesbild av hur klassen och
undervisningen fungerar.
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Rektorn ser ocksa till att resultat kopplade till skolans arbete med vardegrund foljs upp
och analyseras. Underlag for detta ar till exempel terminsvisa enkater, Skolenkaten:
och Husmodellen:. Resultaten analyseras saval pa individniva som pa gruppniva av rek-
torn och 6vrig personal vilket ger rektorn en nulagesbild som ocksa utgér ett stéd for
prioritering och férdelning av resurser och insatser. Exempelvis har rektorn anstéllt en
larare for att bemanna den sa kallade Klippan, en studiesal dit elever kan komma f6r
att fa stod, mer instruktioner samt lugn och ro. Elever som riskerar att inte nd malen
kan fa intensivtraning under en period av specialpedagogen. Badda dessa insatser har
enligt rektorn gett goda resultat.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

° Rektorn behover, tillsammans med personalen, analysera kunskapsresultat i
samtliga @mnen med kriterier for bedomning av kunskaper i arskurs 3. Ana-
lyserna bor dven innehalla ett jamstalldhetsperspektiv.

Granskningen visar att det finns ett vilfungerande systematiskt kvalitetsarbete pa sko-
lan, men att det saknas strukturerade analyser av undervisningen och resultaten i de
dmnen som inte omfattas av nationella @mnesprov. Analyser av resultat inom de dm-
nen som inte omfattas av nationella @mnesprov sker framst tillsammans med undervi-
sande larare och specialpedagog, dock framst pa individniva. Vidare gors inga analyser
av kunskapsresultaten ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Enligt laroplanen har rektorn, som pedagogisk ledare och chef for lararna och 6vrig
personal i skolan, det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas

1 Skolinspektionen genomfor Skolenkadten som en del av granskningen av skolverksamheten i landet. Enkaten riktar sig
till elever, foéraldrar och pedagogisk personal och genomfors [6pande med en tva arsfrekvens for alla skolor. Enkatresul-
tat finns pa webbplatsen https://www.skolverket.se/skolutveckling/statistik/sok-rapporter-och-beslut-fran-skolin-

spektionen?sok=SokSE.

2 Husmodellen &r en modell dar eleverna, enskilt tillsammans med en pedagog, far peka och beratta pa en modell 6ver
skolan var de eventuellt kdnner sig otrygga.
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mot de nationella malen. Rektorn ansvarar for att skolans resultat foljs upp och utvar-
deras i férhallande till de nationella malen och till de kriterier for bedomning av kun-
skaper som minst ska uppnas.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att bredda sin uppfdéljning och analys pa
gruppniva sa att samtliga amnen med kriterier fér bedémning av kunskaper i arskurs 3
omfattas. Detta for att dven kunna identifiera framgangsfaktorer och utvecklingsomra-
den som ar kopplade till undervisningens genomférande eller de férutsattningar som
lararna ges inom samtliga @mnen. Vidare bor analyserna ske ur ett jamstalldhetsper-
spektiv i syfte att forsdkra sig om att elever har tillgang till en god utbildning obero-
ende av konstillhorighet. | detta kan inga fordjupade analyser av huruvida undervis-
ningens utformning ar engagerande for alla elever, oberoende av konstillhorighet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-

tande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i hdg utstrdckning ele-
vernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Sammanfattande motivering

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen ar valstrukturerad och utgar
fran laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Lararna tydliggér ocksa for ele-
verna vad de forvantas lara sig och utveckla. Vidare innehaller undervisningen en bra
variation mellan olika arbetsformer och arbetssatt och eleverna ges ett aktivt larar-
stod. Eleverna stimuleras och utmanas ofta i undervisningen utifran sina behov och
forutsattningar. Eleverna gors pa olika satt delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen och i sitt eget larande.

Malfokuserad och strukturerad undervisning

Lararna tydliggor laroplanens mal och syfte bland annat genom att regelbundet prata
med eleverna om laroplanen och syftet med att ga i skolan. Elever och larare uppger
att lararna 6verlag haller korta genomgangar pa lektionerna dar de formedlar vad ele-
verna ska lara sig men inte alltid vad olika moment under lektionerna syftar till. Under-



Skolinspektionen

8 (16)

visningen ar strukturerad och lararna ser till att det finns ett logiskt flode mellan ar-
betsmoment. Skolans larare har en liknade uppstart pa dagen, darefter varierar struk-
tur och arbetssatt, framforallt mellan arskursarbetslagen. P4 de observerade lektion-
erna varierar det exempelvis huruvida lararen anvander bildstdd, digitala verktyg och
om lektionerna avslutas genom att lararen sammanfattar eller avrundar lektionen ge-
nom att aterknyta till det syfte man hade med lektionen. Vid nagra observationer bju-
der lararen in eleverna att tycka till om hur lektionen har fungerat, om vad de lart sig
eller vad de tyckte om de genomfdrda uppgifterna. Eleverna svarar antingen muntligt
eller genom att gdra tummen upp eller ner.

Varierad undervisning och aktivt lararstod

Undervisningen innehaller en bra variation mellan olika arbetsformer och arbetssitt,
sasom arbete i helklass, grupparbete och enskilt arbete samt olika undervisningsme-
toder och material. Aktivitetsbrytande inslag som exempelvis rérelsepass forekommer
ocksa. Dessa anvands for att markera att ett nytt moment i lektionen ska starta men
dven for att eleverna ska fa en mojlighet att rora pa sig for att battre kunna koncen-
trera sig pa fortsattningen av lektionen.

Eleverna ges ett aktivt ldrarstéd genom att lararna leder och hjalper eleverna framat i
deras kunskapsutveckling. Lararna har tydliga genomgangar, sdkerstéller att eleverna
forstar innehallet i uppgifterna och att eleverna kommer igang med sitt arbete. La-
rarna stodjer och hjalper eleverna under arbetets gang sa att eleverna bibehaller sitt
engagemang. Lararna ger forklaringar sa att eleverna férstar och om det behdovs for-
klarar lararna samma sak pa flera olika satt. Lararna gar runt i klassrummen och kon-
trollerar att eleverna hdanger med, dven elever som inte racker upp handen. Eleverna
sager ocksa att deras larare ar bra pa att lara ut saker och att lararna ar duktiga pa att
forklara sa de forstar. Pa de observerade lektionerna rader goda relationer mellan ele-
verna och de vuxna som finns i klassrummet. Eleverna tar sig intresserat an de uppgif-
ter de far och arbetar i de flesta fall aktivt och koncentrerat.

Individanpassad undervisning — stimulans och utmaning

Granskningen visar att lararna har héga forvantningar pa eleverna och att undervis-
ningen innehaller inslag som starker elevernas sjalvfortroende och motivation. Lararna
formedlar att de tror att eleverna kan na langt i sin kunskapsutveckling genom att ex-
empelvis ge eleverna uppmuntran, berém och positiva kommentarer.

Granskningen visar vidare att undervisningen dar medvetet anpassad till den aktuella
elevgruppens behov och forutsattningar. Vid intervjuer och observationer framkom-
mer att de generella anpassningar som genomférs bidrar till att undervisningen blir
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battre anpassad for alla elever. Utover de generella anpassningarna ges vissa elever
ocksa stod pa individniva i form av extra anpassningar eller sarskilt stod, exempelvis i
den tidigare néamnda Klippan dér elever kan vistas under delar av sin skoldag for att fa
individanpassat stod. Specialpedagogen samarbetar pa olika satt med arbetslagen och
diskuterar planering av undervisning och tillgangliga larmiljoer for att ytterligare starka
arbetssattet hos alla larare. Lararna erbjuder extrauppgifter som antingen ar fordju-
pande eller breddande till de elever som snabbt blir fardiga. Eleverna kan darigenom
arbeta i olika takt och pa olika nivaer. P4 merparten av de lektioner Skolinspektionen
observerar arbetar dock alla elever till synes med samma uppgifter.

Elevernas delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Eleverna gors pa olika satt delaktiga i planering och utvardering av undervisningen.
Eleverna uppger att de i varierande grad beroende pa amne far vara med och paverka
undervisningens arbetssatt och arbetsformer, exempelvis om de vill arbeta enskilt, i
par eller i grupp. Klassrummen ar ocksa utformade sa att eleverna ofta kan vélja om de
vill sitta sjalva och arbeta eller samarbeta med andra elever. Flertalet larare fragar ef-
ter elevernas synpunkter vid utvardering av undervisningen, vad som fungerat bra och
vad som kan utvecklas. Lararna gor detta |6pande, men frekvensen varierar, efter en
avslutad lektion eller efter ett avslutat arbetsomrade.

Eleverna ges flera tillfdllen att reflektera over sitt eget larande och att utveckla sin for-
maga att ta ansvar for sin inldrning och sitt arbete i skolan. Lararna ger i undervis-
ningen eleverna mojlighet till reflektion, exempelvis genom att larare stéller 6ppna fra-
gor dar det inte finns ett givet svar. Eleverna har dven en reflektionsbok dar de regel-
bundet blickar tillbaka pa vad de gjort tidigare och ser vad de lart sig 6ver tid. Infor ut-
vecklingssamtalen gor [drarna systematiska avstamningar med varje elev dar elevens
upplevelse av hur det gar i skolan gas igenom.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldaggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i h6g utstréckning for att utbild-
ningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
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Sammanfattande motivering

Skolinspektionens granskning visar att skolans personal arbetar aktivt for att skapa
trygghet for eleverna och att detta arbete gett goda resultat. Arbetet bygger bland an-
nat pa en kartlaggning av nulaget och ett ndra samarbete med personal fran fritids-
hemmet. Skolan bedriver dven ett samlat arbete med att skapa studiero, exempelvis
genom utformningen av larmiljon. Personalen tillampar gemensamma strategier och
forhallningssatt for att uppratthalla och vid behov aterstalla studiero. Det rader van-
ligtvis en god studiero pa lektionerna sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Arbete for att skapa trygghet

Pa skolan arbetar all personal medvetet for att skapa trygghet. Bland annat samarbe-
tar skolan och fritidshemmet kring attityder och normer i syfte att fraimja acceptans av
olikheter. Skolan kartlagger elevernas trivsel och trygghet bland annat genom eleven-
kater tva ganger per ar och genom Husmodellen dar eleverna kan markera platser som
upplevs otrygga. Skolskoterskans halsosamtal ar ett annat exempel pa kartlaggningar.
Resultatet av kartlaggningarna analyseras for att synliggéra om det finns behov av in-
satser pa nagot omrade. Exempel pa insatser ar att skolan utdkat vuxennarvaron pa
raster och att eleverna erbjuds manga olika aktiviteter under samtliga raster. Det nara
samarbetet med fritidshemmet och den tydliga strukturen med gemensamma regler
for skolan och fritidshemmet bidrar ocksa till att Are skola éverlag &r en trygg skola vil-
ket bekraftas i samtliga intervjuer. Elever uppger att de trivs och i huvudsak kdnner sig
trygga pa skolan.

Arbete for att skapa studiero

Vid granskningen framkommer att det bedrivs ett genomtankt och medvetet arbete
for att skapa studiero. Overlag rdder en god studiero s& att eleverna kan dgna sig at
skolarbete vilket ocksa méarktes under de lektionsobservationer som genomférdes.
Elever beskriver att studieron mestadels &r bra pa lektionerna men att nagra elever
kan ga omkring och prata vilket paverkar hela gruppen. Enligt eleverna har studieron
blivit battre sedan Klippan startade eftersom mdjligheten att dela gruppen tkat. Ele-
vernas uppfattning bekraftas i 6vriga intervjuer. Skolan har, for att framja studieron,
gemensamma regler och rutiner som ar val forankrade hos elever och larare. Vidare
arbetar lararna medvetet med att variera undervisningen och att skapa goda relat-
ioner till eleverna. Detta arbete har gett positiv effekt pa studieron och darigenom har
eleverna fatt storre mojligheter att tillgodogora sig utbildningen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.
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Beddmning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens bedomer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i omdomen ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Sammanfattande motivering

Skolinspektionens granskning visar att rektorn till viss del féljer upp och analyserar |a-
rarnas bedomningar. Rektorn ger ocksa forutsattningar for larare att samverka kring
bedémning. Dock fokuserar uppféljningarna och analyserna framst pa de &mnen som
har nationella &mnesprov i arskurs 3. Inom dvriga @mnen ar fokus mer pa elevers indi-
viduella resultat n pa vad rektorn sett ur ett likvardighetsperspektiv. Rektorn behéver
darfor organisera sa att detta arbete omfattar samtliga @mnen for att sdkerstalla lik-
vardigheten i lararnas bedémningar.

Uppfoljning och analys av ldrarnas bedémningar

Rektorn foljer till viss del upp och analyserar eventuella avvikelser i lararnas bedém-
ningar. Detta arbete fokuserar dock framst pa @mnena svenska och matematik. Resul-
taten i svenska och matematik analyseras pa elevgruppsniva. Inom Ovriga amnen ana-
lyseras resultaten framst pa individniva och inte sett ur ett likvardighetsperspektiv. Ut-
ifran rektorns kinnedom om lararnas bedomningar fors diskussioner och analyser till-
sammans med specialpedagogen och ldrarna i syfte att finna forklaringar till eventuella
avvikelser. Bade rektorn och lararna uppger att arbetet med uppfoljning och analys
behover utvecklas. Rektorn och flera larare ser ett behov av att forsdka se och identifi-
era monster och trender over tid.

Forutsattningar for att sikerstalla likvardig bedémning

Rektorn ger lararna forutsattningar att regelbundet samverka med varandra kring be-
domningar samt ser till att [ararna anvander sig av olika metoder for att kvalitetssakra
dessa. Exempelvis finns det motesstrukturer for samverkan i arskursarbetslagen kring
lararnas arbete med bedémning. Klasslararna i varje arskurs, lararen fran Klippan och
specialpedagogen diskuterar bedomningar tillsammans och stod tas fran Skolverkets
beddmningsstod samt fran specialpedagogens screeningar. Informella bedémnings-
moten med skolans 6vriga larare sker ocksa. Lararna uttrycker att bedémningar disku-
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teras regelbundet och att samverkan sker kring var “ribban ska ligga” och hur olika kri-
terier ska forstas. Skolan anvdnder dven nationella prov och har rutiner for sambe-
démning av dessa. | amnen dar det inte finns nationella prov finns dock inte samma
rutiner fér sambeddémning.

Det finns ingen organiserad sambeddmning med andra skolor i kommunen. Are skola
har emellertid vid nagra tillfallen traffat mottagande larare i Duveds skola for att
stamma av att eleverna beddéms likvardigt och att de har de kunskaper som forvantas
infor arskurs 4.

Vidare har ett kommundvergripande arbete inletts under ar 2022 fér implemente-
ringen av Lgr 22 i &mnena svenska och matematik. Syftet ar att skapa samsyn kring
bland annat bedomning och betygssattning. Arbetet med implementering av Lgr 22 i
6vriga dmnen genomfors pa respektive skola. Are skola har, pa pedagogiska forum
varannan vecka, gatt igenom ett dmne i taget under varen 2022.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

° Rektorn behover organisera arbetet for likvardighet i bedomning sa att det
omfattar alla @mnen.

Det finns former for att lararna ska kunna samverka vid bedémning och kvalitetssak-
ring men dessa behover utvecklas ytterligare. Det saknas tydliga riktlinjer for hur sam-
bedémningen ska ga till i de @mnen som inte har nationella prov och vilka metoder
som kan anvandas for att sdkerstélla likvardigheten i bedémningarna.

Rektorn har en betydelsefull roll for att underlatta larares arbete med rattvisande och
likvardiga bedémningar. Det innebar att rektorn behover se till att larare far tid och
mojlighet att tillsammans med kollegor diskutera hur de allsidigt kan utvardera elever-
nas kunskaper, hur de kan utforma d@ndamalsenliga bedémningssituationer och hur de
kan bedéma olika elevprestationer.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn fortsatter att utveckla det kollegiala ar-
betet kring bedémning som redan finns pa skolan. Detta genom att ge annu tydligare
riktlinjer for hur arbetet ska organiseras och vilka metoder som kan anvandas for att
kvalitetssakra bedomningarna. Exempelvis genom att satta fokus dven pa andra am-
nen an de som har nationella prov. For att ytterligare 6ka kvaliteten kan ett utbyte
med andra skolor organiseras. Som stod i detta arbete kan Skolverkets stodmaterial
Sambeddmning i skolan anvandas.
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Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av Agnetha Burstrom, undervisningsrad.
Veronica Bonivart Safstrom, undervisningsrad, har varit foredragande i drendet.

| drendets slutliga handlaggning har dven utredarna Anders Haglund, Jessica Kristof-
fersson och Mattias Ryd medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsomra-
den inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Nio lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Endigital intervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av be-
domningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad erfaren-
het. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska vid be-
sok pa skolenheter. Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Re-
spektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans styrkor re-
spektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av under-
visningen och verkar for elevernas lika réatt till en god utbildning oavsett konstillhorig-
het? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och analys, hur
skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar sko-
lans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta om-
rade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt larar-
stdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov och for-
utsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och studi-
ero sa att eleverna kan &dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur skolan ar-
betar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 18 — 19 oktober 2022. En digital intervju
med rektorn genomférdes den 26 oktober 2022. Bestket och samtliga intervjuer ge-
nomfordes av Veronica Bonivart Safstrom, Anders Haglund och Jessica Kristoffersson.

Are skola ligger i centrala Are. Vid Are skola bedrivs undervisning for cirka 144 elever i
forskoleklass, grundskolans arskurser 1-3 samt fritidshem. Skolenheten leds av en rek-
tor.

Denna granskning avser undervisningen som bedrivs i arskurserna 1-3 for cirka 112
elever.



