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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Lindsdalsskolorna avseende verksamhetens kvalitet i forhal-
lande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete be-
hover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i beslu-
tet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Lindsdalsskolorna i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att leda och félja upp hur laropla-
nens jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:
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e Ldrarna behover utveckla arbetet med att planera och utvardera undervis-
ningen tillsammans med eleverna.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar for att eleverna ska tillforsakras en skolmiljé dar utbild-
ningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero, men utvecklingsomra-
den finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

° Skolan behover utveckla arbetet med att kartlagga och analysera trygg-
heten pa skolans hogstadium.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddmen och betyg ges i hog ut-
strackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 22 juni 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka for-
battringsatgarder som vidtagits utifran det identifierade utvecklingsomradet.

Redovisningen skickas via e-post till skolinspektionen.linkoping@skolinspekt-
ionen.se, eller per post till Skolinspektionen, Box 330, 583 01 Linképing. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen, dnr 2022:7606, i de handlingar
som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-6 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Lindsdalsskolorna leder och styr i
flera delar skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn le-
der det pedagogiska arbetet sa att lararna ges férutsattningar till samverkan och kolle-
gialt larande i syfte att utveckla undervisningen. Rektorn foljer systematiskt upp och
analyserar undervisningen med en bredd av metoder och vidtar utifran detta atgarder
vid behov. Dock féljer rektorn endast i begransad omfattning upp vardegrundsarbetet.
Vidare leder inte rektorn ett strategiskt jamstalldhetsarbete och lararnas arbete med
jamstalldhetsuppdraget i undervisningen foljs inte upp.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn leder det pedagogiska arbetet samt ger lararna foérut-
sattningar till kollegialt samarbete. Av intervjuer och inskickad dokumentation framgar
att rektorn skapar forutsattningar for personalens samarbete genom en kand och val-
fungerande motesstruktur dar tid avsatts for olika forum som exempelvis @mneslag
och centrala amnesgrupper samt arbetslag. Skolledningen har ocksa egna méten dar
rektorn och bitradande rektorer diskuterar utvecklingsfragor och féljer upp arbetsla-
gens arbete. Vid lararnas arbetslagsmoten drivs utvecklingen av undervisningen ge-
nom pedagogiska diskussioner som till exempel rér hur arbetet i ett amne kan laggas
upp, arbetssatt kring arbetsro och utvirderingar av undervisningen. Aven framgangs-
faktorer och utvecklingsomraden diskuteras i dessa forum och dessa erfarenhetsutby-
ten har gett avtryck i undervisningen genom bland annat ett pagaende arbete kring ut-
omhuspedagogik. | de lagre arskurserna anges aven att ett treldrarsystem tillampas vil-
ket beskrivs som gynnsamt for det kollegiala larandet. Vidare framgar att det sker ett
samarbete 6ver stadiegranserna i syfte att underlatta 6vergangarna fran arskurs 3 och
4 respektive 6 och 7.
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Emellertid framgar det av intervjuer med personalen att forandringar i organisationen
med en vakans pa skolledningsniva for arskurs 7-9 har stort det ordinarie kvalitetsar-
betet. Bland annat har det inneburit instdllda m&ten och att vissa rutiner har brustit i
arbetet pa hogstadiet. Skolinspektionen vill i detta sammanhang framhalla vikten av
att dessa moten kan genomforas enligt planeringen och att det ordinarie kvalitetsar-
betet darmed kan aterupptas.

Uppféljning och analys

Rektorn foljer systematiskt upp och analyserar kunskapsresultat, undervisningens ge-
nomfoérande och dess forutsattningar samt i vissa delar vardegrundsarbetet. Det fram-
gar av intervju med skolledningen och inskickad dokumentation att rektorn foljer upp
och analyserar kunskapsresultat utifran resultatsammanstallningar fran huvudman-
nen. | skolans verksamhetsplan redovisas bland annat andel elever i arskurs 6 och ars-
kurs 9 som uppnar kunskapskraven i alla @mnen och elevers resultat i arskurs 3 pa de
nationella proven i &mnena matematik, svenska och svenska som andrasprak. Utifran
resultatsammanstéallningen gors en analys pa enhetsniva dar forstelarare deltar och
aterkopplar arbetet vidare till de olika stadierna pa skolan. Larare analyserar dven re-
sultaten i kommunens centrala @mnesgrupper. Kunskapsresultaten analyseras utifran
bland annat @mnen, betyg och resultat pa nationella prov samt ar uppdelad mellan
flickor och pojkar. Vidare framgar att dven skillnader i kunskapsresultat mellan larare
och dmnen analyseras och att resurser omférdelas for att mota de behov som upp-
tacks.

Rektorn foljer systematiskt upp undervisningens genomférande och férutsattningarna
for undervisningen. Av intervjuer med rektorn och personal framgar att de bitrddande
rektorerna genomfor systematiska verksamhetsbesok dar bland annat lararnas ledar-
egenskaper, undervisningens uppldgg och struktur samt lararnas arbetssatt med att
uppratthalla alla elevers intresse foljs upp. Verksamhetsbesoket f6ljs upp av ett med-
arbetarsamtal. Vidare sker en kontinuerlig uppféljning genom att bitrddande rektorer
besoker verksamheten regelbundet. Utifran uppféljningen har rektorn bland annat be-
slutat om en omfordelning av resurser som avser stod i undervisningen vilket uppges
ha bidragit till en effektivare och mer andamalsenlig verksamhet. Skolans organisation
mojliggor ocksa att personella resurser flexibelt kan fordelas, till exempel genom att
larare med behorighet undervisar andra klasser och arskurser vid de fall det saknas be-
horiga larare i det berorda amnet. Rektorn anger ocksa att kommunens centrala speci-
alpedagoger vid behov har anlitats och da bedrivit handledning med lararna.



Skolinspektionen

6 (19)

Av granskningen framgar att skolan har identifierat ett behov av att starka uppfolj-
ningen av hur vardegrundsarbetet omsatts i undervisningen. Det sker ett vardegrunds-
arbete pa skolan. Bland annat uppger skolledningen att det sker i samband med klass-
forestandartid och att kuratorn bistdr med exempelvis material som &r anpassat uti-
fran de olika arskurserna. Vidare framgar att kuratorn organiserar skolans trygghets-
grupp och att de dar de tar reda pa hur det ar i klasserna. Skolan har dven klassrad och
elevrad som rektorn deltar i. Utifran det vardegrundsarbete som bedrivs har rektorn
identifierat ett behov av att arbeta med sprakbruk och respekt. Av intervjuer med rek-
torn, elevhélsan och larare framgar emellertid att de har sett ett behov av att utveckla
vardegrundsarbetet. De intervjuade uppger att en stor del av vardegrundsarbetet sker
i dialog mellan elevhalsan och lararna, men att rektorns styrning har varit begransad.
Utifran det identifierade behovet av att utveckla vardegrundsarbetet uppger de inter-
vjuade att ett gemensamt arbete paborjats i arskurs 4-6 att med laroplanens varde-
grundsuppdrag.

Jémstdlldhet

Granskningen visar att det delvis sker ett jamstalldhetsarbete men att rektorns styr-
ning och uppféljning av jamstalldhetsuppdraget kan utvecklas. Av inskickad doku-
mentation framgar att rektorn kartldgger konsmonster avseende kunskapsresultat uti-
fran huvudmannens sammanstallning som ar uppdelad mellan pojkar och flickor. Sko-
lan har bland annat identifierat att pojkar har héga resultat i amnena engelska och ma-
tematik men lagre resultat i svenska. Utifran detta arbetar skolan for att starka flick-
orna i engelska och matematik och pojkarna i svenska. Av intervjuer med skolledning
och personal framgar vidare att det fran huvudmannen har funnits ett langsiktigt mal
att hoja pojkarnas resultat. Skolan har haft ett uppdrag kring detta. Vidare framgar av
skolans verksamhetsplan att skolan foljer upp andel elever som upplever att larare ger
pojkar och flickor samma férutsattningar i skolan.

Jamstalldhet ingar i undervisningen men rektorn leder inte ett strategiskt jamstalld-
hetsarbete. Av intervjuer med rektorn och larare framkommer att lararna arbetar med
jamstalldhet i undervisningen och att skolan utifran ett huvudmannamal arbetat med
att ge pojkar och flickor samma férutsattningar. Lararna uppger att det sker ett jam-
stilldhetsarbete inom arbetslagen déar bland fragor om att férdela tid mellan pojkar
och flickor samt bemoétande diskuteras. Emellertid framkommer av intervjuer med
skolledning och personal att rektorn inte leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete. |
samband med rektorns verksamhetsuppféljningar f6ljs inte heller lararnas arbete med
jamstalldhet upp. Visserligen aterkopplas kunskapsresultat utifran ett jamstalldhets-
perspektiv, men lararna uppger att det inte sker nagon aterkoppling eller uppféljning
kring jamstalldhetsarbetet i undervisningen.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-

ionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att leda och félja upp hur laroplanens
jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen.

Skolinspektionen bedémer att rektorns ledning och uppféljning av ett strategiskt jam-
stalldhetsarbete kan utvecklas. Granskningen visar att rektorn och skolpersonalen ar,
genom jamforelser mellan flickors respektive pojkars kunskaps- och vardegrundsresul-
tat, medvetna om skillnader mellan kdnen och skolan har utifran centralt formulerade
mal arbetat for att hoja pojkars resultat samt verka for ett likvardigt bemotande. Sko-
lan saknar dock ett strategiskt och fraimjande jamstalldhetsarbete inom ramen for
undervisningen.

Av Lgr 22, avsnitt 2.1 framgar att lararen ska synliggéra och med eleverna diskutera
hur olika forestallningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan paverka manniskors
mojligheter samt hur kdnsmonster kan begransa egna livsval och livsvillkor. Vidare
framgar i avsnitt 2.8 att rektorn har ansvaret for skolans resultat och har, inom givna
ramar, ett sarskilt ansvar for att utbildningen och undervisningen praglas av ett jam-
stalldhetsperspektiv och organiseras sa att eleverna mots och arbetar tillsammans
oberoende av konstillhorighet.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att félja upp hur lararna arbetar med jam-
stalldhet i sin undervisning for att pa sa satt skaffa sig en bredare bild av hur laropla-
nens jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen. Genom att kartlagga den egna
verksamheten blir det majligt att fa syn pa utvecklingsomraden och styrkor som gar att
koppla till det systematiska kvalitetsarbetet och pa sa satt utveckla undervisningens
kvalitet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-

tande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
maijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.
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Skolinspektionens sammanfattade motivering ar att undervisningen genomfors utifran
en tydlig struktur och med variation och balans av uppgifter och aktiviteter. Ldrarna
arbetar med olika metoder for att synliggora att de har héga férvantningar pa eleverna
samt for att motivera dem i undervisningen. Undervisningen ar anpassad for att pa
olika satt utmana alla elever utifran deras kunskapsutveckling. Arbetet med att gora
eleverna delaktiga i planering och utvardering av undervisningen kan emellertid ut-
vecklas.

Madlfokus, variation och aktivt ldrarstéd

Undervisningen genomfors utifran en tydlig struktur och med en variation av aktivite-
ter och uppgifter. Av intervjuer med larare och av lektionsobservationer framgar att
lararna arbetar med en gemensam struktur i undervisningen. Lektionerna inleds med
vad som kallas startblock. | det ingar exempelvis rutiner anpassade till respektive sta-
dium om hur lektionerna borjar och avslutas samt att lararna skriver lektionens inne-
hall och mal for arbetsomradet pa tavlan. Denna information finns ocksa pa skolans di-
gitala larplattform dar det dven kan finnas lankar och extra information. Genom att
skriva mal for antingen lektionen eller omradet beskriver lararna att det blir tydligt for
eleverna vad som &r syftet och malet for arbetsomradet. Gallande lararstod uppger
eleverna att de far hjalp om de inte forstar eller tycker att nagot ar oklart. Hjalpen kan
besta av forklaringar eller nya exempel fran lararen. Det framgar dven av lektionsob-
servationer att larare ger forklaringar pa olika satt sa att de anpassas for eleven.

Undervisningen innehaller en variation av moment och féljer ett logiskt flode med ett
sammanfattande avslut. Av intervjuer med larare framgar att de, utifran gruppens och
elevernas behov, medvetet arbetar med att anpassa lektionernas upplagg. Arbetsfor-
mer anpassas till exempel genom en metod som innebdr att lararna nar de staller en
fraga forst later eleverna tanka sjalva, darefter arbeta i par och sedan ta upp fragan i
helklass. Detta arbetssatt anpassas utifran hur val eleverna kdnner varandra. Lektions-
observationer visar ocksa pa en variation i moment och att aktiviteterna ar kopplade
till varandra i ett logiskt flode.

Motivation och anpassning

Granskningen visar att undervisningen stimulerar och utmanar eleverna utifran elever-
nas behov och forutsattningar. Lararna pa skolan anpassar undervisningen utifran ele-
vernas behov och férutsattningar. Av intervjuer framgar att lararna samverkar vid pla-
neringen av undervisningen arskursvis och amnesvis och att de da anpassar undervis-
ningen utifran vilken elevgrupp det ar och vad eleverna ar intresserade av. Lararna kan
exempelvis anpassa omfattningen av olika delar i ett arbetsomrade utifran elevernas
intresse. Lararna arbetar dven pa olika satt for att starka elevernas sjalvfortroende och
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motivation att ldra. Detta gors bland annat genom att lararna ger positiva och upp-
muntrande kommentarer bade muntligt och skriftligt. Vidare framgar av lektionsob-
servationerna att lararna pa olika satt formedlar hoga forvantningar pa eleverna. Detta
sker exempelvis genom att lararna beskriver for eleverna hur de ska ga tillviga for att
uppna mal och inte fokuserar pa det som eleverna inte kan.

Av intervjuer med larare och elevhélsans personal framgar att enheten arbetar med
att erbjuda elever stéd av specialldrare utifran de behov eleverna har och att detta kan
ges bade enskilt och i grupp. Speciallararna finns i alla delar av enheten och ar tillgang-
liga for diskussioner kring arbetssatt och forhallningssatt samt for att hjalpa eleverna. |
undervisningen forekommer aven olika typer av anpassningar som till exempel att |-
rarna varierar material efter elevernas kunskapsniva och arbetar med elevernas for-
forstaelse infor ett arbetsomrade. Olika anpassningar gérs bade for elever med behov
av stod for att klara kunskapsmalen och for elever som natt langre i sin kunskapsut-
veckling. Det framgar vidare att utmaningar for elever som kommit langre i sin kun-
skapsutveckling kan géras genom exempelvis schemaanpassningar sa att elever kan fa
studera ett dmne i en hogre arskurs. | elevintervjuerna framgar det ocksa att eleverna
far utmanande uppgifter eller ett annat material att arbeta med om de tycker att na-
got ar latt. Vidare framgar att lararna har en dialog kring stadiebyten sa att eleverna
foljer sin forvantade progression och att dvergangarna mellan stadierna underlattas.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Undervisningen ger eleverna majlighet att reflektera dver sitt eget larande men ele-
vernas delaktighet i planering och utvardering av undervisningen ar begransad. Av |a-
rarintervjuer framgar att eleverna gors delaktiga i sitt eget larande. De sker bland an-
nat genom att de i lagstadiet arbetar med ett material som handlar om hur eleverna
kan lara sig och som utgér underlag for utvecklingssamtalen. For elever i mellanstadiet
arbetar de med en sjalvvarderingsbok dar eleven far reflektera over sitt eget larande.
Pa hogstadiet anger lararna att de for dialog med eleverna om hur de lar sig. Av inter-
vjuer med elever pa hogstadiet framgar dven att de har fatt se pa en film om studie-
teknik samt att de har fatt skriva texter om hur de studerar. Vidare framgar att fragor
om studieteknik lyfts pa utvecklingssamtalen.

Elever gors delvis delaktiga i planering av undervisningen. Larare i mellanstadiet upp-
ger att de framst arbetar med att |ata eleverna delta i planeringen i arskurs 6 men att
det kan forekomma redan i arskurs 4. Eleverna kan da ges majlighet att vara med och
paverka hur en lektion ska laggas upp eller far vara med och paverka hur de ska lagga
upp arbetet for att eleverna ska kunna uppna malen. Pa hogstadiet berattar lararna att
elevernas inflytande 6ver planeringen av undervisningen framst rér formerna for
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undervisningen men ar mer begransat avseende innehallet. Elever i hogstadiet uppger
ocksa att de till viss del kan paverka arbetsformer, till exempel hur ett arbete ska pre-
senteras, men att det &r lararna som styr undervisningens innehall.

Lararna utvarderar i vissa delar undervisningen med eleverna. Av intervju med elevhal-
san framgar att eleverna i lag- och mellanstadiet bland annat tillfragas av lararna un-
der lektionen om hur de tycker en metod eller en lektion har fungerat. Elever i lagsta-
diet uppger att de far utvardera om det varit lugnt i klassrummet genom att visa med
tummen upp eller ner. | mellanstadiet uppger larare att de, for att involvera eleverna,
|ater dem fa svara pa fragor om hur lektionen har gatt i slutet av lektionen. Larare pa
hogstadiet uppger att de inte utvarderar sa ofta med eleverna och att de utvarde-
ringar som gors framst syftar till att fa bekraftelse pa att eleven lart sig det som var
syftet med lektionen. Aven av intervjun med eleverna pa hégstadiet framgér att ele-
verna sallan ar delaktiga i utvarderingar av undervisningen. De gor snabbutvarderingar
genom att visa med tummen upp eller ner, men fokus ar da mest pa vad eleven ska
tanka p3, inte av undervisningens upplagg.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Lararna behover utveckla arbetet med att planera och utvardera undervis-
ningen tillsammans med eleverna.

Skolinspektionen bedémer att elevernas delaktighet i planering och utvardering av
undervisningen behover utvecklas. Granskningen visar att lararna vid planeringen och
utvardering av undervisningen framst ger eleverna mojlighet till inflytande gallande
undervisningens arbetsformer och arbetsséatt. Elevernas inflytande 6ver undervisning-
ens innehall ar dock begransat.

Av 4 kap. 9 § skollagen framgar att elever ska ges inflytande 6ver utbildningen. De ska
fortlépande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen
och hallas informerade i fragor som rér dem. Informationen och formerna for elever-
nas inflytande ska anpassas efter alder och mognad. Av Lgr22 avsnitt 2.3 framgar att
lararen ska svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer
och undervisningens innehall samt se till att detta inflytande 6kar med stigande alder
och mognad. Vidare framgar att lararen tillsammans med eleverna ska planera och ut-
vardera undervisningen.
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Skolinspektionen rekommenderar darfor lararna att utveckla arbetet med hur ele-
verna kan ges en hogre grad av inflytande samt hur detta inflytande kan 6ka med sti-
gande alder och mognad.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att skolan har ett systematiskt ar-
bete kring studiero och i flera delar arbetar aktivt med att skapa en trygg miljo. Skolan
har ett samlat arbete med att skapa studiero dar eleverna ar delaktiga och dar lararna
arbetar med ett gemensamt forhallningssatt. Personalen vid skolan genomfér dven at-
garder for att skapa en lugn studiemiljo. Vidare arbetar personalen framjande och f6-
rebyggande for att skapa en trygg miljo. Pa hogstadiet behover dock arbetet med att
kartldagga och analysera elevernas trygghet utvecklas.

Studiero

Det finns ett samlat arbete pa skolan med att framja och uppratthalla studiero och en
lugn miljo pa skolan. Av intervjuer med larare, elever och elevhélsa framgar att de for
arskurserna 1-6 gemensamt har arbetat fram strategier som framjar studiero. Lararna
diskuterar gemensamma forhallningssatt kring studiero regelbundet i arbetslagen och
med skolledning och elevhalsopersonal. Bland annat finns en gemensam struktur for
lektionernas upplagg vilket skapar férutsagbarhet och gor det tydligt for eleverna vad
de ska gora pa lektionen. Ldrarna arbetar ocksa med en medveten placering av ele-
verna i klassrummet och en tydlig inramning av lektionerna med gemensam inledning
och avslut. Det finns ocksa mojligheter for eleverna att sjdlva anpassa forutsattning-
arna i den fysiska miljon genom att anvdanda hjalpmedel i form av skdrmar och horsel-
kapor. Pa lag- och mellanstadiet tillampas ett treldrarsystem vilket rektorn uppger har
en positiv effekt pa studieron genom att det bland annat ger mentorerna mer tid for
eleverna. Av intervjuer med larare, elever och elevhalsa framgar att det dven pa hog-
stadiet finns en gemensam struktur for lektionerna som eleverna kanner till. Vidare ar-
betar lararna medvetet med placering av elever och eleverna kan sjdlva vilja att an-
passa den fysiska miljon, till exempel genom att anvdanda skarmar eller horselskydd.



Skolinspektionen

12 (19)

Eleverna ar delaktiga i arbetet med studiero. Av intervjuer med elever, elevhalsa och
larare framgar att eleverna far diskutera fragor som ror studiero i olika sammanhang i
syfte att skapa medvetenhet och delaktighet. Dessa diskussioner fors bade i samband
med ordinarie undervisning samt i klassrad och i elevrad och sker i alla stadier.

Studieforutsattningarna for eleverna i de olika klasserna diskuteras och analyseras re-
gelbundet pa lag- och mellanstadiet vid elevhdlsomoten dar lararna tillsammans med
elevhalsans kompetenser och bitrddande rektor deltar. | detta forum har grupper dar
det rader samre studiero identifierats och utifran en analys av bakomliggande orsaker
har skolan vidtagit atgarder. Sadana atgarder kan exempelvis vara omfoérdelning av
personella resurser och flexibelt nyttjande av lokaler. En annan atgard som vidtagits
efter analys av studieron ar en verksamhet med anpassade lokaler dar larare med spe-
cialpedagogisk kompetens arbetar och dit elever kan ga for att fa stod och hjalp. Verk-
samheten ar tillganglig for samtliga elever pa alla stadier och larare och elevhilsa upp-
ger att det ar ett arbetssatt som har bidragit till 6kad studiero. Motsvarande elevhalso-
moten genomfordes emellertid inte pa hégstadiet vid tillfallet for granskningens ge-
nomforande.

Trygghet

Skolan arbetar i flera delar aktivt och kontinuerligt med att skapa trygghet pa skolan.
Av intervjuer med elevhalsa, larare och skolledning framgar att skolan bedriver ett
framjande och forebyggande arbete med att skapa en trygg miljé dar eleverna ar del-
aktiga. Det sker bland annat genom att kuratorn leder ett trygghetsrad dar elevrepre-
sentanter fran samtliga stadier deltar. Elevrepresentanterna lyfter fragor om trygghet i
elevrad och klassrad och deltar pa trygghetsvandringar for att identifiera otrygga plat-
ser pa skolan. Elever ar ocksa trygghetskontrollanter vilket innebar att de stottar ele-
ver och uppmarksammar om nagon till exempel dr ensam. Vidare framgar att elevhal-
sans personal och lararna arbetar med att forebygga krankningar pa natet. Lararna
uppger att fragor kring trygghet pa natet borjar diskuteras i arskurs 3. Fran arskurs 6
och pa hogstadiet arbetar de aterkommande med dessa fragor, bland annat genom att
lararna for samtal med eleverna utifran framtaget arbetsmaterial och genom att ex-
terna organisationer bjuds in. Lararna for ocksa en dialog med vardnadshavare kring
fragor som ror natet. Ett forebyggande trygghetsarbete sker genom att lararna konti-
nuerligt i vardagen arbetar med eleverna kring hur man dr mot varandra, till exempel
genom att eleverna far tréna i att lyssna pa varandra och i att hantera meningsskiljak-
tigheter. Vidare tar kuratorn varje manad upp vardegrundsmal som bland annat hand-
lar om att respektera varandra och om ordningsregler vilket lararna arbetar vidare
med utifran de behov som finns i de olika klasserna. Av intervjuer med elever och av
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enkatresultat framgar ocksa att eleverna kdnner sig trygga med att vanda sig till perso-
nalen om nagot intraffar, eller om de vill berdtta om nagot som oroar dem. Vidare
uppger eleverna att de har en bra relation till personalen pa skolan.

Personalen arbetar med ett gemensamt forhallningssatt kring trygghet pa skolan. Per-
sonal finns tillgdnglig pa skolgardarna och lararna uppger att all personal pa skolan in-
griper direkt om nagot hiander mellan eleverna och forsoker l6sa situationen genom
att lata eleverna prata med varandra. | inledningen av lasaret gar pedagogerna igenom
likabehandlingsplanen och pratar om ordningsfragor med eleverna. De pratar dven om
vilka vuxna de kan ha kontakt med om de ar oroliga eller har funderingar. Vidare fram-
gar att lararna i utvecklingssamtalen tar upp fragor om trygghet med eleverna. Lérarna
uppger att de utifran dessa samtal ser att manga elever ar trygga och sjalva vagar l6sa
problem som uppstar. Av intervjuer med rektorn, elevhélsa och larare framgar att det
finns ordningsregler som ar anpassade utifran elevernas alder och mognad. Ordnings-
reglerna ar gemensamma for 1ag- och mellanstadiet med vissa skillnader fér hogsta-
diet.

Pa Iag- och mellanstadiet kartldggs och analyseras tryggheten genom en bredd av me-
toder och skolan vidtar atgarder. Av genomforda intervjuer med skolledning, larare
och elevhélsa framgar att elevhalsan regelbundet har elevhalsométen med lararna pa
Iag- och mellanstadiet dar tryggheten och studieforutsattningarna for elevernai de
olika klasserna diskuteras och analyseras. Vidare framgar att skolan pa samtliga stadier
genomfor en egen enkat géllande elevernas upplevelse av trygghet utéver den
kommungemensamma enkaten som ocksa innehaller fragor om trygghet. Kuratorn
sammanstaller trygghetsenkaten och alla i personalen arbetar sedan med det resultat
man far. Till exempel har de identifierat att omkladningsrummen och matsalen upp-
levts som otrygga platser och som atgard utdkat vuxennarvaron dar. Vidare har skol-
skoterskan halsosamtal med eleverna déar fragor som rér trivsel och trygghet tas upp.
Lararna lyfter kontinuerligt frdgan i klasserna hur eleverna upplever tryggheten och
om de kdnner sig otrygga nagonstans pa skolan. Lararna uppger vidare att lararna
inom skolenheten kontinuerligt har kontakt med varandra om nagot hander som kan
behéva uppmarksammas.

Pa hogstadiet kartlaggs och analyseras tryggheten till vissa delar. Av intervjuer med
rektorn, larare och elevhalsa framkommer att otrygghet forekommer pa hogstadiet
och att ordningsreglerna inte efterféljs av samtliga elever. Detta har bland annat dven
paverkat elevers studiero negativt. Elevhalsomoten har heller inte genomforts pa hog-
stadiet. Vidare framkommer att vid tidpunkten fér granskningen har tjansten som bi-
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tradande rektor pa hogstadiet varit vakant vilket bland annat har paverkat detta ar-
bete. Av intervjun med rektorn framgar de har en planering for att komma tillratta
med otryggheten. Ett elevhdlsomote for hogstadiet ar ocksa inplanerat med syfte att
gemensamt analysera nulaget och vidta atgarder kopplat till otryggheten, men detta
mote ar vid granskningens genomfdrande inte genomfort.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

. Skolan behover utveckla arbetet med att kartlagga och analysera tryggheten
pa skolans hogstadium.

Skolinspektionen bedomer att skolans arbete med att kartlagga och analysera trygg-
heten for eleverna pa hogstadiet kan utvecklas. Det framgar av granskningen att sko-
lan arbetar framjande for att skapa trygghet. Det framkommer dock att en otrygghet
forekommer pa hogstadiet och att elevhalsomoten inte genomfors.

Av 5 kap. 3 skollagen framgar att alla elever ska tillforsakras en skolmiljé dar utbild-
ningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero. Av Lgr 22, 8 Rektorns an-
svar framgar att rektorn har det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som hel-
het inriktas mot de nationella malen. Vidare framgar att rektorn ansvarar for att sko-
lans resultat foljs upp och utvarderas i foérhallande till de nationella malen. Rektorn har
dven inom givna ramar ett sarskilt ansvar for att alla elever tillférsakras en skolmiljo
som praglas av trygghet och studiero.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att utveckla arbetet med att kartlagga och
analysera tryggheten pa Lindsdalsskolans hégstadium. Detta for att fa en tydlig bild
over hur elevernas upplevda trygghet paverkar deras studiero och larande och, utifran
vad resultaten visar, vidtar atgarder. Genom att utveckla arbetet med att kartlagga
och analysera elevernas trygghet kan skolan dven fa en battre grund for sitt forebyg-
gande arbete. Arbetet kan med férdel bygga vidare pa det nuvarande kartlaggningsar-
betet och att de inplanerade atgarderna genomfors samt att arbetet involverar ele-
verna i arskurs 7-9.

Beddmning och betyg
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
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9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionens beddémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i bedomning och betyg ges i hog utstrackning.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn ger lararna forutsatt-
ningar for att kunna géra bedémningar och sétta betyg pa ett likvardigt satt. Rektorn
foljer upp och analyserar eventuella avvikelser i bedomningar och betyg. Rektorn ger
dven lararna forutsattningar att kvalitetssakra sin bedémning och betygsséattning.

Uppféljning och analys av bedémningar och betyg

Rektorn foljer upp och analyserar eventuella avvikelser i bedomningar och betyg. Av
intervju med rektorn och larare framgar att rektorn, utifran huvudmannens statistik,
foljer upp och analyserar skillnader mellan amnen, samt skillnader mellan larares be-
tyg och nationella prov ur ett likvardighetsperspektiv. Ett exempel pa vad som fram-
kommit av rektorns analys ar att betygen i arskurs 6 och 7 skiljer sig at och dar betygen
ar lagre i arskurs 7. Diskussioner har dven forts om att betygen skiljer sig at i olika am-
nen. Ytterligare exempel ar diskussioner kring varfor elever ligger lagt i ett &mne och
hogre i ett annat.

Kvalitetsséikring av bedémningar och betyg

Rektorn ger lararna forutsattningar att kvalitetssdkra sina betyg. Av intervjuer med
rektorn och larare framgar att rektorns och huvudmannens organisation ger ldrarna
forutsattningar att kvalitetssdkra sina bedémningar och sin betygssattning och maijlig-
heter att diskutera i olika forum. Pa skolenheten férs diskussionerna i amneslag och
arbetslag. Betyg och bedémningar diskuteras dven pa kommunens centrala &mnestraf-
far. Lararna ges dven mojlighet till att arbeta med sambeddmning pa de centrala dm-
nestraffarna och pa skolan.

Av intervjuer med larare framgar att lararna anvander olika arbetssatt som stod i arbe-
tet med att gora likvardiga beddomningar. Lararna beskriver att de stottar varandrai ar-
betet med att géra beddmningar, till exempel vid rattningar av prov. Bedémningarna
kvalitetssakras genom att lararna oftast ar tva som beddémer proven tillsammans. Vi-
dare framkommer att [ararna diskuterar och resonerar kring olika typer av bedém-
ningar. Till exempel diskuterar de hur prov ska utformas och hur bedémningen ska go-
ras. Ldrarna anvander dven elevexempel som diskussionsunderlag som ett led i arbe-
tet med kvalitetssdkring av bedomningar och betyg. Ytterligare underlag som anvands
for kvalitetssakring ar Skolverkets bedémningsstod.



Skolinspektionen

16 (19)

Kommunen genomfor rattning av de nationella proven pa central niva. Vid rattningen
deltar gruppledarna fran @mneslagen, samt de larare som ska genomfora nationella
prov. Lararna uppger i intervjuerna att det centrala arbetet med de nationella proven
ar ett stod for dem i arbetet med likvardiga bedomningar av elevernas kunskaper pa

skolenheten.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Lena Stadler

X Christoffer Martinelle

Beslutsfattare

Signerat av: Lena Stadler

Beslutsfattare ForedesagrRNde
artinelle

| handlaggningen av drendet har daven Maria Bjség(%%E%trr?YAncl'hEﬁgﬂgﬁg M’m oc
Jenny Téredal medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsomra-
den inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

e Fem gruppintervjuer med elever.

e Tre gruppintervjuer med larare.

e Tva gruppintervjuer med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av be-
domningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad erfaren-
het. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska vid be-
sok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Re-
spektive bedémningsomrade adr sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans styrkor re-
spektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av under-
visningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett konstillhorig-
het? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och analys, hur
skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar sko-
lans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta om-
rade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt larar-
stéd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov och for-
utsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och studi-
ero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur skolan ar-
betar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddmen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 25-27 oktober. Besoket genomférdes av
Christoffer Martinelle, Maria Bjorkenborn, Ann-Charlotte Ehn och Jenny Téredal.

Lindsdalsskolorna ar en kommunal grundskola beldgen i Kalmar kommun. Vid skolan
bedrivs utbildning i arskurserna 1-6, 7-9 samt i forskoleklass och fritidshem. Denna
granskning omfattar utbildningen i grundskolans arskurs 1-9. Skolans ledning bestar av
en rektor och fyra bitrddande rektorer. Av de bitrddande rektorerna har en ansvar for
fritidshem och forskoleklass, tva for arskurserna 1-6 samt en fér arskurs 7-9. Vid
granskningens genomférande var en bitradande rektor tillika tillférordnad rektor och
tjdansten som bitraddande rektor fér arskurs 7-9 var vakant. Pa enheten finns cirka 1000

elever.
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