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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning pa Ansgarskolorna Tradgardsskolan F-6 avseende
kvaliteten inom skolans framjande och forebyggande arbete for att skapa en trygg
miljo pa natet, fri fran krankningar.

De overgripande fragestallningarna ar:

1. | vilken utstrackning bedriver skolan ett framjande arbete for att skapa en trygg
miljo for eleverna pa natet?

2. I vilken utstrackning bedriver skolan ett forebyggande arbete for att forhindra
krankningar av elever pa natet?

Granskningen genomfors i 30 utvalda verksamheter, i urvalet ingar saval enskilda
som kommunala huvudmaén. Ansgarskolorna Tradgardsskolan F-6, i Uppsala
kommun med Ansgarskolorna AB som huvudman ingar i denna granskning.

Skolinspektionen besokte Ansgarskolorna Tradgardsskolan F-6 den 29 och 30
november 2022. Bestket genomfdrdes av utredarna Roger Thuring och Anna-Carin
Kostic.

Beddmningen av skolans arbete gors i forhallande till de kvalitetskriterier
Skolinspektionen satt upp for det granskade omradet, vilka beskrivs i bilaga 1. |
denna bilaga finns ocksa beskrivet hur granskningen har genomforts.
Bestammelser som granskningen utgar ifran aterfinns i bilaga 2. For varje
fragestallning bedéms om skolan uppfyller de framtagna kvalitetskriterierna. Om
en skola inte beddms uppfylla samtliga kvalitetskriterier anger Skolinspektionen att
ett utvecklingsarbete behover inledas. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan.
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Skolinspekfionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade.

Skolans arbete for att frdmja en trygg miljé pd& natet

Ett systematiskt framjande arbete bidrar till en trygg skolmiljo, saval den fysiska
som den pa néatet. | kvalitetskriterierna ingar:

Strukturerat och gemensamt arbete kring ett tryggt klimat pd& natet

Rektorn och skolans personal arbetar malinriktat for att framja ett tryggt och
positivt klimat for skolans elever pa natet. Arbetet omfattar alla elever och sker
kontinuerligt bade under och mellan lektionerna. Rektorn och skolans personal
skapar tillitsfulla relationer sa att eleverna vill beratta om sin vardag pa néatet och
eventuella upplevda krankningar. Rektorn och skolans personal ger bade flickor
och pojkar maojlighet att medverka och paverka arbetet for att bidra till en trygg
miljo for eleverna pa natet. Rektorn och skolans personal ser till att det framjande
arbetet bygger pa aktuell kunskap, samsyn och gemensamt forhallningsatt inom
skolan till krénkningar pa natet.

Normer i skolan och pd natet synliggdrs och diskuteras

Rektorn och skolans personal synliggdr och ifragasatter under medverkan av
eleverna de normer som rader i samhallet, pa skolan och pa nétet. Det sprakbruk
och den jargong som rader pa skolan (bland elever saval som bland skolans
personal) och pa natet uppmarksammas och diskuteras. Rektorn och skolans
personal arbetar for att motverka att krankningar banaliseras och normaliseras.

Samlad bedoémning

Skolinspektionen bedémer att Ansgarskolorna Tradgardsskolan F-6 uppfyller de
framtagna kvalitetskriterierna avseende arbete for att framja en trygg miljo pa
natet, fri fran krankningar.

Ansgarskolorna Tradgardsskolan F-6 arbetar malinriktat med elevernas trygghet pa
skolan och miljon pa néatet ar en del i skolans framjande arbete. Skolan efterstravar
tillitsfulla relationer mellan elever och personal. Eleverna involveras i det framjande
arbetet pa ett satt som ger personalen aktuell kunskap om ungas natanvandande.
Genom att i undervisning och i vardegrundsarbete ta upp hur normer paverkar
forvantningar och beteenden, motverkas att krdnkningar banaliseras och
normaliseras.
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Motivering
Strukturerat och gemensamt arbete kring ett tfryggt klimat p& natet

Skolans fridmjande trygghetsarbete omfattar miljén pd nétet

Vid Skolinspektionens besdk beskriver savél ldrare som personal och rektorn pa
Ansgarskolorna Tradgardsskolan F-6 hur de arbetar malinriktat for att skapa en
trygg skolmiljo och det framgar att dven miljon pa natet ingar i det framjande
arbetet. Det finns ett dvergripande gemensamt forhallningssatt for att eleverna ska
kdnna sig trygga i skolmiljon utifran skolans vardeord respekt, uthallighet och
barmhartighet. Det framgar vid intervjuerna att all personal pa skolan traffas vid
arbetsplatstraffar och att man da diskuterar hur man tillsammans skapar en trygg
milj6 for eleverna.

Personal uppger att miljon pa natet ingar i det overgripande trygghetsarbetet och
att natrelaterade fragor tas upp i olika forum. Det framkommer i intervjuer med
skolans personal och elever att dven miljon pa natet omfattas av
vardegrundsarbetet. Saval rektorn som personal och ldrare lyfter att natet tas upp
vid de olika @mnesovergripande teman som de regelbundet arbetar med pa skolan,
oavsett vilket tema de arbetar med. Personal ndmner sarskilt att de har arbetat
med ett tema som heter “Vem ar jag pa natet?”. Vid detta tema diskuterades bland
annat hur man ska bete sig pa natet och hur man ska agera ifall man blir utsatt for
nagot. Personal lyfter ocksa att det finns en samsyn pa skolan kring att det ar
samma regler som galler pa natet som i verkliga livet och att man ska visa varandra
samma respekt pa natet som i den fysiska miljon. Elever berattar vid intervjun att
dven rektorn ibland kommer och pratar om natmobbning i klasserna och att detta
inte bara sker ndr nagot har hant, utan dven vid andra tillfallen.

Det framgar ocksa av intervjuerna att det framjande arbetet omfattar alla elever
och att det inte begransas till enstaka tillfallen. Exempelvis berattar elever och
personal om olika skoldévergripande aktiviteter som genomfors for att minska
avstandet mellan elever i olika arskurser och om hur personalen dagligen genom
sitt bemotande av alla elever verkar for en god stdmning i korridorer och pa raster.
Eleverna involveras i trygghetsarbetet genom att natet diskuteras i framforallt
elevradet, exempelvis har elevradsrepresentanterna sett pa en film som handlade
om krankningar pa natet som de sedan arbetat vidare med i respektive klass.
Personal berattar ocksa vid intervjun att eleverna uttryckt dnskemal om tydligare
konsekvenser vid regelévertramp. Eleverna lamnade, via elevradet, forslag pa att
infora ett pricksystem nér regler inte foljs, vilket skolan har implementerat. Rektorn
namner ocksa vid intervjun att eleverna far vara med och paverka olika aktiviteter
gallande natet i deras egen klass.

| intervjuer med larare framkommer att de pa olika satt forsoker halla sig
uppdaterade kring elevernas natanvandning bland annat genom att samtala med
eleverna om vilka webbplatser de ar inne pa och vad de gor pa natet. Detta
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bekraftas daven av intervjuer med elever. En larare har till exempel skapat ett eget
konto i ett forum déar eleverna ar aktiva for att skapa sig en bild av elevernas
natanvandning. Larare beskriver vidare att de i sin undervisning anvander olika
material som stdd i vardegrundsarbetet som riktar sig mot elevernas
natanvandande. Bland annat har de last en bok om natet och genomfort
efterfoljande klassrumsdiskussioner. Detta bekraftas dven i intervjuer med elever.
En ldrare ndmner ocksa att hen upplever att det blir lattare for eleverna att komma
och prata om nétet efter att de har arbetat med natet i undervisningen.

Genom tillisfulla relationer involveras eleverna i att skapa aktuell kunskap kring
ndtanvéndande

Bade personal och larare beskriver i intervjuerna att de dagligen arbetar for att
skapa tillitsfulla relationer med eleverna och hur viktigt detta ar for att eleverna ska
kdnna sig trygga med de vuxna pa skolan. Personal berattar att man pa skolan
bland annat har arbetat med synsattet att alla elever ar alla larares. Som ett led i
detta arbete har larare gatt in i och arbetat i varandras klasser for att lara kdnna
varandras elever och for att skapa goda relationer. Elever beskriver att skolans
personal ar narvarande aven pa raster, att de ar latta att ta kontakt med och att
eleverna blir tagna pa allvar nér de vander sig till skolans personal. Elever och
personal beskriver ocksa att personalen agerar nar det hant nagot. Skolans
personal ger exempel pa hur de pratar med eleverna och hur de visar for eleverna
att de finns dar vid behov. Elever beskriver att det finns en tillit till personalen, och
att de kdnner att de kan vanda sig till personal vid behov.

Personal berattar att de pratar om natet dagligen med eleverna och att det som
hander pa natet paverkar eleverna bade pa rasterna och lektionerna. En larare
beskriver exempelvis hur hen arbetat vidare med ett material kring natet i
undervisningen efter det att en elev kommit och visat vad hen rakat ut for pa natet.
Lararen beskriver ocksa att de i samband med denna handelse pratat om vad som
kan vara brottsligt pa natet. Malet ar att eleverna ska respektera varandra, dven pa
natet.

| intervjuerna framkommer att personal och ldrare i begransad omfattning har fatt
kompetensutveckling om elevers natanvandning eller om krankningar pa néatet
bland unga. Den kunskap de har varierar darfor mellan olika individer. Personalen
har dock fort diskussioner om hur de pa skolan ska forhalla sig till krankningar pa
natet och vilken roll skolan har for att framja en trygg miljo pa natet. Kurator har
deltagit i en férelasning om unga pa natet och personalen uttryckte 6nskemal vid
intervjun om att hen skulle delge sina kunskaper till 6vriga i kollegiet. Personal
berattar i samband med intervju att de trots detta ser ett behov av ytterligare
kompetens kring ungas natanvandning. Rektorn bekraftar ocksa att det i nartid inte
genomforts nagon kompetensutveckling géllande natet. Skolinspektionen betonar
darfor vikten av att rektorn leder ett fortsatt arbete for att uppratthalla
kompetensen hos personalen sa att de kdnner sig informerade kring ungas tillvaro
pa natet samt trygga att arbeta framjande mot krankningar pa natet.
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Att synliggdra och diskutera normer i skolan och p& natet

Generella normer synliggérs och diskuteras

| samtliga intervjuer framkommer att skolan pa olika satt berdr normer i
undervisningen. Larare lyfter vid intervjun att de arbetar kring normer kopplat till
skolans vardeord respekt, uthallighet och barmhartighet. Larare berattar ocksa att
det pa skolan gar elever fran manga olika kulturer och att man arbetat med att det
kan finnas olika normer i olika kulturer. De har dven arbetat med normer kring
etnicitet. Personal berattar att de arbetat med olika ideal pa natet genom att bland
annat granska olika “influencers”. Larare beréattar att de pa skolan arbetat med
olika kroppsideal och vem som bestdammer hur man ska se ut. Rektorn bekraftar att
det pagar ett standigt normarbete pa skolan framforallt vid olika temaarbeten men
ocksa nar nagot intraffar. Rektorn berattar dven att de pratar med eleverna om
respekt och rattigheter samt att varje manniska har ratt att tanka, tycka och tro vad
den vill. Personal beskriver ocksa att de dagligen pratar med varandra om vilka
olika normer som finns bland eleverna. Personal reflekterar dessutom sjalva 6ver
hur de i personalengruppen pratar med varandra och berattar att de regelbundet
besvarar en enkét géllande deras egen kommunikation. Det framkommer dven i
elevintervjuer att normer diskuteras nar de arbetar med vardegrunden.

Personalen arbetar fér att motverka att kriinkningar banaliseras, savdl i den fysiska
skolan som pa nétet

Granskningen visar att skolans personal arbetar for att motverka att krankningar
banaliseras. Av samtliga intervjuer framgar att det finns en samsyn kring att spraket
ska vara vardat och att eleverna inte ska kranka varandra, varken i tal eller digitalt.
Personal berattar att de sarskilt arbetar med sprakbruket i samband med
vardegrundsarbetet, och att sprakbruk diskuteras regelbundet i personalgruppen.

Rektorn, personal och elever beskriver att de vuxna pa skolan reagerar om nagon
anvander nedsattande ord eller sprak. Rektorn beréattar vidare att vardnadshavare,
i samband med foraldrarad och fordldramoten, diskuterat elevernas sprakbruk .
Enligt personal och larare fors samtal med eleverna om hur man bor uttrycka sig pa
natet och om skillnaden mellan vad man vagar skriva bakom en skarm och det man
kan sdga direkt till en person. Detta bekraftas dven vid elevintervjuerna. Rektorn
beskriver att de vuxna maste hjalpa eleverna med att satta referensramarna, att
det ar viktigt att inte bara tala om vad man inte far, utan dven att eleverna behover
lara sig hur de kan l6saen konflikt utan att krédnka och hur de ska tilltala nagon.

Sammanfattningsvis bedomer Skolinspektionen att skolenheten uppfyller
uppstallda kvalitetskriterier inom ramen for det fraimjande arbetet. Nagot
utvecklingsomrade anges darfor inte.



Skolinspektionen

7 (9)

Skolans férebyggande arbete for att forhindra
kr&inkningar av elever pd natet

Syftet med det forebyggande arbetet ar att avvarja risker for att elever blir
utsatta for krankningar pa natet. | kvalitetskriterierna ingar:

|dentifiera och analysera risker pd natet under medverkan av
eleverna

Rektorn och skolans personal genomfér, utifran aktuell kunskap om ungas
natanvandning, regelbundna kartlaggningar under medverkan av eleverna for att
identifiera risker for krankande behandling pa natet. Kartlaggningarna omfattar
strukturella bakgrundsfaktorer, sdsom koén, och resultaten analyseras sa att
eventuella skillnader mellan olika elevgrupper synliggérs. En samlad analys av
resultaten av kartldggningarna ger grund for de insatser som gors for att
forebygga krankningar pa natet. Elevernas vardnadshavare ges mojlighet att delta
i arbetet.

Genomférande och utvardering av insatser utifrén identifierade
behov

Rektorn och skolans personal genomfor insatser utifran identifierade behov for
att forebygga krénkningar pa natet. Om behoven skiljer sig mellan olika
elevgrupper anpassas insatserna efter det. Planering och genomférande av
insatserna gors under medverkan av eleverna. Rektorn och skolans personal foljer
upp om de férebyggande insatser som gors for att motverka krankningar pa natet
har 6nskad effekt och utvecklar arbetet darefter. Elevernas vardnadshavare ges
mojlighet att delta i arbetet.

Samlad bedomning

Skolinspektionen bedémer att Ansgarskolorna Tradgardsskolan F-6 uppfyller de
framtagna kvalitetskriterierna avseende férebyggande arbete for att férhindra
krankningar pa natet.

Granskningen visar att Ansgarskolorna Tradgardsskolan F-6 gor kartlaggningar av
elevernas upplevelse av trygghet i skolan och att kartldggningarna aven inkluderar
miljon pa natet. Resultatet av kartlaggningarna analyseras sa att det framgar vilka
insatser som skolan behover genomféra for att mota olika gruppers behov.
Eleverna involveras i arbetet med planering och genomférande av insatserna.
Vardnadshavarna informeras om de insatser som genomfors och dessa foljs ocksa

upp.



Skolinspektionen

8 (9)

Motivering

Identifiera och analysera risker pd& nétet under medverkan av
eleverna

De kartldggningar som genomférs omfattar miljén pa nétet

Av intervjuerna med rektorn och personal framgar att Ansgarskolorna
Tradgardsskolan F-6 systematiskt genomfor olika typer av kartldggningar for att fa
en bild av elevernas upplevelse av trygghet i skolan och pa natet for att identifiera
risker for krankande behandling. Bland annat svarar eleverna pa enkater och deltar
i samtal kring otrygga platser. Personal beskriver ocksa att tryggheten pa natet och
i den fysiska miljon aterkommande tas upp under arbetsplatstraffar och vid
pedagogiska moten. Tryggheten pa skolan tas dven upp vid halsosamtal och i
samband med utvecklingssamtal. Vidare sker delar av kartldggningsarbetet ocksa i
den dagliga kontakten mellan larare och elever, samt under lektionstid genom
ovningar kopplade till vardegrund och néatet. Personal berattar vid intevjun att
eleverna besvarade en sarskild enkdt med fragor som bara avsag natet i samband
med temaarbetet "Vem ar jag pa natet?”. De uttryckte aven att det skulle vara bra
om denna enkadt genomfordes regelbundet.

Av intervjuer med rektorn, personal och larare framgar att kartlaggningar som gors,
bade systematiskt och i det dagliga arbetet, vags samman och analyseras utifran
olika bakgrundsfaktorer sdsom klass och i viss utstrackning kon. Elevhalsoteamet
berattar att de samtalar om de anmalningsdrenden som kommer in och hur de ska
arbeta forebyggande utifran dem. Rektorn berattar dven att skolan har analyserat
de krankningsanmalningar som kommit in gallande natet, och ger som exempel att
de i sin analys sett att flickor i hogre grad utsatts for krakningar pa natet. Rektorn
och larare berattar att elever gors delaktiga i planeringen och genomférandet av
insatserna genom klass- och elevrad, deltagande i utformningen av
undervisningens innehall samt i trygghetsskapande och relationsstarkande insatser
och aktiviteteter.

Genomférande och utvardering av insatser utifrén identifierade
behov

Skolan genomfér insatser som grundas i den analys som gjorts av kartldggningen
Vid intervjuer med saval rektorn som personal, larare och elever framkommer att
skolan har genomfort flera olika insatser utifran den analys som gjorts av
kartlaggningen vad géller skolans arbete kring trygghet. Skolan genomfér insatser
bade pa 6vergripande-, grupp- och individniva. Bland annat har skolan infort
mobilférbud under skoltid. Skolan har ocksa regler for hur datorerna far anvandas.
Rektorn berattar vid intervjun att de har genomfort flera olika insatser gallande
natet efter att analys av kartldaggning genomforts, bland annat namner hen att de
har tittat pa filmer med efterfoljande diskussioner samt pratat om vad som kan
vara brottsligt pa natet.
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Genomforande av insatser drivs av rektorn, respektive larare och personal i
samverkan med elevgruppen, oavsett om det avser skolévergripande insatser eller
avgransande insatser som riktas mot sarskilda elevgrupper. Rektorn berattar att de
insatser som skolan genomfort féljs upp dels systematiskt via det vanliga
kvalitetsarbetet, dels via utvardering av insatser som genomfoérts under begransad
tid. Detta framgar ocksa av det material skolan skickat in till Skolinspektionen infor
besoket.

Vardnadshavare ges mdjlighet att delta i arbetet

Det framkommer vid intervjuer med saval skolans personal som larare att skolan
efterstravar ett ndra samarbete med vardnadshavarna for att skapa en gemensam
utgangspunkt for elever, larare och vardnadshavare i arbetet med elevernas
trygghet pa natet. Rektorn och larare beskriver att vardnadshavarna informeras om
skolans trygghetsarbete pa foraldrarad och foraldraméten, och att information
dven skickas hem. Personal beréattar vid intervjun att de dven skickat hem
samtalsmaterial kring natet till fordldrarna for att diskutera hemma med eleverna.
Vardnadshavare har ocksa bjudits in till skolan da skolan presenterat elevernas
natanvandning i samband med temaarbetet "Vem ar jag pa natet?”. Rektorn
beskriver att det vid detta tillfdlle fordes en diskussion pa initiativ av
vardnadshavarna om hur man kan arbeta vidare med néatrelaterade fragor.
Vardnadshavare har aven bjudits in till samtal vid olika punktinsatser gallande natet
som genomforts i olika klasser. Rektorn berattar att analysen av kartlaggningen
dven presenteras for vardnadshavare.

Sammanfattningsvis bedomer Skolinspektionen att skolenheten uppfyller
uppstallda kvalitetskriterier inom ramen for det forebyggande arbetet. Nagot
utvecklingsomrade anges darfor inte.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av Ana-Maria Koci Spang.

| den slutgiltiga handlaggningen av drendet har dven utredare Anna-Carin Kostic
(foredragande), utredare Roger Thuring, utredare Elina Ekberg och utredare
Elisabeth Hejman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Granskningens genomforande

Vid granskningsbesoket inhamtades information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig

pa:

e Gruppintervjuer med elever i arskurs 4,5 och 6

e Engruppintervju med larare

e Engruppintervju med annan personal pa skolan (exempelvis
skolbibliotekarie, elevhélsa, trygghetsteam, fritidspersonal)

e Enintervju med rektor

e Studier av dokument som begarts in fran skolan

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Kvalitetskriterier

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
framtagna kvalitetskriterier, vilka ar utformade utifran aktuell forskning pa
omradet, skollag, laroplan och Skolverkets stddmaterial Frimja, férebygga
uppticka och datgdrda. Hur skolan kan arbeta mot diskriminering och krdnkande
behandling.

Inom respektive omrade granskas foljande:

Fragestdlining 1

| vilken utstrackning bedriver skolan ett frdmjande arbete for att skapa en trygg

miljo for eleverna pa natet?

Strukturerat och gemensamt arbete kring ett tryggt klimat pa natet

Rektorn och skolans personal arbetar malinriktat for att framja ett tryggt och
positivt klimat for skolans elever pa natet. Arbetet omfattar alla elever och sker
kontinuerligt bade under och mellan lektionerna. Rektorn och skolans personal
skapar tillitsfulla relationer sa att eleverna vill beratta om sin vardag pa natet och
eventuella upplevda krankningar. Rektorn och skolans personal ger bade flickor och
pojkar mojlighet att medverka och paverka arbetet for att bidra till en trygg miljo
for eleverna pa natet. Rektorn och skolans personal ser till att det framjande
arbetet bygger pa aktuell kunskap, samsyn och gemensamt forhallningsatt inom
skolan till krankningar pa natet.
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Normer i skolan och pa ndatet synliggérs och diskuteras

Rektorn och skolans personal synliggor och ifragasatter under medverkan av
eleverna de normer som rader i samhallet, pa skolan och pa natet. Det sprakbruk
och den jargong som rader pa skolan (bland elever saval som bland skolans
personal) och pa natet uppmarksammas och diskuteras. Rektorn och skolans
personal arbetar for att motverka att krankningar banaliseras och normaliseras.

Fradgestdlining 2

| vilken utstrackning bedriver skolan ett forebyggande arbete for att forhindra
krankningar av elever pa natet?

Identifiera och analysera risker pa natet under medverkan av
eleverna

Rektorn och skolans personal genomfor, utifran aktuell kunskap om ungas
natanvandning, regelbundna kartlaggningar under medverkan av eleverna for att
identifiera risker for krankande behandling pa natet. Kartlaggningarna omfattar
strukturella bakgrundsfaktorer, sdsom kon, och resultaten analyseras sa att
eventuella skillnader mellan olika elevgrupper synliggdrs. En samlad analys av
resultaten av kartldggningarna ger grund for de insatser som gors for att férebygga
krankningar pa natet. Elevernas vardnadshavare ges mojlighet att delta i arbetet.

Genomférande och utvdrdering av insatser utifran identifierade
behov

Rektorn och skolans personal genomfor insatser utifran identifierade behov for att
forebygga krankningar pa natet. Om behoven skiljer sig mellan olika elevgrupper
anpassas insatserna efter det. Planering och genomférande av insatserna gors
under medverkan av eleverna. Rektorn och skolans personal féljer upp om de
forebyggande insatser som gors for att motverka krankningar pa natet har 6nskad
effekt och utvecklar arbetet darefter. Elevernas vardnadshavare ges mojlighet att
deltaiarbetet.
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Bilaga 2: Aktuella bestGmmelser

Skolans framjande arbete

Enligt skollagen ska utbildningen i skolan férmedla och forankra respekt for de
manskliga rattigheterna och de grundldggande demokratiska varderingar som
det svenska samhéllet vilar pa.* Var och en som verkar inom utbildningen ska
framja de manskliga rattigheterna och aktivt motverka alla former av krankande
behandling.? Huvudmannen ska se till att det bedrivs ett malinriktat arbete for
att motverka krankande behandling.? Med krdnkande behandling avses ett
upptradande som, utan att vara diskriminering enligt diskrimineringslagen
(2008:567), krénker en elevs vardighet.*

| laroplanen anges att ingen i skolan ska utsattas for krankande behandling. Alla
sadana tendenser ska aktivt motverkas. Intolerans, till exempel rasism och
sexism, ska forebyggas och bemétas med kunskap och aktiva insatser.®

Alla som arbetar i skolan ska samverka for att gora skolan till en god miljo for
utveckling och ldrande.® Skolan ska stréva efter att vara en levande social
gemenskap som ger trygghet och vilja och lust att ldra. Eleverna ska fa
kdnnedom om hur de kan fa hjalp om de upplever otrygghet i eller utanfor
skolan. Omsorg om den enskilda elevens halsa, vélbefinnande och utveckling ska
pragla verksamheten.’

Alla som arbetar i skolan ska i det vardagliga arbetet utga fran ett demokratiskt
och normmedvetet forhallningssatt, samt uppmarksamma bade mojligheter och
risker som en dkande digitalisering medfor.® Alla elever ska ges mojlighet att
utveckla ett kritiskt och ansvarsfullt férhallningssatt till digital teknik, for att
kunna se mojligheter och férsta risker samt kunna vardera information.®

Skolans mal ar att varje elev tar ansvar for att bidra till en god arbetsmilj6, samt
visar respekt for och hansyn mot skolans personal och andra elever som en del
av det gemensamma ansvaret for arbetsmiljon pa skolan. Alla som arbetar i

11 kap. 4 § skollagen (SFS 2010:800).

21 kap. 5 § skollagen.

36 kap. 6 § skollagen.

46 kap. 3 § skollagen.

> Férordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr22), av avsnitt 1 Forstaelse och medmansklighet.

6 Lgr22, avsnitt 2.2 Kunskaper.

7 Lgr22, avsnitt 1 God milj6 fér utveckling och larande.

8 Lgr22, avsnitt 2.1 Normer och varden.

9Lgr22, avsnitt 1 Skolans uppdrag.
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skolan ska framja elevernas férmaga och vilja till ansvar och inflytande 6ver den
sociala, kulturella och fysiska skolmiljon.®

Rektorn har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att alla elever tillforsdkras
en skolmiljo som praglas av trygghet och studiero samt att personalen far den
kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska kunna utfora sina
uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av sin kunskap och
att ldra av varandra for att utveckla utbildningen.*

Skolans forebyggande arbete

Av skollagen framgar att huvudmannen ska se till att det genomfors atgarder for
att férebygga och forhindra att barn och elever utsatts for krankande behandling
i utbildningen.t2 | laroplanen anges att larare ska uppmarksamma och i samrad
med 6vrig skolpersonal vidta nédvédndiga atgarder for att forebygga och
motverka kriankande behandling. '3 Ett aktivt forebyggande arbete &r av storsta
vikt for att motverka krankningar, oavsett om de sker digitalt eller inte.*
Huvudmannen ska se till att det varje ar upprattas en plan med en oversikt dver
de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra krankande behandling
av barn och elever.'® Planen mot krankande behandling ska upprattas, foljas upp
och ses 6ver under medverkan av eleverna vid den verksamhet som planen géller
for.2® Alla som arbetar i skolan ska samarbeta med elevernas vardnadshavare s&
att man tillsammans kan utveckla skolans innehall och verksamhet.’

Rektorn ska leda och samordna det pedagogiska arbetet vid en skolenhet och
sarskilt verka for att utbildningen utvecklas.'® Rektorn har det dvergripande
ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen.
Rektorn ansvarar for att skolans resultat foljs upp och utvarderas i férhallande till
de nationella mélen och kunskapskraven.’® Rektorn ansvarar for att
kvalitetsarbete vid enheten genomfoérs och att eleverna och elevernas
vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i arbetet.?°

10 Lgr22, avsnitt 2.3 Elevernas ansvar och inflytande.

1 gr22, avsnitt 2.8 Rektorns ansvar.

126 kap. 7 § skollagen.

13 Lgr22, avsnitt 2.1 Normer och varden.

14 proposition 2021/22:160. Skolans arbete med trygghet och studiero, s. 96.
156 kap. 8 § skollagen.

162 § forordning (2006:1083) om barns och elevers deltagande i arbetet med en plan mot
krankande behandling.

17 Lgr22, avsnitt 2.4 Skola och hem.

182 kap. 9 § skollagen.

19 gr22, avsnitt 2.8 Rektorns ansvar.

20 4 kap. 4 § skollagen.



