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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Hovsjoskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behdver
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begér inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Hovsjoskolan
i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning skolans utveckling, elevernas mojligheter
att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Utbildningen praglas i flera delar av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna
sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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e Att rektorn sdkerstaller att all personal foljer skolans gemensamma
forhallningssatt i arbetet for trygghet.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfdljning

Huvudmannen ska senast den 28 april 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran det identifierade utvecklingsomradet.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr. 2022:6916) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektfionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och

fritidshemmet (Lgr 22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens beddmning

Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar att rektorn systematiskt féljer
upp och analyserar skolans kunskapsresultat, undervisningens genomférande och hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Utifran analysen vidtar rektorn
I6pande atgarder for att utveckla verksamheten. Rektorn leder och styr ett
jamstalldhetsarbete som sakerstaller att alla elever ges samma forutsattningar
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oberoende av konstillhdrighet. Vidare motiveras bedémningen av att rektorn leder
och organiserar det pedagogiska arbetet sa att ldrarna ges goda forutsattningar for
kollegialt larande och sakerstaller att det pedagogiska utvecklingsarbetet ger avtryck i
undervisningen.

Rektorn foljer upp och analyserar skolans resultat

Granskningen visar att rektorn bedriver ett systematiskt arbete med att félja upp och
analysera skolans maluppfyllelse. Rektorn far en bild av verksamheten utifran en
kombination av elevnéara ledarskap och systematisk uppféljning av studieresultat,
trygghet, studiero och vardegrund. Rektorn och de bitrddande rektorerna ar mycket
narvarande i den dagliga verksamheten. Skolledningen deltar i verksamheten genom
hela skoldagen, till exempel genom att vdalkomna eleverna till skolan vid skoldagens
start och genom att ha en central kontorsplacering. Rektorn involverar dven elever i
bade uppfoljning och insatser genom tre olika rad; elevrad, trygghetsrad och
pedagogiskt rad. Rektorn far en bred bild av studieresultaten genom lararnas
beddomningar av samtliga elevers kunskapsutveckling i forhallande till kriterierna for
beddmning och betygskriterier i samtliga @mnen som eleverna far undervisning i,
genom skolans digitala uppfoljningssystem, och genom att félja resultatet av
beddmningsstdd och nationella prov samt olika screeningar. Studieresultaten
diskuteras dessutom aterkommande, var femte till sjatte vecka, vid de malsamtal som
halls med speciallarare, larare och skolledningen dar det fokuseras pa de elever som
behover stéd for att na de kunskaper som minst ska uppnas.

Rektorn foljer undervisningen dels genom att skolledningen gor flera lektionsbesok i
veckan, samt genom information som rektorn far fran auskulterande férstelarare.
Samtliga intervjuer styrker bilden av att rektorernas lektionsbesdk ar ett vanligt
aterkommande inslag i undervisningen. Rektorns information om hur undervisningen
bedrivs kompletteras av bade enkatresultat och genom den information som
framkommer av skolans pedagogiska rad. Det pedagogiska radet leds av en av de
bitrddande rektorerna och bestar av elevrepresentanter fran de olika klasserna, som
ar med och utvarderar och utvecklar undervisningens genomférande.

Vardegrundsarbetet foljs upp genom bade elevenkater och samtal med elever och
larare men ocksa genom att involvera elever inom ramen for skolans trygghetsrad.
Vardegrundsarbetet bedrivs av en likabehandlingsgrupp som traffas regelbundet.
Gruppen foljer upp bade sarskilda aktiviteter och arbetslagens arbete med
vardegrund. Arbetet foljs dven upp genom enkater och, vid behov, genom
djupintervjuer. Resultatet analyseras sedan av elevhalsan och ledningsgruppen.
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Genom mittterminsavstamningar foljs den dagliga verksamheten upp och arbetslagen
far forutom att delta i analyser, da dven gora sjalvskattningar av verksamhetens
kvalitet genom vardera nuldget och det 6nskade laget for olika fragestallningar
kopplade till omraden som ror ledning och organisation. Granskningen visar att
analysen av skolans resultat genomfors pa olika nivaer, inom ramen fér arbetslagen,
inom olika projektgrupper, av skolans 12 forsteldrare samt av skolledningen. Arets
framsta utvecklingsomrade ar att férbattra elevernas lasformaga, vilket grundar sig pa
en analys som visar pa att brister i elevernas lasformaga hammat elevernas resultat
inom flera amnen, daribland matematiken. Rektorn beskriver att skolledningen féljer
upp och utvarderar allt arbete med att forbattra skolans fokusomraden och att
insatserna justeras vid behov i samband med mitterminsresultaten. Som exempel pa
resursforstarkning utifran analys pekar rektorn bland annat pa de ldrare som anstallts
for att forbattra mottagandet av nyanldanda elever.

Skolan arbetar med ett strategiskt jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn leder skolans strategiska jamstalldhetsarbete. Rektorn
beskriver bade i intervju och i inlimnad dokumentation att flickors och pojkars resultat
f6ljs upp vid méten med elevhilsoteamet och i mlsamtalen med ldrarna. Aven
lararna foljer elevernas resultat utifran flickor och pojkar och analyserar avvikelser i
resultat, inom ramen for respektive arbetslag. Utifran uppféljningen konstaterar
rektorn att det finns skillnader mellan flickors och pojkars resultat. Rektorn beskriver
hur de identifierat bade enskilda individer och grupper av elever som varit i behov av
stottning. Genom riktade insatser till eleverna har skolan lyckats bryta negativa roller
for individer och grupper. Rektorn beskriver aven hur de genom uppféljning kunnat
koppla avvikelser mellan flickor och pojkar i enkatsvar till enskilda larares agerande,
och hur skolan darigenom kunnat vidta atgarder for att sakerstalla att larare foljer
skolans jamstalldhetsarbete. Rektorn konstaterar att uppféljningar visat att vidtagna
insatser paverkat elevernas upplevelse av jamstalldhetsarbetet positivt. Samtidigt
beskriver rektorn utmaningar i uppfoljningsarbetet kopplat till en stor elevomsattning.
Detta forsvarar resultatjamforelser 6ver tid eftersom elevgruppernas samansattning
forandras.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med att
utveckla undervisningen. Av granskningen framgar att det finns en tydligt strukturerad
organisation dar olika grupper, pa uppdrag av rektorn, arbetar med utvecklingen mot
identifierade mal. En stor del av det pedagogiska utvecklingsarbetet drivs av de 12
forstelararna som i olika konstellationer arbetar med att utveckla kvaliteten pa
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undervisningen. Granskningen visar bland annat att en grupp forsteldrare leder 6vriga
larare i ett kollegialt arbete for att forbattra elevernas lasformaga och en forstelarare
arbetar tillsammans med skolans bibliotek for att forbattra elevernas lasformaga i de
lagre klasserna. Genom de manga lektionsbestken kan skolans ledningsgrupp
sakerstalla att utvecklingsinsatserna ger avtryck i undervisningen. Rektorn beskriver
dven hur de i ledningsgruppen diskuterar vad som framkommit i
lektionsobservationerna och att de bitrddande rektorerna sedan har i uppdrag att lyfta
de goda exemplen i arbetslagen. Vidare framgar att skolan arbetar for att skapa en
samsyn kring vad som foérbattrar resultaten och att den beprévade erfarenheten
samlas i en lokal undervisningsplan. Granskningen visar dven att skolan har organiserat
storre delen av undervisningen enligt en tvalararskapsmodell for att 6ka mojligheterna
att kunna stodja eleverna i undervisningen genom samverkan mellan larare och
mojlighet for lararna att dela in eleverna i mindre grupper. Tvalararskapet medfor
dessutom att skolan har mojlighet att stétta nyanstallda larare genom att placera en
rutinerad larare med en ny ldrare som pa sa satt far stod i sin introduktion. Skolan har
dven skriftliga rutiner for nyanstallda larare samt forsteldrare som ansvarar for
introduktion av nyanstéllda, och dessutom tilldelas de nyanstallda en mentor.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvaérlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens beddmning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen &r att eleverna ges en varierad
och strukturerad undervisning som innehaller ett aktivt lararstdd. Vidare motiveras
beddmningen av att undervisningen bade starker eleverna och anpassas utifran
elevernas forutsattningar samtidigt som eleverna ges mojlighet att paverka det egna
larandet.
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Undervisningen dr varierad, strukturerad och innehaller ett aktivt ldrarstod

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad och varieras genom olika
uppgifter och aktiviteter, samtidigt som eleverna genom ett aktivt lararstod kommer
igdng med sitt skolarbete och bibehaller sitt engagemang genom lektionen. Under
Skolinspektionens lektionsobservationer varierade lararna sin undervisning genom
bade arbetsuppgifter och arbetsformer, bland annat inleddes lektionerna med
gemensamma genomgangar for att sedan dverga i en variation av enskilt arbete eller
arbete i par eller grupp. Undervisningen varierades ocksa bland annat genom lekar,
hoglasning, praktiska inslag och filminslag. Eleverna beskrev att de observerade
lektionerna var som de brukade och gav egna exempel pa hur lararna varierar
undervisningen. Observationerna visade dven pa hur lararna anvande bade humor och
entusiasm till att skapa ett elevengagemang. | flera fall observerades dven hur
tvalararskapet anvandes till att bygga en dynamik som ytterligare engagerade
eleverna. Det blev dven tydligt hur tvalararskapet anvandes for att stotta elever att
komma igang med sina arbetsuppgifter och uppratthalla sitt engagemang genom att
bada lararna cirkulerade runt i klassen, samt att vissa elever fick stod att komma igang.

Av granskningen framkommer vidare att ldrarna har en uttalad gemensam
lektionsstruktur och att denna behandlas som ett inslag i det kollegiala arbetet som
drivs av forsteldrare. Lektionsstrukturen f6ljs upp och diskuteras i samband med de
aterkommande lektionsbesdken fran skolledningen. Genom saval intervjuer som
lektionsobservationer blir det tydligt att lararna planerat lektionsinnehall och
arbetsformer efter gruppens alder och behov. Samtliga observerade lektioner visade
tydligt att ldrarna borjar lektionen med att beratta for eleverna om lektionens innehall
med bade text- och bildstod. Vid detta tillfalle framgar syfte och tid for de olika
undervisningsmomenten. Vid de observationer som Skolinspektionen genomférde
sammanfattade lararna dven vad eleverna lart sig och summerade lektionsinnehallet
och lat dessutom eleverna reflektera kring vad de lart sig vid slutet av lektionen.

Undervisningen stérker elevernas sjalvfértroende och anpassas utifran elevernas
forutsattningar

Granskningen visar att undervisningen har tydliga inslag som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation, samt att larare anpassar undervisningen utifran
elevernas behov s3 att den bade utmanar och stédjer elevernas kunskapsutveckling.
Under de lektionsobservationer som Skolinspektionen genomférde forekom det ofta
att larare bade beromde och bekraftade elevernas svar och arbete samt att ldrare
stillde utmanande fragor som syftade till att fa eleverna att tanka sjalvstandigt.
Lararna stallde ofta 6ppna fragor sa att eleverna fick anledning att fundera 6ver
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kraven for att utfora arbetsuppgiften, som ett led i att stérka elevernas tilltro till sin
egen formaga att |6sa uppgifter. Vidare blev det tydligt att flera larare, genom ett
tillatande klimat, lyckades skapa undervisningssituationer dar de fick eleverna att
utmana sina farhagor och prova sina férmagor. En larare berattar dven om att flera
larare involverar vardnadshavarna i arbetet med att starka elever genom att ringa hem
och berémma eleverna infor foraldrarna nar de presterat bra.

Granskningen visar dven att innehall och arbetssatt anpassas utifran den aktuella
elevgruppen. Eleverna berattar i intervjuer att lararna lyckas med att géra
undervisningen lagom svar och att det finns uppgifter som de kan fa som ar bade
lattare och svarare. | vissa fall kan elever arbeta med olika arbetsbocker i ett &mne
beroende pa hur langt de har kommit och vad de kan. Lararna berattar ocksa om hur
de planerar undervisningen for att mota elevernas olika behov och hur de behover
anpassa undervisningen for att mota de olika elevgrupperna. En ldrare berattar till
exempel hur hen forbereder uppgifter pa fyra olika nivaer for att kunna mota
elevernas behov. Observationerna visar dven pa att larare riktar sina fragor till elever
och anpassar sina fragor efter elevernas kunskapsniva och forutsattningar. Larare
berattar hur de genom att be eleverna férklara begrepp i undervisningen kan sakra att
eleverna forstar och foljer med eller om de behover ytterligare forklaringar.
Observationerna visar hur ldrarna genom sitt tvalararskap aktivt samarbetar kring de
elever som behover fangas upp utifran att de antingen behéver mer stod eller mer
stimulans.

Eleverna gors delaktiga i undervisningen och om det egna ldrandet

Granskningen visar att lararna far eleverna att reflektera 6éver det egna larandet och
over lampliga strategier for att tillgodogdéra sig undervisningen. Gemensamt for de
observerade lektionerna ar att ldrarna anvander sig av en lektionsstruktur. Inom
ramen for lektionsstrukturen bade tydliggor lararna syftet med lektionen och
medvetandegor eleverna om det egna larandet genom ett sammanfattande avslut och
genom att fraga eleverna om vad de lart sig under lektionen, en sa kallad exitticket.
Lektionsbesoken visar aven hur larare dterkommande uppmanar till reflektion kring
begrepp i undervisningen samt att lararna refererar till tidigare undervisning och ber
eleverna reflektera over likheter och samband. Larare beskriver under intervju att de
anvander olika strategier for att tydliggora sjalva larprocessen for eleverna. En larare
beskriver hur eleverna, inom ramen for idrottsundervisningen, far filma varandra och
hur de sedan i par far ge varandra tips och forslag pa hur de kan férbattra sitt arbete.
En annan larare later eleverna genomféra enkater dar de far svara pa fragor om hur de
lar sig och hur de kan ldra sig battre och en tredje larare pratar med eleverna om
studieteknik. Under observationerna syns bland annat hur en larare i idrott pratar med
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eleverna kring placering och staller fragor till eleverna som far dem att reflektera éver
sin spelstrategi och placering pa banan.

Granskningen visar vidare att eleverna ar delaktiga i att planera och utvardera
arbetsformer i undervisningen. Larare berattar hur de involverar eleverna i
planeringen utifran elevernas férmaga och mognad. Vissa larare berattar att de i
huvudsak later eleverna vara med och paverka arbetssatt och andra larare beskriver
hur eleverna i inledningen av ett arbetsomrade fatt redogora for vad de kan om
omradet. Larare berattar om hur de pa eget initiativ utvarderar undervisningen
tillsammans med eleverna och hur dessa utvarderingar sedan far paverka planeringen
framat. Som tidigare beskrivits sa ar eleverna dven delaktiga i att utvardera
undervisningen genom enkater och genom det pedagogiska radet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen, Lgr 22, 1 Skolans vardegrund
och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer

och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens beddmning

Utbildningen praglas i flera delar av trygghet och studiero sa att eleverna kan agna sig
at skolarbete.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen &r att det finns ett langsiktigt,
tydligt och medvetet arbete kring att skapa studiero och en trygg skola, men samtidigt
framkommer att all personal inte foljer det gemensamma forhallningssattet avseende
arbetet for att skapa trygghet.

Det finns ett medvetet arbete med att skapa en trygg skola fér eleverna

Granskningen visar att det finns ett medvetet och kontinuerligt arbete med att skapa
trygghet i skolan, men att delar av personalen inte féljer det gemensamma
forhallningsséattet. Av granskningen framkommer att skolledningen under en léangre tid
har arbetat systematiskt med att skapa en trygg miljo pa skolan. Detta arbete
aterspeglas bland annat i hur skolledningen méter och halsar eleverna vilkomna vid
skoldagens borjan, i personalsatsningar, i hur eleverna involveras i trygghetsarbetet
samt i hur skolan utformats med entréhall och flera olika mindre matsalar.
Uppfoljningen av tryggheten sker systematiskt bade genom elevenkater och genom
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trygghetsradet dar eleverna representeras av sina klassrepresentanter. Granskningen
visar dven att skolledningen vidtagit atgarder utifran de omraden som identifierats i
analysen av trygghetsresultaten, till exempel anstallt socialpedagoger som pa mellan-
och hogstadiet samordnar arbetet med rastaktiviteter och satt upp kameror utanfor
toaletterna. Elever beskriver i intervju att de genom trygghetsradet involveras i
arbetet for en trygg miljo genom att folja upp och utvardera insatser for att 6ka
elevernas trygghet. Vidare beskriver elever att de ar delaktiga i att skapa trygghet, till
exempel sa planerar eleverna tillsammans med socialpedagogerna genomférandet av
rastaktiviteter och deltar i dessa i form av trivselledare. Elever beskriver dven hur
dessa trivselledare ansvarar for att elever inte hamnar utanfor gruppgemenskapen.
Skolinspektionens enkéat: som besvarats av elever i arskurs 5 och 8 bekraftar att vardet
for elevernas upplevelse av trygghet pa skolan ligger strax éver medelvardet jamfort
med 6vriga deltagare i riket. Samtidigt visar granskningen att tryggheten pa lagstadiet
inte ar tillfredstéllande. Bade elever och larare pa lagstadiet beskriver hur det dagligen
intréffar konflikter under den ena av de tva dagliga rasterna utan att narvarande vuxna
ingriper. Larare berattar dven hur de aterkommande far 16sa konflikter som
uppkommit under den rast som inte bemannas av lararna. Larare berattar ocksa att de
aterkommande lyft fragan inom ramen for arbetslagsmoten dér bade bitradande
rektorn och rektorn narvarar men att fragan inte fatt nagon losning. Rektorn beréattar
att de &r medvetna om utmaningarna pa lagstadiet och att de arbetat med ett av
arbetslagen for att arbetslaget ska arbeta mer proaktivt. Rektorn beskriver dven hur
de behover gora insatser for att 6ka den sociala formagan for elever med utmanande
beteende.

Skolan arbetar samlat for att skapa studiero

Granskningen visar att skolan arbetar samlat for att skapa en skolmiljé som praglas av
studiero. Lararna beskriver ett langsiktigt och fokuserat arbete med studieron déar
inforandet av tvalararskapet varit en av byggstenarna. Genom de 6kade mojligheter
till stod for eleverna som tvalararskapet erbjuder skapas forutsattningar for studiero.
Studieron foljs upp bade genom enkéter, genom klassrumsbesok fran skolledningen
samt genom att fragan regelbundet lyfts med eleverna inom ramen for det

1 Skolinspektionen 2022. Skolenkaten, resultat indexvarden — trygghet, varen 2022, Enkéatresultaten finns pa
Skolverkets webbplats.
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pedagogiska radet. Bdde genom lektionsobservationer och genom intervjuer framgar
att lararna arbetar utifran en vl inarbetad gemensam lektionsstruktur. Genom
bildstod och en i 6vrigt tydlig och gemensam struktur kdnner eleverna igen sig oavsett
larare, och genom varierande undervisning och lararnas aterkommande fortydligande
av begrepp, ges eleverna mojlighet att forsta och uppratthalla fokus pa sina
arbetsuppgifter. Elever beskriver dven i intervju hur de genom det pedagogiska radet
fatt mojlighet att paverka langden pa lararnas genomgangar, sa att de nu orkar halla
koncentrationen hela lektionen. Aven skolans arbete med tryggheten under rasterna,
som tidigare beskrivits, inverkar gynnsamt pa studieklimatet. Vidare berattar rektorn
om att de arbetar malinriktat for att starka personalens relationsskapande bemdétande
av elever. Dessutom har lararna flera olika metoder for att samla ihop eleverna och fa
deras uppmarksamhet under lektionen, till exempel "tva fingrar i luften”, ringa i en
klocka eller racka upp handen. Lararna har en tydlig ledarroll och ger ett aktivt
lararstod som signalerar lugn och trygghet samt lamnar litet utrymme foér osdkerhet
kring arbetssatt och forhallningssatt.

|dentifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn sakerstaller att all personal féljer skolans gemensamma
forhallningssatt i arbetet for trygghet.

Granskningen visar att det finns ett i flera delar gemensamt arbete for trygghet pa
skolan men att det, trots uppféljning och gemensamma rutiner, finns personal pa
skolan som varken agerar proaktivt eller hanterar uppkomna konflikter.
Skolinspektionen rekommenderar rektorn att tillsammans med larare och elevhalsa
fortsatta att utveckla ett samlat arbete med trygghet pa skolan. Det &r viktigt att det
pa skolan finns ett gemensamt forhallningssatt och att arbetet ar framjande och
forebyggande och inte enbart atgardande. Arbetet ska grundas i det behov som finns
pa lagstadiet och uppfoljning kan forslagsvis baseras pa den information som
framkommer genom arbetslagsmoten och i trygghetsradet. | ett forsta skede bor
rektorn sdkerstalla att all personal agerar enligt gemensamma rutiner for att
forebygga att eleverna hamnar i konflikt under rasten. Darutover finns anledning for
rektorn att tillsammans med elevhalsan analysera de bakomliggande orsakerna till
elevers normbrytande beteende, som rektor beskriver att de uppmarksammar hos
vissa elever redan under tiden i forskoleklass. Genom en fordjupad analys forbattras
skolans mojlighet till riktade insatser for att stodja elevernas utveckling.
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Beddmning och betyg
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionens beddmning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i hog
utstrackning.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen &r att rektorn analyserar och
foljer upp bedémning och betygsattning i syfte att sdkra likvardighet. Rektorn
sakerstédller dven att lararna samverkar kring bedomningsfragor och att lararna har
moijlighet att samverka kring bedémning.

Rektorn analyserar avvikelser i ldrarnas betygsattning i syfte att sakerstilla att det
sker en likvirdig bedomning

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar lararnas bedémningar
I6pande men ocksa att rektorn foljer och analyserar utvecklingen 6ver tid. | intervjun
med rektorn framgar det tydligt att rektorn foljer resultaten utifran ett
likvardighetsperspektiv och att rektorn uppmarksammar avvikelser. Larare berattar i
intervju att de fatt fragor kring avvikelser i betygsnivaer i amnen utan nationella prov.
Rektorsintervjun visar bland annat att rektorn uppmarksammat skillnader i bedémning
mellan resultaten pa de nationella proven och betygsattningen. Rektorn berattar daven
om hur en tidigare uppmarksammad avvikelse mellan resultaten pa nationella prov
och betyg foljts upp genom att en av de bitradande rektorerna varit delaktig i
sambeddmningen av ett senare nationellt prov. Rektorn beskriver dven hur han
uppmarksammat skillnader i resultaten pa de nationella proven och betygen i arskurs
9 avseende matematiken ar 2022. Rektorn beréattar dven att skolan medvetet gjort
satsningar genom att forlagga lovskola under varterminen, for att sakerstalla att
lararna hade tillrackligt med underlag for att satta betyg. Rektorn beskriver ett
systematiskt arbete med att analysera avvikelser som stracker sig bortom de
nationella proven och beskriver hur han till exempel féljer studieresultaten for storre
grupper av nyanlanda genom att bade observera undervisningen och hur proven ar
utformade.
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Rektor ger lararna forutsattningar fér att kunna samverka gallande kvalitetssakring
av bedémning.

Granskningen visar att rektorn skapar forutsattningar for lararna att samverka kring
beddmningsfragor. Av granskningen framgar att majoriteten av skolans larare satter
omddmen och betyg i samverkan med ytterligare en larare inom ramen for
tvalararskapet men att det dven finns ytterligare forum for lararna att kvalitetssakra
beddmningar. Larare beskriver bland annat att de diskuterar vardeorden under
ledning av forstelarare, att det sker sambeddmning med andra skolor, att de
sambeddmer de nationella proven och att bade skolan och kommunen anordnar
amnestraffar som ger mojlighet att diskutera vad bedémnings- och betygskriterierna
innebar praktiskt. Rektorn beskriver dven hur arbetslagen under det féregaende
lasaret traffats var fjarde vecka kring bedomningsfragor kopplat till de nya
kursplanerna och hur skolledningen deltagit i arbetet.

Pa Skolinspektionens vignar

Lena Westerman Annerborn
Beslutsfattare

Utredare Henrik Fredriksson har varit foredragande i drendet.

| drendets slutliga handlaggning har dven enhetschef Sara Carlsson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer

e Tre gruppintervjuer med elever

e Tva gruppintervjuer med larare

e En gruppintervju med representanter for skolans elevhalsa

e Enintervju med rektorn

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka dr utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
kriterier. Dessa kriterier beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedémningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedémningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedémningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna férutsattningar att sékerstalla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se



Skolinspektionen

16 (16)

Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Hovsjoskolan ar en grundskola med arskurserna F-9. Huvudman for skolan ar
Soédertalje kommun. Skolan hade vid tidpunkten for Skolinspektionens besok 468

elever.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 24 och den 26 oktober 2022. Digitala
intervjuer genomfdrdes den 28 oktober. Beséket och intervjuerna genomfordes av
Sara Carlsson, Johanna Fredman, Maria Hermansson, Luca Nesi och Henrik

Fredriksson.



