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Beslut

efter kvalitetsgranskning av Rektorns arbete for
rattvisande och likvardiga betyg i gymnasie-
skolan vid Vasaskolan i Gavle kommun


mailto:gavle.kommun@gavle.se

Skolinspektionen

2(12)

Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning pa Vasaskolan avseende verksamhetens kvalitet
inom Rektorns arbete for rattvisande och likvardiga betyg i gymnasieskolan. Syftet
med denna kvalitetsgranskning ar att granska kvaliteten i rektorns styrning och led-
ning for att skapa langsiktiga forutsattningar for en rattvisande och likvardig be-
tygssattning i dmnen med och utan nationella prov.

Granskningen avgransas till rektorns arbete for en rattvisande och likvardig betygs-
sattning i relation till bland annat larares arbete inom den aktuella gymnasieskolan.
| denna granskning ingar inte att beddma lararnas arbete med att planera och ge-
nomfora undervisningen samt kontinuerligt bedoma elevers prestationer, sa att de
vid tidpunkten for betygssattningen har underlag for en allsidig beddmning och
rattvisande betygssattning. Granskningen inriktas mot hdgskoleférberedande pro-
gram med anledning av att betyg som urvalsinstrument for vidare utbildning star i
fokus.

Granskningen omfattar 30 skolenheter. | urvalet ingar saval enskilda som kommu-
nala skolor. Skolinspektionen har genomfort intervjuer med skolenhetens rektor
samt larare. Intervjuerna genomfdrdes den 28 och 29 september 2022 av utre-
darna Karin Karlson och Therése Tunek. Intervjuerna har sammanstallts i ett proto-
koll som kommunicerats med huvudmannen. Protokollet, tillsammans med inkom-
men dokumentation, ligger till grund for detta beslut. De samlade iakttagelserna
fran alla skolenheter som ingatt i granskningen kommer att presenteras i en éver-
gripande rapport. Rapporten ar planerad att publiceras under varen 2023.

Fakta om verksamheten:

Vasaskolan ar en skolenhet med cirka 1000 elever beldgen i Gavle kommun. Hu-
vudman for skolan dr Gavle kommun. Denna granskning omfattar naturvetenskaps-
programmet, humanistiska programmet, samhallsvetenskapsprogrammet och det
estetiska programmet pa skolenheten. Skolan har valts ut utifran att den statistiskt
visat ihdllande avvikelser i betygssattning i forhallande till resultaten pa de nation-
ella proven mellan ldsaren 2014/15 och 2018/19.

Lasanvisning

Beddmningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier Skolinspektionen satt upp i
granskningen. Granskningens forfattningsstod aterfinns i bilaga 1. Pa varje omrade
beddms om skolan/verksamheten uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog ut-
strackning, i flera delar men utvecklingsomraden finns eller i Idg utstrackning. Om
en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag utstrackning eller i flera delar
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anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover inledas och visar pa vilka
punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksa av skolan. Om en skola
beddms uppfylla kriterierna i hdg utstrackning begar inte Skolinspektionen motsva-
rande redovisning men kan lamna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid
Vasaskolan i féljande utstrackning:

Rektorns forklaringar om vad som padverkar och orsakar de langvariga avvikelserna
/ betygen

Skolinspektionen bedémer att rektorn i flera delar kan forklara vad som paverkar
och orsakar de langvariga avvikelserna i betygen, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del.

e Rektorn behdver utveckla arbetet med att analysera de konstaterade
betygsavvikelserna for att ta reda pa om avvikelserna dr motiverade eller
inte.

Rektorns arbete med att se till att relevanta och vél forankrade insatser genomiors
for att minska omotiverade awvikelser i betygen

Skolinspektionen beddmer att rektorn i Idg utstréckning ser till att relevanta och
val forankrade insatser genomfoérs for att minska omotiverade avvikelser i
betygen.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del.

e Rektorn behover se till att de insatser som genomférs har en tydlig
koppling till skolans analys av avvikelser. Det bor ocksa finnas tydliga mal
och forvdntade effekter utifran insatserna.

Uppfdljning

Huvudmannen ska senast den 2023-08-17 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena
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och resultat av dessa atgarder. Som stod for redovisningen bor bifogad mall
(bilaga 2) anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se
Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2022:581) i
de handlingar som sands in.
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Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade

Rektorns forklaringar om vad som pdverkar och orsa-
kar de ldngvariga avvikelserna i betygen

| detta omrade granskas rektorns inblick i anvandningen av nationella prov och
beddmningsstdd samt rektorns analys samt problematisering av
betygsavvikelser.

Skolinspektionen beddmer foljande: Rektorn kan i flera delar foérklara vad som pa-
verkar och orsakar de langvariga avvikelserna i betygen, men utvecklingsomraden
finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar foljande: Granskningen vi-
sar att rektorn har inblick i anvandningen av nationella prov och ger ldrarna forut-
sattningar for att skapa samsyn kring hur de sarskilt beaktar de nationella proven.
Rektorn foljer upp betygssattningen och har identifierat vissa betygsavvikelser.
Granskningen visar ocksa att rektorn har vissa forklaringar till betygsavvikelserna
men att analysen ar begransad vilket leder till att rektorn inte fullt ut tar reda pa
om awvikelserna ar motiverade eller inte.

Rektorns organisation for mojliggérande av likvardighetsdiskussioner

Granskningen visar att rektorn har organiserat arbetet med likvardighetsdiskuss-
ioner inom skolan men att det inte sker nagot utbyte med andra skolor. Rektorn
berattar att det ar skolans amneslag som ar forum fér amnesutveckling och det
systematiska kvalitetsarbetet. Likvardighetsdiskussioner och analyser av betygssatt-
ningen finns dven schemalagda efter lasarets slut. Skolan har arbetat systematiskt
for att nd ett mer strukturerat arbetsséatt vad géller likvardig och rattvis bedomning
sedan lasaret 2019/2020 da betyg och bedémning var ett prioriterat omrade. Enligt
rektorn besitter lararna generellt pa skolan en hog beddmarkompetens och tillsam-
mans med skolans forsteldrare har skolledningen tagit fram en policy for betygsatt-
ning som alla larare ska folja. Av policyn framgar exempelvis att obehoriga larare
ska fa handledning vid betygsattning och att larare i samtliga @mnen regelbundet
ska diskutera hur man uppnar samsyn och likvardighet vid bedémning. Utéver ar-
betet i dmneslagen finns dven forum for att diskutera bedémning genom dmnesé-
vergripande diskussioner i arbetslagen. Vidare berattar rektorn att det finns 6nske-
mal fran larare att 6ka samarbetet med andra skolor inom huvudmannens organi-
sation vad géller att exempelvis diskutera betygskriterierna. Enligt larare och rektor
har det tidigare skett insatser som bedémningsmoten for larare i samma dmnen
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med kollegor fran narliggande gymnasieskolan pa initiativ fran huvudmannen.
Detta har dock inte skett pa flera ar sdger de intervjuade lararna.

Rektorns inblick i anvé@ndningen av nationella prov och bedd®mnings-
stéd

Granskningen visar att rektorn har inblick i anvandandet av nationella prov och ger
lararna forutsattningar for att skapa samsyn kring hur de sarskilt beaktar de nation-
ella proven. Av intervjuer med rektorn och lararna framgar att rektorn avsatt tid for
lararna for att skapa samsyn kring hur de sarskilt beaktar de nationella proven. Det
ar i amneslagen som lararna sambeddmer och analyserar resultaten av olika exami-
nerande uppgifter. Enligt rektorn finns det sarskilda dagar avsatta for att lararna
ska ges majlighet att sambeddma de nationella proven och andra prov. Forstela-
rarna har i uppdrag av rektorn att leda detta arbete och de har exempelvis genom-
fort kompetensutvecklingsinsats kopplat till de nya principerna for betygssattning.
Rektorn for en kontinuerlig dialog med forsteldararna och tar del av lararnas doku-
mentation i amneslagen i den gemensamma digitala plattformen.

Av intervjuer med larare framgar att arbetet har resulterat i att det har skapats en
samsyn i kollegiet kring begreppet sdrskilt beakta i de amnen som genomfor nat-
ionella prov och att lararna i de amnena kontinuerligt for en dialog vid bedémning
och betygssattning och vid eventuella tveksamheter. Arbetet kring betygssatt-
ningen utgar fran skolans policy for betygssattning och dar framgar bland annat att
larare som valjer att avvika i sin betygssattning i relation till provbetyget pa de nat-
ionella proven forst ska samrdda med en kollega i samma dmne och darefter kon-
sultera rektorn om lararna inte ar éverens om bedémningen och betygssattningen.

Larare berattar att rektorn ger dem inloggningsuppgifter till beddémningsportalen
for att de ska kunna ta del av de nationella bedémningsstéden och anvanda
materialet i de amnen det finns att tillga. Larare sdger att bedoémningsstod anvands
i moderna sprak, kemi och fysik. Vidare beréattar larare att det inte finns nagon upp-
foljning fran rektorn om larare anvander sig av bedomningsstod eller inte.

Rektorns analys av betygsavvikelser dver tid

Granskningen visar att rektorn foljer upp betygssattningen och har identifierat
vissa betygsavvikelser. Av intervjuer med rektor och larare framgar att de i borjan
av terminen har haft en gemensam studiedag som skolans forsteldrare ansvarade
for och som handlade om de nya principerna for betygssattning och dar Skolver-
kets nya allménna rad om betyg och provning diskuterades. Vidare framgar av in-
tervjuer med rektor, larare och avinkommen dokumentation infér granskningen
att rektorn foljer upp betygssattningen i samtliga amnen och kan redogora for be-
tygsresultaten utifran ett nuldge och over tid. Rektorn uppger att alla larare inom
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ramen for det systematiska kvalitetsarbetet ska analysera resultaten i samtliga am-
nen, bade i amnen med och utan nationella prov. Vidare beréattar rektorn att alla
larare inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet ska analysera resultaten,
bade i amnen med och utan nationella prov. Dock framkommer det i intervjuer och
av inkommen dokumentation att kvaliteten pa denna analys varierar mellan arbets-
lagen, vilket medfor att rektorn har olika underlag att utga fran i den fortsatta ana-
lysen av resultaten. Lararna sager dven i intervju att de saknar en aterkoppling fran
rektorn vad géller skolledningens analys av resultaten. Vid nagra tillfdllen har de
fatt ta del av rektorns analys nar hela kollegiet samlas men att detta, enligt lararna,
inte dr nagot som sker kontinuerligt. Rektorn sdger att skolledningen delar lararnas
analyser av avvikelserna men att de inte har aterkopplat till ldrarna i sa hog ut-
strackning som de tidigare har gjort pa amnesniva.

De avvikelser som rektorn lyfter fram pa skolenhetsniva, bade i amnen med nation-
ella prov och i @mnen utan, relateras framforallt till statistik pa riksniva. Rektorn be-
rattar att hen har noterat att skolan framfdrallt har en stor avvikelse mellan det
nationella provbetyget i &mnet svenska jamfort med kursbetyget, och att det ocksa
finns avvikelse mellan provbetyg och kursbetyg i amnet engelska. Rektorn har dven
identifierat avvikelser i betygsattningen i amnet kemi. Vidare berattar rektorn att
hen kan konstatera att elevernas resultat generellt sjunker under ar 2 och att de
elever som generellt kommer in med héga meritvarden ocksa tar gymnasieexamen
med hoga betyg.

Rektorns problematisering av indllande avvikelser

Granskningen visar att rektorn har vissa forklaringar till betygsavvikelserna, men att
analysen dr begransad vilket leder till att rektorn inte fullt ut tar reda pa om avvi-
kelserna ar motiverade eller inte. Rektorn berattar att det initialt sker diskussioner
och analyser kring betygsavvikelser i respektive amneslag och darefter genomfor
forsteldrarna en analys av underlaget fran amneslagen tillsammans med skolled-
ningen. Av intervjuer med larare och rektor framgar att de har vissa forklaringar till
avvikelserna mellan kursbetyg och nationella provbetyget. Bland annat forklaras
avvikelserna i svenska och engelska med att det ar tvd manaders undervisningstid
mellan att det nationella provet genomférs och betygssattningen sker. Andra for-
klaringar som framkommer ar att elever upplever sjalva provsituationen som stres-
sande och darfor inte kan prestera lika hdgt som de brukar och att stora salsskriv-
ningar bidrar till att 6ka elevernas stress ytterligare samt att det kan vara avgo-
rande vilken ldrare som exempelvis lyssnar pa den muntliga delen av provet i eng-
elska. Rektorn sdger ocksa att det finns elever som gor strategiska val och star éver
provtillfallet om de riskerar att inte fa betyget A pa provet. Vad géller den konstate-
rade avvikelsen i betygssattning i amnet kemi sager rektorn att det framkommit att
betygssattningen varit olikvardig i samma kurs mellan tva olika klasser och olika Ia-
rare. Vidare sdger rektorn att elevernas hoga meritvarde fran grundskolan &r en pa-
rameter nar de tittar pa om avvikelserna ar motiverade.
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Av intervjun med rektorn framgar att forklaringarna behover problematiseras for
att rektorn ska kunna ta reda pa om forklaringarna ar motiverade eller inte. Rek-
torn sager att skolledningen behover ta reda pa vad eleverna gér mellan de nation-
ella proven och tiden for betygssattningen som motiverar ett hogre betyg. Vad gal-
ler avvikelser generellt i betygsattningen sdger rektorn att skolledningen tillsam-
mans med forsteldrarna behover stélla fler riktade fragor till Iararna kring varfor
betygssattningen ser ut som den gor i specifika @mnen.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att analysera de konstaterade be-
tygsavvikelserna for att ta reda pa om avvikelserna ar motiverade eller inte.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn har inblick i anvdndandet av nation-
ella prov samt undersodker och identifierat vissa betygsavvikelser. Rektorns analys
av betygsavvikelserna ar dock begrénsad och forklaringarna som framkommer kan
problematiseras ytterligare och i hogre grad kopplas ihop med exempelvis lararnas
kompetens eller skolans organisation. Det medfor att rektorn inte fullt ut tar reda
pa om avvikelserna ar motiverade eller inte. For att rektorn ska kunna satta in rele-
vanta insatser utifran betygsavvikelserna behéver rektorn i sin analys kritiskt
granska forklaringarna och satta dessa i relation till de forutsattningar som ges.

Av skollagen 3 kap. 14 § skollagen framgar att rektorn ska se till att betyg satts i en-
lighet med skollagen och andra forfattningar. Enligt 15 kap. 25 a § skollagen ska,
vid betygssattning i en kurs som det ges ett nationellt prov, elevens resultat pa det
provet sarskilt beaktas. Provresultatet eller resultatet pa delprov ska dock inte sar-
skilt beaktas om det finns sarskilda skal.

Enligt 4 kap. 4 § skollagen ska planering, uppféljning, analys och utveckling av ut-
bildningen genomforas pa skolenhetsniva under medverkan av larare, ovrig perso-
nal och elever. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfors. Av
laroplanen framgar vidare att det ar rektorn som ansvarar for att planera, foélja upp,
utvardera och utveckla utbildningen i férhallande till de nationella malen. !

Enligt Skolverkets allmanna rad betyg och provning behover rektorn kunna analy-
sera om det finns avvikelser mellan exempelvis betyg och nationella provbetyg i
olika undervisningsgrupper. Det kan dven handla om att undersoka skillnader till
exempel utifran kon eller socioekonomiska faktorer. Rektorn kan ocksa analysera

L Fsrordningen (SKOLFS 2011:144) om ldroplanen fér gymnasieskolan (Lgy 11), 2. Overgri-
pande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar
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betygsférdelningen mellan olika elevgrupper i amnen dar det inte finns nationella
prov. Om avvikelser eller skillnader férekommer behdver rektorn underséka om
dessa ar motiverade eller inte. Rektorn behdver vara sarskilt uppmarksam pa ater-
kommande monster. ?

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn fordjupar analysen av konsta-
terade betygsavvikelser. Rektorn behover tillsammans med lararna problematisera
och kritiskt granska de forklaringar som lararna anger. Forklaringarna behover
kopplas ihop med lararnas kompetens, lararnas forutsattningar eller kopplas till
andra delar av skolans organisation och utmaningar.

Rektorns arbete med att se fill att relevanta och val
forankrade insatser genomfors for att minska omotive-
rade avvikelser i betygen

| detta omrade granskas rektorns arbete med att initiera relevanta och
langsiktiga insatser samt rektorns ansvar for att insatserna ar val forankrade i
organisationen.

Skolinspektionen beddmer foljande: Rektorn ser i Idg utstréickning till att relevanta
och val férankrade insatser genomfoérs for att minska omotiverade avvikelser i be-
tygen.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar foljande: Granskningen vi-
sar att rektorn har initierat vissa insatser som rér bedémning och betygsattning,
men att dessa insatser inte primart syftar till att utjamna identifierade avvikelser i
betygssattningen. Darmed har det inom ramen fér denna granskning inte varit moj-
ligt att beddma med vilken kvalitet rektorn tar ansvar for att sddana insatser ar val
forankrade i organisationen.

Initiera relevanta och Idngsiktiga dtgdrder

Granskningen visar att rektorn har initierat nagra insatser som rér bedémning och
betygssattning, men att dessa insatser inte primart syftar till att utjamna identifie-
rade avvikelser i betygssattningen. | intervju med larare, rektor och inkommen
dokumentation framkommer att det finns vissa pagaende insatser pa skolan som
delvis syftar till att 6ka likvardigheten inom bedémning och betygsattning. Som
framgar av omrade 1 i detta beslut har rektorn upprattat en policy for betygssatt-
ning, likasa ger rektorn forutsattningar i form av schemalagda tillfallen nar likvar-
dighetsdiskussioner och sambeddmning ska ske och forsteldrarna har pa uppdrag
av rektor genomfort en kompetensutvecklingsinsats kopplat till de nya principerna

2 Skolverkets allmanna r&d med kommentarer (SKOLFS 2022:417) Betyg och prévning, s. 48.
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for betygssattning. Av samtliga intervjuer framgar dock att dessa insatta insatser ar
generella inom omradet betyg och bedémning och inte har kopplats till de avvikel-
ser som framgatt eller de behov som har identifierats. Det finns ocksa exempel pa
att rektor har initierat en insats dar hen har stallt krav pa att larare ska genomfoéra
samma examinationsuppgifter for att dka likvardigheten i bedémning och betygs-
sattning dar det har framkommit att betygssattningen varit olikvardig, i exempelvis
amnet kemi.

Eftersom skolan endast har en pagaende insats kopplad till betygsavvikelse i ett
amne och de ovriga insatser som genomfors inte ar kopplade till identifierade be-
tygsavvikelser gar det inte att bedéma med vilken kvalitet rektorn tar ansvar for att
sadana insatser ar val forankrade i organisationen.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande:

e Rektorn behover se till att de insatser som genomférs har en tydlig koppling
till skolans analys av avvikelser. Det bor ocksa finnas tydliga mal och forvan-
tade effekter utifran insatserna.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn initierat insatser kopplade till betyg
och bedémning men de ar generella och syftar inte till att utjamna betygsskillnader.
For att framja rattvisande och likvardiga betyg behover rektorn se till att insatser
genomfors utifran de konstaterade avvikelserna.

Av 4 kap. 4 § skollagen framgar att planering, uppféljning, analys och utveckling av
utbildningen ska genomféras pa skolenhetsniva under medverkan av larare, dvrig
personal och elever. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomférs.
Enligt 4 kap. 5 § skollagen ska inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet vara
att de mal som finns for utbildningen i denna lag och i andra foreskrifter (nationella
mal) uppfylls.

Av laroplanen framgar vidare att det ar rektorn som ansvarar for att planera, félja
upp, utvardera och utveckla utbildningen i férhallande till de nationella mélen. 3

Enligt Skolverkets allmdnna rad betyg och prévning bor rektorn tillsammans med 13-
rarna félja upp betyg inom skolenheten sa att det vid behov blir méjligt att satta in
insatser som skapar forutsattningar for mer rattvisande och likvardiga betyg. Utifran
vad uppfoljningen av betygen och betygssattningen visar kan rektorn behdva sétta

3 Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan fér gymnasieskolan (Lgy 11), 2. Overgri-
pande mal och riktlinjer, 2.6 rektorns ansvar
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in olika insatser. Det kan handla om att se 6ver hur arbetet med betygssattning ar
organiserat eller att vid behov sékerstélla att larare far kompetensutveckling sa att
betygen satts i enlighet med férfattningarna.*

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn utifran en mer férdjupad analys
ser till att relevanta insatser genomfors i syfte att minska konstaterade betygsavvi-
kelser. Insatserna behdéver relateras till tidigare genomforda insatser och effekter
samt koordineras med huvudmannens eventuella insatser. For att insatserna ska fa
avsedd effekt behover rektorn skapa delaktighet hos alla larare och se till att insatser
far genomslag i deras arbete. Rektorn behdver ocksa formulera tydliga mal och for-

Jtats och sedan kontinuerligt folja upp

7z

X Jenny Fahlman X Therése Tunek
Jenny Fahlman Therése Tunek
Beslutsfattare Féredragande

Signerat av: Jenny Fahlman Signerat av: Therése Tunek

| den slutgiltiga handldggningen av drendet har dven utredare Karin Karlsson deltagit.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
Rektorns arbete for rattvisande och likvardiga betyg i gymnasieskolan (skolinspekt-

ionen.se)

4 Skolverkets allmdnna rdd med kommentarer (SKOLFS 2022:417) Betyg och prévning, s. 48.
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Bilaga 1: Forfattningsstod

Enligt skollagen 3 kap. 14 § skollagen ska rektorn se till att betyg satts i enlighet
med skollagen och andra forfattningar.

Enligt forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s 229) innebar detta ansvar att
se till att skolans eller verksamhetens larare dels ar val fortrogna med det regelverk
som géller, dels i 6vrigt far det stod de behover for att kunna satta rattvisa och lik-
vardiga betyg.

Enligt 4 kap. 3 § skollagen ska varje huvudman inom skolvasendet pa huvudmanna-
niva systematiskt och kontinuerligt planera och f6lja upp utbildningen, analysera
orsakerna till uppféljningens resultat och utifran analysen genomfoéra insatser i
syfte att utveckla utbildningen.

Av 4 kap. 4 § skollagen framgar att sddan planering, uppfoéljning, analys och utveckl-
ing av utbildningen som anges i 3 § ska genomforas aven pa forskole- och skolen-
hetsniva. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomforas under medverkan av |a-
rare, forskollarare, 6vrig personal och elever. Barn i férskolan, deras vardnadsha-
vare och elevernas vardnadshavare ska ges maojlighet att delta i arbetet. Rektorn
ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfoérs enligt forsta och andra
styckena.

Enligt 4 kap. 5 § skollagen ska inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet en-
ligt 3 och 4 §§ vara att de mal som finns for utbildningen i denna lag och i andra fo-
reskrifter (nationella mal) uppfylls.

Av 15 kap. 25 a § skollagen framgar att vid betygssattning i en kurs som det ges ett
nationellt prov ska elevens resultat pa det provet sarskilt beaktas. Provresultatet
eller resultat pa delprov ska dock inte sarskilt beaktas om det finns sarskilda skal.

Larare ska enligt gymnasieskolans ldroplan (Lgy 11, 2 Overgripande mal och riktlin-
jer, 2.1 Kunskaper) samverka med andra larare i arbetet med att nd utbildningsma-
len.

Rektorn ansvarar enligt laroplanen (Lgy 11, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.6
Rektorns ansvar) for att planera, folja upp, utvardera och utveckla utbildningen i
forhallande till de nationella malen.

Skolverkets Allmanna rad betyg och prévning (SKOLFS 2022:417) (obs ny, géller fran
1/7 2022 och ersatter det allmédnna radet om betyg och betygssattning)

Skolverkets Allmanna rad systematiskt kvalitetsarbete — for skolvasendet (SKOLFS
2012:98)
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