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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Sommens

skola. Granskningen genomfordes under varterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
skolenheten som angetts i beslut den 10 juni 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Sommens skola senast den 9
december 2022 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Tranas kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 20 december 2022.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionens samlade bedémning ar att ytterligare atgarder behovs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
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Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

. Rektorn behover leda skolans arbete sa att arbetet med att utveckla
undervisningen och skolans larmiljoer har ett tydligt fokus pa vilka skillnader
som finns mellan flickors och pojkars resultat och upplevelse av undervisning
och trygghet. | detta ingar att konkreta atgarder planeras, genomfors och
utvarderas.

I huvudmannens redovisning framgar att huvudmannen har inlett ett arbete for att
inkludera pojkars och flickors larande som en del av analysen av betyg och trygghets-
och trivselresultat i det systematiska kvalitetsarbetet. Pojkars och flickors larande har
aven varit amne for en foreldsning for lararna som, tillsammans med en bok om att
framja pojkars larande i skolan, varit utgangspunkt for en pagaende och langsiktig
kollegial diskussion om jamstalldhet i undervisningen. Diskussionerna har hittills lett
till att skolan har infort nolltolerans mot skojretande for att darigenom fa en battre
larkultur for bade pojkar och flickor. Syftet ar att framja en kultur som ér tillatande till
att vara duktig i skolan, vilket ledningen sag ett behov av i en del arskurser. Av
redovisningen framgar att lararna tycker att det har blivit ett mer tillatande klimat for
studier och battre trygghet bland eleverna. Enligt huvudmannen visar diskussionerna i
skolans arbetslag att det finns en medvetenhet om kénsbaserade skillnader i
undervisningen.

Huvudmannen har dven initierat att skolans arbete med stédinsatser sammanstalls,
analyseras och f6ljs upp med hansyn till fordelningen pojkar och flickor. Det har, enligt
redovisningen, lett till en mer resurseffektiv undervisning dar stéd satts in och
omfdérdelas snabbare efter behov. Ett exempel pa det ar tidiga insatser i lasning i
arskurs 1 déar skolan har uppmarksammat att pojkar ar 6verrepresenterade.
Speciallararen har forelast for lararna om pojkars studieresultat och stodatgarder for
att stédja lararna i undervisnings- och trygghetsarbetet. Vidare har
sammanstallningen, analysen och uppfdljningen av screeningtester och diagnoser
borjat goras utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Inga storre skillnader uppges hittills
ha identifierats, men vissa skillnader mellan pojkar och flickor kan ses i nagra @mnen
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dven om de varierar 6ver arskurser. Dessa skillnader har diskuterats i skolans arbetslag
och med eleverna i ett par klasser.

Under hostterminen genomférdes dven kunskapsenkater med samtliga arskurser och
det ska hadanefter vara en del av skolans systematiska kvalitetsarbete. De skillnader
ifraga om jamstalldhet som identifierades har diskuterats i arbetslaget och med nagra
elever i de aktuella klasserna. Ytterligare planerade atgarder ar att skolans samlade
resultat ska sammanstallas och analyseras ur ett jamstalldhetsperspektiv och
redovisas skriftligt till huvudmannen med eventuella forbattringsomraden. Skolan ska
dven arbeta med utvalda delar av Skolverkets modul “Framja likabehandling” och en
forelasning for lararna om kdnsskillnader i utbildning ar planerad.

Undervisning

Forfattningsstod

1 kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

° Att rektorn forsakrar sig om att ldrarna ser till att eleverna med varierade
metoder och med regelbundenhet far vara delaktiga i att planera och
utvardera undervisningen i alla @mnen.

Av huvudmannens redovisning framgar att lararlaget inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet hadanefter ska inkludera och diskutera laroplanen utifran delarna om
inflytande, delaktighet och samverkan. Diskussionerna innevarande visade att det &r
skillnad mellan olika @mnen och att personalens och elevernas uppfattning om
delaktighet skiljer sig nagot at. Efter namnda diskussioner har arbetslaget infort
metoder for utvardering av undervisningen. Genom dessa kontinuerliga utvarderingar
paverkar eleverna hur nastkommande arbetsomraden utformas. Inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet ska fokusomradet ”Inflytande, delaktighet och
samverkan” analyseras mer ingaende. Skolan ska exempelvis arbeta med Skolverkets

I”

modul ”"Delaktighet och inflytande i undervisningen” under innevarande termin. En
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enkat om elevernas upplevelse av delaktighet i planering och utvardering av
undervisningen ska genomfdras i samband med modulen. Rektor ska tillsammans med
personalen sammanstélla och analysera enkéatresultaten samt ta fram forslag pa
forbattringsomraden. Vidare ar en stdende punkt pa klassrad och i elevradet numera
undervisningsmiljon ifraga om delaktighet i utvarderingar och forbattringar.
Tillsammans med rektorn kartlagger elevradet satillvida [6pande hur arbetet med
delaktighet i undervisningen gar. Elevradets representanter aterkopplar till alla klasser.
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