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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid

grundsarskolan Stommenskolan. Granskningen genomférdes under varen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 27 juni 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for grundsarskolan Stommenskolan
senast den 20 januari 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Marks kommun har inkommit med en
sadan redovisning.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet
Ytterligare kvalitetshojande insatser behdvs.
Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 4, 5,9-10 §§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ och 11 kap. 2-3,5, 8,13 §
skollagen (2010:800).
Laroplan for grundséarskolan (Lgrsdr22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2

Overgripande mél och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.6 Skolan och omvarlden och
2.8 Rektorns ansvar.

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover organisera verksamheten sa att elever som har
forutsattningar ges mojlighet till flexibilitet i utbildningen genom att kunna
lasa en kombination av amnesomraden, @mnen och dmnen enligt
grundskolans kursplaner.

Av huvudmannens redovisning framgar att atgarder har vidtagits for att astadkomma
forbattring och att de insatta atgarderna har gett effekt. Det framgar att rektorn leder
och organiserar arbetet sa att eleverna ges goda mojligheter att utifran sina behov
lasa en blandning av dmnen och @mnesomraden samt grundskolans @mnen. Det
framgar att det finns elever som laser en blandning av @mnen/amnesomraden
/grundskolans dmnen och att elever fran olika klasser blandas och méts i flera
amnen/amnesomraden utifran deras nuvarande kunskapsnivaer. Enligt redovisningen
finns fyra formella tillfallen jamnt utspridda Over lasaret dar rektorn, specialpedagog
och larare diskuterar elevernas kunskapsniva och daremellan diskuteras enskilda
elever utifran behov. Rektorn organiserar dartill regelbundna @mnesdiskussioner,
kopplade till laroplan fér grundsarskolan och laroplan for grundskolan, for samtliga
larare som undervisar eleverna.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att
hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet
Forfattningsstod

1 kap. 4-5och 10 §§, 3 kap. 2 §, 5 kap. 3 §, 6 kap. 6-8 §§ och 11 kap. 2 § skollagen.
Lgrsar22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.1

Normer och varden, 2.3 Ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvirlden, 2.8

Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet
och att eleverna ges mojligheter att delta i olika sociala sammanhang. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med studie- och yrkesvagledare samt 6vrig
personal planera fér hur och nar under skoltiden eleverna ska ges konkreta
erfarenheter av olika delar av samhallet.

Av huvudmannens redovisning framgar att atgarder ar planerade men att studie- och
yrkesvagledare vid tiden for redovisningen inte ar delaktig i en planering som syftar till
att ge eleverna forutsattningar till aktivt deltagande i samhallslivet. Enligt
huvudmannen har de tagit fram ett arshjul i vilket det framgar nér och var olika
aktiviteter ska genomféras for olika grupper. De uppger att arshjulet minskat
tidsatgangen for praktiska forberedelser och 6kat tiden som kan dgnas at syfte och
mal med aktiviteterna. Huvudmannen planerar att tillsdtta en studie- och
yrkesvagledare som hjalper till i den 6vergripande planeringen for respektive
elevgrupp da nagon sadan inte finns i nulaget.

Skolinspektionen bedomer att ytterligare kvalitetshéjande insatser behdvs och
forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Huvudmannens styrning och stod
Forfattningsstod
1 kap. 4 och 9—-10 §§, 2 kap. 8-8 a, 11-13, 18, 25, 29 (undantag finns i 2 kap. 11 §§
Forordning [2011:326] om behdrighet och legitimation for larare och forskollarare)
och 34-36 §§, 4 kap. 3 och 8 §§ och 11 kap. 2 och 5 §§ skollagen.
Lgrsar22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och - Varje skolas

utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overgdng och samverkan, 2.6 Skolan och omvirlden
och 2.8 Rektorns ansvar.

Bedomningen var: Huvudmannen stodjer i flera delar skolenhetens arbete med att ge
eleverna en god och likvardig utbildning, men utvecklingsomraden finns. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom féljande del:



Skolinspektionen

5(5)

e Huvudmannen behover i sitt stod till rektorn inkludera att skapa
forutsattningar for rektorn att ge samtliga larare som undervisar elevgruppen
mojlighet att delta i samverkan kring bedomningsfragor. Vidare behover
huvudmannen skapa forutsattningar for studie- och yrkesvagledare att stddja
lararna i deras arbete med att forbereda eleverna for deltagande i
samhallslivet.

Av inkommen redovisning framgar att huvudmannen har vidtagit vissa atgarder for att
astadkomma foérbattring. Huvudmannen har organiserat verksamheten sa att
rektorerna pa de olika skolenheterna inom Stommenskolan har forutsattningar att
samverka med varandra kring tjansteférdelning. Bland annat for att larare med
tjanstgoring pa flera av skolenheterna ska ges majlighet att samverka med 6vriga
larare pa grundsarskolan kring elevernas kunskaper och fragor om bedémning. Enligt
huvudmannen skapar befintlig métesstruktur goda majligheter for samverkan mellan
saval rektorer som larare pa de olika skolenheterna.

Det framgar vidare att studie- och yrkesvagledare inte deltar i planering av aktiviteter
som syftar till att eleverna ska ges forutsattningar till ett aktivt deltagande i
samhallslivet. Daremot visar redovisningen att huvudmannen pabdrjat insatser for att
studie- och yrkesvagledare ska fa forutsattningar att stodja lararna i deras arbete.
Enligt huvudmannen ar det ett prioriterat arbete som férvantas leda till en
omorganisation under varen 2023.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje
med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hdja kvaliteten pa
skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt
utvecklingsarbete.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Fredrik Nellemo X Susanne Nordberg

Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Fredrik Nellemo Signerat av: Susanne Nordberg
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