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Inledning

Skolinspektionen har genomfért en regelbunden kvalitetsgranskning vid

Rudbeckianska gymnasiet. Granskningen genomfordes under varterminen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 13 maj 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Rudbeckianska gymnasiet senast
den 31 januari 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits
utifran identifierade utvecklingsbehov. Vasteras kommun har inkommit med en sddan
redovisning den 26 januari 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan for gymnasieskolan (Lgy 11), 1 Skolans
vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och larande, Varje

skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

. Att rektorn initierar och leder ett strukturerat jamstalldhetsarbete i syfte att
ge alla elever samma mojligheter oavsett kdnstillhorighet.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att skolenheten har lagt
ett storre fokus pa jamstélldhetsarbetet och att resultat numera utvarderas och
analyseras utifran kon. Skolans olika @mnes- och programlag har utvarderat
maluppfyllelse och resultat utifran ett jamstalldhetsperspektiv och beaktat skillnader
utifran kdnsmonster. Bland annat har pojkars lagre resultat pa ett program
uppmarksammats och analysen visat pa ett behov av att utveckla processer for att
uppmarksamma, utreda och ge stod. Vidare genomférs nu elevenkédter med samma
fragor i samtliga ar, ndgot som tidigare enbart gjordes i ar 2 via Skolinspektionens
skolenkat. Detta ger saval skolenhet som huvudman mdjlighet att i hogre grad an
tidigare analysera resultaten ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Huvudmannen redovisar att de insatser som genomforts med personal har foljts upp
genom diskussioner pa arbetslag, amneslag och medarbetarsamtal. Insatserna visar sig
gett en 6kad medvetenhet i personalgruppen. | de kvalitetsgrupper som finns hos
saval huvudmannen som skolan har fragan om vilka metoder som ska anvandas for att
utveckla jamstalldhetsarbetet diskuterats och utvecklats. Skolenheten kommer
fortsatt att anlagga ett tydligare fokus i att analysera resultat utifrdn konsmonster
saval pa skolniva som pa programniva.
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Undervisning

Forfattningsstod

1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen (2010:2039)

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,
Gymnasieskolans uppdrag, Kunskaper och ldrande, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4
Gymnasiegemensamma amnen

Lgr 11, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

. Att rektorn tillsammans med larare utvecklar metoder fér att géra eleverna
delaktiga i planeringen och utvarderingen av undervisningen.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att skolan tagit fram en
enhetlig modell for hur alla larare ska arbeta med halvtidsutvarderingar i sina kurser.
En gemensam grund for enkat har tagits fram dar det dessutom finns utrymme fér
programlag, amnesgrupper eller den enskilde ldraren att lagga till egna fragor for att
utvardera relevanta delar av undervisningen. Modellen dr utarbetat av skolans
forstelarargrupp och omfattar saval sjalva enkaten som hur larare tillsammans med
eleverna ska anvanda resultaten for att utveckla undervisningen fortsattningsvis i
kursen.

Huvudmannen redovisar att eleverna pa skolan varit delaktiga i att ta fram
utvarderingsfragorna och enkaten har gatts igenom med elevradet. Efter genomforda
halvtidsutvarderingar utvarderas modellen med elevrad och larare. Darefter planeras
for en liknande modell att anvandas vid kursutvarderingarna som genomférs vid
kursens slut.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2§,5kap.3 och5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och
varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar
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Bedémningen var: Skolan arbetar i flera delar s att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

. Att huvudmannen och rektorn foljer upp och vid behov omprovar delar av
skolans arbete med trygghet for att sakerstalla alla elever en lugn |armiljo som
bidrar till elevernas majligheter att na kunskapskraven.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att ett omfattande arbete
pagar kring trygghet och sakerhet vid skolan. Flera atgarder ar genomférda och har
gett resultat och ytterligare atgarder ar pagaende eller under planering. Skolan har
bland annat 6kat vuxennarvaron i skolans ljushall och nastan all personal har gatt en
utbildning i konflikthantering och agerande vid olika former av valdssituationer.
Dessutom har en trygghetsplattform med en "trygghetsapp” inforts for all personal pa
skolan for att kunna uppmarksamma och bli uppméarksammad pa olika former av
konflikter eller valdssituationer som kan uppsta vid skolan. Skolan ser éver
mojligheten att inféra ett passersystem for alla pa skolan for att minska risken att
obehoriga kommer in pa skolan. Fér ndrvarande ar det Vasteras stads
fastighetsforvaltning som utreder mojligheten. Darutover har elever, personal och
skolledning en 6nskan om att ha en 6kad kamera6vervakning pa skolan for att starka
tryggheten, ndgot som namnden gett forvaltningen i uppdrag att utreda mojligheterna
kring. Det arbetet pagar och kommer att aterrapporteras till ndmnden under varen
2023.

Huvudmannen redovisar att hostterminen 2022 varit lugn pa skolan och att den hoga
vuxennarvaron bidragit till det. Utvarderingar av vidtagna atgarder har gjorts inom
skolans arbetsgrupper samt i samrad med elever vid skolkonferens.

Pa Skolinspektionens vignar

Andreas Gydingsgard Eva Lindgren
Beslutsfattare Foredragande



