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Inledning

Skolinspektionen har genomfért en regelbunden kvalitetsgranskning vid Hagmarkens

skola. Granskningen genomférdes under varen 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 2 juni 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Hagmarkens skola senast den 31
januari 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Hagmarkens férskola/skola ab har inkommit med en
sadan redovisning den 24 januari 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionens samlade bedémning ar att ytterligare atgarder behdvs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete. Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

. Rektorn behdver initiera och leda ett strategiskt och strukturerat
jamstalldhetsarbete i syfte att ge alla elever samma mgjligheter oavsett
konstillhérighet.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar bland annat att skolan
inlett ett arbete for att starka jamstalldhetsarbetet, dar samtliga pedagoger deltar.
Arbetet utgar fran en bok om praktiskt jamstalldhetsarbete med schemalagda
diskussioner och uppgifter som ska l6sas. Rektorn har gjort klassrumsbesok inklusive
uppfdljande analys och diskussion kring den praktiska tillampningen, och det finns en
stravan att vid exempelvis val av material se till att inte oavsiktligt bidra till att goda
diskriminerande strukturer. Resultat av saval studie- som trygghetsresultat samt
forekomst av sarskilt stéd och krankande behandling delas upp pa flickor och pojkar
for att mojliggdra noggrannare analyser och mera riktade atgarder, samt utvardera
dessa.

Huvudmannen uppger vidare att skolan tidigare haft uppfattningen att alla elever
behandlats som individer, men att medvetenheten nu tydligt har 6kat kring hur flickor
och pojkar faktiskt bemots, samt att utvecklingsarbetet kommer att fortga.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter och att ytterligare utveckling sker.

Beddmning och betygssattning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Bedomningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

. Rektorn behdver ge lararna forutsattningar att strukturerat och regelbundet
kvalitetssakra sina omdémen, samt félja upp detta arbete.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar bland annat att skolan
har inlett ett strukturerat och regelbundet samarbete med en annan fristaende
grundskola, for att kalibrera och kvalitetssdkra omddmen. | skolans arsarbetsplan finns
ocksa fastlagda tider for gemensam analys av likvardigheten i lararnas omdémen.
Enligt huvudmannen har arbetet hittills medfort att lararna kdnner en storre trygghet i
att kvalitetssdkra sina omdomen, bland annat utifran matriser som grundar sig pa



Skolinspektionen

4(4)

Skolverket bedémningsstdd. Rektorn foljer upp arbetet med likvardig bedomning
genom regelbundna samtal med larare och planerar dven att utoka samarbetet till att
omfatta en kommunal skola i narheten. Skolinspektionen férutsatter att arbetet
fortsatter och att utveckling sker.

Pa Skolinspektionens vignar

Andreas Gydingsgard Lena Westerman Annerborn
Beslutsfattare Foredragande



