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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning pa Ostra Reals gymnasieskola avseende verksam-
hetens kvalitet inom Rektorns arbete for rattvisande och likvardiga betyg i gymna-
sieskolan. Syftet med denna kvalitetsgranskning ar att granska kvaliteten i rektorns
styrning och ledning for att skapa langsiktiga forutsattningar for en rattvisande och
likvardig betygssattning i &mnen med och utan nationella prov.

Granskningen avgransas till rektorns arbete for en rattvisande och likvardig betygs-
sattning i relation till bland annat ldrares arbete inom den aktuella gymnasieskolan.
| denna granskning ingar inte att beddma lararnas arbete med att planera och ge-
nomfora undervisningen samt kontinuerligt bedoma elevers prestationer, sa att de
vid tidpunkten for betygssattningen har underlag for en allsidig bedémning och
rattvisande betygssattning. Granskningen inriktas mot hogskoleférberedande pro-
gram med anledning av att betyg som urvalsinstrument for vidare utbildning star i
fokus.

Granskningen omfattar 30 skolenheter. | urvalet ingar saval enskilda som kommu-
nala skolor. Skolinspektionen har genomfort intervjuer med skolenhetens rektor
samt ldrare. Intervjuerna genomférdes den 14 och 15 december 2022 av utredarna
Maria Lundstrom och Thomas Karlsson. Intervjuerna har sammanstallts i ett proto-
koll som kommunicerats med huvudmannen. Protokollet, tillsammans med inkom-
men dokumentation, ligger till grund for detta beslut. De samlade iakttagelserna
fran alla skolenheter som ingatt i granskningen kommer att presenteras i en éver-
gripande rapport. Rapporten ar planerad att publiceras under varen 2023.

Fakta om verksamheten:

Ostra Reals gymnasieskola ar en skolenhet beldgen i Stockholm. Huvudman &r
Stockholms kommun. Skolan har cirka 1200 elever. Denna granskning omfattar det
ekonomiska, det samhallsvetenskapliga och det naturvetenskapliga programmet.
Skolan har valts ut utifran att den statistiskt visat ihallande avvikelser i betygssatt-
ning i forhallande till resultaten pa de nationella proven mellan ldsdren 2014/15
och 2018/19.

Lasanvisning

Beddmningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier Skolinspektionen satt upp i
granskningen. Granskningens forfattningsstod aterfinns i bilaga 1. Pa varje omrade
beddms om skolan/verksamheten uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog ut-
strackning, i flera delar men utvecklingsomraden finns eller i ldg utstrackning. Om
en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i 1ag utstrackning eller i flera delar
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anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover inledas och visar pa vilka
punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begéars ocksa av skolan. Om en skola
beddms uppfylla kriterierna i hdg utstrackning begar inte Skolinspektionen motsva-
rande redovisning men kan ldmna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Ostra
Reals gymnasieskola i féljande utstrackning:

Rektorns forklaringar om vad som péverkar och orsakar de Idngvariga avvikelserna
i betygen

Skolinspektionen bedémer att rektorn i Idg utstrdckning kan foérklara vad som
paverkar och orsakar de langvariga avvikelserna i betygen men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behoéver fordjupa skolans analysarbete for att battre kunna
identifiera samt problematisera de avvikelser som finns.

Rektorns arbete med att se till att relevanta och vdl férankrade insatser genomférs
for att minska omotiverade avvikelser i betygen

Skolinspektionen bedémer att rektorn i Idg utstrdckning ser till att relevanta och
val forankrade insatser genomfors for att minska omotiverade avvikelser i
betygen.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover sdkerstdlla att relevanta insatser for att utjamna
skillnader i betygssattningen genomfors utifran en fordjupad analys av
avvikelser.

Uppfdlining

Huvudmannen ska senast den 2023-09-01 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena
och resultat av dessa atgarder. Som stod for redovisningen bor bifogad mall
(bilaga 2) anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se
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Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2022:581) i
de handlingar som sands in.

Skolinspekfionens beddomningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade

Rektorns forklaringar om vad som pdverkar och orsa-
kar de I&ngvariga avvikelserna i betygen

| detta omrade granskas rektorns inblick i anvdandningen av nationella prov och
beddmningsstod samt rektorns analys samt problematisering av
betygsavvikelser.

Skolinspektionen bedémer féljande: rektorn kan i Idg utstrdckning forklara vad som
paverkar och orsakar de langvariga avvikelserna i betygen.

Den sammanfattande motiveringen till beddmningen ar foljande: Granskningen vi-
sar att rektorn har en viss inblick i hur de nationella proven anvands och att lararna
har fatt i uppdrag att diskutera vad det innebar att “sarskilt beakta” provresultaten
pa de nationella proven for att skapa en samsyn infor betygssattningen dock utan
att rektorn foljer upp utfallet. Rektorn har ocksa en begransad insyn i hur bedéom-
ningsstoden anvands. Vidare visar granskningen att rektorn identifierar nagra avvi-
kelser i betygssattningen, men att rektorn inte problematiserar dessa utan later |&-
rarnas forklaringar till varfor resultaten ser ut som de gor vara tillrackliga moti-
veringar aven till avvikelserna. Granskningen visar ocksa att rektorn tillsammans
med lararna inte anvdnder forskning kring likvardighet for att problematisera eller
kritiskt granska eventuella avvikelser.

Rektorns organisation for mojliggdrande av likvardighetsdiskussioner

Granskningen visar att rektorn organiserat arbetet med likvardighetsdiskussioner
inom skolan men att det saknas mojligheter att diskutera likvardighet med andra
skolor. I intervjuer med rektorn och lararna framkommer att det huvudsakliga ar-
betet kring bedomningsfragor sker inom ramen fér amneslagens moten, vilka for
respektive dmne ar schemalagda cirka ett mote i manaden. Dessa leds av en dmne-
sansvarig larare som i nagra fall ocksa ar forstelarare. Lararna sager att det sallan
finns en specifik agenda eller instruktioner om vad de ska diskutera vid motena.
Rektorn berattar att de bitradande rektorerna har ett delegerat ansvar att leda
detta arbete i dmneslagen, men enligt ldrarna deltar de bitradande rektorerna sal-
lan pd moétena. Enligt bade rektorn och lararna ar @mneslagen i stor utstrackning
sjalvgdende vad géller arbetet med likvardig bedémning och betygssattning. Det
sker dock ingen systematisk uppfoljning av arbetet, varken av hur lararna arbetar i
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amneslagen, vad de diskuterar eller vad de kommer fram till, vare sig fran de bitra-
dande rektorerna eller fran rektorn sjalv.

Enligt bade rektorn och larare sa hade de tidigare, fére pandemin, ett samarbete
med andra skolor inom Stockholms stad for att diskutera framst undervisning och
didaktiska aspekter, men dven beddémning och betygssattningsfragor. For narva-
rande finns dock inget sddant systematiskt samarbete med andra skolor. Lararna
sager i intervju att de dnskar mer styrning och mer tid fran skolledningen, dels for
sambeddmning av nationella prov, dels for likvardighetsdiskussioner generellt.

Rektorns inblick i anvandningen av nationella prov och beddmnings-
stéd

Granskningen visar att rektorn har en viss inblick i hur de nationella proven an-
vands for att skapa en samsyn infor betygssattningen. Enligt rektorn bidrar det de-
legerade ledarskapet till att hen inte har full inblick i hur de nationella proven an-
vands, men att de bitrddande rektorerna och forsteldrarna har sadan inblick. Rek-
torn har daremot givit instruktionen att samtliga nationella prov, inte enbart de ob-
ligatoriska, ska genomforas pa skolan. | &mneslagen har lararna diskuterat vad det
innebar att “sarskilt beakta” resultaten fran de nationella proven nar man séatter
betyg och enligt rektorn finns en samsyn kring vilken vikt de nationella proven ska
tillmatas. | intervjuer med lararna framkommer dock att larare tolkar, och forhaller
sig till, bestdammelsen om att “sarskilt beakta” resultaten pa nationella prov pa na-
got olika satt. Rektorn sager att ldrarna har fatt i uppdrag att jobba med sambe-
démning av nationella prov men att hen lamnar till &mneslagen att styra hur arbe-
tet ska ga till. Lérarna far ingen extra tid for att rdtta de nationella proven och rek-
torn ndjer sig med att bestdmma att samrattning ska ske, men hen foljer inte upp
hur —eller om — det sker.

Granskningen visar ocksa att rektorn har begransad insyn i hur bedémningsstoden
anvands. Rektorn sager att hen, for dmnen som saknar nationella prov men dar det
finns beddmningsstod, har sett till att alla larare har tillgdng till de bedémningsstod
som finns. En anledning till att rektorn inte vill ga in och detaljstyra lararnas arbete
kring bedémningsstdden ar enligt rektorn att lararna ar professionella och besitter
en hog kompetens och darfor inte behover sadan handfast ledning. Bedomnings-
stoden anvands flitigt i ndgra @mnen men inte alls i andra och i nagra &mnen utgor
stdden inspiration for de gemensamma prov som dessa dmneslag konstruerar
sjalva, berattar larare. Eftersom det inte finns nagra uttalade krav fran rektorn pa
att beddmningsstoden ska anvandas, eller pa vilket satt, sa gor amneslagen lite
olika, sager larare. Nagon konkret och regelbunden uppféljning av hur arbetet med
likvardighet och bedomningsstdédens anvandning gar till, gbrs dock inte enligt 13-
rarna. Enligt rektorn ar hens fokus i bedémnings- och betygssattningsfragor inneva-
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rande ar att sdkerstalla att lararna far mojlighet att satta sig in i Skolverkets nya all-
manna rad om betyg och prévning samt att lararna aterkopplar hur de satter om-
domen och betyg till eleverna pa ett bra satt.

Rektorns analys av betygsavvikelser dver tid

Granskningen visar att rektorn identifierar nagra avvikelser i betygssattningen, men
rektorn gor inte nagra analyser om avvikelsernas orsaker. Vid intervjun sager rek-
torn att hen av huvudmannen far statistik for kommunala skolor i Stockholm att
jamfora sina egna resultat med och rektorn tittar framst pa hur manga elever som
uppnar gymnasieexamen respektive studiebevis. Rektorn foljer ocksa specifikt upp
antal F i kurser da malet &r att sa manga elever som mojligt ska uppna gymnasieex-
amen. Rektorn tittar dven till viss del pa fordelningen av de olika betygsstegen A-E
samt korrelationen mellan resultat pa nationella prov och satta kursbetyg.

De senaste aren har rektorn noterat avvikelser i Svenska 3 dar en storre andel ele-
ver fatt betyget A jamfort med resultaten pa de nationella proven. Enligt nationell
statistik har betygen i Svenska 3 i relation till resultaten pa det nationella provet
under aren 2015-2022 legat hogre for 28-53 procent av eleverna. Rektorn har
ocksa konstaterat att kurser i affarsjuridik och i idrott och hélsa fatt anmarknings-
vart manga F-betyg de senaste aren. Detta har dock inte féranlett en djupare ana-
lys fran rektorns sida, utan har stannat vid ett konstaterande, varefter rektorn ef-
terfragat lararnas forklaringar till de identifierade avvikelserna.

Lararna sager att de inte tagit del av statistiska sammanstaliningar pa nagot syste-
matiskt satt och att de darfor inte ar helt inférstadda med vilka betygsavvikelser
skolan har haft, vare sig 6ver tid eller i vilka @mnen, men att de ger rektorn sina hu-
vudsakligen deskriptiva forklaringar till varfor betygssattningen ser ut som den gor i
de respektive amnena.

Rektorns problematisering av ihdllande avvikelser

Granskningen visar att rektorn inte problematiserar de avvikelser som finns och att
rektorn later lararnas forklaringar till varfor resultaten ser ut som de gor, vara till-
rackliga motiveringar dven till avvikelserna. | intervjuer med larare och rektorn
framkommer att nar rektorn har identifierat avvikelser sa efterfragar hen lararnas
forklaring till dessa samt vad lararna foreslar kan goras at problemet. Rektorn pro-
blematiserar inte sjalv avvikelserna pa en aggregerad niva utan stannar snarast vid
att konstatera dem. Rektorns egen resultatanalys ar istdllet huvudsakligen en
maluppfyllelseanalys snarare an en avvikelseanalys, det vill séga rektorn underso-
ker hur lararna lyckas i sin undervisning vad géller att fa elever att na ett godkant
betyg. Rektorn sdger att lararna har ett kontinuerligt uppdrag att i sina dmneslag
jobba med gemensam planering och med gemensamma prov, ett arbete som rek-
torn foljer upp genom de dmnesplaner och amnesanalyser som dmneslagen lam-
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nar in arligen. Detta resulterar i att lararna huvudsakligen vidtar didaktiska atgar-
der, fordandrar sin undervisning, som konsekvens av de forklaringar rektorn ber
dem inkomma med, snarare an att de problematiserar sin betygssattning. Har ifra-
gasdtter rektorn inte ldrarnas analyser, utan litar pa lararnas forklaringar.

Granskningen visar ocksa att rektorn tillsammans med lérarna inte anvénder forsk-
ning kring likvardighet for att problematisera eller kritiskt granska forklaringarna till
eventuella avvikelser. Rektorn berattar att skolans larare har arbetat en del med
Skolverkets allménna rad om betyg och provning ur ett generellt perspektiv, men
att de darutover inte har anvant sig av nagon aktuell forskning i sitt arbete med re-
sultat och avvikelser. Rektorn menar dock att ett pagaende arbete kring responsiv
undervisning, det vill sdga aterkoppling for att skapa storre forstaelse hos eleverna
om pa vilka grunder de bedéms, har inneburit att de arbetat med forskningsartiklar
som behandlar omradet likvardig bedomning. Larare sager att sadana artiklar oft-
ast anvands som diskussionsunderlag pa initiativ av forstelarare och dmnesansva-
riga utan att de far nagon aterkoppling fran rektorn.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande:

e Rektorn behover fordjupa skolans analysarbete for att battre kunna identi-
fiera samt problematisera de avvikelser som finns.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn inte gér nagon egen fordjupande
analys pa dvergripande niva av eventuella avvikelser och rektorn problematiserar
inte heller de forklaringar till resultaten i betygssattningen som lararna redovisar.

Av skollagen 3 kap. 14 § skollagen framgar att rektorn ska se till att betyg satts i en-
lighet med skollagen och andra forfattningar. Enligt 15 kap. 25 a § skollagen ska,
vid betygssattning i en kurs som det ges ett nationellt prov, elevens resultat pa det
provet sarskilt beaktas. Provresultatet eller resultatet pa delprov ska dock inte sar-
skilt beaktas om det finns sarskilda skal.

Enligt 4 kap. 4 § skollagen ska planering, uppféljning, analys och utveckling av ut-
bildningen genomfoéras pa skolenhetsniva under medverkan av larare, 6vrig perso-
nal och elever. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfors. Av
laroplanen framgar vidare att det ar rektorn som ansvarar for att planera, folja upp,
utvardera och utveckla utbildningen i férhallande till de nationella méalen. ?

L Férordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplanen fér gymnasieskolan (Lgy 11), 2. Overgri-
pande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar



Skolinspektionen
8(11)

Enligt Skolverkets Allmanna rad for betyg och provning behover rektorn kunna ana-
lysera om det finns avvikelser mellan till exempel betyg och nationella provbetyg i
olika undervisningsgrupper. Rektorn behover ocksa analysera betygsfordelningen
mellan olika elevgrupper i &mnen dar det inte finns nationella prov. Om avvikelser
eller skillnader forekommer behover rektorn undersdka om dessa ar motiverade
eller inte. Rektorn behdver vara sarskilt uppmarksam pé aterkommande monster.?

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att fordjupa sitt egna dvergripande ana-
lysarbete och lararnas dmnesspecifika arbete vid konstaterade betygsavvikelser, sa
att de arliga redovisningarna inte stannar vid en deskriptiv bild av arets resultat.
Analysarbetet innefattar att problematisera och kritiskt granska de forklaringar till
resultat och eventuella avvikelser som larare ger, och kan med férdel utga fran
forskning kring likvardig bedémning.

Rektorns arbete med att se till att relevanta och val
forankrade insatser genomfors for att minska omotive-
rade avvikelser i betygen

| detta omrade granskas rektorns arbete med att initiera relevanta och
langsiktiga insatser samt rektorns ansvar for att insatserna ar val férankrade i
organisationen.

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn ser i ldg utstréckning till att relevanta
och val férankrade insatser genomfors for att minska omotiverade avvikelser i be-
tygen.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: granskningen vi-
sar att rektorn har initierat nagra insatser som rér bedémning och betygssattning,
men att dessa insatser ar generella och inte specifikt syftar till att utjdmna identifi-
erade avvikelser i betygssattningen. Darmed har det inom ramen foér denna gransk-
ning inte varit maojligt att bedéma med vilken kvalitet rektorn tar ansvar for att sad-
ana insatser ar val forankrade i organisationen.

Initiera relevanta och Iadngsiktiga atgdrder

Granskningen visar att rektorn har initierat nagra insatser som rér bedémning och
betygssattning, men att dessa insatser ar generella och inte specifikt syftar till att
utjdmna identifierade avvikelser i betygssattningen. Enligt rektorn och lararna har
de under det senaste lasaret arbetat med kompetensutveckling kring de nya reg-

2 Skolverkets allmanna rdd med kommentarer (SKOLFS 2022:417) Betyg och prévning, s. 48.
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lerna for beddémning och betygssattning som kom i juli 2022 genom att lasa Skol-
verkets allmédnna rad om betyg och prévning. Fran huvudmannens sida har vissa ut-
vecklingsinsatser initierats och drivits, men ingen av dessa har haft med likvardig
betygssattning att gbra. Rektorn sager att likvardig betygssattning inte varit ett pri-
oriterat omrade pa sistone och sager att detta delvis beror pa att de inte identifie-
rat nagra anmarkningsvarda avvikelser.

Eftersom skolan inte har nagra pagaende insatser kopplade till identifierade be-
tygsavvikelser gar det inte att bedéma om rektorn tar ansvar for att sddana insat-
ser ar val férankrade i organisationen.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-
spektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande:

e Rektorn behover sdkerstalla att relevanta insatser for att utjdmna skillnader
i betygssattningen genomfors utifran en fordjupad analys av avvikelser.

Skolinspektionens granskning visar att det pa skolan forsiggar ett allmant arbete
kring bedémning och betygssattning. Rektorn har daremot inte initierat nagra spe-
cifika insatser som syftat till att avhjélpa en identifierad avvikelse, exempelvis i na-
got specifikt &mne, i en viss klass eller for en individuell larare.

Av 4 kap. 4 § skollagen framgar att planering, uppféljning, analys och utveckling av
utbildningen ska genomforas pa skolenhetsniva under medverkan av larare, ovrig
personal och elever. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genom-
fors. Enligt 4 kap. 5 § skollagen ska inriktningen pa det systematiska kvalitetsar-
betet vara att de mal som finns for utbildningen i denna lag och i andra féreskrifter
(nationella mal) uppfylls.

Av ldroplanen framgar vidare att det ar rektorn som ansvarar for att planera, folja
upp, utvardera och utveckla utbildningen i férhallande till de nationella méalen.?

Enligt Skolverkets Allmanna rad betyg och provning bor rektorn tillsammans med
lararna folja upp betyg inom skolenheten sa att det vid behov blir mojligt att satta
in insatser som skapar forutsattningar for mer rattvisande och likvardiga betyg. Uti-
fran vad uppfoljningen av betygen och betygssattningen visar kan rektorn behéva
satta in olika insatser. Det kan handla om att se déver hur arbetet med betygssatt-
ning ar organiserat eller att vid behov sakerstalla att larare far kompetensutveckl-
ing sa att betygen sétts i enlighet med forfattningarna. Det kan aven handla om att

3 Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan fér gymnasieskolan (Lgy 11), 2. Overgri-
pande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar
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sakerstalla att larare har fatt mojligheter att samrada med andra larare vid tvek-
samheter om hur en elevs resultat pa ett nationellt prov sarskilt har beaktats vid
betygssattningen.*

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn utifran en mer fordjupad ana-
lys ser till att relevanta insatser genomfors i syfte att minska betygsavvikelser. For
att framja rattvisande och likvardiga betyg i samtliga @mnen behover rektorn se till
att insatser mer systematiskt genomfors utifran de konstaterade avvikelserna. In-
satserna behover relateras till tidigare genomforda insatser och deras effekter,
samt koordineras med huvudmannens eventuella insatser. For att insatserna ska fa
avsedd effekt behover rektorn definiera mal samt hitta satt att folja upp att insat-
serna far ett reellt genomslag i lararnas arbete.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Ingrid Jacobsson

Beslutsfattare
Signerat av: Ingrid Jacobsson

X Maria Lundstrom

Foéredragande
Signerat av: Maria Lundstrom

| den slutgiltiga handlaggningen av drendet har dven utredarna Tomas Karlsson och
Jenny Fahlman deltagit.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
Rektorns arbete for rattvisande och likvardiga betyg i gymnasieskolan (skolinspekt-

ionen.se)

4 Skolverkets allmdnna rdd med kommentarer (SKOLFS 2022:417) Betyg och prévning, s. 48.
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Bilaga 1: Forfattningsstod

Enligt skollagen 3 kap. 14 § skollagen ska rektorn se till att betyg satts i enlighet
med skollagen och andra foérfattningar.

Enligt forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s 229) innebar detta ansvar att
se till att skolans eller verksamhetens larare dels &r val fértrogna med det regelverk
som géller, dels i 6vrigt far det stod de behover for att kunna satta rattvisa och lik-
vardiga betyg.

Enligt 4 kap. 3 § skollagen ska varje huvudman inom skolvdsendet pa huvudmanna-
niva systematiskt och kontinuerligt planera och folja upp utbildningen, analysera
orsakerna till uppféljningens resultat och utifran analysen genomféra insatser i
syfte att utveckla utbildningen.

Av 4 kap. 4 § skollagen framgar att sadan planering, uppfoljning, analys och utveckl-
ing av utbildningen som anges i 3 § ska genomféras aven pa férskole- och skolen-
hetsniva. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomféras under medverkan av 13-
rare, forskollarare, 6vrig personal och elever. Barn i férskolan, deras vardnadsha-
vare och elevernas vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i arbetet. Rektorn
ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfors enligt forsta och andra
styckena.

Enligt 4 kap. 5 § skollagen ska inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet en-
ligt 3 och 4 §§ vara att de mal som finns for utbildningen i denna lag och i andra fo-
reskrifter (nationella mal) uppfylls.

Av 15 kap. 25 a § skollagen framgar att vid betygssattning i en kurs som det ges ett
nationellt prov ska elevens resultat pa det provet sarskilt beaktas. Provresultatet
eller resultat pa delprov ska dock inte sarskilt beaktas om det finns sarskilda skal.

Larare ska enligt gymnasieskolans laroplan (Lgy 11, 2 Overgripande mal och riktlin-
jer, 2.1 Kunskaper) samverka med andra larare i arbetet med att na utbildningsma-
len.

Rektorn ansvarar enligt ldroplanen (Lgy 11, 2 Overgripande m3l och riktlinjer, 2.6
Rektorns ansvar) for att planera, félja upp, utvardera och utveckla utbildningen i
forhallande till de nationella malen.

Skolverkets Allmanna rad betyg och prévning (SKOLFS 2022:417) (obs ny, galler fran
1/7 2022 och ersatter det allménna radet om betyg och betygssattning)

Skolverkets Allmanna rad systematiskt kvalitetsarbete — for skolvdsendet (SKOLFS
2012:98)



