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Skolinspektionen, Ange kontorsadress 

Telefon: 08-586 080 00, E-post: skolinspektionen@skolinspektionen.se 

www.skolinspektionen.se 

 

Huvudman  
Övertorneå kommun 
kommun@overtornea.se  

Ärendet 
Riktad tillsyn av grundskolan Svanstein skola, Diamanten i Övertorneå kommun; nu 

fråga om uppföljning av beslut den 2022-10-10. 

___________________ 

Beslut 

Skolinspektionen avslutar ärendet.  

Om ärendet 
Skolinspektionen har i uppföljningsbeslut den 10 oktober 2022 förelagt Övertorneå 
kommun att se till att klargöra skyldigheten för all skolpersonal, som får kännedom 
om att en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande behandling, att anmäla detta 
till rektorn. Därutöver förelades kommunen att se till att betyg i betygskatalogen 
signeras av legitimerad lärare samt att se till att den eller de lärare som har beslu-
tat om ett betyg daterar och förser uppgiften med sin egenhändiga signatur.  
 

Skolinspektionen har nu gjort en uppföljning av de brister som framkom i detta be-

slut. Uppföljningen bygger på en redovisning av vidtagna åtgärder som Övertorneå 

kommun inkom med 30 januari 2023 och den intervju som Skolinspektionen ge-

nomfört digitalt den 2 mars 2023. 

Skolinspektionen har i nu aktuellt ärende tagit ställning till om Övertorneå kommun 

har följt föreläggandet samt om påtalade brister har avhjälpts.  

Motivering av beslut 

Trygghet, studiero och åtgärder mot kränkande behandling 

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
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Av inkommen redovisning samt av intervjuer framgår att skolan vidtagit åtgärder 

för att säkerställa att kränkningsärenden rapporteras till huvudman. Personalen har 

informerats om rutinerna för hur kränkningsärenden ska rapporteras till rektorn. 

Rektorn har dokumenterat antalet anmälningar under perioden 1 november till 31 

december 2022. Av insänd dokumentation framgår att 30 kränkningsärenden rap-

porterats in till rektorn under denna period. 

Rättslig reglering 

Enligt 6 kap. 5 § skollagen ansvarar huvudmannen för att personalen fullgör de 
skyldigheter som anges i 6 kap. skollagen, när den handlar i tjänsten eller inom ra-
men för uppdraget. Av 6 kap. 10 § skollagen framgår att en lärare och annan perso-
nal som får kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande be-
handling i samband med verksamheten är skyldig att anmäla detta till rektorn. En 
rektor som får kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt för kränkande be-
handling i samband med verksamheten är skyldig att anmäla detta till huvudman-
nen. Huvudmannen är skyldig att skyndsamt utreda omständigheterna kring de 
uppgivna kränkningarna och i förekommande fall vidta de åtgärder som skäligen 
kan krävas för att förhindra kränkande behandling i framtiden.   

Enligt Lgr 22, 2.8 Rektorns ansvar, har rektorn som pedagogisk ledare och chef för 

lärarna och övrig personal i skolan det övergripande ansvaret för att verksamheten 

som helhet inriktas mot de nationella målen. Rektorn ansvarar för att skolans resul-

tat följs upp och utvärderas i förhållande till de nationella målen. Vidare framgår 

att rektorn, inom givna ramar, har ett särskilt ansvar för att alla elever tillförsäkras 

en skolmiljö som präglas av trygghet och studiero.  

Enligt 2 kap. 34 § skollagen ska huvudmannen se till att personalen som har hand 
om utbildningen ges möjlighet till kompetensutveckling och att all personal i verk-
samheten har nödvändiga insikter i de föreskrifter som gäller för skolväsendet.  

Skolinspektionens bedömning 

Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att verksamheten 

uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet ska därför avslutas i 

denna del. 

Bedömning och betygssättning  

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 

Av intervju och inkommen redovisning framgår att betyg i betygskatalog signeras 

av legitimerad lärare samt att den eller de lärare som beslutar om betyg daterar 

uppgiften och förser den med sin egenhändiga signatur. 

Rättsliga utgångspunkter 

Enligt skollagen ska rektorn se till att betyg sätts i enlighet med skollagen och andra 

författningar. Av skollagen framgår att betyg ska beslutas av den eller de lärare 
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som bedriver undervisningen vid den tidpunkt när betyg ska sättas (3 kap. 14 § och 

16 § skollagen). 

Av Skolverkets föreskrifter om betygskatalog ska den eller de som beslutar om ett 

betyg datera uppgiften i betygskatalogen och förse uppgiften med egenhändig sig-

natur (SKOLFS 2011:123. 7 §). 

Skolinspektionens bedömning  

Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att verksamheten 
uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet ska därför avslutas i 
denna del. 
 
 
Beslutet har fattats av undervisningsrådet Veronica Bonivart Säfström.  
 
Utredaren Anders Haglund har varit föredragande i ärendet. I ärendets slutliga 
handläggning har även undervisningsrådet Agnetha Burström medverkat. 

 

 

 

 

 

  


