)\

Skolinspektionen

Beslut
Thorengruppen AB 2017-08-16
Jarnvégsallén 24 1(4)
903 28 UMEA Dnr 44-2017:3960

info@thorengruppen.se

Tillsyn av Yrkesgymnasiet Skelleftea med huvudman
Thorengruppen AB

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen foéreldgger med stéd av 26 kap. 10 och 27 § skollagen (2010:800)
Thorengruppen AB att vid vite av 500 000 kronor senast den 29 september 2017
avhjdlpa patalade brister genom att vidta foljande atgarder:

- Setill att anskaffa platser sa att elever som deltar i gymnasial larlingsutbildning far
genomfora mer dn hélften av sin utbildning som arbetsplatsforlagt larande.

- Seftill att det arbetsplatsférlagda larandet sker pa arbetsplatser dar det ar mojligt
for eleverna att uppna malen och kunskapskraven for utbildningen.

Foreldggandet giller omedelbart.

De vidtagna atgérderna ska senast samma dag som ovan skriftligen redovisas till
Skolinspektionen. Redovisningen skickas till
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se

Om Thorengruppen AB inte f6ljer detta foreldggande kan Skolinspektionen ansdka hos
forvaltningsréatten om utdémande av vitet.

Bakgrund

Skolinspektionen pabdrjade den 9 maj 2017 en tillsyn av Yrkesgymnasiet i Skelleftea
avseende bland annat skolans arbete med arbetsplatsforlagt larande (APL). Tillsynen
initierades med anledning av uppgifter som inkommit till Skolinspektionen.

Yrkesgymnasiet Skellefted bedriver utbildning inom bygg- och
anldggningsprogrammet, el- och energiprogrammet, industritekniska programmet,
fordons- och transportprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet samt VVS- och
fastighetsprogrammet. Av intervjuer med savil rektorn som larare framgar att skolan
enbart bedriver utbildning inom yrkesprogram som gymnasial larlingsutbildning och
att den paborjas i rskurs 1.

Skolinspektionens utredning syftar till att kontrollera om Thorengruppen AB, som
huvudman f6r utbildningen, och rektorn fér Yrkesgymnasiet Skellefted har f6ljt
bestimmelserna avseende APL inom den gymnasiala larlingsutbildningen.
Skolinspektionen har genomfort tre tillsynsbesék mellan den 10 maj och 8 juni 2017.

Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea, Besoksadress Nygatan 18-20
Telefon: 08-586 080 00, Fax: 08-586 080 08
www.skolinspektionen.se
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Vid besoken intervjuade Skolinspektionen elever, ldrare, rektorn och APL-ansvarig.
Dessutom har handledare och foretradare for huvudmannen intervjuats.

Utover ovanstaende har Skolinspektionen ocksa tagit del av dokumentation fran
skolan.

Brister

Skolinspektionens tillsyn visar pa féljande brister inom vard- och omsorgsprogrammet
vid Yrkesgymnasiet i Skelleftea.

e Eleverna inom den gymnasiala larlingsutbildningen har inte APL i den
omfattning som forfattningarna kraver (16 kap. 11 och 16 §§ skollagen och 4
kap. 12 § gymnasieférordningen).

Motivering till beslutet

Eleverna har inte arbetsplatsforlagt larande i tillrdcklig omfattning

Skolinspektionens bedommning

Skolinspektionen bedémer att Thorengruppen AB inte uppfyller de krav som finns
avseende gymnasial larlingsutbildning. Skolinspektionens utredning visar att eleverna
inom vard- och omsorgsprogrammet inte har mer dn hélften av sin utbildning férlagd
till en arbetsplats. Detta innebar att eleverna inte far en larlingsutbildning.

Riittslig reglering

Enligt skollagen ska ett yrkesprogram innehalla arbetsplatsforlagt larande. Vidare

framgér av skollagen att det far finnas gymnasial larlingsutbildning som bérjar det
forsta, andra eller tredje lasaret. Gymnasial larlingsutbildning ska i huvudsak vara
forlagd till en eller flera arbetsplatser.

Av gymnasieférordningen framgar att en elev som gar gymnasial larlingsutbildning
ska genomf6ra mer dn hélften av utbildningen som arbetsplatsférlagt larande.
Omfattningen ska da rdknas fran och med det ldsar som eleven pabdrjar den
gymnasiala larlingsutbildningen. Huvudmannen ansvarar for att skaffa platser for det
arbetsplatsférlagda larandet och att dessa uppfyller de krav som finns fér utbildningen.
Rektorn beslutar om hela eller delar av kurser ska forldggas till arbetsplatser och om
hur férdelningen Gver lasaren ska goras.

Skolinspektionens utredning

Rektorn uppger i intervju att eleverna pa vard- och omsorgsprogrammet inte har haft
minst halva sin utbildning arbetsplatsférlagd atminstone under de fem ar rektorn
tjanstgjort vid skolan.

Aven av intervjuer med elever, APL-samordnare och ldrare framgér att eleverna pa
vard- och omsorgsprogrammet inte har APL i en omfattning som motsvarar minst
hélften av deras utbildning. Elever i arskurs 3 uppger att de endast har haft totalt 15
veckors APL under sin utbildning. Eleverna har genomfort sin APL pa dldreboenden,
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inom hemtjansten och handikappomsorgen. Det dr platser som huvudmannen
tillhandahaller genom ett samarbete med Skelleftea kommun. Utover dessa 15 veckor
har elevernas APL under nagra veckor forlagts till en spaanldggning. Dar har eleverna
framst fatt undervisning inom hudvard, hér och naglar. Eleverna uppger att det
praktiska arbete de utférde bestod i att de fick massera varandra och prova pa vissa
hudbehandlingar. Rektorn uppger att eleverna har mojlighet att uppna nagra av
kursmalen for vard- och omsorgsprogrammet genom att larandet férlagts till en

spaanlidggning.

Motivering till féreldggande vid vite som ingripande

Skolinspektionen far enligt 26 kap. 10 § skollagen féreldgga en huvudman som enligt
denna lag star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten. Ett beslut
om forelaggande géller omedelbart.

Ett foreldggande far enligt 26 kap. 27 § forsta stycket forelédggas med vite. Ett
foreldggande ska enligt 26 kap. 27 § andra stycket férenas med vite om foreldggandet
avser en eller flera brister som allvarligt forsvarar forutsattningarna for eleverna att na
malen for utbildningen, om det inte av sédrskilda skél dr obehovligt.

Eftersom Thorengruppen AB inte uppfyller de krav som stills i forfattningarna finns
skal att foreldgga huvudmannen att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att
avhjélpa bristerna.

Bristerna rérande den gymnasiala larlingsutbildningen &r allvarliga och inte tillfalliga.
Det ar sarskilt allvarligt att huvudmannen inte atgérdat bristerna nér de funnits under
sa lang tid, trots sitt ansvar att se till att verksamheten foljer de bestimmelser som
géller for utbildningen.

Mot bakgrund av ovanstaende finner Skolinspektionen att foreldggandet behover

forenas med vite.

Ovrig information
En kopia av detta beslut skickas till Statens skolverk som ansvarar for hanteringen av

statsbidrag f6r gymnasial larlingsutbildning.

I drendets slutliga handldggning har enhetschef Elisabeth Ahlgren, avdelningsjurist
Jonas Hedstrom, utredarna Stina Linder och Maud Karlstrom (féredragande) deltagit.
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Pa Skolinspektionens vagnar

Elisabeth Wikén
Avdelningschef

Bilaga: Overklagandehénvisning



Bilaga 1: Overklagandehénvisning

Skolinspektionens beslut om foreldggande vid vite far 6verklagas hos allméan
forvaltningsdomstol. Overklagandet stills till Férvaltningsritten i Stockholm, men ska
skickas eller lamnas till Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea.

Overklagandet ska ha inkommit till Skolinspektionen inom tre veckor fran den dag da
klaganden fick del av beslutet. Om klaganden &r en part som foretrader det allménna ska
overklagandet dock ha inkommit inom tre veckor fran den dag da beslutet meddelades.

I skrivelsen ska anges vilket beslut som &verklagas och vilken dndring som 6nskas. De skl
som finns for andring bor ocksa anges. Skrivelsen ska vara undertecknad av klaganden eller
dennes ombud.
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