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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Aspuddens skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen. Skolinspektionens bedémning av Aspud-
dens skola avseende undervisningen bygger pa ett urval, dar lektionsobservationer
och elevintervjuer endast genomforts pa mellanstadiet.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade be-
doms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar
eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag utstrack-
ning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behoéver inledas
och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av skolan.
Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hég utstrackning begar inte Skolinspekt-
ionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Aspuddens
skola i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn fordjupar analyserna av de resultatuppfdljningar och utvarderingar
som gors i syfte att kunna fatta val avvagda beslut om utvecklingsatgarder.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar skolans utveckling, elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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e Att rektorn tillsammans med ldararna och elevhalsan analyserar elevers och
elevgruppers behov av saval stéd som utmaningar i undervisningen, sa att ef-
fektiva insatser kan prioriteras.

Trygghet och studiero

Utbildningen praglas i flera delar av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna
sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande del:

e Att rektorn sdkerstaller att skolans rutiner och gemensamma forhallnings-
satt efterfoljs av samtlig personal samt att det finns forum dér larare och
elever diskuterar gemensamma strategier for att forbattra studieron.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom fdljande del:

e Att rektorn sdkerstaller att det genomfors fordjupade analyser nar avvikelser i
larares omdémen eller betyg upptéacks.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 17 mars 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka for-

battringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till Skolin-
spektionens diarienummer for granskningen (dnr. 2022:11085) i de handlingar som
sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och

fritidshemmet (Lgr 22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas an-
svar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens beddmning

Rektorn pa Aspuddens skola leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ut-
vecklingsomraden finns.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn kontinuerligt foljer
upp kunskaps- och trygghetsresultat och undervisningens genomfoérande, vilket ger en
god grund for att kunna analysera undervisningens kvalitet. Daremot genomfor rek-
torn i alltfor liten omfattning analyser av orsakerna till resultaten, for att rektorn ska
kunna fatta val avvagda beslut om utvecklingsatgarder och resursfordelning. Rektorn
leder och styr i nagot begrdansad omfattning skolans jamstalldhetsarbete for att sdker-
stalla att alla elever oavsett kdnstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och ut-
vecklas. Rektorn skapar daremot goda forutsattningar for larare att samverka med
varandra, dar ett kollegialt larande ager rum.

Motivering
Rektorn féljer upp resultat men analysen ar begransad

Granskningen visar att rektorn far en bild av skolans resultat genom uppféljning av
olika resultat vilket ger rektorn en god grund for att leda utvecklingen av undervis-
ningen. Skolan foljer exempelvis upp trygghets- och kunskapsresultat och undervis-
ningens genomforande, vilket ger rektorn en bred bild av skolans resultat. Resultat
fran nationella prov samt att skolans vardegrundsuppdrag integreras i undervisningen
foljs ocksa upp. Bade larare och elevhalsa deltar regelbundet i uppféljningsarbetet.
Skolan genomfoér bland annat uppféljningar av elevers omdoémen vid mitten av varje
termin dar lararna gér bedéomningar av elevernas kunskapsutveckling. | anslutning till
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de tillfallena utvarderar skolan ocksa elevers eventuella extra anpassningar. Elevhalsan
och larare samverkar i det arbetet i syfte att ge rektorn en uppfattning om hur resur-
ser ska fordelas for att bast mota de behov som finns pa skolan. Rektorn féljer upp
trygghetsresultaten genom flera enkater som elever och vardnadshavare svarar pa
varje lasar. Av granskningen framgar dven att rektorn foljer upp undervisningens ge-
nomférande genom lektionsobservationer. Av intervjuer framkommer att rektorn i hu-
vudsak genomfor lektionsbesok dar det finns behov som kraver stod eller atgarder
fran rektorn, snarare dn att anvanda lektionsbesok for att identifiera framgangsfak-
torer i undervisningen.

Av granskningen framgar vidare att rektorn beslutar om atgarder for att utveckla verk-
samheten och fordelar resurser, daremot grundar sig besluten i en begransad analys.
Av inkommen dokumentation till Skolinspektionen samt av intervjuer framgar visserli-
gen att lararna ska gora analyser av sin undervisning, men nagra tydliga kopplingar
mellan undervisningen och de resultat som uppnatts framtrader inte. Elevhéalsan del-
tar ocksa i analysarbetet, sarskilt med resultat som ar kopplade till trygghetsarbetet.
Skolan arbetar vid tidpunkten for granskningen med att prioritera trygghet, studiero
samt att utveckla tillgdngliga larmiljoer pa skolan. Trots att det rader en samstammig
bild pa skolan om att det ar omraden som behover utvecklas framtrader inga tydliga
analyser och slutsatser for hela skolenheten. Pa samtliga stadier har rektorn fordelat
resurser for fler tillgdngliga larmiljoer i undervisningen, exempelvis genom sarskilda
undervisningsgrupper eller extra personella resurser pa vissa lektioner. Det dr dock
otydligt hur kopplingen mellan analyserna och rektorns beslut om utvecklingsatgarder
ser ut. Vidare framgar att larare upplever att aterkopplingen fran rektorn pa genom-
forda analyser ar begransad.

Skolan har ett nagot begréansat strategiskt jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorns ledning och styrning av ett jamstalldhetsarbete pa sko-
lan dr nagot begransad. | intervjuer beskrivs att det finns inslag dar jamstalldhetsbe-
greppet ar en del av undervisningen, men lararna kanner inte narmare till hur skolan
arbetar strategiskt med jamstalldhet. Av intervjuer framgar att rektorn beslutat om
vissa atgarder dar skolan identifierat behov av att forbattra skolans miljo utifran ett
jamstalldhetsperspektiv. Det kan exempelvis handla om att rastaktiviteter utformas
utifran ett medvetet perspektiv dar elever vidlkomnas att delta oavsett konstillhorig-
het, eller genom varderingssamtal i kill- och tjejgrupper. Rektorn beskriver i intervju
att det har funnits situationer pa skolan dar skolmiljon har upplevts som “grabbig”, vil-
ket foranlett att rektorn vidtagit atgdrder genom att samtala med elever och vard-
nadshavare. Vidare framkommer att elevernas kunskapsresultat och resultat fran sko-
lans trygghetsenkater ar uppdelat utifran variabeln kon. Analysen ar dock begransad
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nar konsskillnader finns och det uttrycks inga tankbara slutsatser om vad eventuella
skillnader mellan flickor och pojkar beror pa. Sammanfattningsvis saknas ett tydligt ut-
talat perspektiv pa hur skolan sdkerstaller att alla elever oavsett konstillhérighet ges
samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa ett tydligt sitt

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa ett
tydligt satt dar lararna har goda férutsattningar att samverka genom en tydlig motes-
struktur. Skolans ledningsgrupp bestar av rektorn samt flera bitradande rektorer. Led-
ningsgruppen har regelbundna moten samt manadsvisa avstamningar med skolans
forstelarargrupp, vilket ger rektorn en 6vergripande bild av nulaget pa skolan. Skolan
har tydliga motesforum och av intervjuer framgar att det &r elevernas utveckling som
ar i fokus vid flera av de olika motestillfallena. Skolans moten har tydliga syften och
kan innefatta korta avstamningar, till exempel tavelmoten, dmnesmoten eller arbets-
lagsmoten. Vid en del av lararnas moten deltar dven elevhélsan.

Vidare framgar att det sker ett kollegialt larande med fokus pa undervisningen och att
detta ar sarskilt tydligt vid &mnesmoten. Av intervjuer framgar exempelvis att lararna
anvander amnesmoten for att utforma bedémningsuppgifter eller fér att folja upp ele-
vernas kunskapsresultat. Lararna arbetar dven med skolans sa kallade “dgmnesdeklarat-
ion” med syfte att utveckla undervisningens kvalitet genom kollegialt larande. Av flera
intervjuer beskrivs hur larare samverkar med elevhélsan for att fa stéd i att utforma
undervisningen sa att den kommer alla elever tillgodo.

Granskningen visar dven att det finns goda rutiner for att ta emot och introducera ny-
anstalld personal och modersmalslarare, samt for stod till obehoriga larare. Skolan har
en stor andel behdriga och legitimerade larare och obehdriga larare har alltid handled-
ning av en legitimerad larare. Det finns dven rutiner for ny personal, exempelvis av-
satts en sarskild uppstartsdag for larare som pabaorjar sin anstallning vid ldsarsstart.
For personal som tillkommer under lasaret finns skolans rutiner nedskrivna att ta del
av.

Identifierat utvecklingsomrdde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

e Att rektorn fordjupar analyserna av de resultatuppfoljningar och utvarderingar
som gors i syfte att kunna fatta val avvagda beslut om utvecklingsatgarder.
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Granskningen visar att rektorn foljer upp resultat men genomfor inte en férdjupad
analys som kan forklara bakomliggande orsaker till resultaten.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn utvecklar analysen genom att ta
reda pa vilka faktorer som paverkar resultaten samt hur skolans forutsattningar paver-
kar undervisningens genomférande och kvalitet. Analysen bor ge en bild av bade vilka
framgangsfaktorer och utvecklingsbehov som finns. | analys- och utvecklingsarbetet
behover saval rektor och larare som elevhalsa vara delaktiga. Rektorn behover kunna
fatta val avvagda beslut om utvecklingsinsatser som ska genomforas, utifran de behov
skolan har, och tillsammans med personalen folja upp att dessa far avsedd effekt. Att
utga ifran orsaksanalysen innebar att insatserna ar behovsanpassade for skolans verk-
samhet och att eventuella utvecklingsomraden inte ska forbises. Insatserna kan dar-
med ocksa utjamna eventuella obefogade skillnader inom skolan, mellan larare, am-
nen och arskurser. En del av ett utvecklingsarbete kan vara att se till att larare ges
kompetensutveckling med utgangspunkt i identifierade behov. Skolans identifierade
framgangsfaktorer kan med férdel anvdandas som en del i det utvecklingsarbetet, ex-
empelvis inom ett kollegialt larande.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-

tande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens beddmning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal avse-
ende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen av undervisningen pa mellansta-
diet ar att det finns en variation och en tydlig struktur i undervisningen, men eleverna
far inte alltid ett tillrackligt aktivt lararstdd for komma igang i skolarbetet. Vidare star-
ker lararna elevernas sjalvfortroende och motivation pa ett naturligt satt i undervis-
ningen, men en del elever behdver bade mer stdd och fler utmaningar i undervis-
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ningen an vad som ges. Skolans arbete med att |ata eleverna ha ett patagligt infly-
tande 6ver innehallet i undervisningen, samt att utvardera undervisningen, ar begran-
sat.

Motivering

Undervisningen ar varierad och malfokuserad, men eleverna far inte alltid ett till-
rackligt aktivt lararstod

Granskningen visar att undervisningen bestar av olika typer av uppgifter och aktivite-
ter, men det finns elever som inte ges ett tillrackligt aktivt lararstod for att de ska
komma igang med uppgifter eller bibehalla engagemang i skolarbetet. Under Skolin-
spektionens lektionsobservationer framgar att uppgifterna varierades mellan larares
genomgangar, enskilt arbete, diskussioner i helklass och i mindre grupper. Flera larare
vaxlar mellan olika hjalpmedel vid genomgangar, till exempel digitala hjalpmedel eller
olika bildstod. Elever beskriver i intervjuer att de far arbeta pa olika satt och med olika
typer av uppgifter under lektioner. | intervjuer med bade larare och elever beskrivs att
det finns elever som behdver mycket stdd av larare i undervisningen, vilket paverkar
lararnas mojligheter att hjalpa alla elever i tillracklig utstrackning. Det medfor att det
finns tillfallen i undervisningen nar elever som skulle behdva hjalp inte far det, vilket
paverkar studieron negativt under lektionerna.

Av granskningen framgar vidare att undervisningen ar strukturerad, med intressevack-
ande inledningar och ett val avvagt flode for lektionernas upplagg. Av lektionsobser-
vationer framgar att syftet med undervisningen presenteras pa ett tydligt satt, samt
overensstammer med malen i laroplanen. Lektionerna féljer i huvudsak en struktur
som innefattar bade en tydlig introduktion och ett tydligt avslut. Flera larare inleder
lektioner med att presentera vad som ska goras under lektionen. Vidare avslutar Ia-
rarna exempelvis lektionerna med att sammanfatta lektionens innehall, eller aterkny-
ter till syftet med lektionen. Det férekommer flera inslag i undervisningens genomfo-
rande dar larare fortydligar vissa arbetsmoment for eleverna, bade i helklass och i
mindre grupper. Under en lektion samlade exempelvis ldraren nagra elever for att for-
tydliga ett arbetsmoment, utan att avbryta 6vriga elever i deras arbete.

Lararna starker elevernas sjalvfortroende och motivation men det finns elever som
behover ytterligare anpassningar

Granskningen visar att undervisningen praglas av ett positivt och tilladtande klimat med
flera inslag som starker elevers sjalvfortroende och motivation att lara. Lararna har

dven hoga forvantningar pa eleverna. Av lektionsobservationer framgar att lararna be-
rommer eleverna i undervisningen, exempelvis nar eleverna slutfort ett arbetsmoment
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under en lektion eller vid slutet pa lektioner. Lararna anvander olika strategier for att
uppmuntra elever att vilja lara, till exempel genom att referera till elevers intressen el-
ler aktuella handelser fér att motivera for eleverna varfor olika moment i undervis-
ningen ar viktiga. Elever beskriver i intervjuer att lararna pa skolan ar hjalpsamma och
att det finns larare pa skolan som gor undervisningen intressant. Av intervjuer framgar
dven att det ibland forekommer att det finns en extra personalresurs under lektioner,
vilket av elever beskrivs som en positiv mojlighet till mera stéd eller utmaningar.

Av granskningen framgar vidare att undervisningens innehall och arbetssatt anpassas
efter behov som finns i olika elevgrupper, daremot behover vissa elever bade mer stod
och fler utmaningar i undervisningen an vad som ges. Larare beskriver i intervju att de
utifran kunskaper om elevgrupper anpassar lektioners upplagg, men lararna dr med-
vetna om att det finns elever pa skolan som behover ytterligare anpassningar. Vidare
beskrivs att det finns en samverkan mellan larare och elevhalsan for hur undervis-
ningen kan anpassas for att komma sd manga elever som mojligt till godo. Larare kan
fa stod fran elevhalsan for att anpassa undervisningen, dar enskilda elevers behov av
stod kan generaliseras och stédjande insatser komma eleverna till del pa gruppniva.
Trots denna samverkan for stodjande insatser framgar av intervjuer med larare att det
ar svart att utforma undervisningen pa ett satt dar varje elevs behov och férutsatt-
ningar stimuleras.

Lararna ger eleverna reflektionsmojligheter men har begriansade metoder for att
kontinuerligt utvardera undervisningen tillsammans med eleverna

Granskningen visar att eleverna far reflektera 6ver olika fragestallningar utan givna
svar i undervisningen och eleverna far strategier for att ta ansvar for sitt eget larande.
Vid ett flertal lektionsobservationer forekommer tillfdllen dar larare stéller fragor till
eleverna i undervisningen, samt resonerar och bekréaftar elevers reflektioner. Flera |a-
rare resonerar med eleverna over deras svar, snarare an att lararna talar om for ele-
verna om de har svarat ratt eller fel. Eleverna uppmuntras vidare att |6sa uppgifter pa
olika satt och larare fangar vid ett flertal tillfallen upp elevers olika |6sningar vid ge-
nomgangar i helklass. Lektionsstrukturen som genomsyrar undervisningen ger ele-
verna goda mojligheter att utveckla och anvanda olika inlarningsstrategier. De varie-
rade arbetssatten ger elever olika majligheter att lara, till exempel genom att elever
hjdlper varandra eller genom att larare ger elever olika strategier for problemldsning.

Av granskningen framgar vidare att lararna i begransad utstrackning later elevernas
synpunkter paverka planeringen och genomférandet av undervisningen. Av intervjuer
framgar att det inte finns nagon tydlig systematik pa skolan i hur eleverna involveras i
att kontinuerligt utvardera undervisningen. Eleverna svarar visserligen pa fragor som
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delvis berdr undervisningen, exempelvis i utvecklingssamtal och i trygghetsenkater,
men elevers mojlighet till kontinuerligt och patagligt inflytande ar begrénsat. | Skolen-
katen som genomfordes under varterminen 2022 framgar att 45 procent av eleverna
som svarat pa enkéaten i arskurs 5 upplever att de har fa mojligheter till inflytande pa
lektionerna. Aven om larare i intervjuer beskriver att det férekommer att eleverna far
utvdrdera undervisningen, exempelvis genom exit tickets, framkom inga tydliga inslag
av detta vid lektionsobservationer eller av elevintervjuer.

Identifierat utvecklingsomrdde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Attt rektorn tillsammans med lararna och elevhalsan analyserar elevers och
elevgruppers behov av saval stod som utmaningar i undervisningen, sa att ef-
fektiva insatser kan prioriteras.

Granskningen visar att det finns tillfallen i undervisningen nar elever behover ytterli-
gare lararstdd i undervisningen for att utifran sina férutsattningar och behov ges moj-
ligheter att na sa langt som moijligt.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att skolan fortsatter att analysera bade for-
och nackdelar med de anpassningar som genomfors pa gruppniva. Genomgangar som
omfattas av flera olika konkreta exempel kan vara bra for vissa elever, medan det far
andra elever att tappa intresset. Larare behéver darfor i hdgre utstrackning bli med-
vetna om vilka konsekvenser de anpassningar som gors pa gruppniva kan fa for elever-
nas engagemang. Lararen behoéver vara beredd pa att kunna ge bade utmaningar och
extra anpassningar i en och samma undervisningssituation, men ocksa kunna utforma
undervisningen sa att stédjande insatser och utmaningar kommer alla elever till del.
Analysen behover utga fran observationer av undervisning och ske i ndra samverkan
mellan elevhalsan och larare.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen, Lgr 22, 1 Skolans vardegrund
och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer

och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionens beddmning

Skolan praglas i flera delar av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att skolan bedriver ett med-
vetet och konkret arbete for att skapa trygghet pa skolan. Arbetet bygger pa kartlagg-
ning och analys av behov. Elever, larare, elevhalsan och rektorn deltar i uppféljnings-
och analysarbetet. Det finns ocksa ett grundlaggande arbete for att skapa och uppratt-
halla studiero, dar elever bland annat deltar i utformandet av klassrumsregler. Tillamp-
ningen av klassrumsreglerna varierar dock mellan larare, vilket kan leda till att arbetet
inte far tillrackligt stor effekt, eftersom det inte ar tydligt for eleverna vad som galler.

Motivering
Skolan har ett fungerande arbete f6r att skapa och uppratthalla trygghet

Granskningen visar att det finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa sko-
lan. Skolans trygghetsarbete bygger pa kartlaggning och nuldgesanalyser. Kartlagg-
ningar genomfors via flera enkater, krankningsanmalningar och samtal med elever. Re-
sultaten fran trygghetsenkater foljs upp av skolan och redovisas for eleverna genom
att varje klass far ta del av resultatet for respektive klass. Elevraden pa skolan tar del
av resultaten pa respektive stadium och utvarderar vilka behov som finns. Av inter-
vjuer med elever beskrivs att de i huvudsak upplever sig trygga pa skolan. Skolans kart-
laggningar visar att det finns en del skillnader i hur flickor och pojkar upplever trygg-
heten pa skolan, men skolan har inte nagon tydlig bild av vad det kan bero pa. Av sko-
lans kartlaggning framgar dven vilka platser pa skolomradet som upplevs vara mer
otrygga av elever. Rektorn har utifran kartlaggningar tillsatt resurser for att exempelvis
ordna en lugn miljo med vuxennarvaro for elever pa hogstadiet. Pa lag- och mellansta-
diet finns styrda rastaktiviteter for att trygga rasterna, av elevintervjuer framgar dock
att elever upplever att det sdllan forekommer styrda rastaktiviteter. Rektorn beskriver
i intervju att skolans trygghetsteam har regelbundna moten och féljer upp klassernas
trygghetsarbete. Skolan arbetar dven med materialet “trygga din grupp” som satts
samman av olika funktioner i elevhalsan, och som lararna ska anvidnda i syfte att ar-
beta med trygghetsfragor pa skolan.
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Skolan har till viss del ett samlat arbete for att skapa studiero

Granskningen visar att skolan till viss del arbetar systematiskt med att forbattra studi-
eron pa skolan, men det finns elever pa skolan som upplever sig storda i sitt skolar-
bete. Av intervjuer och i inskickad dokumentation framgar att studieron ar ett priorite-
rat utvecklingsomrade pa skolan. Av intervjuer beskrivs samstammigt att studieron pa
skolan varierar. Vidare beskrivs att faktorer som otydliga instruktioner fran larare eller
nar ordinarie larare ar franvarande och elever har vikarie ar sadant som paverkar stu-
dieron negativt. Lektioner som borjar efter lunch har ofta samre studiero jamfort med
lektioner som borjar pa formiddagen. Skolan arbetar med flera strategier for att for-
battra studieron pa skolan, exempelvis ar skolans uttalade lektionsstruktur ett medel i
arbetet med att skapa studiero pa skolan. Lektioner inleds ofta med att eleverna star
pa led utanfor klassrummet och gar in néar lararen 6ppnar dorren, darefter samlas mo-
biltelefoner in innan eleverna satter sig pa bestamda platser i klassrummet.

Trots att ldrarna anvander sig av flera gemensamma strategier for att langsiktigt for-
battra forutsattningarna for god studiero har lararna delvis olika férhallningsatt i arbe-
tet med att skapa studiero. Larares olika forhallningssatt gor att studieron paverkas pa
ett satt som gor att elever far svart att koncentrera sig. Varje klass har gemensamt
kommit 6verens om klassrumsregler, men av intervjuer framgar att reglerna ofta fran-
gas och att larare ofta far paminna om dem. Resultatet pa Skolinspektionens skolenkat
fran varterminen 2022 visar att manga elever i arskurs 5 och arskurs 8 pa skolan upple-
ver att det ibland ar sa stokigt pa lektionerna att det &r svart att koncentrera sig. Av in-
tervjuer framkommer att en anledning till att studieron paverkas negativt, inte minst
infor lektionsstarter, ar att det kan vara stokigt och hogljutt i korridorer. Rektorn be-
skriver i intervju att personella resurser ar tillsatta pa hogstadiet i syfte att skapa en
lugnare miljo i skolans korridorer.

|dentifierat utvecklingsomrdde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

e Att rektorn sakerstaller att skolans rutiner och gemensamma forhallningssatt
efterféljs av samtlig personal samt att det finns forum dar larare och elever
diskuterar gemensamma strategier for att forbattra studieron.

Granskningen visar att skolan har ett samlat arbete for trygghet och studiero men de

atgarder som syftar till att forbattra studieron har annu inte fatt tillrackligt bra effekt.
Det finns elever pa skolan som inte har tillrdckligt bra studiero eftersom de regler som
finns inte efterfoljs som det ar tankt.
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Skolinspektionen rekommenderar darfor att skolan fortsatter att arbeta mot ett ge-
mensamt forhallningssatt for att forbattra studieron. Skolans arbete med “trygga din
grupp” kan utgora en grund for skolans arbete med normer och varden, vilket ar en
grund for att skapa studiero. Skolan behdéver ocksa ta ansvar for att alla elever ges det
stdd och de utmaningar de behdver och rektorn behdéver tillsammans med lararna
analysera och soka orsaker till bristande studiero pé flera plan. Aven om studiero kan
innebara olika ljudnivaer i klassrummet beroende pa tillfdlle &r det viktigt att skolan
grundligt analyserar hur studieron kan férbattras ytterligare. Skolan behoéver ha vl
fungerande forum for lararna och eleverna att diskutera och komma éverens om ge-
mensamma strategier och forhallningssatt. Vad som framkommer vid utvecklingssam-
tal kan exempelvis sammanstallas pa gruppniva och utgéra grund for vidare diskussion
och analys.

Beddmning och betyg

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionens beddmning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i flera de-
lar, men utvecklingsomraden finns.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorns analys av avvikel-
ser i lararnas omddmen och betygsattning ar alltfor dversiktlig. Rektorn ger daremot
lararna tillrackliga forutsattningar for att genom olika metoder kvalitetssdkra omdo-
men och betyg i samtliga @mnen och arskurser.

Motivering
Rektorns analys av avvikelser av omddmen och betyg ar inte tillrdckligt djupgaende

Granskningen visar att rektorn foljer upp lararnas bedémningar i syfte att upptacka av-
vikelser som kan ha sin grund i att larare gor olika tolkningar av kriterierna for bedém-
ning, men rektorns analyser av avvikelser ar nagot begransad. Rektorn har exempelvis
identifierat avvikelser i elevers terminsbetyg i arskurs 6 jamfort med elevers provresul-
tat pa nationella prov i flera olika @mnen. Daremot &r rektorns forklaringar till dessa
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avvikelser oversiktliga och av intervjuer med larare och med rektorn framgar att rek-
torn inte har haft fordjupade diskussioner med larare om vad avvikelserna beror pa.
Vidare framgar att larare har gjort jamforelser av betyg mellan olika lasar i vissa @mne-
slag, vilket ger rektorn maojlighet att upptacka avvikelser mellan lasar. Rektorn uppger i
intervju att flera larare pa mellanstadiet endast satter betyg vart tredje ar, vilket gor
att skolan behover arbeta regelbundet for att alla larare pa mellan- och hégstadiet bi-
behaller och utvecklar sin bedémarkompetens.

Rektorn ger lararna tillrackliga forutsattningar for att kvalitetssdkra sina omdomen
och betyg

Granskningen visar att rektorn ger lararna i samtliga arskurser och dmnen tillrackliga
mojligheter for att kvalitetssdkra sina bedomningar. Av intervjuer framgar att flera 13-
rare planerar bedémningssituationer och sambeddémer som ett led i att kvalitetssidkra
betyg och omdémen. Vidare framkommer att Skolverkets bedomningsstod, nationella
prov och allménna diskussioner mellan ldrare dr andra exempel pa hur omdémen och
betyg pa skolan kvalitetssakras. Skolan har ocksa utbyten med narliggande skolor dar
framforallt larare som undervisar i praktiska och estetiska @mnen kan samverka med
andra larare for att kvalitetssdkra betyg och omdémen. Av intervjuer framgar att 13-
rarna i huvudsak har goda forutsattningar for att skapa likvardiga bedémningar och att
kvalitetssakra omdémen och betyg. Likvardighetsdiskussioner sker framst i skolans
amnesgrupper, exempelvis i hur larare samverkar for att utforma bedémningsuppgif-
ter.

|dentifierat utvecklingsomrdde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande del:

o Attt rektorn sdkerstaller att det genomfors fordjupade analyser nar avvikelser i
larares omddmen eller betyg upptacks.

Granskningen visar att rektorns analyser av avvikelser mellan betyg och nationella
prov ar nagot begransad, eftersom att det inte finns nagra tydliga férklaringar av de
skillnader som finns mellan elevers resultat pa nationella prov och elevers betyg.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn analyserar avvikelser i larares be-
domning och betygssattning, exempelvis mellan omddmen eller betyg och nationella
prov. Det ar viktigt att skolenheten har rutiner for att exempelvis analysera betyg och
nationella provbetyg ur olika perspektiv for att sdkerstalla att betygen &r sa rattvi-
sande och likvardiga som mojligt, och att de nationella proven sarskilt har beaktats.
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Om det kommer fram att det finns avvikelser mellan omdémen eller betyg och provre-
sultat ar det av vikt att rektorn undersdker vad avvikelserna kan bero pa samt om de
ar motiverade eller inte. Sammantaget har rektorn ett ansvar for att detta analyseras
utifran att faststalla om eventuella skillnader kan bero pa att ldrarna har olika tolk-
ningar av styrdokumenten, eller utifran att de bedémt och vagt samman elevprestat-
ioner pa olika satt. Om rektorn finner att forklaringarna kan kopplas till larares kompe-
tens behover rektorn sakerstélla att bedémarkompetensen hojs.

Pa Skolinspektionens viagnar

Lena Westerman Annerborn
Beslutsfattare

Utredare John Haeberle har varit foredragande i arendet.

| handlaggningen av drendet har dven utredare Carl Bexell medverkat.
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Bilaga 1: Underlag

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsomra-
den inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Nio lektionsobservationer pa mellanstadiet

e Tre gruppintervjuer med elever

e Tva gruppintervjuer med larare

e En gruppintervju med representanter for skolans elevhilsa

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av be-
domningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad erfaren-
het. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera vid be-
sok pa skolenheter. Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Re-
spektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans styrkor re-
spektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns larares utveckling av under-
visningen och verkar for elevernas lika réatt till en god utbildning oavsett konstillhorig-
het? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och analys, hur
skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar sko-
lans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta om-
rade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt larar-
stdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov och for-
utsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och studi-
ero sa att eleverna kan &dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur skolan ar-
betar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan ar-
betar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Aspuddens skola dr en kommunal grundskola beldgen i Stockholms stad. Verksam-
heten omfattar arskurs F-9. Vid tidpunkten for granskningen gick 987 (enligt skolans
information) elever pa skolan.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 21 och 22 februari 2023. Besoket och inter-
vjuerna genomfordes av John Haeberle och Carl Bexell. Lektionsobservationer har end-
ast genomforts pa mellanstadiet.



