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asa.enstrom@nytida.se

Arendet

Riktad tillsyn av grundskola och grundsarskola Mellansjo skola i Taby kommun; nu
fraga om uppféljning av beslut den 11 mars 2011.

Beslut

Avhjdlpta brister

Skolinspektionen avslutar drendet avseende arbetet for att utbildningen ska utfor-
mas sa att alla elever tillforsakras en skolmiljé som préglas av trygghet och studi-
ero.

Skolinspektionen avslutar drendet avseende arbetet for att eleverna ska fa den ga-
ranterade undervisningstid som de har ratt till.

Ytterligare omrdden som granskats vid uppfolj-
ningen utan konstaterade brister

Skolinspektionen avslutar arendet i de delar det avser skolans arbete med anmalan
och utredning av elevers behov av sarskilt stod, beslut om atgardsprogram, anma-
lan om kréankande behandling, betygsattning, studie- och yrkesvagledande verk-
samhet samt utredning av upprepad eller langvarig elevfranvaro.

Om adrendet

Skolinspektionen inledde under hosten 2020 en riktad tillsyn av Mellansjo skola i
Taby kommun pa grund av att det inkommit signaler om missférhallanden i verk-
samheten. Skolinspektionen har i beslut den 11 mars 2021 forelagt Nytida Enigma
AB att senast den 16 augusti 2021 vidta atgarder for att avhjélpa brister rérande
skolans arbete for att skapa trygghet och studiero for eleverna samt skolans arbete
med att sdkerstélla att eleverna far den garanterade undervisningstid de har ratt

Skolinspektionen, Ange kontorsadress
Telefon: 08-586 080 00, E-post: skolinspektionen@skolinspektionen.se
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till. Nytida Enigma AB har den 16 augusti 2021 inkommit med en skriftlig redovis-
ning av vidtagna atgarder med anledning av féreldggandet.

Skolinspektionen har i samband med uppfdljning av foregdende beslut utdkat tillsy-
nen till att avse skolans arbete med anmalan och utredning av elevers behov av
sarskilt stod, beslut om atgardsprogram, anmalan om krankande behandling, be-
tygsattning, studie- och yrkesvagledande verksamhet samt utredning av upprepad
eller langvarig elevfranvaro.

Skolinspektionen har vid uppfoéljning av beslutet genomfért skolbesok den 25 och
26 oktober 2021. | samband med skolbesoket har Skolinspektionen genomfort in-
tervjuer med larare, personal fran elevhéalsan och ddvarande rektorn. Skolan har
under varterminen 2022 fatt en ny rektor. En kompletterande intervju per telefon
har genomforts med den nuvarande rektorn den 4 april 2022. Som en del av tillsy-
nen har dven dokumentation granskats, bl.a. skolans timplan samt nagra av skolans
betygskataloger, utredningar om elevers behov av sarskilt stdd och atgardspro-
gram. Huvudmannen har den 13 december 2021 samt den 21 april 2022 inkommit
skriftligt med svar och synpunkter till protokollen fran Skolinspektionens intervjuer.
Huvudmannen har yttrat sig 6ver allt material av betydelse for beslutet.

Skolinspektionen har i nu aktuellt drende tagit stallning till om Nytida Enigma AB
har foljt foreldggandet och vidtagit atgarder med anledning av foreldggandet samt
om tidigare patalade brister har avhjalpts.

Motivering av beslutet

Skolinspektionen redogor forst for de omstandigheter som framkommit i tillsynsut-
redningen och som ligger till grund fér myndighetens bedémning, darefter anges
de bestdmmelser som tillampas och slutligen redovisar Skolinspektionen sin be-
déomning i det har fallet.

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomférs i enlighet med bestammel-
serna i skollagen, foreskrifter som har meddelats med stod av skollagen och de be-
stammelser for utbildningen som kan finnas i andra férfattningar (2 kap. 8 § skolla-
gen). Vidare ska huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas om det fram-

kommer att det finns brister i verksamheten (4 kap. 7 § skollagen).

Avhjalpta brister
Trygghet och studiero

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen
Brister i verksamheten vid Skolinspektionens féregdende beslut
Skolinspektionen beddmde i beslut den 11 mars 2021 att det fanns brister i arbetet

med att sdkerstalla trygghet och studiero for alla elever pa Mellansj6 skola. Av Skol-
inspektionens utredning framgick bland annat att det férekom allvarliga incidenter
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och att det fanns elever som upplevde otrygghet pa grund av detta. Det framgick
vidare att det fanns osédkerhet bland personalen om hur disciplinadra atgarder far
anvandas och att metoder for att skapa trygghet inte anvandes pa ett konsekvent
och tydligt satt av all personal.

Huvudmannen férelades bland annat att vidta foljande atgarder: att rektorn och
personalen skulle diskutera och komma Gverens om atgarder som ska genomforas
for att skapa respektfulla relationer mellan skolpersonal och elever samt mellan
elever pa skolan, att rektorn och ldrarna pa skolan skulle informeras om vilka atgar-
der personal far vidta vid ordningsstorningar, att eleverna skulle ges information
om skolans ordningsregler och att reglerna skulle tas fram i samverkan med ele-
verna samt att rektorn genom att inhdmta uppgifter fran larare och elever skulle
folja upp och utvdrdera arbetet med att skapa trygghet och studiero.

Skolans arbete fér att skapa trygghet fér eleverna

I intervju med larare i oktober 2021 ger larare exempel pa att enstaka elever kan
skrika eller att anvdnda ett grovt sprakbruk. Larare uppger att personal i sa fall mar-
kerar mot detta och pratar eleven tillratta. Vidare uppger larare att elevgrupper de-
las i vissa praktiska och estetiska @mnen for att undvika incidenter. Larare for olika
klasser uppger vid intervju att elever reagerar pa olika satt nar ordningen stors, i en
klass ar ingen elev ar radd for andra och i en annan klass reagerar ingen da andra
stor men i en klass kan elever bli spanda pa grund av att en elev plétsligt kan skrika.
En ladrare uppger att vissa elever fortfarande kan vara radda for elever fran andra
klasser pa grund av saker som hant tidigare men som har upphort. | en intervju be-
skriver elevhadlsans representanter att vissa elever kan vara radda for andra elevers
beteende, men att personalen har insyn i vad eleverna kan tycka vara obehagligt
och att personalen kan sdkra upp sa att vissa elever inte behdver vara ensamma
tillsammans. Vissa elever har dven stédsamtal med kuratorn for att forebygga att
de kranker andra. Saval den davarande rektorn i oktober 2021 som den nuvarande
rektorn i april 2022 har i intervjuer uppgett att det ar lugnt pa skolan. Enligt den
nuvarande rektorn har det inte har intraffat nagon allvarlig trygghetsincident med
elever inblandade efter Skolinspektionens besok i oktober 2021. Rektorn uppger
att hon bland annat satt in mycket personal da elever har rast utomhus for att fore-
bygga konflikter i samband med lek.

| huvudmannens skriftliga redovisning av vidtagna atgarder i augusti 2021 fram-
kommer att skolans personal i mars 2021 genomfort gruppdiskussioner om meto-
der for att skapa trygghet och studiero och respektfulla relationer fér eleverna och
att detta foljs upp med personal vid arbetsplatstraffar. Enligt anteckningar fran dis-
kussionerna som inkommit till Skolinspektionen, har diskussionerna bland annat
gallt personalens agerande vid krdnkningar, anvandning av disciplinara atgarder
och lagaffektivt bemotande samt personalens samarbete och utbildning. | intervju
med elevhilsan i oktober 2021 framgar att skolans personal far handledning av
skolpsykologen om hur elevernas forutsattningar paverkar dem, sa att personalen
bland annat kan anpassa kraven och ta bort stressande moment ur undervisningen.
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lintervju i april 2022 uppger rektorn bland annat att personal har fatt information
om vilka atgarder som far vidtas vid ordningsstdrningar och att utbildningsinsatser
om detta har genomforts i oktober-november 2021. For att skapa samsyn tas per-
sonalens ratt att ingripa upp pa arbetslagsmoten som intraffar veckovis. Enligt rek-
torn har personalen dven mojlighet att ta upp detta vid aterkommande méten
med elevhélsan. Rektorn uppger att skolans personal bland annat kommer att fort-
satta och intensifiera ett pagaende arbete med eleverna om hur elever uppfor sig i
sin verbala kommunikation.

| intervju i oktober 2021 ger en larare exempel pa att hens klass skapar ordnings-
regler med elevernas deltagande. | intervju med rektorn samt skriftlig information
fran huvudmannen i april 2022 uppger dessa att det finns ordningsregler som ar
framtagna for hela skolan samt att varje klass har reglerna uppsatta och pratar om
dem kontinuerligt, exempelvis nar reglerna inte efterlevs.

| intervju med skolans rektor i april 2022 framgar att rektorn foljer upp och utvar-
derar skolans arbete for att skapa trygghet och studiero bland annat genom enka-
ter och lektionsbesdk samt moten och individuella kontakter med personal, mento-
rer och elevhalsa i olika forum.

Rattslig reglering

| skollagen framgar att utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever
tillforsakras en skolmiljo som préaglas av trygghet och studiero (5 kap. 3 § skolla-
gen). Ordningsregler ska finnas for varje skolenhet. De ska utarbetas under med-
verkan av eleverna och foljas upp pa varje skolenhet. Rektorn beslutar om ord-
ningsregler (5 kap. 5 § skollagen). Rektorn eller en larare far vidta de omedelbara
och tillfalliga atgarder som ar befogade for att tillforsékra eleverna trygghet och
studiero eller for att komma till ratta med en elevs ordningsstérande upptradande
(5 kap. 6 § forsta stycket skollagen).

Enligt laroplanen ska eleven i skolan mota respekt for sin person och sitt arbete.
Skolan ska strava efter att vara en levande social gemenskap som ger trygghet och
vilja och lust att lara (Férordning om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet SKOLFS 2010:37 (Lgr 11), 1 God miljo for utveckling och larande). La-
raren ska tillsammans med eleverna utveckla regler for arbetet och samvaron i den
egna gruppen, och samarbeta med hemmen i elevernas fostran och klargéra sko-
lans normer och regler som en grund for arbetet och for samarbete (Lgr 11, 2.1
Normer och varden). Alla som arbetar i skolan ska samverka for att gora skolan till
en god miljo for utveckling och larande (Lgr 11, 2.2 Kunskaper). Skolans mal ar att
varje elev visar respekt foér och hansyn mot skolans personal och andra elever som
en del av det gemensamma ansvaret for arbetsmiljon pa skolan (Lgr 11, 2.3 Elever-
nas ansvar och inflytande). Rektorn har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att
alla elever tillforsakras en skolmiljo som praglas av trygghet och studiero (Lgr 11,
2.8 Rektorns ansvar).
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Skolinspektionens beddmning

Av intervjuer med elevhélsan och skolans nuvarande rektor samt av skriftligt
material fran huvudmannen framkommer att skolan har genomfort handledning
och utbildningsinsatser samt diskussioner for personalen om metoder f6r att skapa
trygghet, studiero och respektfulla relationer samt om anvandning av disciplindra
atgarder. Av intervju med rektorn framgar dven att diskussionen om personalens
ratt att ingripa fortsatter vid arbetslagsmoten. Skolinspektionen beddémer darfér
att huvudmannen har foljt foreldggandet i denna del. Av intervjuer med larare och
nuvarande rektorn samt av skriftliga uppgifter fran huvudmannen framgar vidare
att rektorn har tagit fram ordningsregler pa skolniva och att arbete genomférs for
att informera om och implementera regler i klasserna. | utredningen ges aven ex-
empel pa att klassregler tas fram i samverkan med elever. Skolinspektionen bedo-
mer darfor att inte annat har framkommit an att huvudmannen foljt foreldggandet
i denna del. Vidare framkommer i intervju med skolans nuvarande rektor att rek-
torn foljer upp och utvérderar skolans arbete for att skapa trygghet och studiero
bland annat genom enkater, lektionsbesok, moten och individuella kontakter med
personal, mentorer och elevhilsa i olika forum. Skolinspektionen bedémer darfor
att huvudmannen har foljt foreldggandet dven i denna del.

Vid en samlad bedomning finner Skolinspektionen att huvudmannen far anses ha
vidtagit tillrackliga atgarder avseende skolans arbete for att skapa trygghet och stu-
diero for alla elever och tillsynen avslutas darfor i denna del. Skolinspektionen for-
utsatter att huvudmannen ser till att skolans utvecklingsarbete fortsatter inom
detta omrade.

Garanterad undervisningstid

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

Brister i verksamheten vid Skolinspektionens féregdende beslut

Skolinspektionen beddémde i beslut den 11 mars 2021 att det fanns brister i skolans
arbete med att sakerstalla att eleverna fick den garanterade undervisningstid som
de har réatt till. Av utredningen framgick bland annat att undervisning i vissa prak-
tiska och estetiska dmnen aterkommande hade stéallts in. Skolinspektionen be-
domde att skolan trots vissa insatser for att ta igen forlorad undervisningstid inte
hade gett elever mojlighet att ta igen all den undervisningstid som av olika anled-
ningar uteblivit.

Huvudmannen foérelades att se till att eleverna gavs en total undervisningstid om
minst 6 890 timmar. | beslutet preciserades den undervisningstid som varje elev
ska garanteras i amnena hem- och konsumentkunskap, idrott och halsa, musik
samt sl6jd. Huvudmannen forelades aven att se till att rektorn regelbundet foljer
upp den garanterade undervisningstiden i alla @mnen och vid bortfall se till att ele-
verna kompenseras for den uteblivna undervisningstiden.
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Skolans arbete for att ge eleverna den garanterade undervisningstiden

| skriftlig redovisning som inkom till Skolinspektionen i augusti 2021 uppger huvud-
mannen bland annat foéljande. Skolledningen ser till att vikarier tillsatts for att ingen
undervisning ska blir installd. Rektorn sakerstaller att larare i de praktisk-estetiska
amnena inte ldngre anvands som vikarier i de teoretiska @mnena. Elever som miss-
sat undervisning far undervisning pa uppsamlingsdagar som sker vid ett tillfélle mitt
i terminen och vid ett tillfalle vid terminens slut. For lasédret 2021/2022 har skolda-
garna forlangts sa att eleverna far 2,5 timmar mer undervisningstid per vecka och
89 fler undervisningstimmar per ar. Skolaret forlangs ocksa sa att eleverna far 182
skoldagar per ar istallet for 178. Respektive larare i respektive dmne bokfor i sko-
lans datasystem elevers individuella franvaro samt undervisningstid som uteblir om
lektioner blir installda. Rektorn foljer upp undervisningstiden veckovis och manads-
vis. | intervjuer med elevhalsan och davarande rektorn i oktober 2021 samt i skrift-
lig komplettering fran huvudmannen i december 2021 framgar att skolans samord-
nare har i uppdrag att veckovis félja upp om undervisning stélls in sa att skolan kan
planera for att kompensera den forlorade undervisningstiden. Den nuvarande rek-
torn uppger i intervju i april 2022 att hon har féljt upp att alla elever far den under-
visningstid som de ska ha inklusive de elever som ldser enligt grundséarskolans laro-
plan. Rektorn uppger i intervjun att inga lektioner har stéllts in sedan januari 2022.
Rektorn har under varterminen 2022 dock lagt till tva extradagar i slutet pa termi-
nen for samtliga elever for att sékerstalla att alla fatt sin undervisningstid eftersom
viss sjukfranvaro bland elever forekommit pa grund av Covid-19. Rektorn uppger
vidare att det inte finns problem med att genomféra den garanterade undervis-
ningstiden i nagot dmne. Huvudmannen har inkommit med skriftlig information om
hur undervisningstiden i olika @mnen har lagts ut pa stadieniva.

Rattslig reglering

Den garanterade undervisningstiden for grundskolan och grundséarskolan ska enligt
skollagen uppga till minst 6 890 timmar (10 kap. 5 §, 11 kap. 7 § skollagen).

Enligt skolférordningen har huvudmannen mojlighet att besluta om ytterligare
undervisningstid utéver den garanterade undervisningstiden (9 kap. 3 §, 10 kap. 2
§ skolforordningen 2011:185).

Av bilaga 1 till skolférordningen, timplan fér grundskola, foljer att den totala under-
visningstiden i timmar i amnet hem- och konsumentkunskap ska uppga till 118, i
amnet idrott och halsa till 600, i amnet musik till 230 och i amnet sléjd till 330.

Av bilaga 2 till skolférordningen, timplan for grundsarskolan, foljer att den totala
undervisningstiden i timmar i &mnet hem- och konsumentkunskap ska uppga till
525, i amnet idrott och halsa till 750, i &mnet musik till 395 och i dmnet sl6jd till
670.

Skolinspektionens beddmning

| det foljande ska Skolinspektionen bedéma hur huvudmannen uppfylit atgarderna
enligt foreldggandet i Skolinspektionens foregaende beslut.
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Av Skolinspektionens utredning framgar att huvudmannen har vidtagit atgarder for
att starka rektorns uppféljning av den garanterade undervisningstiden. Roller i upp-
féljningen av elevers undervisningstid har fortydligats avseende lararens och rek-
tors roll. Uppfoljning av den garanterade undervisningstiden genomférs dven av
skolans samordnare. Enligt huvudmannens skriftliga redovisning gor rektorn regel-
bundna uppféljningar av att eleverna far den garanterade undervisningstiden. Den
nuvarande rektorn uppger intervju i april 2022 att hon har foljt upp att alla elever
har fatt den undervisningstid som de ska ha. Hon uppger vidare att det inte har
funnits problem att ge eleverna den garanterade undervisningstiden i nagot amne.
Huvudmannen har dven vidtagit atgarder for att lattare kunna kompensera elever
for eventuell utebliven undervisningstid. Den totala undervisningstiden har okats
och det finns tid vid daterkommande planerade tillfallen da elever kan erbjudas
undervisning som de tidigare har missat. | intervju i april 2022 uppger den nuva-
rande rektorn att inga lektioner har stéllts in sedan januari 2022, men att skolan
trots detta planerat in extra undervisningstid vid terminens slut fér att kunna kom-
pensera for undervisningstid som elever kan ha missat.

Vid en samlad bedémning finner Skolinspektionen att huvudmannen far anses ha
vidtagit tillrdckliga atgarder for avseende skolans arbete for att ge alla elever den
undervisningstid som de ar garanterade enligt forfattningarna och tillsynen avslu-
tas darfor i denna del.

Ytterligare omrédden som granskats vid uppfolj-
ningen utan konstaterade brister

Anmalan och utredning av elevers behov av sarskilt stod samt beslut
om atgdrdsprogram

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

Av intervju med skolans elevhéalsoteam i oktober 2021 framgar att specialpedago-
gen och kuratorn ansvarar for inskrivningen av nya elever pa skolan och att de i
samband med detta bland annat inhdmtar information om elevens tidigare skol-
gang samt elevens eventuella tidigare pedagogiska utredningar och atgardspro-
gram. Det gors nya pedagogiska utredningar om elevens behov av sarskilt stod for
alla elever som ska bdrja pa Mellansjo skola och alla elever har sarskilt stod. Skolin-
spektionen har vid besok pa skolan i oktober 2021 tagit del av pedagogiska utred-
ningar och atgardsprogram avseende 12 elever som far sarskilt stod. Enligt de pe-
dagogiska utredningar som granskats sa har samrad med elevhalsan skett vid samt-
liga utredningar. Samtliga elever i de granskade arendena har atgardsprogram dar
det framgar uppgifter om vilket stédbehov som eleverna har och hur det sarskilda
stodet ska genomforas.



Skolinspektionen
8(12)
Dnr 2020:5947, 2020:5948

Rattslig reglering

Om det inom ramen for undervisningen eller pa annat satt framkommer att det
kan befaras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas
eller de kravnivaer som galler, trots att stdd har getts i form av extra anpassningar
inom ramen for den ordinarie undervisningen enligt 3 kap. 5 § skollagen, ska detta
anmalas till rektorn. Detsamma géller om det finns sarskilda skal att anta att sad-
ana anpassningar inte skulle vara tillrdckliga. Rektorn ska se till att elevens behov av
sarskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stod ska dven utredas om eleven
uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevhéalsan, om
det inte ar uppenbart obehdvligt. Om en utredning visar att en elev ar i behov av
sarskilt stod, ska han eller hon ges sadant stod. Stodet ska ges med utgangspunkt i
elevens utbildning i dess helhet, om det inte ar uppenbart obehovligt (3 kap. 7 §
skollagen). Ett atgardsprogram ska utarbetas for en elev som ska ges sarskilt stod.
Av programmet ska behovet av sarskilt stod och hur det ska tillgodoses framga. (3
kap. 9 § skollagen).

Skolinspektionens beddmning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat dn att verksamheten
uppfyller férfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet ska darfér avslutas i
denna del.

Betygsattning
Omstandigheter som ligger till grund for bedémningen

Skolinspektionen har vid skolbesdket i oktober 2021 gjort stickprovskontroller
bland skolans betygskataloger for foregaende lasar samt stéllt fragor om betygsatt-
ning till larare, rektorn och huvudmannen. Skolinspektionen har i samband med
detta dven stéllt fragor om sambeddmning mellan larare infor betygsattning. Av ut-
redningen framgar inte annan an att lararna, i de fall de sjalva saknar legitimation,
har fattat beslut i &mnena tillsammans med en larare som ar legitimerad.

Rattslig reglering

Betyg ska beslutas av den eller de larare som bedriver undervisningen vid den tid-
punkt ndr betyg ska sattas. Om ldraren eller ldrarna inte ar legitimerade, ska beslu-
tet fattas tillsammans med en larare som ér legitimerad. Kan dessa inte enas ska
betyget beslutas av den legitimerade lararen under forutsattning att han eller hon
ar behorig att undervisa i det amne som betyget avser. | annat fall ska betyget bes-
lutas av rektorn (3 kap. 16 § skollagen).

Skolinspektionens beddmning
Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte att Nytida Enigma AB brutit

mot bestdmmelserna nar det géller betygsattning. Arendet ska darfor avslutas i
denna del.
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Anmalan av krankande behandling
Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

| olika intervjuer i oktober 2021 uppgav larare, en representant for elevhalsan samt
rektorn att larare anmaéler krankande behandling av elever, men av intervjuerna
framgar aven att anmalningar gjorts av andra handelser sasom felaktiga beteenden
som inte behover utgdra krankningar. En larare uppger dock att personal borjar bli
battre pa att tala med inblandade elever innan anmaélan gors i datasystemet. Vid
intervjuer i oktober 2021 ger olika larare olika svar om vad som ska anmalas som
krankande behandling. En larare for ett resonemang om att elevers avsikt med en
handling har betydelse fér bedémningen om en handling ska anmalas som kran-
kande behandling, t.ex. om en elev slar ned en annan elevs pussel. Lararen uppger
att om en sadan handling sker avsiktligt sa anmals det. En annan larare uppger att
om en elev uppger sig vara krankt sa anmals det som krankande behandling av per-
sonal. Pa en fraga om det ar klart vad som ska anmaélas svarar en larare att detta ar
svart men att personal tar hjélp av varandra. En larare uppger att personalen vill
hitta l[angsiktiga metoder for att forebygga vid incidenter och att man darfér kopp-
lar in elevhalsan och klassens mentor i en diskussion. | intervjuerna med lararna
framgar dven att skolans trygghetsteam som startades hosten 2021 arbetar med
att definiera krankningar och hur olika handelser ska klassificeras. En larare uppger
att trygghetsteamet har fortydligat vad som ar handelser som personal maste rea-
gera pa. Davarande rektorn uppgav i intervju i oktober 2021 bland annat att man
vid osdkerhet ska fora samtal med en elev for att ta reda pa om den har blivit
krankt och att det ar elevens uppfattning och inte lararen som avgdér om det ar en
krankning som ska anmalas. Davarande rektorn uppgav dock i oktober 2021 att det
finns personal som tolkar at eleven om den &r krankt eller inte.

Nuvarande rektorn uppger i intervju i april 2022 att personal har diskuterat doku-
mentation av avvikelser och krankande behandling bland annat pa arbetsplatstraf-
far och att det arbetet fortsatter. Rektorn uppger att hon har gatt genom vad som
ar krankande behandling och vad som behdver anmalas med personalen for att sa-
kerstélla att personalen vet och forstar. Det har dven forts diskussioner i trygghets-
teamet som tradffas en gang i veckan och dar rektorn, kuratorn och personal deltar.
Vid motena gar trygghetsteamet genom hur veckan har sett ut, hur manga anmal-
ningar som kommer in och om det finns nagot som behoéver férebyggas framover.
Rektorn uppger att hon far rapport fran personal da nagot hant, antingen direkt
muntligt eller i skrift. Rektorn uppger att personalen har gatt fran att dokumentera
allting till att fa balans och att personalen ar sdkrare pa vad krédnkande behandling
ar och att de fallen alltid ska rapporteras till huvudmannen. Nu &r det inte sa
manga anmalningar som kommer in, det har enligt rektorn natt en rimlig niva. Rek-
torn uppger att hon inte gér bedémningen att personal struntar i att anmala kran-
kande behandling. Personalen har enligt rektorn hittat en bra balans i vad som ska
anmalas.
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Rattslig reglering

Av skollagen framgar bland annat att en personal som far kinnedom om att en elev
anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband medverksamheten ar
skyldig att anmala detta till rektorn som i sin tur ar skyldig att anmala detta till hu-
vudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna
kring de uppgivna krankningarna och i férekommande fall vidta de dtgarder som
skaligen kan kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden. (Skollagen
6 kap. 10 §.)

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen konstaterar att utredningen visar att det under hdstterminen
2021 har funnits osdkerhet bland delar av personalen om vad som ska anmalas
som krankande behandling. Larare har uppgett vid intervjuer att krankande be-
handling anmals, men det har dven framgatt att enstaka larare gjort tolkningar av
vad som ska anmalas istallet for att efterfraga elevens uppfattning om den har bli-
vit krankt. Utredningen visar dock dven att det har vidtagits flera atgarder, framst i
form av diskussioner i olika forum, for att sdkerstalla att personalen vet vad som
ska anmalas. Det framgar att personalen, elevhalsan och trygghetsteamet at-
minstone sedan hdstterminen 2021 har diskuterat vad som ska anmaélas och den
nuvarande rektorn uppger i intervju att diskussioner om dokumentation av kran-
kande behandling har fortsatt i trygghetsteamet samt pa arbetsplatstraffar. Rek-
torn uppger att hon far rapport fran personal da nagot hant, antingen direkt munt-
ligt eller i skrift och att hon gor beddmningen att personal inte struntar i att anmala
krankande behandling. Enligt rektorn ar personalen sdkrare pa vad som ar kran-
kande behandling och vet att de fallen alltid ska rapporteras till huvudmannen.
Skolinspektionen faster sarskild vikt vid att rektorn har uppgett att hon har gatt ge-
nom vad som ar krankande behandling och vad som behdver anmalas med perso-
nalen for att sakerstélla att personalen vet och forstar.

Vid en samlad bedémning finner Skolinspektionen att det av ovan redovisade om-
standigheter inte framkommer att Nytida Enigma AB brutit mot bestammelserna
nar det géller anmalan av krankande behandling. Arendet ska darfor avslutas i
denna del.

Studie- och yrkesvagledande verksamhet

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

| intervjuer i oktober 2021 uppgav larare att skolans féregaende studie- och yrkes-
vagledare bara traffat elever i arskurs 9 samt att larare utfort vissa vagledande in-
satser i samband med undervisningen i vissa amnen, men att det skedde utan stod
fran skolans studie- och yrkesvagledare. Av skriftlig komplettering fran huvudman-
nen i december 2021 samt av intervju med skolans rektor i april 2022 framgar att
det nu finns planering for vagledande insatser i undervisningen i alla arskurser och
att dessa insatser utfors av lararna. Rektorn uppger att hon foljt upp att dessa at-
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garder genomfors. Skolan har vidare en person som utfor studie- och yrkesvagle-
dande uppgifter och som bland annat stottar lararna i deras vagledande arbete,
haller vagledande samtal med enskilda elever och hjalper elever med information
och besok pa andra skolor infér gymnasieval.

Rattslig reglering

Av skollagen framgar att elever i grundskolan och grundséarskolan ska ha tillgang till
personal med sadan kompetens att deras behov av vagledning infér val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. (2 kap. 29 § skollagen.) Av léro-
planen for grundskolan framgar att lararen ska bidra med underlag for varje elevs
val av fortsatt utbildning. Studie- och yrkesvagledaren, eller den personal som full-
gor motsvarande uppgifter, ska informera och vagleda eleverna infér den fortsatta
utbildningen och yrkesinriktningen och sarskilt uppmarksamma maojligheterna for
elever med funktionsnedséattning och vara till stod for den dvriga personalens stu-
die- och yrkesorienterande insatser. (Lgr 11, 2.6 Skolan och omvérlden.)

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat an att verksamheten
uppfyller férfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet ska darfor avslutas i
denna del.

Utredning av upprepad eller Iangvarig elevfranvaro

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

| intervju med elevhélsan i oktober 2021 framgar att en representant for elevhalsan
har till uppdrag att se dver vilka elever som har 6ver 10 procents franvaro och att
rapportera detta till elevhalsan. Elevens larare far darefter meddela elevhalsotea-
met orsakerna till frAnvaron sd att detta kan diskuteras vid elevhalsans moten dar
man dven utser vem som ska ansvara for en franvaroutredning for eleven. Elevhal-
sans representanter uppger vidare att all personal &r man om att franvaroutred-
ningar skots. Vid intervjun har elevhélsan i korthet redogjort for skolans insatser
och samverkan med externa instanser avseende tva elever som har haft omfat-
tande franvaro. Skolinspektionen har dven tagit del av tva av skolans skriftliga fran-
varoutredningar.

Réttslig reglering

En elev i grundskolan ska delta i den verksamhet som anordnas for att ge den av-
sedda utbildningen, om eleven inte har giltigt skl att utebli. (Skollagen 7 kap. 17
§.) Om en elev har upprepad eller langre franvaro fran den verksamhet som avses i
7 kap. 17 § ska rektorn, oavsett om det ar fraga om giltig eller ogiltig franvaro, se
till att franvaron skyndsamt utreds om det inte dr obehovligt. Utredningen ska ge-
nomfdras i samrad med eleven och elevens vardnadshavare samt med elevhalsan.
(7 kap. 19 a § skollagen.)
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Skolinspektionens beddmning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat an att verksamheten
uppfyller férfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet ska darfor avslutas i
denna del.

Beslutet har fattats av enhetschefen Anna Bergqvist.

Utredaren Erik Almqyvist har varit féredragande i drendet.

| drendets slutliga handldggning har daven utredaren Anna Bjurenstam medverkat.



