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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Hjulsta grundskola avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Hjulsta
grundskola i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns. Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn leder och organiserar ett strategiskt jamstalldhetsarbete.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Utbildningen praglas i hog utstrackning av trygghet och studiero sa att eleverna kan
dgna sig at skolarbete.
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Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i beddémning och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 15 december 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran det identifierade utvecklingsomradet.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr. 2022:11084) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan fér grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,

Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens beddmning

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen &r att rektorn féljer upp och
analyserar olika resultat for att fa en bred bild av verksamheten. Utifran resultatet av
analysen genomfor rektorn utvecklingsatgarder och férdelar resurser. Rektorn leder
och organiserar det pedagogiska arbetet med fokus pa skolans kunskapsuppdrag samt
ger larare och 6vrig personal forutsattningar att i olika konstellationer samverka och
lara tillsammans i syfte att utveckla undervisningen. Rektorn leder i viss omfattning ett
strategiskt jamstalldhetsarbete for att sdakerstalla att alla elever ges samma
forutsattningar att lyckas i skolan oberoende av konstillhorighet.
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Motivering

Rektorn foljer upp och analyserar olika resultat samt fordelar resurser utifran
resultatet av analysen

Granskningen visar att rektorn utgar fran olika resultat for att folja upp och analysera
verksamheten. Rektorns uppfoljning och analys genomférs systematiskt och inbegriper
kunskapsresultat, resultat av vardegrundsarbetet som exempelvis trygghetsenkater,
samt uppféljningar av undervisningens genomférande och forutsattningar. De
kunskapsresultat som foljs upp ar exempelvis betyg, elevernas meritvarden, skolans
dokumentation over elevernas kunskapsutveckling i form av maluppfyllelsedokument,
samt skillnader i kunskapsresultat och betyg mellan pojkar och flickor.
Undervisningens genomférande och forutsattningar foljs upp genom att skolledningen
deltar i diskussioner i arbetslaget, medarbetarsamtal och genom att skolledningen,
framforallt de bitrddande rektorerna, besdker lektioner. Kvaliteten pa verksamheten
foljs daven upp och analyseras genom skolans pagaende arbete med kommunal
samverkan for basta skola (KSBS), ett arbete for kvalitetsutveckling som sker i
samverkan med huvudmannen. Av granskningen framgar att larare ar delaktiga i
analysarbetet, bland annat genom det pagaende arbetet med KSBS men ocksa genom
arbete i arbetslagen och i en forstelarargrupp som leds av skolans lektor.

Av granskningen framgar vidare att analysen av de olika resultaten ligger till grund for
rektorns beslut om utvecklingsatgarder och férdelning av resurser. Avinkommen
information framgar att skolan 2021 identifierade utveckling av undervisningen som
ett prioriterat omrade. Utveckling av undervisningen, bland annat genom
pedagogernas arbete med sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt, har varit en del
av det systematiska kvalitetsarbetet under aret och arbetet har letts av skolans
ledningsgrupp, lektor och forstelarare. Rektorn har ocksa initierat
kompetensutveckling for lararna kring sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt.
Uppfoljning och analys av resultat har dven resulterat i andra atgarder, som
exempelvis att en specialldrare vid vissa tillfallen deltar i undervisningen i amnet
svenska i arskurs 1-6 eftersom resultaten av elevernas lasforstaelse var laga. |
inkommen information finns ocksa exempel pa att effekten av tidigare genomférda
insatser foljs upp. Till exempel har de trygghetsskapande atgarderna att oka
personalresurserna pa elevernas raster och att elever pa lag- och mellanstadiet gar pa
led vid forflyttning mellan olika delar av skolan haft effekt. Raster och forflyttningar
inom skolan var tidigare identifierade som otrygga situationer men upplevs numera
som trygga av eleverna.
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Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med fokus pa
kunskapsuppdraget samt ger larare och 6vrig personal maéjlighet att samverka

Granskningen visar att rektorn organiserar det pedagogiska arbetet med fokus pa
kunskapsuppdraget och ger larare och 6vrig personal mojlighet att samverka. Skolan
har en ledningsgrupp bestaende av rektorn, tva bitrddande rektorer och en
administrativ chef. De tva bitradande rektorerna leder och organiserar vissa moten
och skolans lektor har ansvar for vissa moten enligt inkommen information. Det
pedagogiska arbetet har fokus pa kunskapsuppdraget, bland annat genom att tid
avsatts for arbete med tidigare néamnda sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt,
samverkan med elevhalsoteamet och uppfoljning av elevers resultat. Skolan har elva
forstelarare och en lektor, dar varje forstelarare har ett uppdrag utifran skolans
systematiska kvalitetsarbete. Skolledningen och skolans lektor leder arbetet i
forstelarargruppen.

Av granskningen framgar vidare att rektorn ger larare och ovrig personal mojlighet att
samverka. Skolan har en organisation for méten dar larare traffas i olika
konstellationer som arbetslag, amneslag och for larare pa lagstadiet finns
klasspedagogmoten. | intervjuer med larare framkommer att organisationen har blivit
battre de senaste tva aren och att skolans arbete nu fungerar pa ett sitt som gynnar
elevernas kunskapsutveckling. Vidare framkommer vid intervjun att lararna nu i det
pedagogiska arbetet delar med sig till varandra och diskuterar vad som fungerar i
undervisningen. Det framkommer av intervju med representanter for elevhalsoteamet
att organisationen for samverkan mellan larare och elevhdlsoteamet ar olika pa olika
stadier. Nagra representanter for elevhalsoteamet uppger vid intervju att
organisationen fungerar bra medan nagra representanter menar att beslut kan ta tid
eftersom rektorns narvaro behévs pa moten. Det framkommer ocksa vid intervju med
elevhalsoteamet att nagra representanter vill fokusera mer pa férebyggande och
halsofrdmjande arbete bland annat genom att genomféra gemensamma moten for
hela elevhdlsoteamet. Det framgar av rektorsintervjun att rektorn daremot tycker att
nuvarande organisation av elevhalsan fungerar.

Rektorn ger begransad ledning och styrning i ett strategiskt jamstélldhetsarbete

Granskningen visar att larare i skolan arbetar med fragor som rér jamstélldhet och att
rektorn i viss omfattning leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete. Larare och elever
uppger vid intervjuer att fragor om jamstalldhet kommer upp i undervisningen och da
diskuteras pa lektionerna. De flesta eleverna uppger vid intervju att flickor och pojkar
behandlas lika vilket ocksa enkatsvar fran arskurs 8 i Skolinspektionens enkat 2022
bekraftar. Av huvudmannen inkommen information framgar att rektorn har
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identifierat att pojkars kunskapsresultat generellt ar lagre an flickors och att pojkar
upplever sig mindre trygga an flickor i lagre arskurser. De kunskapsresultat som lyfts
fram i den inskickade informationen ar exempelvis i amnet matematik i arskurs 6 dar
90% av flickorna nar minst betyget E medan endast 67% av pojkarna nar minst betyget
E. Det framgar av inkommen information att det finns en pabdrjad analys av skillnader
mellan flickors och pojkars resultat samt att det finns tankbara forklaringar till
skillnaderna. Forklaringar som namns i informationen handlar bland annat om
mansideal och att pojkar kan vara mindre benagna att be om hjalp. Rektorn uppger vid
intervju att skolan arbetar med mansrollen exempelvis genom att skolan har paborjat
ett arbete i hogstadiet med metoden Mentorer i valdsprevention (MVP), en metod
vars syfte ar att motverka stereotypa kdnsnormer och férebygga mans vald.
Programmet Agera Tillsammans som vander sig till elever i mellanstadiet ska inféras
som ett led i arbetet med olika normer och ideal.

Rektorn uppger i intervju att det finns en medvetenhet om vikten av
jamstalldhetsarbete i skolan och att skolan arbetar med jamstalldhet pa olika satt men
att mer skulle kunna goras. | lararintervju framkommer ocksa att det finns en
medvetenhet om vikten av att arbeta med jamstalldhet. Lararna beskriver dock att
personalen diskuterar jamstalldhet i arbetslaget och exempelvis gér medvetna val nar
det géller litteratur men att lararna inte uppfattar att skolan har nagot uttalat
gemensamt arbete kring jamstalldhet.

|dentifierat utvecklingsomrdde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Att rektorn leder och organiserar ett strategiskt jamstalldhetsarbete.

Granskningen visar att jamstéalldhet ar identifierat som ett viktigt omrade for skolan
och att flera insatser redan ar igdng samt att ytterligare insatser ar planerade, men att
rektorn inte leder och organiserar arbetet sa det blir en del av det systematiska
kvalitetsarbetet och innefattar hela skolan.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn, utifran en helhetssyn pa skolans
jamstalldhetsuppdrag, leder ett strategiskt arbete med jamstalldhet i hela skolan. Det
innebar att rektorn i samverkan med personal ser 6ver och omprovar det
jamstéalldhetsarbete som redan pagar, samt arbetar for att hela skolan ska ha ett
strategiskt arbete fran arskurs 1 till arskurs 9. Arbetet kan starta med en fordjupad
nuldagesanalys av skillnader mellan flickors och pojkars studieresultat och skillnader i
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upplevelse av trygghet och studiero, samt en inventering av skolans pagaende
jamstalldhetsarbete. Darefter kan rektorn identifiera lampliga insatser och félja upp
dessa insatser for att framja en helhetssyn pa skolans jamstélldhetsuppdrag i alla
arskurser. | arbetet med analys, atgarder och uppféljning behéver personalen delta.
Ett strategiskt arbete for att motverka kdnsmonster ar skolans bidrag till ett samhalle
dar manniskor inte begransas av stereotypa uppfattningar av vad som ar kvinnligt och
manligt och med ett strategiskt jamstéalldhetsarbete kan skolan bidra till att elever
formar att kritiskt granska konsmaonster som kan begrdansa dem och andra i livsval och
livsvillkor.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens beddmning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas majligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och vérden.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att undervisningen ar
strukturerad, varierad och malfokuserad och att eleverna ges ett aktivt lararstod.
Eleverna gors delaktiga i sitt eget larande och i undervisningen. Undervisningen
starker elevernas motivation och sjalvfortroende. Undervisningen ar stimulerande och
i stor utstrackning anpassad till elevers olika behov och forutsattningar

Motivering
Undervisningen ar strukturerad, varierad och malfokuserad med ett aktivt lararstod

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad, varierad och malfokuserad och
att larare aktivt stoder elever. Lararen inleder vid de flesta av Skolinspektionens
observationer lektionen med en genomgang av innehall, mal och arbetssatt for
lektionen och for de yngre eleverna finns bildstod som komplement. Vid observationer
framgar att eleverna &r bekanta med strukturer och férvantningar genom att eleverna
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exempelvis kommer igdng med arbetet snabbt, deltar i aktiviteter som till exempel
pardiskussioner samt sammanfattar lektionens innehall i slutet av lektioner. Vid de
flesta observationerna finns en variation av arbetssatt dar elever ar aktiva pa olika
satt, i grupp genom diskussioner, parovningar och/eller enskilda uppgifter. Lararen
stottar hela elevgruppen genom olika sprak- och kunskapsutvecklande aktiviteter som
exempelvis genomgangar av ord och begrepp, arbete med forforstaelse samt
hoglasning.

Eleverna gors delaktiga i sitt eget larande och i undervisningen

Granskningen visar att eleverna far reflektera 6ver sitt larande i samband med
lektioner samt aktivt delta i lektioner och att elevers synpunkter pa undervisningen tas
till vara. Pa flera av de lektioner Skolinspektionen observerade fanns inslag av
reflektion eller utvardering dar eleverna i slutet av lektionen skulle beskriva vad
lektionen hade innehallit, och vad de hade lart sig. Ett exempel framkommer pa en av
elevintervjuerna dar eleverna beskriver att de ibland sammanfattar lektioner med att
de inte har lart sig nagot nytt utan istéllet har 6vat mer pa nagot som de redan kunde.
Det framgar ocksa vid observationer att larare anvander sa kallade exit tickets vid
lektionens slut, och vid en elevintervju beskriver eleverna att de ibland i slutet av
lektioner far ha synpunkter pa lektionen.

Vidare observerades att lararna vid flera av lektionerna arbetade for att gora eleverna
medvetna om larobokens uppbyggnad i form av rubriker och bildtexter, nagot som
mojliggor for eleverna att ta ansvar for sin egen inldrning.

Undervisningen starker elevers motivation och sjilvfértroende

Granskningen visar att lararna arbetar med att starka elevers motivation och
sjalvfortroende under lektionerna. Skolinspektionen observerade att det under
lektionerna finns inslag som att lararen fragar efter elevernas tankar, staller 6ppna
fragor och uppmuntrar eleverna néar de svarar. Vid flera observationer ger ldrarna
ocksa uttryck for att de har hoga férvantningar pa eleverna genom att lararna
anvander avancerade ord och uttryck och sager till eleverna att de vet att eleverna
kan. Lararna arbetar vid flera av observationerna med att gora innehallet
intressevdckande. Det kan handla om hur ett moment presenteras och att lararen
berattar och forklarar fakta for eleverna med inlevelse i exempelvis
samhallsorienterande dmnen och i @mnet matematik.
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Undervisningen ar stimulerande och i stor utstrackning anpassad till elevers olika
behov och forutsattningar

Granskningen visar att undervisningen &r stimulerande och i manga delar anpassad till
elevers olika behov. De flesta lektioner som Skolinspektionen har observerat
innehaller delar som engagerar eleverna genom exempelvis diskussioner, ett varierat
arbetssatt och att lararen staller 6ppna fragor. Vid flera lektioner observeras
intressevdckande inledningar som far eleverna att vilja veta mer och stélla fragor. Vid
de flesta observationerna uppmuntrar lararen ocksa inledningsvis eleverna att dela
med sig av tankar om lektionens a@mne eller en tidigare lektion. Lararen lyssnar och
bekraftar eleverna nér de svarar och lararen utvecklar @mnet vidare vid behov. Pa sa
gott som alla observerade lektioner stottar lararna elever nar det ar dags for eleverna
att arbeta sjalvstandigt med en uppgift. Vidare har larare pa flera av lektionerna ett
arbetssatt som skapar forforstdelse genom arbete med ord och begrepp, samt en
inledande inventering av elevernas tankar och elevernas befintliga kunskaper. Vid flera
observationer ldser larare och/eller elever texter hogt gemensamt och ldraren stoppar
lasningen for att utveckla eller forklara nagot. Det framgar av lararintervju att skolan
har satsat pa att alla elever ska ldasa hogt en gang om dagen med en vuxen och att det
arbetssattet enligt lararintervjun forbattrat elevernas lasférstaelse samt gjort eleverna
vana att ldsa hogt infér andra.

Vid flera observationer stottar larare elever individuellt genom att anpassa langden pa
det som ska ldasas hogt samt genom att se till att elever som behdver stod for att
komma igang med sitt enskilda arbete far det. Vid nagra av observationerna anpassar
larare undervisningen for enskilda elever genom att anpassa belysningen och genom
elevers placering i rummet. Av granskningen framgar ocksa att elever i nagra fall
utmanas genom att larare exempelvis samtalar med nagra av eleverna pa mer
avancerad engelska eller att lararen ber en elev utveckla ett svar. Vid lararintervjuer
framkommer att larare forbereder uppgifter som ar mer avancerade for vissa elever
och att larare ger exempel pa hur de anpassar undervisningen foér elever genom att
valja vilka uppgifter i laroboken som eleverna ska gora. Vid en lararintervju namns att
storleken pa elevgrupperna gor det mojligt for larare att hinna anpassa undervisningen
till elevernas behov och forutsattningar. Det framkommer dock att nagra larare ser
utmaningar med att hinna anpassa undervisningen till de elever som har natt langt i
sin kunskapsutveckling. Dessa elever behover ocksa lararstéd enligt lararna.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att skolan fortsatter arbetet med att utveckla
undervisningen sa att undervisningen ar anpassad till samtliga elevers behov och
forutsattningar.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen, Lgr 22, 1 Skolans vardegrund
och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer

och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens beddmning

Utbildningen praglas i hog utstrackning av trygghet och studiero sa att eleverna kan
agna sig at skolarbete.

Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att skolan bedriver ett
medvetet arbete for att skapa trygghet pa skolan. Arbetet utgar fran analyser av
elevers upplevelse av trygghet samt vad som framkommer i olika moéten pa skolan och
i analyser och uppféljningar i det systematiska kvalitetsarbetet. Personalen har ett
gemensamt forhallningssatt gallande arbetet med att skapa trygghet och skolan
samverkar dven med andra aktorer i samhallet i syfte att skapa trygghet pa skolan.
Vidare har skolan ett samlat arbete med att skapa studiero och larare vidtar atgarder
for att uppratthalla studiero i klassrummen.

Motivering
Skolan arbetar medvetet med att skapa trygghet pa skolan

Granskningen visar att skolan arbetar medvetet och systematiskt med att skapa
trygghet pa skolan. Utifran analyser av elevers upplevda trygghet vidtas atgarder for
att forbattra tryggheten och skolans personal har ett gemensamt forhallningssatt
géllande arbetet med att skapa trygghet pa skolan. Analysen handlar exempelvis om
att identifera bristande rutiner och sedan hitta arbetssatt som fungerar. Enligt
inkommen information och intervjuer med personal har skolan under de senaste tva
aren forandrat rutiner och arbetssatt, vilket har lett till tydliga forbattringar av
elevernas trygghet pa skolan. Till exempel finns numera tydliga rutiner for hur elever
forflyttar sig mellan olika platser i skolan, val synlig personal ute pa raster och
planerad rastverksamhet. Det sammantagna arbetet har enligt inkommen information
och bade larar- och elevintervjuer lett till farre konflikter mellan elever.
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Vid interjuer beskriver bade personal och elever skolan som trygg och samstammighet
rader bland eleverna att det finns vuxna att vanda sig till vid behov. Rektorn beskriver

ocksa att ett val fungerande samarbete med till exempel polisen och socialtjansten ar

en bidragande del i arbetet med att skapa trygghet pa skolan.

Skolan arbetar samlat med att skapa studiero

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete med att skapa studiero. Av
Skolinspektionens observationer framgar att skolan har ett samlat arbete med att
skapa studiero, exempelvis finns rutiner for hantering av elevers mobiltelefoner,
struktur for hur lektioner startar och avslutas och en férvantan att eleverna ska arbeta
pa lektionerna. Skolans arbete med att skapa studiero innefattar dven atgarder om
elever bryter mot ordningsreglerna, samarbete med vardnadshavare vid behov och att
skolans ordningsregler diskuteras med eleverna.

Granskningen visar att larare vidtar atgarder for att uppratthalla studiero.
Skolinspektionens lektionsobservationer visar att ldrare arbetar med att uppratthalla
studiero i klassrummen exempelvis genom att saga till elever, ga fram till elever eller
uppmana dem att starta med arbetet. Vid sa gott som samtliga observerade lektioner
fungerade lararens strategier for att skapa studiero. Vid en av lararintervjuerna uppger
lararna att skolan nu praglas av studiero och att det handlar om ledarskapet i
klassrummet medan det i elevintervjuer framkommer att det ar olika pa olika lektioner
samt att det kan vara nagra elever som stor. Eleverna beskriver vid intervju dock att
lararen har olika satt for att uppratthalla studieron och att eleverna da brukar lyssna.

Beddmning och betyg
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens beddmning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i hog
utstrackning.
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Sammanfattande motivering

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn féljer upp och
analyserar betygsresultat i syfte att upptacka eventuella avvikelser i betygsattning och
beddmning, samt initierar atgarder vid behov. Rektorn leder ett arbete med
likvardighet och kvalitetssakring av betyg.

Motivering
Rektorn analyserar betygssattningen over tid och har forklaringar till skillnader

Av granskningen framgar att rektorn foljer upp resultat och betygssattning genom
statistik och samtal med bitradande rektorer. Vid rektorns analys av betygsattningen
utgar rektorn fran betygsstatistik och resultat pa nationella prov, samt
uppmarksammar eventuella skillnader éver tid och mellan flickor och pojkar. Nar
nagon avvikelse eller skillnader identifieras soker rektorn forklaringar till detta. Av
huvudmannen inkommen information framgar att rektorn ser skillnader i
kunskapsresultat exempelvis mellan flickor och pojkar och att ett arbete pagar for att
ta reda pa mer om bakomliggande orsaker till det. Av skolans verksamhetsberattelse
framkommer analyser till skillnader i flickor och pojkars resultat, till exempel att flickor
har last mer och att pojkar ar mindre benagna att ta emot hjalp. Avinkommen
information framgar ocksa att rektorn till viss del ser ett behov att utveckla
kompetensen hos en grupp av ldrare gallande bedémning av elevers kunskaper.

Det framgar av nationell statistik att det har funnits stor avvikelse mellan elevers
slutbetyg i ett visst amne och elevers provbetyg pa det nationella provet men rektorn
uppger vid intervju att skolan har inlett ett arbete for att analysera dessa avvikelser
och atgarder har vidtagits under ledning av skolans lektor.

Rektor leder ett arbete med likvardighet och kvalitetssdkring av betyg

Rektorn leder ett likvardighetsarbete och ger larare forutsattningar att kvalitetssakra
betyg. Enligt intervjuer med larare sambeddms de nationella proven och larare
samverkar vid planering av undervisningen och i manga fall ocksa nar det géller att ta
fram material som anvands for bedomning av elevers kunskaper. Larare i de praktiska
och estetiska @mnena deltar i ett natverk i stadsdelen fér att ha majlighet att
samverka med amneskolleger. Det framgar vidare av intervjuer att ldrarna ser det
kollegiala samarbetet pa skolan kring planering och konstruktion av uppgifter och
beddmning som viktigt och att det ar ett satt att arbeta med likvardighet. Det framgar
av inkommen information att skolans lektor har varit delaktig i arbetet med att
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implementera den nya laroplanen och hur den paverkar betygssattning och
beddmning. Dock framgar det av intervjuer med larare att lararna efterfragar mer
systematik runt bedémning, och att regelbundenheten i samverkan kring bedémning i
viss man skiljer sig at mellan stadierna. Det framkommer dven av intervju med larare
att arbetet i stadsdelens natverk som lararna i de praktiska och estetiska @mnena
deltar i, varierar i kvalitet beroende pa dmne.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn fortsatter arbetet med att ge
lararna battre forutsattningar att kvalitetssakra sina omdémen och betyg sa att det
finns tydliga former och strukturer for hur och néar detta arbete ska ske.

Pa Skolinspektionens viagnar

Beslut har fattats av enhetschef Sara Carlsson.
Utredare Anneli Flygare Rydell har varit foredragande i drendet.

| handlaggningen av drendet har dven utredare Jenny Segerberg medverkat.
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Bilaga 1: Underlag

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Tio lektionsobservationer

e Tva gruppintervjuer med elever

e Tva gruppintervjuer med larare

e En gruppintervju med representanter for skolans elevhilsa

e Enintervju med rektor

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
kriterier. Dessa kriterier beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Hjulsta grundskola ar beldgen i Stockholm med Stockholms kommun som huvudman.
Vid tiden for granskningen gar 349 elever i arskurserna 1-9 pa skolan.

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 21-22 februari 2023. Besdket och
intervjuerna genomférdes av utredarna Anneli Flygare Rydell och Jenny Segerberg.



