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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Laggarbergs skola avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hég utstréickning, i flera
delar eller i lag utstréckning. Om en skola beddms uppfylla kvalitetskriterierna i ldg
utstrdckning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behéver
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hég utstréckning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Laggarbergs
skola i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hdg utstréickning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hég utstrdckning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Utbildningen praglas i hdg utstréickning av trygghet och studiero sa att eleverna kan
dgna sig at skolarbete.

Beddémning och betygssdttning
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Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i beddémning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover se till att samtliga larare ges goda mojligheter att
samverka kring beddomning och betygsattning. Detta i syfte att sdkerstalla
likvardigheten i lararnas bedomningar.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 27 oktober 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se,

eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 90304 Umea. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen dnr—2022:7179 i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5§, 2 kap. 9—10 och 34 §§, 4 kap. 4—7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och

fritidshemmet (Lgr 22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Laggarbergs skola leder och styr i hég
utstrdckning skolans utveckling.
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Sammanfattande motivering

Granskningen visar att rektorn skapar en god grund foér utveckling av undervisningen
genom att félja upp och analysera skolans resultat, saval vad géller elevernas
kunskapsutveckling, vardegrundsarbetet och undervisningens genomfdérande. Utifran
analysen och de identifierade utvecklingsbehoven genomfor rektorn
utvecklingsatgarder och fordelar resurser for att mota de behov som finns pa skolan.
Rektorn ger lararna de forutsattningar som behovs for att genomféra undervisningen
bland annat genom kompetensutvecklingsinsatser. Skolan arbetar med
jamstalldhetsfragor som en del i vardegrundsarbetet for att alla elever oavsett
konstillhorighet ska ges samma forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorn leder
och organiserar det pedagogiska utvecklingsarbetet och skapar férutsattningar for
lararna att samverka.

Rektorns uppfélining och analys av resultat och undervisningens genomférande

Granskningen visar att rektorn tillsammans med lararna och elevhalsan foljer upp och
analyserar skolans kunskapsresultat, resultat av skolans arbete med vardegrund och
undervisningens genomférande. Rektorn ser till att skolans kvalitetsarbete sker
systematiskt och I6pande under lasaret. Exempelvis sa traffar pedagogerna elevhalsan
och rektorn regelbundet for att folja upp kunskapsresultat, vardegrundsarbete,
narvaro samt eventuella krdankningsanmalningar eller om en elev riskerar att ej na
malen. Vid dessa moten lyfts saval styrkor som férbattringsomraden. Lararna gor
ocksa nuldgesbedémningar varje termin. Nuldgesbedomingarna sammanstalls i ett
dokument déar rektorn sammanstaller bedémningarna bade pa gruppniva och
individniva samt skillnader mellan flickors och pojkars resultat. | dokumentet fors dven
franvaro in, samt om eleven har extra anpassningar eller atgardsprogram. Detta for att
fa en 6verblick 6ver bade individen och gruppen. Av samtliga intervjuer framgar att
rektorn har en mycket god nuldgesbild av skolan.

Rektorn analyserar tillsammans med lararna och elevhalsan hur verksamhetens
forutsattningar och undervisningens genomfoérande paverkar resultaten samt vilka
utvecklingsatgarder som behovs for att resultaten ska bli battre. Rektorn foljer ocksa
upp resultat kopplade till skolans vardegrundsarbete. Underlag for detta ar
trygghetsenkater, incidentrapporter, skolskdterskans regelbundna halsosamtal med
eleverna, samt kontinuerliga traffar dar vardegrundsarbetet ar en staende punkt. |
intervju med elevhalsan framkommer att de har sa kallade ”stoppdagar” da de traffas
tillsammans med rektorn for reflektion 6ver verksamheten. De gar igenom statistik
som géller exempelvis krdnkningsanmalningar, franvaro och resultat fran
trygghetsenkater. Rektorn foljer ocksa upp vardegrundsarbetet och undervisningens
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genomférande vid medarbetarsamtal samt i kontinuerlig dialog med lararna. Lararna
har ett ndra samarbete med specialpedagog och specialldrare som ar riktade till
vardera stadie, lagstadiet samt mellanstadiet. Specialpedagogen och specialldraren
traffar rektorn varje vecka for informationsutbyte och uppféljning av veckans moten
samt for att revidera eller tydliggora innehallet fér kommande veckas mote.

Utifran analyserna och de behov av utveckling som identifieras, beslutar rektorn om
utvecklingsatgarder och férdelar resurser. En insats har varit att rikta
specialpedagogisk kompetens mot vardera stadie utifran att skolan under ett par ar
haft nyutexaminerade larare som varit ensamma att undervisa i sin arskurs och behov
av samplanering funnits. Exempel pa en annan insats som riktats ar utifran skillnader i
flickor och pojkars kunskapsresultat, dar rektorn med personal ser att flickorna lyckas
battre dn pojkarna i arskurs 6. For att 6ka kompetensen hos lararna har skolan arbetat
med SKR:s rapport ' om att motverka kdnsskillnader i skolresultat samt fort
diskussioner om undervisningens tillganglighet fér de olika elevgrupperna. For att
skapa motivation och tydliga mal med studierna for eleverna har kuratorn haft
motiverande samtal med elever i mindre grupper.

Skolans arbete med jémstdlldhet

Granskningen visar att rektorn tillsammans med skolans personal arbetar med
jamstalldhetsfragor som en del i vardegrundsarbetet. Detta for att alla elever ska ges
samma forutsattningar att lara och utvecklas oavsett konstillhérighet. Utover det ovan
namnda arbetet pa skolan med att motverka kdnsskillnader i skolresultat,
framkommer i intervjuer med lararna att jamstalldhetsarbetet genomsyrar alla @mnen.
| undervisningen diskuterar lararna olika fragor som ror jamstalldhet tillsammans med
eleverna. Skolan har ocksa tagit del av andra skolors arbete inom omradet for att fa
konkreta tips och idéer till skolans eget jamstalldhetsarbete. Detta har lett till
diskussioner i larteamen samt konkreta strategier som skolan anvander sig av,
exempelvis att i hogre utstrackning ocksa involvera pappor i elevarenden.

Elevhélsans representanter berattar att de ser till nar de ar rastvardar att bjuda in
bade flickor och pojkar till alla aktiviteter som ordnas och att alla elever oavsett
konstillhorighet ska kunna leka i skolans idrottshall. | intervju med larare, elevhalsa

1”Se, forsta, forandra — att motverka konsskillnader i skolresultat” Sveriges Kommuner och Landsting, 2019.
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och tillférordnad rektor framkommer att det i nagon av arskurserna finns utmaningar
och att pojkarna tar mer plats och talutrymme i klassrummet an flickorna. Detta
bekréftas ocksa vid lektionsobservationer. Det pagar ett arbete i den aktuella klassen
tillsammans med elevhalsan dar flickorna pa olika satt uppmuntras att ta fér sig mer.
Lararna berattar att det ocksa pa idrotten funnits utmaningar da pojkarna tagit stor
plats vilket foranlett insatser som exempelvis att en gang i veckan ha tva larare pa
idrotten. Skolinspektionen forutsatter att rektor, elevhalsa och larare fortsatter samt
foljer upp det paborjade arbete som bedrivs sa att alla elever oavsett konstillhorighet
ges en undervisning av god kvalitet i en trygg miljo, samt att vid behov vidta ytterligare
atgarder.

Rektors pedagogiska ledarskap

Granskningen visar vidare att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet
utifran ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn har
skapat forutsattningar for lararna att samverka och lara tillsammans i kollegiet genom
veckovisa fasta motestider med tydliga moétesstrukturer. Lararna ar uppdelade i tva
olika larteam, forskoleklass samt arkurs 1-3 och arskurs 4-6. Larteamen leds av
specialpedagog och speciallarare. Varannan vecka traffas larteamen separat under
ledning av specialpedagog och specialldrare och varannan vecka traffas de bada
larteamen tillsammans under ledning av rektorn for skolgemensam samverkan mellan
alla arskurser. En gang i veckan traffar ocksa larteamsledarna rektorn fér uppfdéljning
av motesveckan som varit samt avstdmning infér kommande vecka. Av intervjuer med
lararna i mellanstadiet framkommer emellertid att tvalararskapet i arskurs 5-6 bidrar
till ett storre informellt kollegialt larande mellan ldrarna i arkurs 5 och 6 och att lararen
i arskurs 4 i stor utstrackning samverkar med resurslararen i arskurs 4. Lararna
berattar att de har en ambition att ytterligare forbattra samverkan for samtliga larare i
arkurs 4-6 och att det underlattar att de nu har samma arbetsrum vilket inte var fallet
tidigare.

Granskningen visar vidare att skolans arbets- och férhallningssatt ar tydliga och
tillampas av lararna. Av intervjuer med larare och elevhialsa framkommer att de
rutiner som finns pa skolan exempelvis géllande franvaro och anmalan om krénkande
behandling ar vél inarbetade och foljs av alla dven om vikarier inte alltid ar lika val
fortrogna i det som galler. Lararna berattar att rektorn ar mycket noga med att
introducera nya larare som borjar pa skolan bade vad géller att tydliggora rutiner och
vilka férvantningar som rektorn har. Utéver detta tillhandhaller ocksa Timra kommun
en utbildning for all nyanstalld personal.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedomer féljande: Undervisningen framjar i h6g utstréckning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Sammanfattande motivering

Granskningen visar att undervisningen dr malfokuserad, strukturerad och utgar fran
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Undervisningen innehaller en
variation mellan olika arbetsformer och arbetssatt och eleverna far i flera fall det
lararstod de behover for att forsta och komma vidare i sina uppgifter. Lérarna ger
eleverna mojligheter att reflektera 6ver det egna larandet och ser till att eleverna far
vara med och paverka och utvardera undervisningen. Lararna har ocksa hoga
forvantningar pa eleverna och det férekommer naturliga inslag i undervisningen som
starker elevernas sjalvfortroende och motivation. Undervisningens innehall och
arbetssatt anpassas i stora delar ocksa utifran varje elevs behov och férutsattningar.

Mailfokuserad och strukturerad undervisning

Undervisningen ar malfokuserad och strukturerad och utgar fran laroplanens mal
avseende kunskaper och varden och det finns ett logiskt flode mellan de olika
arbetsmomenten. Av lararintervjuer samt intervju med elevhalsan framgar att skolan
har arbetat fram en gemensam lektionsstruktur bland annat avseende hur man startar
upp och avslutar lektioner, hur man tydligt forklarar lektionens syfte samt hur man
instruerar eleverna vidare nar de arbetat klart med en uppgift. Alla larare arbetar
enligt den framtagna mallen sa att eleverna ska kdnna igen sig oavsett vilket &mne de
laser. Lararna berattar att de anpassar tillvdgagangssattet utifran vad som passar den
aktuella elevgruppen. Elevhilsans representanter berattar att det ar extra viktigt med
tydliga strukturer som eleverna kanner igen eftersom skolan haft en del vikarier de
senaste aren. Vid de lektionsobservationer Skolinspektionen genomfor startar lararen
med en inledning bestaende av vad lektionen ska innehalla samt forklarar syfte med
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lektionerna samt vad eleverna ska lara sig. Pa samtliga lektioner anvander ldrarna
bildstod for att tydliggora lektionsupplagget visuellt for eleverna. Pa flera lektioner
anvander lararna tidshjalpmedel for att markera nar ett inslag ska overga till ett annat
eller nar det ar dags for rast.

Aven om ldrarna tydliggér syfte och mal med valt undervisningsinnehdll framkommer i
intervju med eleverna i de dldre arskurserna att de inte alltid kan forsta kopplingen
mellan innehallet och de kunskaper de ska utveckla. | intervju med lararna
framkommer att de vid terminsstart i arskurs 6 brukar prata med eleverna om vad de
behover kunna for att fa ett visst betyg samt vad olika begrepp som exempelvis
"valutvecklat” innebdr. Lararna berattar att de inte pratat om vad som kravs for ett
visst betyg i varje dmne eller arbetsomrade och att det géller att ha balans sa inte
eleverna kanner sig pressade. | intervju med elever framkommer att det finns elever
som ibland &r osdkra pa vad som kravs for att na ett visst betyg och att det skiljer sig
mellan larare och @mnen i vilken utstrackning lararna férmedlar detta till eleverna.
Som en framatsyftande kommentar vill Skolinspektionen darfor papeka att lararna i
hogre grad behover tydliggéra betygskriterierna for eleverna kopplat till de kunskaper
eleverna ska utveckla.

Varierad undervisning och aktivt ldrarstéd

Undervisningen innehaller olika arbetsformer och arbetssatt och eleverna far 6va sig i
manga olika uttryckssatt nar de utfor sina arbetsuppgifter. Under de lektioner som
Skolinspektionen bestker varvar lararna genomgangar med praktiska ovningar saval i
helklass, i grupp och i par. | inkommen dokumentation beskriver rektorn att skolans
mal med undervisningen ar att den ska vara varierad, individanpassad och tillganglig
for alla elever.

Eleverna far 6verlag ett aktivt stéd av sina larare sa att de vet vad de ska arbeta med
pa lektionen samt for att forsta och bibehalla engagemang for uppgiften. Bade larare
och resurspersoner férklarar pa olika satt och anvander ocksa i vissa fall bade bildstod
och konkreta foremal for att forstarka sina forklaringar. Under
lektionsobservationerna gar lararna runt i klassrummet och kontrollerar att alla elever
hanger med, aven de elever som inte racker upp handen. De elever som tappar fokus
uppmarksammas i de flesta fall av ldrarna eller resurspersonen. Vid en lektion arbetar
klassen med en skrivuppgift och efter den gemensamma genomgangen satter sig
lararen vid ett runt bord under arbetsstunden och de elever som 6nskar mer hjalp
placerar sig runt bordet. Nagra elever kommer ocksa fram och ber om hjalp vid behov.
| intervju med lararna framkommer att de ar uppmarksamma och ser nar eleverna
behdver hjalp.

Inslag i undervisningen som stéirker elevernas sjélvfértroende och motivation
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Granskningen visar att lararna har héga forvantningar pa eleverna och ar medvetna
om vikten av att starka elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Skolans
pedagogiska vision ar trygghet, dmsesidig respekt och tillit. | intervju med lararna
framkommer att de ofta diskuterar med varandra om vikten att ha héga men rimliga
forvantningar pa eleverna. Vid samtliga observerade lektioner forekommer inslag i
undervisningen dar lararna uppmuntrar och berémmer elevernas arbetsinsatser
genom att ge dem positiva kommentarer och feedback under padgdende arbete. Vid en
av de lektioner som Skolinspektionen besbdker forsoker lararen skapa motivation hos
eleverna genom att ge dem en utmaning. Nar eleverna ar klara med sin uppgift ska de
ropa “det har var sjukt l1att”, om eleverna har 16st uppgiften korrekt ska lararen gora
ett visst antal benbdj, men om eleverna har fel s ar det istallet eleverna som far géra
benbdj. Lararna berattar i intervju att de pa olika satt férsoker motivera eleverna
genom att fokusera pa prosocialt beteende, genom att synliggéra framsteg i elevernas
kunskapsutveckling samt variera sin undervisning.

Stimulans och utmaning i undervisningen

Granskningen visar vidare att undervisningen ar anpassad till den aktuella
elevgruppens behov och forutsattningar. Lararna ger stdd till de elever som behéver
det och har en kontinuerlig samverkan med elevhalsan i arbetet med extra
anpassningar och sarskilt stéd. | intervju med lararna framkommer att de arbetar pa
olika satt utifran elevernas olika behov och att en anpassning kan vara att l1ata en elev
fa sitta avskilt. Lararna berattar att det ocksa finns en plan for elever som blir snabbt
klara med sina uppgifter, exempelvis fordjupningsuppgifter samt digitala laromedel av
mer utmanande karaktdr. Nagon larare ger exempel pa att eleverna kan fa
fordjupningsuppgifter som att forska om ett djur och presentera for klassen eller
arbeta med “grej of the day”. | den framarbetade planeringsmallen som skolan
anvander som lektionsstruktur framgar ocksa vad eleverna ska arbeta med néar de
blivit klara med en arbetsuppgift. Pa samtliga lektioner som Skolinspektionen besdkte
framgick det tydligt vad eleverna skulle arbeta med nér de blivit klara med sina
arbetsuppgifter. Eleverna beskriver att de far arbeta med laromedel pa olika nivaer,
exempelvis i matematik och lasning.

Av intervju med larare framgar dock att fokus dnda latt hamnar pa de elever som
behover stdd och att de inte alltid hinner med att prioritera de elever som behéver
utmanas. Lararna berattar att detta ar nagot de &r medvetna om och diskuterar hur de
skulle kunna arbeta vidare med.

Elevers delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Eleverna gors delaktiga och far vara med och paverka samt utvardera undervisningen.
Eleverna uttrycker att de ofta far vara med och paverka i undervisningen genom att
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exempelvis komma med forslag pa arbetssatt och innehall och att lararna uppskattar
elevernas asikter. Lararna fragar ocksa efter elevernas synpunkter vid utvardering av
undervisningen, exempelvis vad som har fungerat bra och vad som kan utvecklas. Vid
de observerade lektionerna gor lararna detta pa olika satt, exempelvis genom att fraga
eleverna vad de lart sig och vad som gatt bra respektive daligt. Eleverna beréttar att de
dven far svara pa fragor infor utvecklingssamtalen om vad de tycker om olika amnen
och vad som kan bli battre. Utover detta gors eleverna delaktiga genom skolans tre
olika rad, elevrad, trygghetsrad och biblioteksrdd som bestar av elevrepresentanter
fran skolans alla klasser. Pa elevradet lyfts fragor som har med skolan och
undervisningen i stort att gora. Pa trygghetsradet som dock ”legat pa is” pa grund av
sjukskrivning tar man upp trygghet och trivsel pa skolan och i biblioteksradet lyfts
fragor och idéer kring lasning upp. Eleverna far exempelvis vara med och 6nska vilka
bocker skolan ska kdpa in. Elevhalsans representanter uppger att det ar viktigt att
skolan visar att de tar elevernas asikter pa allvar och gér dem delaktiga pa olika satt.

Granskningen visar ocksa att lararna arbetar for att eleverna ska reflektera 6ver sitt
eget larande och att utveckla sin formaga att ta ansvar for sin inlarning och sitt arbete i
skolan. Lararna uppger att eleverna infor utvecklingssamtalen far en enkat med fragor
som handlar om hur eleven lar sig bast, hur de arbetar bast och vad de tycker ar latt
respektive svart. Utbver detta pratar lararna regelbundet med eleverna om att de kan
paverka sin egen kunskapsutveckling och sina resultat. En larare berattar att hen
brukar visa en bild for eleverna som visar att “en liten insats ger ett litet resultat”
medan en ”stor insats fran eleven kan ge ett stort resultat”. Lararna berattar att de ger
kontinuerligt feedback till eleverna for att visa hur de utvecklats, exempelvis genom
att synliggdra elevernas progression nar de kontrollerar elevernas lashastighet.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer féljande: Utbildningen praglas i hdg utstrdckning av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Sammanfattande motivering



Skolinspektionen

11 (19)

Granskningen visar att det pagar ett aktivt arbete pa skolan for att skapa och
uppratthalla studiero och att eleverna involveras i detta arbete. Lirarna vidtar
lampliga atgarder for att skapa en lugn studiemiljo dar eleverna kan genomfora sina
uppgifter utan att bli stérda. Skolan arbetar ocksa aktivt med att skapa en trygg miljo
for eleverna pa skolan genom att ha ett gemensamt forhallningssatt nar det kommer
till arbetet med att skapa trygghet.

Skolans arbete med att skapa studiero

Granskningen visar att det pagar ett aktivt arbete pa skolan for att skapa och
uppratthalla studiero och att eleverna involveras i detta arbete. Skolan har dels
gemensamma ordningsregler och dels klassrumsregler som eleverna har varit med och
tagit fram. Efter analysarbete hostterminen 2022 framkom att det fanns viss osdkerhet
hos lararna kring vilka atgarder de forvantas vidta om en elev inte foljer de
ordningsregler som finns uppsatta pa skolan. Tillférordnad rektor upprattade darfér en
konsekvenstrappa som visualiserar konsekvenserna om eleverna inte foljer de
gemensamt framtagna ordningsreglerna pa skolan. Ett annat exempel pa skolans
samlade arbete med att skapa studiero ar arbetet med gemensamma
lektionsstrukturer och forutsagbarhet som bland annat ar tankt att bidra till 6kad
studiero.

Vid de lektionsobservationer som Skolinspektionen genomfor rader 6verlag studiero
och eleverna lyssnar pa lararen nar de tillrattavisar. Men i intervjuer med elever,
larare, elevhdlsa och tillférordnad rektor framkommer att det finns enstaka @mnen
och klasser dar det varit “stokigare”. Larare, elevhalsa och tillférordnad rektor uppger i
intervju att detta ar nagot de arbetar aktivt for att komma till rdtta med. Exempelvis
genom att stotta upp med extra personal, diskutera undervisningens tillganglighet for
olika elevgrupper, dela pa grupper samt erbjuda kompensatoriska hjalpmedel som
skdarmar och sarskilda placeringar i klassrummet for de elever som behdver det. Skolan
har utdver detta ocksa arbetat med ledarskap i klassrummet dar specialpedagog och
specialldrare har en handledande funktion fér lirarna. Aven kuratorn har involverats i
arbetet och haft motiverande samtal i mindre elevgrupper i syfte att skapa studiero i
klassrummet. | Skolinspektionens enkéat varen 2022 ligger Laggarbergs skola i paritet
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med samtliga medverkande skolenheter i riket pa omradet studiero med indexvarde
5.6.2

Skolans arbete med att skapa trygghet

Skolan arbetar ocksa aktivt med att skapa en trygg miljo for eleverna genom att ha ett
gemensamt forhallningssatt nar det kommer till arbetet med att skapa trygghet.
Rektorn skaffar sig kdannedom om elevernas upplevda trygghet bland annat genom
regelbundna enkater med fragor som ror trygghet och trivsel, trygghetsvandringar och
genom de hédlsosamtal som skolskoterskan har med eleverna. Resultaten analyseras
sedan av rektorn tillsammans med lararna. Skolgarden och rasterna ar ett omrade dar
skolans personal identifierat att vissa elever upplevt otrygghet. For att mota detta fick
fritidspersonal i uppdrag att ordna rastaktiviteter for eleverna. De har ocksa tydliggjort
pa vilka platser rastvardarna ska réra sig utifran en kartlaggning. | uppfoéljningen har
rektorn sett att antalet incidenter pa rasten minskat.

| intervjuer med elever framkommer att de upplever sig trygga pa skolan vilket ocksa
bekraftas i Skolinspektionens enkat varen 2022 . Index fér omradet trygghet visar 8.7
vid Laggarbergs skola. 3 Om man delar upp resultaten mellan flickor och pojkar ar
flickornas svarsindex 7.7 och pojkarnas 9.8. Elevhalsans representanter forklarar att
skolan ar medvetna samt arbetar aktivt med att komma at dessa skillnader mellan
flickors och pojkars upplevda trygghet.

| undervisningen arbetar lararna pa olika satt i de olika arskurserna med
vardegrundsarbete utifran ett underlag som heter "Vardegrund i praktik”. Lararna
anvander material i form av bocker och serier fran UR med tema trygghet. Kuratorn ar
delaktig i att ta fram material som ldararna ska anvanda sig av i sina klasser. Materialet
finns tillgdngligt pa larplattform dar det dven finns en planering pa vad ldrarna ska
arbeta med i respektive arskurs. Lararna berattar att dven om det finns en
grundplanering sa anpassar varje larare innehall och material utifran de aktuella behov
som finns i elevgruppen. Vardegrundsarbetet ar en staende punkt som diskuteras av
lararna, elevhilsan och rektorn pa gemensam samverkanstid.

2 En gang vartannat ar omfattas varje skolenhet av Skolinspektionens enkat som utgor ett underlag till
Skolinspektionens granskning av landets skolor. Enkéten riktar sig till elever, féraldrar och pedagogisk personal. Varden
gar fran 1 till 10, dar 10 indikerar en positiv uppfattning.

3 Index for samtliga medverkande skolenheter elever arskurs 5 var 8.5 for omradet trygghet.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betyg
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionens bedémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i bedomning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Sammanfattande motivering

Granskningen visar att rektorn foljer upp omddémen och betyg i olika amnen samt
resultat pa nationella prov. Rektorn diskuterar och analyserar i viss man tillsammans
med lararna och elevhilsan eventuella skillnader och avvikelser i larares bedémning
och betygsattning samt nationella provbetyg. Vidare visar granskningen att rektorn i
viss man ger forutsattningar for lararna att regelbundet samverka med varandra i
arbetet med betyg och bedémning. Lararnas forutsattningar att kvalitetssakra sina
omdoémen och betyg behdver dock utvecklas ytterligare.

Rektorns uppfélining och analys av ldrarnas bedémning och betygsdttning

Granskningen visar att rektorn fortlépande foljer upp elevernas kunskapsresultat.
Tillsammans med lararna och elevhilsan analyserar rektorn i flera fall eventuella
skillnader i omdémen och betyg mellan olika @mnen och kén. Av lararintervju framgar
att rektorn har god kinnedom om lararnas bedémningar samt talar med beroérd larare
om det skulle vara nagot som avviker exempelvis larare som inte anvander hela
betygsskalan. | den inskickade dokumentationen beskriver exempelvis rektorn att
spridningen i betyg i &mnet musik ar liten. En mojlig forklaring till detta kan enligt
rektorn vara att skolan under langre tid haft flera olika larare i amnet. Rektorn
beskriver ocksa att den storsta skillnaden mellan flickors och pojkars kunskapsresultat
finns i arskurs 6 dar flickor lyckas battre an pojkar.

Av granskningen framgar samtidigt att rektorn tillsammans med elevhélsan och
lararna endast i viss man analyserar nationella provbetyg ur olika perspektiv. De
diskussioner som sker landar delvis i forklaringar och faktorer som ar svara att
paverka. | intervju med larare framkommer att de ser att skolan nagot ar haft relativt
laga kunskapsresultat och att de i analysarbetet pratat om att det har varit manga
lararbyten i vissa klasser som kan ha paverkat elever negativt kunskapsmassigt. Enligt
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rektors sammanstallning av skolans kunskapsresultat har andelen elever i arskurs 3
som natt de nationella malen sjunkit sett Over en trearsperiod.: Pa nationella provet i
svenska for arskurs 3 ldsaret 2021/ 2022 hade endast 52,4 procent av eleverna
godkanda resultat pa delproven Skriva: stavning och interpunktion samt skriva
berdttande text.s | intervju med elevhdlsan framkommer att de tillsammans med
rektorn har tittat pa tankbara orsaker till vad detta kan bero pa och att en forklaring
kan vara sjukskrivning bland personal samt utmaningar i elevgruppen.

Det finns ocksa larare som uppger att de inte deltagit i nagot formellt analysarbete av
forra lasarets betyg och inte heller kring resultaten pa de nationella proven. Pa
nationella provet i engelska i arskurs 6 lasaret 2021/2022 var den genomsnittliga
betygspodngen i engelska 11,8 vilket kan jamforas med rikets 15,2. Den genomsnittliga
betygspodngen pa nationella provet i svenska var 11,0 vilket kan jamfora med rikets
12,9 Pa delprov B (Lasa) var betygspoangen 8,8 jamfort med 12,8 i riket. Det saknas
dock analys och forklaringar till dessa resultat.

Férutsdéttningar fér Iérarna att kvalitetssdkra sin bedémning och betygsdttning

Vidare visar granskningen att rektorn i viss man ger lararna forutsattningar att
samverka med varandra i arbetet med betygsattning och bedémning. Lararna
anvander nationella beddmningsstdd och diagnostiskt screeninginstrument i sitt
likvardighetsarbete. Arbetet med att kvalitetssakra omdémen och betyg kan dock
utvecklas ytterligare. Rektorn beskriver i inskickad dokumentation att lararna i arskurs
4-6 deltar i kommunovergripande studiedagar samt har haft ett samarbete med en
annan skola i kommunen for att sdkerstalla likvardiga bedémningar. Nar det géller
lararna pa lagstadiet sa fors bedomningsdiskussioner i skolans eget larteam
tillsammans med specialpedagog vilket enligt rektorn varit viktigt da skolan haft
nyanstallda och nyutexaminerade larare pa skolan med begrdnsad erfarenhet av
beddmningsarbete. De ldarare som undervisar i praktisk-estetiska amnen samverkar
exempelvis pa natverkstraffar.

4 Ldsaret 2022 nadde 78 procent av flickorna och 69 procent av pojkarna kriterierna for godtagbara kunskaper i amnet
svenska. | dmnet matematik nadde 78 procent av flickorna och pojkarna motsvarande kriterier.

5 Motsvarande siffror for riket var 91,2 procent for interpunktion och stavning samt 88,2 procent for skriva berattande
text.
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Av intervjuer med lararna pa lagstadiet framgar dock att det numera inte finns en
tydlig organisation vad géller rattning av exempelvis de nationella proven och
beddmningsstdden. Lararna berattar att de vid nagot tillfdlle avsatt tid for att gora
detta men att det inte dr nagot som gors kontinuerligt. Lararna beskriver att
bedémningsarbetet blivit mer av ett ensamarbete jamfort med hur det varit pa skolan
tidigare och att det finns ldrare som upplever att de inte har nagon att prata med
géallande bedomningsfragor. Lararna berattar att vissa delar av de nationella proven
och bedomningsstoden gar bra att ratta sjalv men att det finns mer utrymme for
tolkning vad géller delar som exempelvis innehaller skriftliga moment. Nagon av
lararna har lyft som forslag att samratta de nationella proven med en annan skola, och
pa sa satt ocksad kunna avidentifiera proven.

Aven lirarna pa mellanstadiet beréattar att de inte har ndgon formell samverkan med
sarskild tid avsatt for att kvalitetssdkra omdomen och betyg. Tidigare fanns en
projektgrupp dar olika skolor i kommunen deltog for att diskutera bedémning och
betygssattning, betygskriterier etc. Arbetet lades dock ned pa grund av pandemin och
har dnnu inte aterupptagits. Den samverkan som sker nu sker fraimst pa lararnas eget
initiativ. Tillférordnad rektor uppger att rektorerna i kommunen har pratat om att det
finns behov av forum fér sambeddmning ur en likvardighetssynpunkt.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Rektorn behover se till att samtliga larare ges goda mojligheter att samverka
kring bedomning och betygsattning. Detta i syfte att sdkerstalla likvardigheten
i lararnas bedémningar.

Granskningen visar att det finns former for att ldrarna ska kunna samverka vid
beddmning och betygssattning men att dessa behover utvecklas ytterligare. Det
framkommer av intervjuer att det finns en viss osakerhet nar det géller arbetet med
beddmning och betygssattning. Exempelvis saknas en fungerande organisation for
rattning och sambeddmning av nationella prov samt forum fér samtliga larare att
regelbundet kunna diskutera och analysera hur de bedémer elevernas kunskaper.

Rektorn har en betydelsefull roll for att underlatta larares arbete med rattvisande och
likvardiga bedomningar och betygssattning. Det innebar att rektorn behover se till att
larare far tid och majlighet att tillsammans med kollegor diskutera hur de allsidigt kan
utvardera elevernas kunskaper, hur de kan utforma dndamalsenliga
beddmningssituationer och hur de kan bedéma olika elevprestationer.
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Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utvecklar arbetet kring bedémning och
betygssattning for att samtliga larare ska fa mojlighet att diskutera hur de bedémer
och betygssatter eleverna utifran bedémningsstod och betygskriterier. Rektorn
behodver tillsammans med lararna hitta former for att strukturerat samarbeta kring
beddmning och betygssattning. | detta arbete ingar att rektorn ser till att lararna
anvander sig av olika metoder for att sdakerstalla att deras bedémningar ar likvardiga,
exempelvis genom avidentifierade uppgifter och prov samt olika former av
sambedomning. Likvardighetsdiskussioner kan bidra till att lararna utvecklar sina
bedémarformagor och fortrogenhet med betygskriterierna och darmed framja en
likvardig och rattvis bedémning.

Beslutet har fattats av Veronica Bonivart Safstrom, undervisningsrad.
Helen Lundell Sjoberg, utredare har varit foredragande i drendet.

| drendets slutgiltiga handlaggning har dven utredare Robert Sondell medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sju lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med tillférordnad rektor.

e Dokumentstudier. De dokument som begarts in fran huvudmannen och skolan
samt den officiella statistik som finns att tillga om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdckning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten den 14 — 15 mars. Besdket genomfordes av
Jessica Kristofferson, Josefin Eriksson Hedstrom och Helen Lundell Sjéberg.

Laggarbergs skola i Timrd kommun ar en skola med forskoleklass och arskurserna 1-6.
Skolan leds av en rektor. | Skolinspektionens kvalitetsgranskning granskas arskurserna
1-6. Pa skolan gar sammanlagt 131 elever. Det finns vid tiden for granskningen 17
personer anstallda pa skolan fordelat pa forskoleklass, grundskola och fritidshem. Det
finns dven visstidsanstélld resurspersonal knutna till elever och/eller elevgrupper som
har behov av detta. Av samtliga larare pa skolan har 71,4 procent lararlegitimation och
behorighet i minst ett undervisande d@mne. Skolan har ett elevhalsoteam som till viss
del delas med en annan skola i kommunen. Specialldrare och specialpedagog befinner
sig pa Laggarbergs skola veckans alla skoldagar.



