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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Laredaskolan F- 9 avseende verksamhetens kvalitet i forhal-
lande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete be-
hover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i beslu-
tet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Laredaskolan F -9 i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i flera delar, men utvecklingsomrade finns.
Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:
e Att rektorn systematiskt leder och styr jamstélldhetsarbetet pa skolan.
Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na ldroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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e Att rektorn forsakrar sig om att [drarna ser till att eleverna med varierade
metoder och med systematik och regelbundenhet far vara delaktiga i att de-
lar planera och utvardera undervisningen i alla arskurser.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och studi-
ero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstélla likvardigheten i omddémen och betyg ges i hog ut-
strackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 20 oktober 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.Lund@skolinspektionen.se,

eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till Skolinspekt-
ionens diarienummer for granskningen (dnr 2022:11455 i de handlingar som sands
in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Laredaskolan F - 9 leder och styri flera
delar skolans utveckling men utvecklingsomrade finns.

Granskningen visar att rektorn foljer upp elevernas kunskapsresultat utifran ett brett
underlag och pa flera olika satt foljer upp undervisningen for att gora en samlad analys
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av resultaten. Granskningen visar ocksa att rektorn leder atgarder for utveckling av
undervisningen och férdelar resurser utifran identifierade behov. Slutligen visar
granskningen att rektorn leder ett kollegialt larande och skapar mojligheter for perso-
nalen att samverka samt foljer upp att de tillampar skolans gemensamma arbets-och
forhallningssatt. Daremot visar granskningen att rektorn inte leder eller styr nagot sys-
tematiskt jamstalldhetsarbete pa skolan.

Uppféljning av kunskapsresultaten och av undervisningen

Granskningen visar att rektorn utifran ett brett underlag féljer upp elevernas kun-
skapsresultat. Avinkommen dokumentation och intervjuer med rektorn, larare och re-
presentanter for elevhilsan framgar att rektorn och personalen foljer upp elevernas
kunskapsresultat vid flera tillfallen och pa fler olika vis. | slutet av varje termin gor |a-
rarna i arbetslag och &mneslag pa rektorns direktiv grundliga uppfoljningar av kun-
skapsresultaten. Lararna tittar pa respektive amne var for sig och i relation till
varandra utifran perspektiven tid, kon och elevgrupp och jamfor med nationell statistik
utifran rektorns fragestallningar. | uppféljningarna beaktar de dven elever med annat
modersmal, nyanldanda elever och franvaro. Dessutom gor elevhalsan under lasaret re-
gelbundna uppfdljningar av extra anpassningar och atgardsprogram. Ett annat exem-
pel pa uppféljning ar av elevernas lasutveckling. Parallellt gor rektorn sin egen uppfolj-
ning vilken tillsammans med lararnas uppfoljningar ligger till grund fér den samlade
analysen.

Granskningen visar att rektorn foljer upp undervisningen pa flera olika satt. Av in-
skickad dokumentation och intervjuer framkommer att rektorn far insikt i undervis-
ningens genomfoérande genom bland annat elevrad, trygghetsgrupper, arbetsplatstraf-
far och lektionsbesok. Ocksa pa medarbetarsamtal och i I6nesamtal féljer rektorn upp
undervisningen och respektive larares individuella utvecklingsplan. Rektorn foljer upp
vardegrundsuppdraget genom dokumentation av utvecklingsarbetet och i arbetslagen
och sager att det ar en regelbunden del av lararnas reguljara undervisning. Vidare
framgar att rektorn ocksa foljer upp och far insikt om lararnas forutsattningar genom
arbetslag, amneslag och medarbetarsamtal men fraimst genom de sa kallade verksam-
hetsgrupperna som rektorerna leder. Dessa bestar av representanter for varje arbets-
lag, forsteldrarna och specialpedagogerna. Larare och rektorn sager att rektorn genom
verksamhetsgrupperna ser till lararnas forutsattningar att bedriva undervisning, exem-
pelvis gallande eventuella behov av riktad kompetensutveckling. Rektorn konstaterar
att undervisningen 6verlag haller en god kvalitet och lararna att de har de forutsatt-
ningar de behover for att bedriva undervisningen.
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Granskningen visar att rektorn analyserar verksamhetens samlade uppfoljningar. Det
framkommer av intervjuerna att rektorn gor en samlad analys som rektorn presente-
rar for personalen och som ligger till grund for skolans prioriterade utvecklingsomra-
den. Av nationell statistik framgar att maluppfyllelsen i hog grad skiljer sig mellan ars-
kurs 6 och arskurs 9. Detta ar bade personal och rektorn medvetna om. En forklaring
till detta kan, enligt rektorn, vara att tvalararsystemet och det kooperativa larandet pa
lagstadiet inverkar positivt pa elevernas maluppfyllelse och studiekultur. En annan ar
att hogstadiet dven omfattar elever fran andra skolenheter &n Laredaskolan F-6. Foru-
tom att det &r elever fran upptagningsomraden med olika socioekonomiska forutsatt-
ningar finns det pa hogstadiet ocksa fler elever med annan bakgrund an svensk. Ytterli-
gare en forklaring ar att pa grund av ett positivt rykte soker sig elever i stédbehov sig
till skolan och pa hogstadiet finns en kommunovergripande sarskild undervisnings-
grupp. Rektorn beskriver emellertid att de pa individbasis kan se en positiv resultatut-
veckling under hogstadiet, bade bland elever som gatt hela sin skoltid pa skolan liksom
elever fran andra skolor. Rektorn berattar att hen tillsammans med d@mneslagsledarna
ser ett behov av att kommande 6verenskommelser pa hogstadiet ska handla om att
O0ka samverkan mellan olika @mnen. Rektorn ser dven att det finns ett behov av att
mer implementera de nya delarna i [aroplanen gdllande sexualitet, samtycke och relat-
ioner i alla @mnen och att ett sddant arbete ar paborijat.

Av nationell statistik framgar att ldsaret 2021/2022 var det genomsnittliga betygspo-
dnget i arskurs 9 i amnet svenska som andrasprak hogre &n i riket och i lageskommu-
nen, nagot som i intervjuer forklaras med god undervisning i mindre grupper.

Vidare framgar av intervjuer och insand dokumentation att ett &mne som sticker ut
med laga resultat i alla arskurser ar matematik. Sarskilt har rektorn noterat det ater-
kommande monstret av Iaga resultat pa de nationella proven i matematik. Enligt rek-
torn behdver de tillsammans djupare analysera vad det kan bero pa. Vidare har rek-
torn uppmarksammat att flickor generellt presterar battre dn pojkar, men att resulta-
ten kan variera mycket mellan aren, trots lag personalomsattning och likartad under-
visning 6ver aren, och att det inte finns nagot entydigt svar pa vad det beror pa. Att
flera studiemotiverade pojkar soker sig till en annan skola med idrottsprofil menar rek-
torn ar en del i forklaringen till att pojkarnas resultat generellt ar lagre an flickornas.
En annan forklaring ar pojkarnas generellt sett lagre studiemotivation.

Utvecklingsatgdrder och resursférdelning
Granskningen visar att rektorn genomfor atgarder for utveckling av undervisningen. Av

inskickad dokumentation och intervjuer framgar att utifran gjorda analyser arbetar |3-
rarna tillsammans med skolledningen strukturerat fram sa kallade éverenskommelser i
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arbetslag och dmneslag. Arbetet med 6verenskommelserna ar indelat i kortare delmal
och varje delomrade pagar under cirka 10 veckor och innehaller de insatser och aktivi-
teter som syftar till att na delmalet. De innehaller ocksa regelbundna avstamningar for
eventuella kalibreringar samt uppféljning och utvardering. Inom arbetslaget kopplat
till arskurserna 1 — 3 arbetar lararna pa olika vis for elevernas lasinlarning och lust till
att lasa eftersom lasférmagan ar betydelsefull for kunskapsinhdmtning och larande.
Inom arbetslag 4 — 6 arbetar ldrarna med fokus pa betyg och bedémning for att nar-
mare granska hur de arbetar med detta kring olika undervisningsmoment och i den
samsynen skapa likvardighet. Overenskommelserna pd hogstadiet dr kopplade till re-
spektive arskurs. | arskurs 7 handlar 6verenskommelsen om trygghet och studiero, i
arskurs 8 om att arbeta for eleverna lust till larande och i arskurs 9 bland annat om att
hjdlpa eleverna att ta ett storre egenansvar for sina studier. Rektorn har med anled-
ning av de laga resultaten i matematik uppdragit at matematiklararna att sarskilt
granska om det ar nagot i undervisningen eller i bedémningspraktiken som kan for-
klara resultaten. Rektorn arbetar med att genom medvetna klassindelningar blanda
elever med olika bakgrunder och férutsattningar. Vidare sager rektorn att eftersom
det kooperativa larandet ar en framgangsfaktor pa de lagre stadierna finns tankar pa
att fora in arbetssattet pa hégstadiet pa ett mer strukturerat satt. Rektorn sdger ocksa
att om hen skulle uppmarksamma behov av st6d till en enskild larare sa satts stodre-
surser in.

Granskningen visar att rektorn fordelar resurser utifran identifierade behov. Av in-
skickad dokumentation och intervjuer med rektorn, larare och elevhalsans represen-
tanter framgar att resursfordelningen utgar fran rektorns analys av resultaten och kéan-
nedom om verksamheten. For att ge eleverna i arskurserna 1 - 6 goda forutsattningar
att komma in utbildningen organiserar rektorn for ett tvalararsystem. Pa hogstadiet
bedriver larare i vissa amnen undervisning mindre grupper, bland annat i svenska och
svenska som andrasprak eftersom man menar att fardigheterna i att lasa och skriva
ger synergieffekter ocksa pa larandet i andra @mnen. Férutom flera mindre grupper i
amnet matematik finns en 6kad bemanning i amnet. For att ge eleverna battre forut-
sattningar till muntligt deltagande ar aven undervisningsgrupperna i engelska och mo-
derna sprak mindre. Pa skolan finns dessutom resurspersoner som ar kopplade till en-
skilda elever och grupper av elever. Forutom en sarskild grupp for undervisning av ny-
anlanda elever tillser rektorn stdd ocksa genom att en specialpedagog och en ladrare i
arbetar tillsammans med de elevgrupper som behdver mest stéd i olika amnen. | sko-
lans verksamhetsgrupper beslutar rektorn om och foljer upp hur resurserna bast for-
delas I6pande for att sdkerstélla att ratt resurser moter de faktiska behoven. Det kan
till exempel handla om att rektorn behover omférdela elevassistenter och annan re-
surspersonal eller tillsatta fler kompetenser.
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Rektorns ledning och organisation av det pedagogiska arbetet

Granskningen visar att rektorn skapar goda mojligheter for personalen att samverka
och leder ett kollegialt larande. Av inskickad dokumentation och intervjuer med rek-
torn, elevhélsans representanter och larare framgar att rektorn har skapat en tydlig
motesstruktur som omfattar méten med saval praktiska som pedagogiska syften. Mo6-
ten innefattar samverkan inom arbetslagen och med elevhalsan. Det pedagogiska ar-
betet i arbetslagen har ett tydligt fokus pa skolans utvecklingsarbete genom arbete
med 6verenskommelserna da det i dagordningen for arbets-och dmneslagen ingar att
arbetet med 6verenskommelserna ska hanteras. Skolledningen traffar i verksamhets-
grupperna, forsteldrarna och arbetslagens representanter veckovis, for att tillsammans
med representanter for elevhalsan fa en vaxelverkan mellan skolledning och personal
kring fragor om utvecklings- och resursbehov. Genom verksamhetsgrupperna har rek-
torn forvissat sig om att 6verenskommelserna ar kopplade till de identifierade beho-
ven hos respektive elevgrupp och ar ett lampligt satt for kollegialt larande. Det fram-
gar aven att rektorn féljer upp det kollegiala larandet i medarbetarsamtal. Rektorn sa-
ger att arbetet med 6verenskommelserna ger 6nskade effekter. Vidare framgar att det
dven finns av rektorn uppgjorda rutiner for obehdoriga larare, som innebér att dessa
kopplas till en behorig mentor som féljer upp bedémningar och satter betyg samt att
rektorn genomfor tata uppféljningar i form av flera lektionsbesék och medarbetarsam-
tal. Det framkommer dven exempel pa att rektorn genom anpassad tjansteférdelning
och inkop av larobdcker understodjer fortbildning.

Granskningen visar att rektorn leder och foljer upp att personalen tillampar skolans
gemensamma arbets-och forhallningssatt. Det framgar av inskickad dokumentation
och intervjuer med rektorn, larare och elevhélsans representanter att mal fér skolans
gemensamma arbets- och férhallningssatt tagits fram i samverkan med elever och sko-
lans personal. Det gemensamma arbets- och forhallningssattet innefattar bland annat
overgripande mal for att arbeta aktivt for att skapa trygghet och studiero, stétta och
motivera eleverna i deras larande samt elevinflytande. Malsattningen ar gemensamt
framtagen med utgangspunkt i [aroplanen och ligger till grund for arbetet med samt-
liga 6verenskommelser. Av intervjuer framgar att det finns tydliga riktlinjer for hur
lektioner ska struktureras och hur larare ska géra gruppindelningar av elever. Vidare
finns tydliga riktlinjer for dokumentation samt hur bedémning och betygssattning ska
ga till. Riktlinjer kring arbetet med anpassningar och hur ldrarna battre kan géra
undervisningen tydlig for eleverna ar under utarbetning. Pa lag- och mellanstadiet ar-
betar lararna utifran modellen kooperativt larande och ldrarna pa hogstadiet utifran
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modellen design for ldrande. Dessutom delar personalen ett gemensamt forhallnings-
satt i den sa kallade ”Lareda-andan”, vilken handlar om att méta varje individ pa ett
respektfullt satt och att se till att eleverna blir sedda och uppmuntrade. Skolan har
ordningsregler som ar framtagna tillsammans med eleverna och det finns en samsyn i
att efterfolja dem. Rektorn ser till att i olika forum fora samtal om och félja upp sko-
lans gemensamma arbets- och forhallningssatt med bade personalen och eleverna.

Arbetet med jimstdlldhet

Granskningen visar att rektorn inte leder nagot systematiskt jamstalldhetsarbete pa
skolan dven om rektorn beaktar jamstéalldhetsperspektivet i sina uppféljningar av verk-
samheten. Av intervju med rektorn, larare och representanter for elevhalsan framgar
att personalen inte har kunnat upptéacka tydliga kénsmonster vare sig i resultatuppfolj-
ningar eller i trygghetsenkater och att de darfor inte anser att de har behov av en sar-
skild satsning pa att arbeta fokuserat med jamstalldhetsarbete. Vidare framgar att
dven om jamstalldhet ar ett av de gemensamt framtagna vardeorden som ska genom-
syra arbetet med samtliga 6verenskommelser framgar det inte i de 6verenskommelser
som lararna arbetar med for ndrvarande, pa vilket satt lararna ska arbeta med jam-
stalldhet inom ramen for respektive dverenskommelse. | inskickad dokumentation
skriver rektorn att skillnaderna i resultat mellan pojkar och flickor har varierat mellan
aren, dven om flickor generellt presterat battre. Forklaringar till detta har manga
ganger varit i vilken utstrackning personalen lyckats etablera en studiekultur bland
pojkarna samt elevsammansattningen. Sedan nagra ar tillbaka arbetar man med forsk-
ningsbaserade metoder avsedda att stodja alla elevers inldarning men sarskilt gynna
pojkars kunskapsutveckling, sa som arbetet med tillgdngliga larmiljoer, lektionsstruk-
tur, tydliga regler och medvetna gruppindelningar. Av intervjuer med rektorn och 13-
rare framkommer att rektorn i medarbetarsamtal tar upp hur lararna hanterar jam-
stalldhetsperspektivet. Rektorn tar ocksa del av och aterkopplar kring arbetslagens och
amneslagens resonemang om hur de arbetar med jamstalldhet. Elever berattar sam-
stammigt att flickor och pojkar har lika forutsattningar pa skolan och ger exempel pa
att de i flera olika @mnen och sammanhang behandlat jamstalldhetsaspekten, dven om
inte alla larare gor detta pa ett fér eleverna uttalat vis.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn systematiskt leder och styr jamstalldhetsarbetet pa skolan.
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Granskningen visar att skolan visserligen arbetar med att ge alla elever samma férut-
sattningar att lara och utvecklas, men ocksa att ett strategiskt och framjande jam-
stalldhetsarbete styrt av rektorn saknas. Att rektorn inte leder nagot jamstéalldhetsar-
bete innebar att skolans arbete for att flickor och pojkar ska ha samma mojligheter blir
beroende av enskilda larares initiativ, vilket gor att likvardigheten och systematiken
idet inte kan sakerstallas. Dessutom kan de insatser som larare gor inte heller foljas
upp och utvarderas foér skolan som helhet, vilket forsvarar mojligheten for rektorn att
veta i vilken utstrackning skolan arbetar med skolans jamstalldhetsuppdrag.

Enligt 1 kap. 5§ skollagen ska utbildningen utformas i 6verensstimmelse med grund-
laggande demokratiska varderingar och de méanskliga rattigheterna som manniskoli-
vets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jam-
stalldhet samt solidaritet mellan manniskor. Enligt laroplanen (Lgr 22) ska skolan aktivt
framja elevernas lika rattigheter och majligheter, oberoende av konstillhérighet. Sko-
lan har ocksa ett ansvar att synliggéra och motverka kdnsmaonster som begrénsar ele-
vernas larande, val och utveckling. Av laroplanen framgar vidare att sattet skolan orga-
niserar utbildningen pa, hur eleverna blir bemétta samt vilka krav och forvantningar
som stalls pa dem bidrar till att forma elevernas férestallningar om vad som &r kvinn-
ligt och manligt. Skolan ska darfor organisera utbildningen sa att eleverna moéts och ar-
betar tillsammans samt ges samma mojligheter att préva och utveckla sin formaga och
sina intressen pa lika villkor oberoende av kénstillhorighet.: Vidare framgar av laropla-
nen att eleverna genom utbildningen ska utveckla en férstaelse for hur olika uppfatt-
ningar om vad som &r kvinnligt och manligt kan paverka méanniskors mojligheter. Sko-
lan ska darigenom bidra till att eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska
kénsmonster och hur de kan begransa manniskors livsval och livsvillkor.2 Som pedago-
gisk ledare och chef for lararna och 6vrig personal i skolan har rektorn det 6vergri-
pande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen.
Rektorn har ocksa ett sarskilt ansvar for att utbildningen och undervisningen praglas
av ett jamstalldhetsperspektiv och organiseras sa att eleverna méts och arbetar till-
sammans oberoende av konstillhorighet.s

11gr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag

2gr 22, 2.1 Normer och védrden

3Lgr 22, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen rekommenderar att rektorn tillsammans med personalen diskuterar
och planerar hur de gemensamt kan arbeta med jamstalldhet. Ett strategiskt jam-
stalldhetsarbete kan exempelvis innefatta regelbundna undersékningar av jamstalld-
heten pa skolenheten i samband med andra undersokningar som skolan redan goér,
som trivselenkat, lektionsobservationer och genomgangar av kunskapsresultat. Vidare
kan rektorn tillsammans med personalen analysera resultaten av dessa undersok-
ningar for att hitta eventuella kdnsmonster och samband. For att fa en nulagesbild av
jamstalldhetsarbetet i undervisningen kan rektorn i samarbete med personalen kart-
lagga vilket riktat arbete med jamstalldhet olika larare genomfor i nuldget och pa vilket
satt jamstalldhet kommer till uttryck i klassrummen idag, exempelvis géllande talut-
rymme, turordning, gruppindelning, bemotande och forvantningar. Darefter kan rek-
torn och personalen utforma gemensamma strategier dels for hur jamstalldhet tas upp
som en del av det centrala innehallet i olika arskurser, men ocksa hur det kan genom-
syra den l6pande undervisningen och bli en naturlig, och medveten, del av varde-
grundsarbetet. Det gar exempelvis dven att se dver och forsakra sig om att laromedel
och annat material som anvands i undervisningen speglar bade kvinnors och mans er-
farenheter eller att observera de organiserade rastaktiviteterna for att se om flickor
och pojkar deltar i samma utstrackning och pa samma villkor. For att forsakra sig om
att all personal pa skolan verkar for att jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans
undervisning och arbete kan rektorn ocksa tydliggora vikten av att detta arbete bed-
rivs, sakerstalla att forutsattningar finns fér samverkan och gemensamma diskussioner
samt folja upp det arbete som bedrivs pa omradet. Stéd for arbetet med jamstéalldhet i
skolan gar att hdamta hos Skolverket.

Undervisning

Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

4 Aktivt jdmstdlldhetsarbete i skolan - Skolverket (Senast uppdaterad 07 februari 2023)



https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/aktivt-jamstalldhetsarbete-i-skolan
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-

tande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Granskningen visar att eleverna moter en strukturerad och varierad undervisning med
ett tydligt uttalat syfte samt att de under lektionerna far det stéd de behover. Gransk-
ningen visar ocksa att lararna aktivt uppmuntrar eleverna i deras larande och anpassar
undervisningen till aktuell elevgrupp, dar de utmanar eleverna efter forutsattningar
och behov. Granskningen visar vidare att undervisningen ger eleverna majligheter till
reflektion saval inom @mnen som Over det egna ldrandet. Daremot visar granskningen
att eleverna ges ett begransat inflytande 6ver innehallet i undervisningen och att 1&-
rarna inte med regelbundenhet utvarderar undervisningen tillsammans med eleverna.

Struktur, variation och stéd

Granskningen visar att eleverna moéter en strukturerad undervisning i vilken ldrarna
vinnlagger sig om att fortydliga syftet med undervisningen. Det framgar av observat-
ioner och elevintervjuer att lektionerna har en tydlig start och ett tydligt avslut. Av
samtliga intervjuer framgar att ldrarna pa olika vis ocksa formedlar till eleverna hur de
forvantas arbeta under lektionen och anledningar till varfor de ska arbeta med de olika
lektionsinnehallen. Det kan dels handla om de specifika malen for lektionen och laran-
demal for veckan och dels att lararna goér anknytningar till vardagslivet och framtiden
om varfor viss kunskap ar relevant. | de fall lararna inte aterkommer till syftet i borjan
av varje lektion har de fortydligat och anslagit detta for eleverna i borjan av arbetsmo-
mentet.

Granskningen visar att undervisningen ar varierad. Rektorn, ldarare och representanter
for elevhalsan berattar om hur de ofta pratar tillsammans om vikten av att redan pa
planeringsstadiet se till att kunna genomfora en varierad undervisning, for att pa sa vis
engagera eleverna. | Skolinspektionens senaste enkat svarar eleverna i hogre grad an
eleverna i riket att lararna varierar lektionerna sa att de far arbeta pa olika satt, ele-
verna i drskurs 5 mer dn elever i drskurs 8. Aven om detta férhallande bekraftas i inter-
vjuerna med elever siger de att undervisningen pa hela taget trots allt &r varierad. For
flertalet av de observerade lektionerna har ldrarna planerat sa att eleverna far arbeta
med lektionsinnehallet pa olika satt, de far anvanda olika underlag och arbeta tillsam-
mans eller enskilt i olika konstellationer. Pa flertalet lektioner sker ocksa en naturlig
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vaxelverkan mellan kortare lararledda genomgangar och klassrumsgemensamma reso-
nemang kring uppgifterna och elevernas l6sningsforslag.

Granskningen visar att lararna ger eleverna adekvat stod efter deras behov. Av inter-
vjuer med elever och larare samt lektionsobservationer framgar att lararna inom ra-
men for ett relationellt férhallningssatt lagger sig vinn om att mota respektive elev uti-
fran hens férutsattningar och behov av stod samt att de tillsammans noterat vilka ele-
ver som behover vilken typ av stéttning, sa att de alla &r medvetna om detta. Pa samt-
liga av de observerade lektionerna far eleverna flera och tydliga instruktioner om vad
de forvantas gora. Lararna visar bilder, ger exempel, modellerar med eleverna, fortyd-
ligar kring anvandningen av material, hanvisar till larplattformen och forsakrar sig alla
om att eleverna ar inforstadda med de olika arbetsuppgifterna innan de borjar arbeta
med dem. Nar eleverna arbetar i de olika konstellationerna ror sig samtliga larare mel-
lan dem for att se hur det gar och pa olika vis stotta och vara behjalpliga. Eleverna be-
rattar samstammigt att de far den hjalp de behéver genom att lararna alltid finns till
hands for att fortydliga, forklara och exemplifiera samt vid behov ge tips pa hur de kan
ta sig an arbetsuppgifterna.

Stimulans och anpassning

Granskningen visar att lararna aktivt uppmuntrar eleverna i deras larande. | intervju-
erna framkommer att [drarna arbetar medvetet med ledning och stimulans for att leda
eleverna i deras kunskapsutveckling. Av intervjuerna framgar att ldrarna medvetet be-
moter enskilda elever och elevgrupper for att med till exempel aterkopplingar, bekréaf-
telse och berém starka dem i deras larande. Rektorn och representanter for elevhalsan
berattar vidare att lararna har hoga men rimliga forvantningar pa elevernas larande,
och att de signalerar till eleverna att de alla har mojlighet att na malen. Under lektion-
erna som observerats synliggér och bekraftar samtliga larare eleverna i arbetet med
lektionsinnehallet. Det kan exempelvis handla om att elever som uttryckt osakerhet
blir uppmarksammade av lararna nar de blir fardiga med uppgiften, att larare lyfter
enskilda elever infor 6vriga och att hela elevgruppen far beréom fér den samlade och
gemensamma insatsen. Av lektionsobservationerna framkommer ocksa olika satt pa
vilka lararna formedlar sina forvantningar pa elevernas deltagande. | flera fall riktar 14-
rarna fragor till elever oavsett om de signalerar att de vill svara eller inte. Lérarna ger
ocksa alla elever tillfalle att synas och ta plats i klassrummet genom rollférdelning av
arbetsuppgifter vid grupparbete, upprepar deras svarsalternativ eller uppmuntrar dem
till att delge tankar och resonemang.
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Granskningen visar att lararna anpassar undervisningen till aktuell elevgrupp och ut-
manar eleverna efter deras forutsattningar och behov. | samtliga intervjuer framkom-
mer att lararna ofta tar avstamp i en gemensam grund for att efterhand och efter ele-
vernas formagor anpassa dmnesinnehall och uppgifter. Utifran sin vetskap om respek-
tive elevs forutsattningar och behov planerar lararna for att moéta varje elev med ratt
stimulans och utmaningar. Till exempel ndamner ldrare och elever méjligheterna att
valja arbetsmaterial av olika svarighetsgrad, fordjupningsuppgifter eller férenklade
uppgifter och att ga fortare fram i sin amnesprogression. Lararna anpassar ocksa
undervisningen efter elevgruppen genom att arbeta med bade generella anpassningar
som tydlig lektionsstruktur, kooperativt larande och lektionsdesign och extra anpass-
ningar. Inom ramen for tvalararsystemet och tillgangen till elevassistenterna fordelar
lararna vuxennarvaron for att oka tillgangligheten till stod i de elevgrupper som beho-
ver det. Infor flera av de observerade lektionerna har lararna valt att dela klasserna i
mindre elevgrupper och i ndgra fall delas klassen vid lektionstillfallet i tva grupper.
Nagra larare anvander bildstod och tidshjalpmedel. Vissa elever far lyssna pa musik
under enskilt arbete, far fortydligade instruktioner eller mer tid for att géra klart sina
uppgifter. | klassrummen finns det tillgang till avskarmning och hérselkapor for de ele-
ver som behdver anvdnda sadana samt i flera fall avskilda arbetsplatser. Pa sex av lekt-
ionerna ger lararna eleverna majligheter att ta sig an lektionsinnehallet pa olika nivaer
eller ga vidare med andra uppgifter om de ar klara.

Reflektion och delaktighet

Granskningen visar att undervisningen ger eleverna mojligheter till reflektion saval
inom dmnen som Over det egna larandet. Eleverna i de lagre arskurserna ger i intervju-
exempel pa hur de i olika amnen far maojligheter att resonera och reflektera 6ver
undervisningens innehall. Eleverna pa hogstadiet uttrycker dock att det huvudsakligen
bara ar i ett amne detta sker. Av intervjuer med larare och lektionsobservationerna
framgar emellertid exempel pa hur larare ocksa i flera andra @mnen ger eleverna dessa
mojligheter. Flera larare anvander sig av 6ppna fragor for att vagleda elever i deras
tdnkande och uppmuntra dem att férklara hur de resonerar. Flera ldarare uppmanar
ocksa eleverna till att enskilt eller tillsammans med andra problematisera lektionsinne-
hallet eller associera det till andra amnesomraden. Av intervjuer med larare, represen-
tanter for elevhalsan och eleverna framgar att lararna ger eleverna mojlighet att trana
pa olika strategier for att lara, exempelvis att anvdnda tankekartor och olika metoder
for studieteknik.. Av elevintervjuerna framgar dven att eleverna regelbundet far in-
formation om hur de ligger till i sin kunskapsutveckling. Under nagra av de observe-
rade lektionerna kontrollerar lararen var eleverna befinner sig i sitt larande eller upp-
manar dem till att prova sig fram i sitt valda utférande eller |6sningsforslag.
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Granskningen visar att eleverna far vara delaktiga i val av arbetssatt men att de ges be-
gransat inflytande 6ver innehallet i undervisningen samt att lararna inte med regel-
bundenhet utvarderar undervisningen tillsammans med eleverna. Samtliga intervjuade
ger en samstammig bild av att lararna aktivt involverar eleverna i val av arbetssatt, ar-
betskonstellationer och examinationsformer. Rektorn berattar att de pa skolan disku-
terar vad elevdelaktighet innebér och hur det kan ta sig uttryck i gemensamma val av
metoder, men att det framst ar lararen som avgor lektionsinnehallet. Bade larare och
elever ger exempel pa hur eleverna far maojlighet att paverka framfoérallt utférandet,
men sager dessutom att det ar mer begrénsat inflytande vad géller innehallet. P& half-
ten av de observerade lektionerna far eleverna mojligheter att paverka lektionsinne-
hallet. Det kan till exempelvis handla om att lararen fragar eleverna om de vill gora ett
moment annu en gang, att eleverna sjalva far bestamma ordningen for sina diskuss-
ioner eller hur de vill ta sig an lektionsaktiviteterna. Andra exempel ar att eleverna far
vara med och bestimma tidsatgangen for olika moment eller sjalva valja innehall och
inriktning for de enskilda uppgifterna. Trots att larare i olika arskurser ger exempel pa
hur de inhamtar elevernas synpunkter, sdger eleverna att de endast sporadiskt far
gobra utvarderingar av undervisningen och da inte med alla larare eller i alla &mnen.
Inte heller férekommer pa nagon av de observerade lektionerna att eleverna far utvar-
dera undervisningstillfallet. Elever berattar emellertid att i de fall de ger synpunkter pa
undervisningen, sa tar ldrarna hansyn till och modifierar utifran dem.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Attt rektorn forsakrar sig om att lararna ser till att eleverna med varierade me-
toder och med systematik och regelbundenhet far vara delaktiga i att i alla de-
lar planera och utvardera undervisningen i alla arskurser.

Granskningen visar att dven om lararna later eleverna vara delaktiga i lektionsupplagg
och komma med synpunkter pa undervisningen, sa ar elevernas inflytande 6ver under-
visningens innehall begransat och de far inte mojlighet att regelbundet utvardera
undervisningen.

Enligt 4 kap. 9 § skollagen ska barn och elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska
fortlépande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen
och hallas informerade i fragor som rér dem. Enligt laroplanen ska lararen svara for att
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alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och undervisningens in-
nehall, tillsammans med eleverna planera och utvardera undervisningen samt se till
att detta inflytande 6kar med stigande alder och mognad.s Rektorn har ett sarskilt an-
svar for att se till sa att skolans arbetsformer utvecklas sa att ett aktivt elevinflytande
gynnas.s Av forarbetena till skollagen framgar dven att det inte racker att lararna sjalva
planerar undervisningen med hansyn till elevernas intressen och erfarenheter. Detta
kan visserligen ses som ett indirekt elevinflytande, men eleverna behéver stimuleras
till att ta aktiv del i planering och utvardering av lektioner.” Skolinspektionen rekom-
menderar darfor att rektorn och ldrarna gemensamt diskuterar vilka omraden ele-
verna kan ha inflytande 6ver och hur lararna kan utveckla konkreta arbetssatt som
Okar elevernas inflytande. Vidare bor rektorn inventera hur olika larare faktiskt arbetar
med inflytandefragor i sina klassrum samt organisera det vidare arbetet sa att larare
kan ta del av hur andra larare gor och sen prova nya metoder och arbetsséatt i sin egen
undervisning. Lararna kan med férdel anvanda sig av Skolverkets kompetensutveckl-
ingsstod i arbetet med att utveckla former for elevers inflytande i undervisningen.:
Slutligen bor rektorn utveckla rutiner for att félja upp lararnas arbete och hur eleverna
uppfattar sina mojligheter till inflytande i olika larares undervisning. En sadan uppfolj-
ning bor inkluderas i skolans systematiska kvalitetsarbete. Rektorn behdver i sin analys
av resultaten sarskilt uppmarksamma om det finns skillnader i elevernas upplevelse av
delaktighet och inflytande utifran kdn och arskurs.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap.2 §,5kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

5Lgr 22, kap. 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

6 Lgr 22, kap. 2.8 Rektorns ansvar

7. Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet, prop. 2009/10:166

8 https://www.skolverket.se/skolutveckling/kompetensutveckling/delaktighet-inflytande-och-likabehandling
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbild-
ningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Granskningen visar att det pa skolan bedrivs ett samlat arbete kring studiero. Gransk-
ningen visar dven att det finns ett medvetet arbete for trygghet som omfattar ett ge-
mensamt forhallningssatt.

Studiero och lugn miljé

Granskningen visar att det pa skolan bedrivs ett samlat arbete for att skapa och upp-
ratthalla studiero. Av intervjuer med rektorn, elevhilsans representanter och larare
framkommer att personalen pa skolan for regelbundna samtal kring fragor om studi-
ero. Foérutom att lararna i arbetslagen regelbundet pratar med varandra om hur studi-
eron ser ut i och bast uppratthalls i respektive elevgrupp, sa avhandlar personalen pa
konferensdagar gemensamma strategier for att uppratthalla en god arbetsmilj6. Rek-
torn féljer och leder arbetet for studiero genom bland annat verksamhetsgruppen. Ar-
betet kring studiero ar ocksa naturligt kopplat till skolans arbete med éverenskommel-
serna, som ett av skolans 6vergripande vardeord. Exempelvis har arbetslaget i arskurs
7 valt att ndrmare fokusera pa trygghet och studiero, eftersom eleverna och klasserna
ar nya pa skolan.

Som ett led i att ytterligare framja studieron har rektorn har beslutat om att lararna
forhaller sig till en gemensam lektionsstruktur och att de i alla elevgrupper bestammer
elevernas placeringar i klassrummen. Ocksa skolans ordningsregler framjar studiero,
da dér star angivet att eleverna ska ha med sig relevant material till lektionerna for att
motverka onddigt spring ut och in i klassrummen, att elever som kommer for sent
knackar och vantar pa att bli inslappta och att mobiltelefoner ska vara undanplockade
under lektionerna. Larare beréattar ocksa att information om metoder for att uppratt-
halla studiero i respektive elevgrupp ar nagot som larare delger varandra vid éverlam-
ningar mellan stadierna. Eleverna har pa flertalet av de observerade lektionerna anvi-
sade placeringar. Larare samlar in mobiltelefoner, ber eleverna lagga undan hoérlurar,
delar in eleverna i grupper och uppmanar dem till att utfora en lattare fysisk aktivitet
vid byte av lektionsmoment. | nagra fall aterfor lararna eleverna till arbetsro genom
att direkt adressera dem med namn, erinra om en lagmald ton samt rakna ned till eller
invanta tystnad. Eleverna berattar om hur larare pa olika vis later dem vara delaktiga i
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uppratthallandet av studiero och att lararna férmedlar till dem om vilken typ av studi-
ero som ar lamplig vid olika tillfallen. Aven om det framkommer att det finns variat-
ioner i hur larare agerar for att uppratthalla reglerna kring studiero i de olika elevgrup-
perna, framgar det att det 4nda finns en samsyn om nolltolerans for otillborliga stor-
ningsmoment och att de intervjuade anser att det rader en god studiero pa skolan.

Arbetet med trygghet

Granskningen visar att det finns ett medvetet arbete for trygghet som omfattar ett ge-
mensamt forhallningssatt. Av intervjuerna framkommer att personalen inbérdes och
tillsammans med eleverna i borjan av varje ldsar pratar om hur de alla kan bidra till en
trygg miljo. Till exempel finns det en samsyn kring att hantera konflikter direkt, en ge-
mensam uppfattning om reglerna kring anvandandet av mobiltelefoner inom skolans
omrade, att inte tolerera spring i korridorerna, brak pa skoj eller snébollskastning. Per-
sonal medverkar enligt ett schema som rastvardar och férutom en hog personalnar-
varo har skolan dven en skolvardinna som uppehaller sig i gemensamhetsutrymmena.
Pa skolan finns férutom elevrad ocksa trygghetsgrupper i vilka skolledningen samt re-
presentanter for elevhalsan, arbetslagen och fritidspersonalen ingar. Grupperna orga-
niserar tematiskt trygghetsarbetet utifran elevernas synpunkter, vilka framkommer
bland annat i Skolinspektionens och huvudmannens enkéter vilka skolenheten genom-
for regelbundet, skolvandringar och i samband med utvecklingssamtal. Dessa kartlagg-
ningar, som genomfors i alla arskurser, dr aldersanpassade och beaktar skolans utrym-
men bade inne och ute samt elevernas vag till och fran skolan. Representanter fér
elevhalsan och larare berattar att enkdten for arskurs 5 innehaller fragor om interne-
tanvdndning samt att de med flera klasser samtalat om hur digitala erfarenheter och
nyhetsfloden paverkar upplevelsen av trygghet. Resultaten aterkopplas till eleverna
och exempel pa férdndringar ar att skolan ordnat insynsskydd i omkladningsrummen,
att elevassistenter skoter inslappet till matsalen pa organiserade tider for att undvika
stok och att tillgangligheten till multiarenan pa skolgarden har schemalagts. Eleverna
berattar samstammigt att de kdnner sig trygga pa skolan, med varandra och med per-
sonalen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens bedomer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i omdémen och betyg ges i hog utstrackning.

Skolinspektionens bedémer féljande:

Granskningen visar att rektorn och lararna féljer upp och analyserar bedémningar och
betygssattning samt resultat pa nationella prov i syfte att identifiera eventuella skillna-
der eller avvikelser samt att rektorn for diskussioner med lararna utifran analysen.
Dessutom visar granskningen att rektorn ser till att lararna anvander olika metoder for
att gora likvardiga bedémningar och ger lararna forutsattningar att kvalitetssakra be-
démningar och betyg.

Analys och diskussion

Granskningen visar att rektorn och lararna foljer upp och analyserar beddémningar och
betygssattning samt resultat pa nationella prov i syfte att identifiera eventuella skillna-
der eller avvikelser samt att rektorn for diskussioner med lararna utifran analysen.

Av intervju med rektorn framgar att rektorn granskar bedémningarna och betygssatt-
ningen genom att bland annat titta bakat pa tidigare bedémningar och elevernas pro-
gression i de olika @mnena och genom att jamféra amnen samt pojkars och flickors re-
sultat. Rektorn gor dven jamforelser med andra skolor. P4 uppdrag av rektorn har spe-
cialpedagogen pa hogstadiet granskat och jamfort olika larares bedémningar av
samma elevuppgifter och kunde konstatera att deras beddomningar var likvardiga. Rek-
torn presenterar sin analys for lararna och de diskuterar resultaten och eventuella av-
vikelser. | de fall rektorn upptacker avvikelser som kan tyda pa bristande likvardighet
riktar hen sarskilda fragor till lararna om detta for att ta reda pa om det handlar om
faktiska skillnader i maluppfyllelse eller olikheter i bedémning. Till exempel har rektorn
tillsammans med lararna sett att det i arskurserna 4 -6 verkar forekomma skillnader i
hur larare bedémer och satter betyg. Rektorn berattar vidare att da skolans nationella
prov skickats in for kontrollrattning har de bedémningarna varit i linje med de som
gjorts av lararna pa skolan. | sin senaste uppfdljning av resultat pa nationella prov i for-
hallande till betygen kunde rektorn emellertid se att i amnena matematik och svenska
som andrasprak ar betygen hogre dn provbetyget i bade arskurs 6 och arskurs 9. | ars-
kurs 9 forekommer dven hogre betyg an provbetyg i det samhallsorienterande @amnet.
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Rektorn konstaterar dessutom att det daven forekommer att slutbetyg varit lagre an
provresultaten. Rektorn kan inte finna nagra monster, da forklaringarna till avvikel-
serna skiljer sig at. En forklaring ar att det samlade bedémningsunderlaget for kursen
manga ganger ar bredare an vad resultat pa nationella prov mater. En annan férklaring
ar att elever vid nationella prov ofta presterar simre an vad de gjort vid 6vriga bedom-
ningstillfallen pa grund av nervositet och stress. Andra faktorer som rektorn menar har
paverkat provresultaten till det samre i enstaka fall &r gruppsammansattningen pa
hogstadiet och graden av studiero.

Kvalitetssékring

Granskningen visar att rektorn ser till att lararna anvander olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar och ger lararna forutsattningar att kvalitetssdkra bedomningar
och betyg. Av inskickad dokumentation och intervjuer med rektorn och larare framgar
att rektorn ser till att ldrarna i sina arbetslag och amneslag regelbundet samtalar om
bedémning och betygssattning, bland annat utifran av rektorn utfardade riktlinjer for
beddmning och betygssattning. Riktlinjerna ar utformade i enlighet med Skolverkets
underlag och de intervjuade sager att alla larare foljer dem. Vidare ger rektorn lararna
tillgang till och ser till att lararna anvander Skolverkets bedémningsstéd. Darutéver or-
ganiserar rektorn for avidentifierad sambed6mning vid nationella prov. | vissa @mnen
utformar lararna gemensamt prov, vilka de sambedémer. Rektorn berattar att den pa-
gaende 6verenskommelsen inom arbetslag 4 — 6 ar en del i att ndrmare underséka och
komma underfund med orsakerna till den noterade skillnaden och variationen i be-
démningar och betygssattning. Forutom arbetslag och amneslag organiserar rektorn
ocksa gemensamma studiedagar fér samtliga larare i alla arskurser for att bland annat
fa en samsyn i bedémningsfragor. Rektorn mojliggor for de larare som ar ensammai
sitt dmne att samverka kring bedomning och betygssattning med larare pa andra sko-
lor, dock har inte alla larare den mojligheten.

Skolinspektionen vill papeka vardet av att rektorn tillsammans med huvudmannen or-
ganiserar for att alla skolans larare ska fa maojligheter att traffa amneskollegor pa
andra skolor for att pa sa vis an mer verka for likvardighet inom omradet bedomning
och betygssattning

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.



Skolinspektionen

20 (23)

Pa Skolinspektionens viagnar

X Kerstin Martinsson X Johan Bohman
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Kerstin Martinsson Signerat av: Johan Bohman

| handlaggningen av drendet har dven utredare Tomas Karlsson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsomra-
den inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 10 lektionsobservationer.

e 3 gruppintervjuer med elever.

e 2 gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av be-
domningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad erfaren-
het. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska vid be-
sok pa skolenheter. Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Re-
spektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans styrkor re-
spektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av under-
visningen och verkar for elevernas lika réatt till en god utbildning oavsett konstillhorig-
het? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och analys, hur
skolans arbete med jamstalldhet bedrivs samt hur rektorn leder och organiserar sko-
lans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta om-
rade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt larar-
stdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov och for-
utsattningar samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.

Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade
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granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studi-
ero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sékerstélla
likvardighet i omddmen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 14 — 16 februari 2023. Besdket genomfor-
des av Tomas Karlsson och Johan Bohman.

Laredaskolan F -9 bildades 2021, da tva skolenheter slogs samman till en. Skolen-
heten leds av en rektor och en bitradande rektor. Vid granskningstillfallet har skolan
364 elever. Lasaret 2021/2022 var de genomsnittliga betygspoangen pa skolenheten
(SE) i &rskurs 6 hogre an i bade lageskommunen (LK) och riket (R). | 4k 6 nadde 100
procent av eleverna kunskapskraven i samtliga amnen(LK 66, R 72). Daremot var de
genomsnittliga betygspoangen i arskurs 9 samma ar lagre dn i LK och R flertalet am-
nen, i matematik betydligt lagre (SE 8,3, LK 11,2, R 12,2). | svenska som andrasprak
emellertid betydligt hogre (SE 10,3, LK 8,3, R 8,8). | arskurs 9 nadde 53 procent av ele-
verna kunskapskraven i samtliga amnen (LK 67, R 74).

Nationella prov: Lasaret 21/2022 hade eleverna i arskurs 3 battre betygspoang pa alla
delprov i bade matematik och svenska jamfort med riket. Elever i arskurs 6 hade
battre betygspoang pa alla delprov i engelska, matematik och svenska jamfért med ri-
ket. | matematik fick 33 procent av eleverna ett hogre terminsbetyg én provbetyg (LK:
25, R: 22). | svenska fick 26 procent av eleverna ett lagre terminsbetyg én provbetyg
(LK: 11, R: 7,8). | arskurs 9 var betygspoangen jamfoért med riket lagre pa nastan alla
delprov i engelska, matematik, svenska och svenska som andrasprak férutom skriva-
delen i svenska och svenska som andrasprak. Darutéver hade de lagre betygspoang
ocksa i fysik och i geografi jamfort med riket. | engelska fick 10 procent av pojkarna ett
lagre slutbetyg an terminsbetyg, och 5 procent av flickorna. | fysik fick 31 procent av
pojkarna ett hogre slutbetyg, och 21 procent av flickorna. 9 procent av flickorna fick
ett lagre slutbetyg, och 6 procent av pojkarna. | geografi fick 61 procent av samtliga
elever ett hogre slutbetyg (R: 37).



