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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Vanadisskolan avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade be-
doms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar
eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag utstrack-
ning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behéver inledas
och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av skolan.
Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hég utstrackning begar inte Skolinspekt-
ionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Vanadissko-
lan i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i Iag utstrackning skolans utveckling.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom fdljande del:

e Rektorn behover folja upp och analysera kunskapsresultat ur ett helhetsper-
spektiv for att kunna satta in nddvandiga utvecklingsatgarder och vidare sa-
kerstélla att atgarderna ger avtryck i verksamheten.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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e Rektorn behover se till att ldrarna tydliggor syftet med undervisningen for
elever.

Trygghet och studiero

Utbildningen préaglas i hog utstrackning av trygghet och studiero sa att eleverna kan
dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i bedomning och betyg ges i lag ut-
strackning.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver ha kinnedom om och analysera omdémen och betyg pa
grupp- och skolniva for att upptacka eventuella avvikelser och sakerstalla en
likvardig bedémning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 20 december 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till Skolin-
spektionens diarienummer for granskningen (dnr. S 2022:11098) i de handlingar

som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedoémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och

fritidshemmet (Lgr 22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas an-

svar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar



https://arbetsrum.skolinspektionen.se/rnorr/Samverkannorr/Arbetsrum-Norr-3-och-Norr-6/Delade%20dokument/Skolbesök%20vt%2023/Vanadisskolan%20IOFI/skolinspektionen@skolinspektionen.se
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Skolinspektionens beddmning
Rektorn leder och styr i lag utstrackning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn leder och organi-
serar vardegrundsuppdraget pa skolan. Rektorns uppféljning och analys av kunskaps-
resultat ar dock otydligt och helhetsperspektiv saknas. Rektorn delegerar ledningen av
hur det pedagogiska arbetet ska bedrivas pa skolan och féljer enbart sporadiskt upp
detta. Vidare sakerstéller rektorn att lararna har ett forhallningssatt dar alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara, men arbetet kring jam-
stalldhet bedrivs endast till viss del systematiskt.

Rektorn saknar helhetsperspektiv utifran kunskapsresultat

Granskningen visar att rektorn ser till att vardegrundsuppdraget integreras i undervis-
ningen men foljer inte upp och analyserar kunskapsresultat ur ett helhetsperspektiv.
Rektorn sager i intervju att eleverna ar trygga pa skolan och sakerstaller det genom sa-
val 6vergripande enkater som lokala enkater ihop med utvecklingssamtal. Rektorn fol-
jer upp vardegrundsuppdraget genom nadrvaro i verksamheten och i dialog med larare
utifran ett trivselperspektiv. Nar det géller elevernas kunskapsresultat saknar dock rek-
torn ett helhetsperspektiv. Rektorn uppger i intervju att det mest ar skolchefen som
har vetskap om kunskapsresultat och att rektorn sjélv inte ar lika insatt. Da rektorn
inte ar insatt i kunskapsresultaten pa skolan saknar rektorn en underbyggd analys for
utvecklingsatgarder samt underlag for resursfordelning utifran de behov som finns pa
skolan. Det ar istallet huvudmannen som tar beslut kring utvecklingsatgarder. Exem-
pelvis framgar av skolans kvalitetsrapport att huvudmannen har satt upp tydliga rikt-
linjer for elevhalsan for att hdja kunskapsresultaten och det kompensatoriska uppdra-
get. Vidare framgar av kvalitetsrapporten att insatser under foregaende lasar snedfor-
delas och riktas mot elever som uppnar maluppfyllelsen trots att huvudmannen gett
andra instruktioner.

Av granskningen framkommer vidare att rektorn far inblick i undervisningens genom-
forande och de forutsattningar som har getts lararna genom att delta pa moten och
konferenser med personal och pa demokratirad med elever. Rektorn &r dock i upp-
startsfasen nar det géller att gora lektionsobservationer. Rektorn sager att hen auskul-
terar vissa lektioner for att félja upp lektionsstrukturen och lokala pedagogiska plane-
ringar medan lararna sager att arbetet ar pa gang men att rektorn gor spontana besok
redan nu.
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Eftersom rektorn saknar ett helhetsperspektiv avseende skolans kunskapsresultat be-
domer Skolinspektionen att ett sddant arbete behover utvecklas. Detta beskrivs vidare
under "ldentifierat utvecklingsomrade”.

Rektorns pedagogiska ledning ar otydlig och saknar fokus pa skolans kunskapsupp-
drag

Granskningen visar att rektorns pedagogiska ledning ar otydlig och att rektorn enbart
sporadiskt foljer upp om det sker ett kollegialt larande som ger avtryck i undervis-
ningen. Rektorn ger svag ledning i hur det pedagogiska arbetet ska bedrivas och dele-
gerar pedagogiska fragor i hog grad till skolchefen utan att sakerstélla att aterkoppling
ges i en utstrackning som ger rektorn en helhetsbild av verksamheten. Utifran det har
rektorn svart att forsdkra sig om att larandet i kollegiet ger avtryck i undervisningen.
Vid observationer synliggors dock att kollegialt arbete skett nar det galler likvardig
larmiljo och vissa strukturer for elever. | intervju berattar rektorn att det dven ska fin-
nas en rod trad i undervisningen kring tydlighet och struktur men att det i nulaget vari-
erar mellan olika larare. Obehdriga och nyrekryterade larare far en planerad introdukt-
ion av skolchefen som inkluderar arbets- och férhallningssatt. Enligt rektorn och elev-
héalsan sdkerstéller skolchefen att obehdoriga larare gor korrekta bedémningar vid be-
tygsattning, men rektorn satter sig inte in i fragan.

Av granskningen framkommer vidare att rektorn skapar forutsattningar for larare att
samverka i olika métesformer som morgonmoéten och tva eftermiddagsméoten per
vecka. Det ar skolchefen som leder de pedagogiska motena dven om rektorn, enligt Ia-
rarna, oftast deltar. Lararna uppger att skolchefen och rektorn ar narvarande i verk-
samheten och ar vilkidnda av saval personal som elever.

Systematiskt arbete kring jamstalldhet finns till viss del

Granskningen visar att det finns ett férhallningssatt kring jamstélldhetsarbete pa sko-
lan som sakerstaller att elever oavsett kdnstillhorighet ges samma forutsattningar att
lara och utvecklas. Det finns till viss del ett systematiskt arbete kring jamstalldhet. Ex-
empelvis har rektorn gett kuratorn i uppdrag att arbeta med ”livskunskap” i alla klas-
ser och dar lyfts jamstalldhetsperspektivet in. | intervju med rektorn och lararna lyfts
att flera elever pa skolan kimpar med sin konsidentitet och identifierar sig som andra
kon an sitt biologiska och att det &r en viktig fraga for skolan att arbeta med och ta
hansyn till. Av intervjuer med elever och larare framgar att eleverna &r medvetna om
fragor rorande jamstéalldhet och att elever i intervju sager att larare aldrig delar upp
elever efter flickor och pojkar. Granskningen visar dock att rektorn ger svag ledning
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kring hur jamstalldhetsarbete integreras i undervisningen dven om lararna ibland far
med jamstalldhetsperspektiv i undervisningen inom exempelvis svenska och religion.

|dentifierat utvecklingsomrdde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp och analysera kunskapsresultat ur ett helhetsper-
spektiv for att kunna satta in nédvandiga utvecklingsatgarder och vidare saker-
stalla att atgarderna ger avtryck i verksamheten.

Granskningen visar att rektorn saknar helhetsbild kring kunskapsresultat. Rektorn kan
darfor inte besluta om lampliga utvecklingsatgarder utifran en analys for att pa sikt
forbattra resultaten.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att ta del av sammanstallning av kun-
skapsresultat ur ett helhetsperspektiv. Resultaten behover vidare stallas i relation till
undervisningens kvalitet. Rektorn kan exempelvis systematisera arbetet med struktu-
rerade lektionsobservationer eller delegera ett sddant uppdrag till annan person i
verksamheten men da sikerstalla att aterkoppling sker for att kunna fa en helhetsbild.
Utifran en helhetsbild kan rektorn initiera utvecklingsatgarder som har en tydlig kopp-
ling till verksamheten och vidare folja upp om larandet i kollegiet ger avtryck i under-
visningen. Skolinspektionen rekommenderar dven att rektorn analyserar kunskapsre-
sultaten tillsammans med lararna for att skapa forstaelse for vidare atgarder och ut-
vecklingsarbete. Det finns ett ndra samarbete mellan skolchefen och rektorn men
Skolinspektionen rekommenderar att ansvarsférdelningen tydliggors och att rektorn
hittar former for att sdkerstalla att rektorn har en helhetsbild fér att kunna vara peda-
gogisk ledare.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-
tande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner




Skolinspektionen

7 (16)

Skolinspektionens beddmning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal avse-
ende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att eleverna ges ett aktivt Ia-
rarstdd och en varierad undervisning. Vissa lektioner innehaller ett logiskt flode men
strukturen varierar mellan lektionerna. Lararna delger eleverna vad de ska gora pa
lektionen men tydliggor inte i tillracklig utstrackning syftet med undervisningen. Vi-
dare har lararna ett relationsbyggande forhallningssatt som starker elevernas sjalvfor-
troende och motivation. Undervisningen har anpassningar pa individ- och gruppniva
men utmanar inte alltid eleverna att prestera pa en hogre niva. D3 syftet ar otydligt for
eleverna reflekterar de inte i sa hog grad over sitt larande. Eleverna ges dock mojlighet
att paverka undervisningen.

Eleverna ges ett aktivt lararstéd men syftet med undervisningen ar otydligt

Granskningen visar att eleverna ges ett aktivt lararstod och att lektionerna har varie-
rande uppgifter. Av lektionsobservationer och intervjuer med elever framkommer att
eleverna far ett aktivt ldrarstéd genom att lararna hjalper dem att komma igdng med
skolarbetet och att komma vidare om nagot ar svart. Eleverna beskriver att lektion-
erna ofta ar uppbyggda utifran gemensam lasning, samtal och arbete enskilt med fra-
gor. Vid observationer synliggors detta logiska flode i vissa lektioner medan andra lekt-
ioner har annan utformning. | intervju sager lararna att det ar viktigt med variation for
elevgruppen for att uppratthalla koncentrationen, eleverna kan inte halla pa med
samma sak for lange.

Av granskningen framkommer vidare att strukturen varierar mellan lektioner och att
syftet med undervisningen till viss del ar otydligt. Vid observationerna ar det tydligt
vad eleverna ska gora men i de flesta fall ar syftet med lektionen otydligt for eleverna.
En av de observerade lektionerna sticker ut positivt da den innefattar en uppstart av
ett arbetsomrade dar lararen har en genomgang som innefattar syftet med arbetsom-
radet och dar lararen exemplifierar fér eleverna vad som menas med respektive mal.
Aven i intervjuer med rektorn och elevhilsan framkommer att syftet med undervis-
ningen inte alltid ar tydligt for eleverna. Skolan har paborjat ett arbete med struktur av
undervisningen dar gemensamma planeringsmallar ar en del och i de flesta undervis-
ningssalar finns rubriker for en struktur uppsatt, dock anvands inte dessa vid observe-
rade lektioner.
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Eftersom det i undervisningen saknas ett tydliggjort syfte bedémer Skolinspektionen
att ett sddant arbete behover utvecklas. Detta beskrivs vidare under ”Identifierat ut-
vecklingsomrade”.

Larare arbetar relationsbyggande men har laga forvantningar pa elever

Granskningen visar att larare genom relationsbyggande forhallningssatt starker ele-
vens sjalvfértroende och motivation att lara. Vid observationer halsar lararna pa ele-
verna med namn och bemoter eleverna anpassat och respektfullt efter respektive ele-
vers behov. En elev som vill beratta ndgot far utrymme fér det och en elev som vill
vara ifred far vara det. Under observerade lektioner forsoker larare bjuda in elever
som inte aktivt deltar och lyckas ibland fa eleven ifraga att delta och ibland far lararen
backa av respekt for eleven. Det framkommer i intervju med larare och elevhélsa att
lararna utgar fran elevers individuella intressen for att motivera i skolarbetet.

Av granskningen framkommer att elever far anpassade uppgifter nar nagot ar svart
men att undervisningen framst ar pa en grundlaggande niva och inte stimulerar och
utmanar alla elever. Eleverna sédger att de har en 6ppen dialog med lararna och om na-
got ar svart pratar de med lararen och far uppgiften anpassad. Vidare sager nagra ele-
ver att alla elever i ett amne alltid maste gora latta uppgifter innan de far ga vidare,
oavsett om eleven har férkunskaper eller inte. Elever uppger ocksa i intervju att de ef-
terfragar fler bedomningstillfallen men att larare inte vill stressa dem. Elevhalsan sager
i intervjuer att personalen pratar mycket psykosocialt, trivsel och maende med vard-
nadshavare och att kunskaper blir sekundara. Vidare sager rektorn att skolan inte ”ja-
gar hoga betyg”, att manga elever kommer till en resursskola med negativ skolerfaren-
het och att det ar viktigt att inte ldgga ytterligare press pa eleverna och istallet foku-
sera pa att ge positiv aterkoppling. Malet ar att stédja eleverna att komma till skolan
och kdnna trygghet.

Av granskningen framkommer vidare att lararna har anpassat larmiljon. Pa vaggarna i
klassrummen &r det avskalat och eleverna har en fargad mapp for respektive amne. |
klassrummen finns skdarmar for avskarmning och eleverna har fasta placeringar.
Mobleringen i klassrummen for de teoretiska @mnena ar sadan att eleverna har ryggen
in mot rummet. Salarna for de praktiska @mnena ar dock i flera fall sma och inte utfor-
made for undervisningens syfte. En representant fran elevhélsan har fatt i uppdrag att
fortsatta utveckla larmiljon och ser bland annat gemensam lektionsstruktur, bildstod
och individuella scheman som utvecklingsomraden. Pa skolan finns tillgang till olika
larverktyg och lararna har delvis kommit igang att arbeta med dessa. Lararna beskriver
att en generell anpassning som gors ar att mycket text lases gemensamt och att skriv-
uppgifter oftast ar korta.
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Elever ar till viss del delaktiga i sin larprocess

Granskningen visar att eleverna till viss del ar delaktiga i sin larprocess. Undervis-
ningen innehaller reflekterande fragor som néar en larare exempelvis fragar vad ele-
verna tror budskapet ar i texten. Elever far dven fragor kring hur de lar sig bast men
for eleverna ar kopplingen till larprocessen vag. Elever sager i intervju att det inte ar
tydligt for dem hur bedémning sker samt hur de ligger till mot kunskapskraven. Elever
uttrycker att lararna inte vill sdtta press pa elever for att de inte ska bli stressade men
elever uttrycker att de vill ha en bedémning for att veta hur de ligger till och hur de
kan prestera battre till ndsta gang. Larare sager att eleverna l6pande far aterkoppling
saval muntligt som skriftligt pa sina prestationer men dven att vissa elever reagerar
valdigt starkt pa aterkoppling och att lararna darfor ar forsiktiga med det till eleverna.
Det ar dock, enligt ldrarna, ett férhallningssatt som behdver utvarderas. Elevernas pro-
gression dokumenteras i matriser pa skolans larplattform men det framkommer att
eleverna inte tar del av det i sa stor utstrackning.

Av granskningen framkommer att eleverna pa olika satt gors delaktiga i undervis-
ningen. | intervju med elevhalsan framkommer att lararna ar val medvetna om att del-
aktighet skapar motivation och att lararna utformar undervisningssituationer pa indi-
vidniva utifran intresse. Vidare framhaller elevhalsan att eleverna har ett stort infly-
tande i vardagen och att vuxna pa skolan ar duktiga pa att lyssna. Elever ser att det
snabbt blir forandringar utifran synpunkter som de har lyft fram som till exempel 6ns-
kemal om specialkost. | intervju med elever framkommer att eleverna tycker att de har
en 6ppen dialog med ldrarna och att ldrarna fragar om vad som passar eleverna i
undervisningen. Elever berattar om ett exempel dar en larare gjort forandring i upp-
lagg av undervisning efter att eleverna lyft fram att det blev en tuff start efter jullovet
att arbeta med forintelsen.

|dentifierat utvecklingsomrdde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover se till att ldrarna tydliggor syftet med undervisningen for ele-
ver.

Granskningen visar att larare tydliggor vad eleverna ska gora men i de flesta fall ar syf-
tet med lektionen otydligt for eleverna. Rektorn och elevhilsan har identifierat att syf-
tet behover tydliggdras och paborjat ett arbete.



Skolinspektionen

10 (16)

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn inleder ett arbete pa skolan dar
lararna far forstaelse kring att tydliggora syftet med lektionsmomentet och knyta detta
till en sammanfattande avslutning pa lektionen. Det kan bidra till att elever uppfattar
undervisningen som meningsfull och att de ges mojlighet att reflektera over sitt 13-
rande. Vidare kan lararen sedan goéra en tydlig koppling mellan bedédmning och syftet
sa att eleven far en helhet av sin larprocess. Rektorn bor sakerstalla att eleverna far till
sig den bedémning som ldrarna gor sa att eleverna kan bli delaktiga och ges mojlighet
att ta ansvar Over sitt larande. Rektorn kan i detta sammanhang leda samtal i lararkol-
legiet som gor lararna trygga i att ge elever aterkoppling som starker eleverna i sitt 13-
rande. Som stod i arbetet kan rektorn lyfta fram god exempel inom verksamheten och
exempelvis anvanda Skolverkets material for inspiration och stdd i arbetet S3 startar
du lektionen - Skolverket och Sa avslutar du lektionen - Skolverket.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §, 5 kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen, Lgr 22, 1 Skolans vardegrund
och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer

och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens beddmning

Utbildningen préaglas i hog utstrackning av trygghet och studiero sa att eleverna kan
dgna sig at skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att skolan bedriver ett gemen-
samt och flexibelt arbete for att skapa och uppratthalla trygghet och studiero. Lararna
anpassar arbetet till den grupp de undervisar och arbetar relationsbyggande med ele-
verna. Pa skolan finns ett medvetet och gemensamt forhallningssatt for att skapa
trygghet och studiero. Trygghetsarbetet bygger framst pa individuella kartlaggningar
och viss sammanstallning pa grupp- och skolniva. Atgarder satts in vid behov.

Ett samlat arbete finns kring studiero

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete med att skapa studiero utifran hog
personaltathet och relationsskapande arbete. Vid intervjuer framkommer att arbetet
med studiero bygger pa att lararna kanner eleverna och deras individuella behov val.
Elever lyfter fragor kring studiero pa mentorstid och sedan tas fragor vidare till elevra-
det pa skolan som leds av kuratorn och rektorn. Skolan arbetar mycket med forebyg-
gande arbete som moblering, struktur och individuella anpassningar for att skapa stu-
diero. Lararna anpassar olika momenten i lektionen utifran respektive elev och har


https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/sa-startar-du-lektionen
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/sa-startar-du-lektionen
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/sa-avslutar-du-lektionen
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mojlighet till det utifran hog personaltathet. Vid observationer framkommer att larare
respekterar elever som fér dagen inte deltar i undervisningen utifran sitt maende men
anda valkomnas till narvaro. Pa skolan finns dven personal som inte ar last till en grupp
for att skapa flexibilitet och mojlighet att mota den individ som behodver stod for till-
fallet.

Av granskningen framkommer vidare att eleverna ar delaktiga i arbetet med att skapa
studiero och att atgarder vidtas utifran vad eleverna signalerar. Elever har exempelvis
tidigare lyft att det varit manga elever som gatt in och ut i klassrum under lektioner
och att elever som haft rast kommit in i klassrum dar det pagar lektion. En atgard har
varit att se dver vilka hemklassrum respektive klass har och att lasa vissa dorrar for att
inte ha passage genom klassrummen. Lararna sager i intervju att flera elever behéver
pauser i arbetet och behover kunna ga in och ut men att elever tranar pa att gora det
utan att stora.

Skolan har ett medvetet arbete med att skapa trygghet

Granskningen visar att samtlig personal pa skolan arbetar med stort fokus pa trygghet
for eleverna, saval forebyggande som atgardande pa bade grupp- och individniva. Av
intervjuer och Skolinspektionens skolenkat framgar att eleverna i hog utstrackning ar
trygga pa skolan. | det férebyggande arbetet finns organisatoriska forutsattningar som
att elever fran olika klasser har olika ingangar till hemklassrum for att skapa lugn. Det
forebyggande arbetet bygger dven pa ett starkt relationsskapande mellan vuxna och
elever pa skolan vilket bade synliggors vid observationer och lyfts i intervjuer. Eleverna
berattar att de har en 6ppen dialog med larare. Alla elever blir vdilkomnade med namn
till lektioner som observeras och i intervjuer siger elever att alla vuxna pa skolan hél-
sar. Vid intervjuer med bade elever och larare framkommer att incidenter som stor
studiero och trygghet férekommer och att ldrare i dessa situationer behaller lugnet.
Elever uppger i intervju att de har vuxna pa skolan att vanda sig till vid behov.

Av granskningen framkommer vidare att tryggheten kartlaggs genom trygghetsenka-
ter, trygghetskartor liksom vid utvecklingssamtal. Resultaten sammanstalls och ele-
verna far aterkoppling pa gruppniva kring monster som framkommit och far komma
med forslag pa atgarder. Exempelvis dter eleverna i hemklassrum efter att det fram-
kommit att nagra elever upplevde det otryggt att hdmta mat nar andra elever satt i en
matsal som de hade tidigare.
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Beddmning och betyg
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionens beddmning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i bedomning och betyg ges i lag ut-
strackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att [drarna har métesforum
som ger forutsattningar for sambedémning men saknar till stor del forum och metoder
for att sakerstalla sin amnesspecifika bedomning med andra amnesbehoriga larare. Vi-
dare har rektorn en begransad kinnedom om betygsattningen och eventuella avvikel-
ser pa 6vergripande niva.

Lararna ges till viss del forutsattningar att kvalitetssdkra omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn delegerar pedagogiska diskussioner kring bedémning
till skolchefen och att lararna till stor del forlitar sig pa egna erfarenheter i bedom-
ningsarbetet. Lararna har mote, som mestadels leds av skolchefen, tva ganger i veckan
dar bedomningsdiskussioner ingar som en del. Bedomningar dokumenteras av lararna
regelbundet i matriser pa skolans larplattform. Lararna ser dock en risk i bedémnings-
arbetet utifran att det ar fa larare pa skolan och att amneskollegor i vissa fall saknas.
Lararna uttrycker i intervju att det ar latt att bli "lhemmablind” i bedémningsarbetet
och att de har nytta av tidigare kunskaper av sambeddmning pa andra skolor. Vid nat-
ionella prov ar det tva larare som sambeddmer for att efterstrava likvardig betygsatt-
ning. Lararna sager att de kan anvdanda gamla nationella prov som stdd for en likvardig
beddémning. Enligt rektorn har lararna arbetat med Laroplan fér grundskolan, forskole-
klassen och fritidshemmet, Lgr22, och da dven pratat bedomning.

Rektorns analys av betygsattningen ar begransad

Granskningen visar att rektorn har en begransad kannedom om betyg och avvikelser
ur ett helhetsperspektiv och om lararna gor en likvardig bedémning. Rektorn kan i in-
tervju inte svara pa om det finns nagra monster eller avvikelser pa évergripande niva
och rektorn for inte heller diskussioner med larare utifran nagon analys av lararnas be-
tygssattning. Rektorn sager att nar det galler betyg dr fokus mer pa individniva. Samma
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bild aterges vid intervju med elevhalsoteamet som sager att det inte gérs nagra gene-
rella slutsatser utan att atgarder ar riktade mot individniva. Rektorn delegerar till skol-
chefen att leda mitterminskonferenser och avstamningar i slutet av varje termin dar
elevers resultat pa individniva foljs upp. Av informationsinhamtningen framkommer
att det ar svart att dra slutsatser pa gruppniva kring flickors och pojkars kunskapsresul-
tat da det ar fa elever i varje arskurs. Av kvalitetsredovisningen framgar dock att avvi-
kelser finns, exempelvis finns stora avvikelser mellan nationella prov och betyg i
svenska for arskurs 6 och matematik for arskurs 9 foregadende lasar.

|dentifierat utvecklingsomrdde

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolinspekt-
ionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ha kinnedom om och analysera omdémen och betyg pa
grupp- och skolniva for att upptacka eventuella avvikelser och sakerstalla en
likvardig bedémning.

Granskningen visar att rektorns analys av betygssattningen ar begransad liksom rek-
torns kinnedom om avvikelser. Rektorn har delegerat diskussioner med lararna om
betygssattning till skolchefen utan att i tillracklig omfattning ta del av aterkoppling och
sdkerstalla att diskussionerna leder till tydliga analyser och forklaringar.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att analysera skillnader i omdo-
men/betyg och resultat pa nationella prov i férhallande till betyg. Vidare behover rek-
torn ha strukturerade samtal med lararna utifran dessa analyser for att landa i tydliga
forklaringar till avvikelser. Rektorn behover reflektera éver om avvikelser har funnits
over tid och vad da forklaringar till dessa kan vara. Skolinspektionen rekommenderar
rektorn att sakerstalla aterkoppling ndr uppdrag delegeras for att kunna kvalitetssdkra
likvardig bedomning.

Pa Skolinspektionens vignar

Beslutet har fattats av Eva Lindgren.
Utredare Anna Grimlund har varit féredragande i drendet.

| handlaggningen av drendet har dven utredare Asa Pleiner och Ake Isaksson medver-
kat.
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Bilaga 1: Underlag

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsomra-
den inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fem lektionsobservationer

e Tva gruppintervjuer med elever

e En gruppintervju med larare

e En gruppintervju med skolans elevhilsa

e Enintervju med rektorn

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av be-
domningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad erfaren-
het. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera vid be-
sok pa skolenheter. Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Re-
spektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal kriterier. Dessa kriterier
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans styrkor re-
spektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av under-
visningen och verkar for elevernas lika réatt till en god utbildning oavsett konstillhorig-
het? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppfoljning och analys, hur
skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar sko-
lans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta om-
rade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt larar-
stdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov och for-
utsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och studi-
ero sa att eleverna kan &dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur skolan ar-
betar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan ar-
betar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Vanadisskolan ar en grundskola med verksamhetsform resursskola med arskurserna F-
9. Skolan hade vid tidpunkten foér Skolinspektionens besok 61 elever inom arskurserna
4-9. Individ och familjeresurser AB ar huvudman och verksamheten ar férlagd i Stock-

holms innerstad.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 9 och 10 mars 2023. Observationer och in-
tervjuer genomfordes av Anna Grimlund, Asa Pleiner och Ake Isaksson.



