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Inledning

Skolinspektionen har med stéd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Grimstaskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur vél skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen. Granskningen baserar sig pa ett urval dar
lektionsobservationer samt intervjuer med elever och larare fokuserat pa arskurs 3, 6
och 9.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i Iag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Grimstaskolan i
féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Attrektorn leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete och tillsammans med
skolans personal sdkerstaller att alla elever oavsett konstillhérighet ges
samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.
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Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Attrektorn tillsammans med lararna sadkerstaller att det i undervisningen
regelbundet ingar varierade metoder for att planera och utvardera
undervisningen tillsammans med eleverna.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i h6g utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Attrektorn ger samtliga larare forutsattningar att pa ett systematiskt satt
och med varierade metoder kvalitetssdkra sina omddmen och betyg.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 26 april 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr SI 2022:11086) i de
handlingar som sdnds in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvirlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Grimstaskolan leder och styr i flera
delar skolans utveckling.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att skolan har ett tydligt arbete med
resultatuppfoljning, analys, utvecklingsatgarder och resursférdelning, men det finns
vissa resultat som inte har analyserats. Vidare leder och organiserar rektorn arbetet
med fokus pa kunskaps- och vardeuppdrag genom bland annat att ge larare
forutsattningar att samverka samt tydliga arbets- och férhallningsatt. Rektorn leder
dock inget strategiskt jamstalldhetsarbete dven om resultat foljs upp pa ett sddant satt
att skolan uppmarksammat att det finns skillnader i kunskaps- och trygghetsresultat
mellan flickor och pojkar.

Rektorn genomfor ett tydligt systematiskt kvalitetsarbete, men vissa resultat har
inte analyserats

Granskningen visar att rektorn gor regelbundna resultatuppféljningar, analyser och
genomfor utvecklingsatgarder, men vissa resultat har inte analyserats. Av
granskningen framgar att skolan har ett tydligt systematiskt kvalitetsarbete som
omfattar regelbundna uppfoéljningar av resultat. Resultat samlas in bade genom
huvudmannens och skolans egna enkater och sammanstallningar. Dessa foljs upp via
flertalet genomgangar arligen i resultatdialoger och avstamningar. Undervisningens
genomférande foljs upp via bade planerade och spontana lektionsbesok fran
skolledning som féljs upp i medarbetarsamtal dar utvecklingsomraden diskuteras. Det
framgar dven av granskningen att skolan har ett medvetet arbete med vardegrund och
likabehandling, vilket dven utgoér en del i undervisningen.

Bade larare, elevhilsa och skolledning deltar i analysen av resultaten i en tydlig
arbetsgang for att finna relevanta forklaringar. Skolan arbetar exempelvis med
elevintervjuer och undersokning av hur undervisningen bedrivs for att finns orsaker till
de resultat man fatt fram. Lararnas egna analyser av undervisningsutmaningar utgor
ocksa ett underlag. Sammantaget bedriver skolan ett omfattande arbete med att
forstar orsakerna bakom resultat. Dock framgar av bade skriftlig information och
intervjuer att det finns resultat som visar pa skillnader mellan kénen, vilket
uppmarksammats men annu inte analyserats pa ett systematiskt satt.

Vidare framgar att rektorn beslutar om relevanta utvecklingsatgarder och
resursférdelning utifran analysen. Det pagar ett medvetet arbete kring att hitta
orsaker till skolans laga kunskapsresultat med fokus pa orsaker som ligger i skolans
egen makt att paverka. Exempelvis har genomford analys visat ett behov av att
utveckla elevernas sprakfardigheter och skolan arbetar idag med sprak- och
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kunskapsutvecklande arbetssatt. Vidare har man bland annat genomfért omfattande
insatser i matematikundervisningen, skapat tva nya sarskilda undervisningsgrupper for
I3g- och mellanstadiet samt gett en specialpedagog ansvar for varje stadium. De
utvecklingsatgarder och resursfordelning som rektorn beslutar om f6ljs upp pa enhets-
och elevhilsomoten samt resultatdialoger och betygskonferenser. Betygskonferenser
sker ocksa tidigt pa terminen for att kunna satta in insatser i god tid innan
betygsattning. | resursfordelningen uppmarksammar rektorn vilka forutsattningar som
getts larare att bedriva sin undervisning och vilka behov som finns, exempelvis dr det
tva larare i matematikundervisningen och elevassistenter och resurspedagoger har
riktade uppdrag efter identifierade behov.

Rektorn leder och organiserar arbetet med fokus pa kunskap och vardegrund

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet med
fokus pa kunskap- och vardegrundsuppdraget genom kanda arbetssatt och goda
forutsattningar for samverkan och kollegialt Iarande. Av granskningen framgar att
rektorn skapar férutsattningar for larare att samverka genom olika motesformer pa
varje stadium och arskursvisa arbetslag. Vidare sker ocksad samverkan mellan larare
och elevhalsans professioner, exempelvis for att utvardera insatser kring elever med
stédbehov. Av granskningen framgar att samverkan sker med tydligt fokus pa att
arbeta for att bast mota elevernas behov, bade i undervisningen och fér elevernas
psykosociala behov.

Skolans pedagogiska ledningsgrupp, dar bland annat en lektor och forstelarare ingar,
ansvarar for att leda skolutveckling utifran prioriterade utvecklingsomraden. Fokus for
det kollegiala larandet for narvarande ar exempelvis lektionsstudier utifran
undervisningsutmaningar dar den egna undervisningen undersdks och analyseras
systematiskt tillsammans, och férbattringar planeras och genomférs gemensamt. Av
granskningen framgar att det kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen och att
det finns en larandekultur pa skolan dar larare delar erfarenheter och lar av varandra i
syfte att forbattra undervisningen och bast mota elevernas behov. Sarskilt
valfungerande samarbete finns pa mellanstadiet, dar elevintervjun dven vittnar om
valfungerande pedagogiskt arbete som paverkar eleverna positivt.

Vidare framgar att det finns tydliga rutiner och riktlinjer for hur arbetet pa skolan ska
bedrivas och vad som férvdntas av personalen. Nar nyanstallda kommer far de bade
skriftlig och muntlig information, och sarskilt nyutexaminerade larare far en mentor i
arbetslaget samt stod fran specialpedagogen. Larare far kompetensutveckling internt
via skolans lektor men dven extern fortbildning. Behov av kompetensutveckling
uppmarksammas av rektorn men kan aven efterfragas av larare sjalva och insatser
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kopplas tydligt till identifierade behov och skolans utvecklingsatgarder, dven pa
gruppniva.

Rektorn uppmarksammar skillnader mellan konen vad géller resultat men leder
inget strategiskt jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn foljer upp och identifierar skillnader i resultat mellan
flickor och pojkar och genomfor vissa insatser, men arbetet sker inte med tydlig
ledning eller strategi. Av granskningen framgar att bade kunskaps- och
trygghetsresultat foljs upp utifran kon och att skillnader, aven over tid, har
identifierats. Exempelvis har pojkar simre kunskapsresultat an flickor, sarskilt pa
hogstadiet. Av skolans trygghetsenkat hostterminen 2022 framkommer att flickor
upplever en lagre trygghet an pojkar pa alla punkter som féljs upp och att 26 procent
av eleverna utsatts for krankning under terminen, varav 16 procent av eleverna utsatts
for sexualiserat vald. Det framgar dock av granskningen att resultaten inte analyserats
pa ett sadant satt att orsaker identifierats eller insatser riktats fér att astadkomma en
forandring. Vidare framgar av granskningen att det ofta forekommer krankande
sprakbruk pa skolan elever emellan med nedsattande ord kopplat till sexuell
orientering, kdnsuttryck och nedsattande ord om flickor, vilket eleverna vittnar om.
Larare beskriver i intervju att det foregaende lasaret funnits ett fokus pa att férandra
sprakbruket och att det blivit battre men att det alltjamt férekommer.

Av granskningen framgar att det finns en viss medvetenhet pa skolan kring hur
forstaliningar kring normer for flickor och pojkar kan paverka elever i skolan, men det
finns inget strategiskt arbete kring jamstalldhetsfragor som leds av rektorn. Aven om
arbetet inte leds med tydlighet eller systematik pagar flertalet insatser som berér
fragor om normer kopplat till kon och exempelvis sexuell Idggning. Ett sdadant exempel
ar ett arbete som startat, vilket forvantas utvecklas, kring diskrimineringsgrunder dar
olika arskurser uppmarksammar olika grunder, dar sexuell laggning ar en av dem.
Vidare genomfors pa lagstadiet ett arbete med materialet ”Stopp min kropp!” med
fokus pa ratt till kroppslig integritet och samtycke och pa hogstadiet arbetar man med
”"MVP- Mentors in Violence Prevention” med fokus pa normer kring manlighet och
valdsprevention.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hdja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:
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e Attrektorn leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete och tillsammans med sko-
lans personal sdkerstaller att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.

Granskningen visar att rektorn féljer upp och identifierar skillnader mellan konen bade
vad géller kunskapsresultat och upplevelsen av trygghet, men det finns inte en tydlig
analys av resultaten. Dartill finns inte nagon tydlig ledning och strategi for att
sakerstalla eller 6ka jamstalldheten i utbildningen. Nar det inte finns ett tydligt och
medvetet jamstalldhetsarbete finns det en risk att elever istallet behandlas, och
behandlar varandra, utifran omedvetna normativa forestallningar som kan begrénsa
deras larande, val och utveckling.

Skolinspektionen rekommenderar darfér att rektorn initierar och leder ett strategiskt
jamstadlldhetsarbete. En del av det ar att tillsammans med skolans personal analysera
resultaten utifran konstillhorighet for att finna orsaker och utifran de identifierade
orsakerna besluta om utvecklingsatgarder. De implementerade atgarderna kan sen
utvarderas och justeras for att méta de behov som identifieras inom ramen for skolans
systematiska kvalitetsarbete. Rektorn bor aven, tillsammans med skolans personal,
sakerstalla att alla elever oavsett konstillhérighet ges samma forutsattningar att lara
och utvecklas. Rektorn bor strava efter att samtlig personal ska ha en medvetenhet
som genomsyrar verksamheten, om hur normativa forstallningar riskerar att begransa
elever i deras larande, val och utveckling och skolans roll i att motverka detta. Skolans
personal bor agera i linje med sddan medvetenhet och gestalta ett medvetet
jamstalldhetsarbete vilket inkluderar att tydligt agera vid krankningar. Rektorn kan
exempelvis leda och folja arbetet genom att beakta fragan vid observationer av
undervisningen, i samtal vid nyanstallning eller medarbetarsamtal och nér fragor om
beddmning och stéd till elever diskuteras.

Av sarskild vikt ar att dven rikta jamstalldhetsarbetet mot att motverka det
nedsattande sprakbruk som anspelar pa kdnsnormer som férekommer elever emellan
och aven olika former av krankningar, sarskilt i form av sexualiserat vald. Arbetet kan
med fordel ta avstamp i det pagaende arbetet med tydlighet i rutiner kring
anmalningar om krankande behandling som redan startat. Andra utgangspunkter att
arbeta vidare fran ar det redan pagaende arbetet kring diskrimineringsgrunder,
samtycke och valdsprevention.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att undervisningen ar varierad,
strukturerad och att eleverna ges ett aktivt lararstdd. Syftet med undervisningen
tydliggors for eleverna och éverensstimmer med malen i laroplanen. Dock innehaller
lektionerna mer sallan ett sammanfattande avslut. Undervisningen ar anpassad efter
aktuell elevgrupp, men trots en medvetenhet hos lararna sa varierar det huruvida
eleverna upplever att ldrarna formedlar hoga forvantningar pa elevernas vilja och
férmaga att lara. Undervisningen ger eleverna majlighet att reflektera och finna
strategier for larande. Dock varierar det i vilken omfattning eleverna far vara delaktiga
i planering av undervisningen eller far strukturerade mojlighet att utvardera den.

Undervisningen &r varierad och strukturerad, men innehaller mer séllan ett
sammanfattande avslut

Granskningen visar att undervisningen ar tydligt strukturerad med variation och balans
mellan aktiviteter, men lektionsavsluten innehaller mer sallan sammanfattningar eller
tid for reflektion. Av de lektionersobservationer som genomfoérts framgar att
undervisningen praglas av tydlig struktur dar larare tydliggor lektionsinnehall pa tavlan
och/eller muntligen férmedlar vad som ska ske. Under samtliga lektioner som
observerats forstod eleverna snabbt vad som forvdantades av dem och strukturen
framstod som vélbekant, dven dvergangar mellan olika moment och gruppindelning
skedde snabbt och tydligt. Vidare bestod majoriteten av lektionerna som observerats
av olika moment i ett logiskt fléde vilket ger variation och balans under hela lektionens
gang.

Av de lektionsavslut som observerats innehaller fa nagon from av sammanfattande
avslut. Ett exempel pa nar det férekom var nér en larare kopplade samman lektionens
ovning med placering av kommatecken till vad eleverna ville ta vid den stundande
lunchen och bad eleverna att motivera sina svar. Dock framgar av samtliga intervjuer
att liknande sammanfattande lektionsavslut, reflektioner eller aterblickar ar ndgot som



Skolinspektionen

9(18)

forekommer i mindre utstrackning. Av granskningen framgar ocksa att de
skolgemensamma 6verenskommelserna kring lektionsstruktur framst fokuserat pa
lektionsstart och tydliggérande av arbetsgang medan medvetna avslut inte fatt samma
uppmadrksamhet.

Av lektionsobservationer framgar vidare att eleverna till storsta delen ges ett aktivt
lararstod anpassat efter deras individuella behov fér att komma igang och bibehalla
engagemang, och att resurspersonal i klassrummet dven bidrar till det aktiva stodet.
Av bade lektionsobservationer och intervjuer framgar att lararna tydliggor syftet med
undervisningen for eleverna och att det utgar ifran styrdokumenten, exempelvis finns
det larare som ger ut veckobrev i slutet av veckan som tydliggér vad nasta vecka ska
innehalla och som gas igenom vid veckans start.

Undervisningen ar anpassad efter aktuell elevgrupp, men det varierar huruvida
eleverna upplever att ldrarna férmedlar héga forvantningar

Granskningen visar att undervisningen starker elevernas sjalvfértroende och
motivation att lara, och ar anpassad efter aktuell elevgrupp, men det varierar huruvida
eleverna upplever att ldrarna formedlar hoga forvantningar. Det framgar av
granskningen att lararna har en hég medvetenhet om vikten av att bedriva en
undervisning som starker elevernas sjalvfortroende och motivation att lara.
Exempelvis observerades larare under lektioner koppla @mnets innehall till elevers
intressen eller vardag, genom att koppla grammatik till beskrivningar av kdnslor i
relationer eller musklers funktioner till elevernas traning. Lararna beromde och
involverade dven eleverna under lektions gang i syfte att motivera och behalla
engagemang.

Av granskningen framgar vidare att lararna lagger stort fokus pa att anpassa
undervisningen for elever som inte natt sa langt i sin kunskapsutveckling. Det framgar
dven att larare utmanar elever som natt langre med mer avancerat material eller
utmanande fragestallningar, men samtliga intervjuade uttrycker att det finns ett stort
fokus pa elever som behoéver stdd for att uppna godkant. Av intervjuer framgar att de
flesta elever i l1ag- och mellanstadiet upplever att ldrarna formedlar att de tror pa
deras vilja och formaga att lara sig i skolan. Dock finns det flera elever i hogstadiet som
istallet ger uttryck for en kdnsla av att lararna inte férmedlar hoga forvantningar. Av
granskningen framgar att det pa skolan finns en tydlig retorik och stor acceptans kring
att alla elever presterar olika och har olika formagor, men det finns ocksa elever som
beskriver att skolan inte ar for alla. Lararna, likval som elevhilsa och rektor, beskriver i
intervju flera olika andamalsenliga satt de arbetar med att motivera och stimulera alla
elever, bade pa individ- och gruppniva. Men de sager dven att det finns utmaningar i
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att na fram i kommunikationen kring larares hoga men realistiska férvantningar pa
eleverna, och sarskilt att fa elever i hogstadiet att vilja och férma prestera i
skolarbetet.

Undervisningen ger eleverna mdjlighet till reflektion, men det varierar i vilken grad
eleverna gors delaktiga i planering och utvdrdering av undervisningen

Granskningen visar att undervisningen ger eleverna reflektionsmajligheter och
strategier for larande, men det varierar i vilken grad eleverna gors delaktiga i planering
av undervisningen och huruvida de far tillfallen att utvardera undervisningen. Av
granskningen framgar att undervisningen innehaller 6évningar dar eleverna far
reflektera och prova olika tankar och forklaringsmodeller. Eleverna far dven lara sig
olika strategier for larande och studieteknik, ett exempel som bade elever och larare
upplever som valfungerande ar ett maldokument som anvands pa mellanstadiet som
eleverna fyller i veckovis med sadant de vill blir battre pa och vilket stéd de behover,
vilket mentorn regelbundet tar del av.

Det framgar daremot av granskningen att det varierar mellan &mnen och arskurser hur
mycket eleverna ges mojlighet att delta i planering av undervisningen. Flera larare
beskriver hur de noga valjer innehall med elevernas progression i atanke, men pa
vilket satt och hur ofta eleverna far mojlighet att paverka skiljer sig. Det framgar att
eleverna framst far 6nska innehall pa moment, lektioner, redovisnings- eller
examinationsformer men att det inte sker systematiskt. Av granskningen framgar
vidare att elever oftast inte ges tydlig mojlighet att utvardera undervisningen och att
det inte finns enkater som eleverna fyller i, ddremot kan elever fa framfora asikter i
utvecklingssamtal och via elevrad. Det framgar dock av intervjuer och
lektionsobservationer att flertalet larare med lyhérdhet dndrar undervisningen
efterhand beroende pa elevernas behov och i dialog kring vad eleverna upplever som
svart. Det forekommer aven att larare inhamtar synpunkter pa undervisningen fran
eleverna, men oftast sker det spontat och via dialog. Vissa larare ser 6ver sin
undervisning ofta, andra framst i slutet av ett amnesomrade. Det finns inga tydliga
direktiv fran skolledningen kring hur undervisningen ska utvarderas och det pagar
inget kollegialt arbete med det fér narvarande pa skolan. Det framgar dock av intervju
med rektorn att hen anser att ett sadant arbete behover utvecklas framover i
samarbete med elevhalsan.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hdja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:
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e Attrektorn tillsammans med lararna sakerstaller att det i undervisningen re-
gelbundet ingar varierade metoder for att planera och utvardera undervis-
ningen tillsammans med eleverna.

Granskningen visar att det varierar i vilken grad eleverna gors delaktiga i planering och
utvardering av undervisningen. Lararna har olika satt att arbeta pa bade vad galler
planering och utvardering och det finns inga tydliga direktiv kring arbetet.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med lararna
sakerstaller att det i undervisningen regelbundet ingar varierade metoder for att
involvera eleverna i undervisningens planering. Det ar viktigt att elevernas inflytande
ar tydligt sa att de sjdlva ar medvetna om att de bade far och dven forvantas bidra,
dven om det ar lararen som slutligen beslutar om planeringen utifran kraven i
laroplanen. Elevernas inflytande bor 6ka i takt med alder och mognad i syfte att de
ocksa ska ta ett okat ansvar for sitt eget larande. Nar lararna involverar eleverna i
planeringen av undervisningen finns det mojlighet for lararen att fa en uppfattning av
elevernas aktuella kunskaper och vad de ar intresserade av, vilket lararen kan ta fasta
pa for att 6ka elevernas engagemang och vacka deras intresse for amnets innehall.
Elevernas upplevelse av delaktighet kan ocksa i sig bidra till 6kad motivation i
skolarbetet.

Pa samma satt rekommenderas rektorn tillsammans med lararna att sakerstalla att det
anvands varierade metoder for att ge eleverna tillfalle att utvardera undervisningen
med regelbundenhet. Syftet ar att ta tillvara elevernas upplevelser for att utveckla
undervisningen vidare. Idag sker stor del av utvarderingen via 6ppen dialog, men kan
med fordel kompletteras med strukturerade former dar eleverna anonymt kan
framféra synpunkter. Utvardering bor ocksa ske under terminens gang och inte enbart
efter avslutade kurser eller terminer. Rektorn bor se till att det som kommer fram i
utvardering av undervisningen ocksa tas tillvara i skolans utvecklingsarbete och for att
satta in relevanta utvecklingsatgarder eller utgora fokus for det kollegiala larandet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2§,5 kap. 3 och5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att det finns ett samlat arbete for
att skapa och bibehalla studiero som eleverna deltar i. Ldrarna vidtar andamalsenliga
atgarder med gott resultat. Skolan arbetar dven medvetet med att skapa trygghet
genom att félja upp, analysera och vidta utvecklingsatgarder i syfte att 6ka elevernas
upplevelse av trygghet. Skolans personal har ett gemensamt forhallningsatt och det
finns ett strategiskt arbete for att hantera otrygga situationer pa skolan.

Det finns ett samlat arbete med att skapa studiero dar eleverna deltar

Granskningen visar att skolans personal arbetar pa ett gemensamt satt for att skapa
och upprétthalla studiero dar eleverna ar delaktiga. Under de lektionsobservationer
som genomfordes radde genomgaende ett klimat i klassrummet dar eleverna kunde
gora de uppgifter lararen planerat och om de blev stérda vidtog lararen
dndamalsenliga atgarder vilket resulterade i bibehallen studiero. Exempelvis
observerades larare under lektioner paminna eleverna om turtagning i talutrymmet
eller andra regler. | intervjuer beskrivs dven larares tydliga ledarskap och goda
relationer med eleverna som centralt for den goda studieron. Trots att det finns
tillfallen nar studieron brister, vilket elever beskriver i intervju, framgar av
granskningen att lararna forvantar sig att eleverna samarbetar kring uppratthallandet
av studiero genom att halla sig till reglerna i klassrummet och att lararna har ett
gemensamt forhallningsatt.

Det finns ett medvetet trygghetsarbete som bygger pa en analys av behoven

Granskningen visar att skolan arbetar medvetet med elevernas upplevelse av trygghet
pa skolan och dven har ett strategiskt sakerhetsarbete for att hantera otrygga
situationer. Av granskningen framgar att skolan foljer upp elevernas trygghet via olika
enkater vars resultat sammanstalls och analyseras, bland annat skillnader dver tid.
Forbattringsatgarder satts in och foljs upp, exempelvis har otrygga platser identifierats
och atgarder satts in sa som mer vuxenndarvaro vid idrott och fler rastaktiviteter.
Vidare har skolan bland annat fortydligat rutiner kring anmalan om krankande
behandling vilket resulterat i fler anmalningar. | sammanhanget vill Skolinspektionen
betona vikten av ett fortsatt medvetet arbete for att motverka det nedsattande
sprakbruk som anspelar pa kénsnormer som férekommer elever emellan, inklusive
krankningar i form av sexualiserat vald, vilket beskrivs ndrmare under
utvecklingsomradet kring jamstalldhetsarbetet.
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Av granskningen framgar vidare att eleverna upplever skolan som en trygg plats men
att det stadsdelsomrade dar skolan ar beldgen har utmaningar i form av bland annat
kriminalitet. Av dokumentation och intervjuer framgar att skolan har strategiska
insatser bland annat i form av féraldramoéten, samarbeten med polis, idrottsféreningar
och larmsystem for personalen. Nar otrygga situationer uppstatt, exempelvis nar
obehoriga tagit sig in pa skolan, har personalen agerat for att skydda eleverna och
dven att stotta eleverna efterat. Det finns dven ett medvetet arbete fran skolpersonal i
samtal med eleverna for att ge dem forutsattningar fér goda livsval och att hantera en
otrygg narmiljo.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn féljer upp och analyserar
skillnader i betyg for att upptacka eventuella avvikelser som kan ha sin grund i att
larare gor olika tolkningar av kriterierna for bedomning. Rektorn for dven diskussioner
med larare och har tydliga forklaringar till skillnader. Vidare ger rektorn vissa
forutsattningar for larare att kvalitetssdkra sina bedémningar, omdémen och betyg,
och ser i viss omfattning till att [drarna anvander sig av olika metoder for att gora
likvardiga bedémningar, dock varierar det mellan &mnen och arskurser.

Rektorn analyserar betygen i syfte att uppmarksamma eventuella avvikelser

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar skillnader i betyg for att
upptacka eventuella avvikelser som kan ha sin grund i att larare gor olika tolkningar av
kriterierna for bedomning. Av granskningen framgar att rektorn féljer upp samtliga
betyg, dven forandring dver tid och uppmarksammar avvikelser av olika slag. Rektorn
har uppmarksammat skillnader och for samtal med larare om de skillnader som
identifieras. Samtalen utmynnar oftast i tydliga forklaringar, exempelvis har samtal
handlat om den teoretiska delen av praktiska @mnen dar elever haft svarare att
uttrycka sig i skrift och det har dven skett samtal pa gruppniva om bedémning.
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Rektorn ger i viss utstrackning forutsattningar for larare att kvalitetssdkra sina betyg

Granskningen visar att rektorn ger lararna vissa férutsattningar att kvalitetssakra sina
beddmningar, omddmen och betyg, men arbetet ser olika ut mellan @mnen och
arskurser och det finns dven skillnader i vilka metoder som anvénds. Pa lagstadiet
anvands bade obligatoriska och frivilliga bedémningsstod och specialpedagoger
medverkar i arbetet, det finns dven etablerad sambedémning och avidentifiering av
nationella prov. Dock varierar det mellan arskurser och @mnen vilka metoder som
lararna anvander for att kvalitetssdkra sina bedémningar, omdomen och betyg.

Av granskningen framgar vidare att rektorn avsatter tid for gemensam rattning och
sambeddmning av nationella prov. Rektorn ger dven veckovis tid till &mnesmdten och
planeringstid for de olika arskurserna, dock finns ingen tydlig styrning kring att tiden
ska anvandas for kvalitetssakring av beddmningar. Den av skolan anstéllda lektorn har
dven haft utbildningstillfallen kring bedémning, forsteldrare har i uppdrag att arbeta
med fragan och skolan har ett langsiktigt arbete med beddémning i amnena matematik
och naturorienterande amnen. Av granskningen framgar dock att det varierar mellan
dmnesgrupper hur lararna samarbetar, en del har etablerad sambedémning medan
andra amnesgrupper inte har det. Av intervju med rektorn framgar att det finns behov
av 6kad samsyn och sambeddmning kring bedémning och betygsattning, och att det
dven behodver ske utéver arbetet med nationella prov.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

e Att rektorn ger samtliga larare forutsattningar att pa ett systematiskt satt och
med varierade metoder kvalitetssikra sina omddémen och betyg.

Granskningen visar att rektorn ger lararna vissa férutsattningar att kvalitetssakra sina
omddmen och betyg, men arbetet ser olika ut mellan arskurser och @mnen och det
finns @ven skillnader i vilka metoder som anvands. Rektorn bedémer ocksa att det
finns kopplingar mellan de betyg som séatts och lararnas bedémarkompetens i arbetet
med tolkning av styrdokument och betygsattning.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn ger samtliga larare
forutsattningar att pa ett systematiskt satt kvalitetssdkra sina omdomen och betyg.
Den tid som avsatts bor ha en tydlig inriktning och malsattningen ska vara att skapa
samsyn och fortrolighet med styrdokumenten som gor att lararna okar sin
bedomarkompetens. Arbetet kan med férdel ta avstamp i redan patéanka insatser, sa
som ett fordjupat arbetet med Lgr22 utifran bedémningar. Rektorn bér
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uppmarksamma vilka majligheter till samverkan kring bedémning och betygsattning
larare i olika arskurser och amnen har idag och sékerstélla att alla larare ingar i
relevanta forum. Sarskilt viktigt ar det for obehdriga eller mindre erfarna larare. | detta
ingar ocksa att se till att larare har varierade och andamalsenliga metoder for att géra
likvardiga bedémningar och att lararna kalibrerar sina bedémningar sinsemellan.

Pa Skolinspektionens vignar
Beslutet har fattats av enhetschef Andreas Gydingsgard.
Utredare Ylva Tillquist har varit foredragande i drendet.

| handldggningen av drendet har dven utredare Emma Frankl och utredare Malin
Larsson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbestket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 10 lektionsobservationer i arskurs 3, 6 och 9.

e 3 gruppintervjuer med elever fran arskurs 3, 6 och 9.

e 2 gruppintervjuer med larare fran arskurs 3, 6 och 9.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Endigital intervju med rektorer.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka dr utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid bes6k pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive beddomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
kriterier. Dessa kriterier beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedémningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedémningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna férutsattningar att sakerstalla
likvardighet i omddomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:

www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 15-16 mars 2023 samt genomférde en
digital intervju den 21 mars 2023 . Bestket genomférdes av utredare Emma Frank,
Malin Larsson och Ylva Tillquist. Granskningen baserar sig pa ett urval dar
lektionsobservationer samt intervjuer med elever och larare haft fokus pa arskurs 3, 6

och 9.



