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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning pa Malgomajskolan 1 avseende verksamhetens
kvalitet inom Rektorns arbete for rattvisande och likvardiga betyg i gymnasiesko-
lan. Syftet med denna kvalitetsgranskning ar att granska kvaliteten i rektorns styr-
ning och ledning for att skapa langsiktiga forutsattningar fér en rattvisande och lik-
vardig betygssattning i dmnen med och utan nationella prov.

Granskningen avgransas till rektorns arbete for en rattvisande och likvardig betygs-
sattning i relation till bland annat ldrares arbete inom den aktuella gymnasieskolan.
| denna granskning ingar inte att beddma lararnas arbete med att planera och ge-
nomfora undervisningen samt kontinuerligt bedoma elevers prestationer, sa att de
vid tidpunkten for betygssattningen har underlag for en allsidig bedémning och
rattvisande betygssattning. Granskningen inriktas mot hogskoleférberedande pro-
gram med anledning av att betyg som urvalsinstrument for vidare utbildning star i
fokus.

Granskningen omfattar 30 skolenheter. | urvalet ingar saval enskilda som kommu-
nala skolor. Skolinspektionen har genomfort intervjuer med skolenhetens rektor
samt ldrare. Intervjuerna genomférdes den 25 och 26 januari av utredarna Therése
Tunek och Tomas Karlsson. Intervjuerna har sammanstallts i ett protokoll som kom-
municerats med huvudmannen. Protokollet, tillsammans med inkommen doku-
mentation, ligger till grund for detta beslut. De samlade iakttagelserna fran alla
skolenheter som ingatt i granskningen kommer att presenteras i en dévergripande
rapport. Rapporten ar planerad att publiceras under varen 2023.

Fakta om verksamheten:

Malgomajskolan 1 ar en skolenhet beldgen i Vilhelmina kommun. Huvudman ar
Sodra Lapplands gymnasieforbund. Skolan har cirka 80 elever. Denna granskning
omfattar naturvetenskapsprogrammet, samhallsvetenskapsprogrammet samt tek-
nikprogrammet. Skolan har valts ut utifran att den statistiskt visat ihallande avvikel-
ser i betygssattning i forhallande till resultaten pa de nationella proven mellan |&sa-
ren 2014/15 och 2018/19.

Lasanvisning

Beddmningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier Skolinspektionen satt upp i
granskningen. Granskningens forfattningsstod aterfinns i bilaga 1. Pa varje omrade
beddms om skolan/verksamheten uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog ut-
strackning, i flera delar men utvecklingsomraden finns eller i ldg utstrackning. Om
en skola beddms uppfylla kvalitetskriterierna i 1ag utstrackning eller i flera delar
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anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover inledas och visar pa vilka
punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begéars ocksa av skolan. Om en skola
beddms uppfylla kriterierna i hdg utstrackning begar inte Skolinspektionen motsva-
rande redovisning men kan ldmna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid
Malgomajskolan 1 i féljande utstrackning:

Rektorns férklaringar om vad som péverkar och orsakar de Idngvariga awvikelserna
i betygen

Skolinspektionen beddmer att rektorn Idg utstréckning kan forklara vad som
paverkar och orsakar de langvariga avvikelserna i betygen.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande delar.

e Rektorn behover skapa strukturer och organisera for att se till att det
genomfors likvardighetsdiskussioner pa skolan.

e Rektorn behover utveckla arbetet med att identifiera, analysera och
problematisera betygsavvikelser, for att ta reda pa om avvikelserna ar
motiverade eller inte.

Rektorns arbete med att se till att relevanta och vil férankrade insatser genomférs
for att minska omotiverade avvikelser i betygen

Skolinspektionen bedémer att rektorn ldg utstréickning ser till att relevanta och
val forankrade insatser genomfors for att minska omotiverade avvikelser i
betygen.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del.

e Rektorn behover identifiera och genomféra relevanta insatser utifran en
fordjupad analys av avvikelser i betygssattningen.

Uppfdlining

Huvudmannen ska senast den 2023-10-23 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena
och resultat av dessa atgarder. Som stod for redovisningen bor bifogad mall
(bilaga 2) anvandas.
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Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se
Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2022:581) i
de handlingar som sands in.
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Skolinspekfionens beddomningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade

Rektorns forklaringar om vad som pdverkar och orsa-
kar de ldngvariga avvikelserna i betygen

| detta omrade granskas rektorns inblick i anvandningen av nationella prov och
beddmningsstdd samt rektorns analys samt problematisering av
betygsavvikelser.

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn kan Idg utstréickning forklara vad som
paverkar och orsakar de langvariga avvikelserna i betygen.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen vi-
sar att rektorn inte tydliggjort for nar och hur likvardighetsdiskussioner ska ske.
Rektorn har viss inblick i anvandningen av nationella prov men saknar inblick i hur
lararna sarskilt beaktar proven vid betygssattning och hur lararna anvander de nat-
ionella beddmningsstdden. Granskningen visar vidare att rektorn varken underso-
ker eller problematiserar avvikelser i betygssattningen.

Rektorns organisation for mojliggdérande av likvardighetsdiskussioner

Granskningen visar att rektorn inte tydliggjort for nar och hur likvardighetsdiskuss-
ioner ska ske. Av intervjuer med rektorn och lararna framgar att lararna ar organi-
serade i programlag och till viss del i &mneslag. Under amneslagstiden prioriteras
moten i de dmnen dar det finns fler undervisande larare, det vill sdga svenska, ma-
tematik och engelska. Ldrare berattar att de sjdlva bestdammer vad som ska tas upp
i amneslagen, rektorn har inte gett instruktioner om hur de ska arbeta med likvar-
dighet i betygssattningen eller hur de ska fora bedémningsdiskussioner. Rektorn
sager att hen inte aktivt styrt arbetet i amneslagen for att sakerstalla att lararna
diskuterar likvardig bedémning eller likvardig betygssattning. Det skrivs protokoll
fran motena i amneslagen men enligt larare foljs arbetet inte upp och rektorn fra-
gar inte om amneslagen arbetar med likvardighet utan litar pa att de gor det. Enligt
rektorn forekommer det diskussioner om likvardighet under provsituationer och
omprovstillfallen samt under lovskolan men fokus ar framfoérallt pa att hoja
maluppfyllelsen och identifiera elever som riskerar att fa betyget F. Av intervjuer
med larare framgar att det i vissa amnen fors diskussioner om likvardighet i betygs-
sattningen men inte i andra. | vissa amnen férekommer exempelvis sambeddémning
men det finns ocksa dmnen dér det inte finns nagot samarbete alls. Den sambe-
domning som sker, sker informellt och i man av tid, men det saknas struktur och
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systematik. Larare berattar ocksa att de vill ha mer samverkan och en tydligare mo-
tesstruktur dar det ingar likvardighetsdiskussioner. | intervjuer med rektorn och Ia-
rare framkommer vidare att det saknas forum for likvardighetsdiskussioner i am-
nen utan nationella prov och att det saknas samarbete med andra skolor kring lik-
vardighet.

Rektorns inblick i anvandningen av nationella prov och beddmnings-
stod

Granskningen visar att rektorn har viss inblick i anvéandningen av nationella prov
men saknar inblick i hur lararna sarskilt beaktar proven vid betygssattning. Av inter-
vjuer med rektorn och larare framgar att skolan genomfor samtliga nationella prov.
Lararna berattar att det forekommer organiserad anonymiserad samrattning av de
nationella proven i vissa @amnen men inte i alla. | intervjuer med rektorn samt larare
framkommer vidare att rektorn inte fort ett samtal om begreppet sarskilt beakta
med lararna eller gett nagra instruktioner kring hur de ska forhalla sig till begreppet
vid betygssattningen. Lararna berattar att de generellt &r 6verens om vad sarskilt
beakta betyder, de sdger att det nationella provet visserligen ar vagledande men
samtidigt ar ett prov i mangden. Rektorn sager att hen inte styrt vad larare lagger i
sarskilt beakta men utgar ifran att ldrarna pratat ihop sig om vad det innebér och
hur de ska forhalla sig till det. Enligt rektorn vet hen inte hur ldrarna sarskilt beaktar
proven och féljer inte heller upp att det sker.

Granskningen visar vidare att rektorn saknar inblick i hur lararna anvander de nat-
ionella beddmningsstdden. Rektorn berattar att lararna anvander bedémningssto-
den men att hen inte styrt eller gett instruktioner kring hur de ska anvandas. La-
rarna berattar i intervjuer att de anvander hela eller delar av beddmningsstoden i
varierande omfattning bland annat i @mnena fysik, kemi och moderna sprak, och
att det ar upp till varje larare att bestdamma i vilkken omfattning de anvands. Larar-
nas uppfattning ar att bedémningsstdden ar bra, men de sadger att de inte vet om
rektorn dr insatt i vilken utstrackning bedémningsstéden anvands pa skolan.

Rektorns analys av betygsavvikelser dver tid

Granskningen visar att rektorn inte undersdker om det finns avvikelser i betygssatt-
ningen. Av intervjuer med rektorn samt larare framgar att de kunskapsresultat som
foljs upp ar framst férekomsten av betyget F samt andelen elever som nar gymna-
sieexamen. Rektorn genomfér manatliga avstamningar dar lararna fyller i elevernas
resultat, gor prognoser for deras kommande progression och utifran det underla-
get kan rektor besluta om stddinsatser for elever. | intervjuer med rektorn samt [a-
rare framkommer vidare att rektorn inte jamfor betyg mellan program, klasser,
over tid eller mellan elevgrupper. Rektorn undersdker inte heller om det finns avvi-
kelser mellan kursbetyg och nationella provbetyg, eller avvikelser i kurser utan nat-
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ionella prov. Rektorn berattar att hen inte gor egna jamforelser av larares betygs-
sattning eller foljer upp sjalva betygssattningsprocessen. Lararna sager att rektors
fokus ar pa maluppfyllelsen for eleverna, inte likvardighet i betygssattningen. Rek-
torn begér inte heller in nagot underlag fran larare kopplat till resultat och kraver
inga motiveringar till avvikelser i betyg, exempelvis mellan nationella prov och kurs-
betyg. Flera av lararna kdnner inte heller till den nationella statistiken som Skolin-
spektionen presenterar vid granskningsbesotket som visar att det férekommit avvi-
kelser mellan nationella provbetyg och kursbetyg pa skolan. Av intervjuer med rek-
torn och lararna framgar ocksa att rektorn endast for sporadiska diskussioner med
lararna utifran resultat, och att de diskussionerna framst initieras av lararna i de fall
det sker. Rektorn sdger anda i intervjun att hens uppfattning ar att de inte har haft
problem med att larare avvikit i sina bedémningar av nationella prov. | de fall na-
gon larare avviker i sin bedomning far rektorn veta det fran en lararkollega och tar
det med den enskilda lararen. Av nationell statistik framgar dock att det finns avvi-
kelser, exempelvis fick 32 procent av eleverna ett hogre kursbetyg an resultat pa
nationella provet i engelska 6 varterminen 2022.

Rektorns problematisering av ihdllande avvikelser

Granskningen visar att rektorn inte problematiserar betygsavvikelser utan att rek-
torn forlitar sig pa lararnas utsagor kring resultaten pa skolan. Enligt rektorn ar en
anledning till att det finns avvikelser mellan nationella provbetyg och kursbetyg att
det &r fa elever pa skolenheten. Det kan till exempel vara sex elever som skriver ett
nationellt prov vilket medfor att skolenhetens resultat varierar kraftigt procentuellt
sett fran ar till ar och att det blir svart att dra slutsatser av statistiken. Av intervjuer
med rektorn samt larare framgar att de anda har vissa forklaringar till avvikelserna
mellan nationella provbetyg och kursbetyg. De namner bland annat att allt som ska
bedomas inte méats pa provet, att vissa elever haft en dalig dag da nationella provet
genomforts och att stdd satts in under den tid som aterstar efter de nationella pro-
ven for att hjdlpa eleverna na béttre resultat. Lararna sager att de ocksa har annat
underlag an det nationella provet som de vager in i betyget. Av intervjuer med rek-
torn och lararna framgar att rektorn litar pa lararnas foérklaringar och darfor inte
samtalat med dem om avvikelser.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-

spektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande:

e Rektorn behover skapa strukturer och organisera for att se till att det ge-
nomfors likvardighetsdiskussioner pa skolan.

e Rektorn behover utveckla arbetet med att identifiera, analysera och proble-
matisera betygsavvikelser, for att ta reda pa om avvikelserna dr motiverade
eller inte.
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Skolinspektionens granskning visar att det saknas tydliga strukturer och en organi-
sation for likvardighetsdiskussioner pa skolan. Rektorn styr inte arbetet for att sa-
kerstalla att lararna diskuterar likvardighet i beddmning och betygssattning. Konse-
kvensen blir att det sker samarbete kring beddémningsfragor endast pa lararnas ini-
tiativ och inte i alla amnen. Rektorn har inte heller diskussioner med lararna kring
hur de nationella proven ska anvandas, hur begreppet sarskilt beakta ska tolkas el-
ler i vilket syfte de nationella bedémningsstdden ska anvdndas. For att rektorn ska
kunna ta ansvar for att betygen satts utifran gallande lagar och regler behover rek-
torn ge forutsattningar for lararna att diskutera sin betygssattning inom skolan,
men ocksd med andra skolor.

Granskningen visar vidare att rektorn inte har undersokt om det finns avvikelser i
betygssattningen. Rektorn har inte heller analyserat betygsavvikelser eller proble-
matiserat forklaringarna for att ta reda pa om de ar motiverade eller inte. Rektorn
har inte heller diskuterat betygsavvikelser med lararna. For att rektorn ska kunna
satta in relevanta insatser utifran betygsavvikelserna behéver rektorn i sin analys
kritiskt granska lararnas forklaringar, problematisera dem samt sadtta dem i relation
till de omstandigheter som foreligger.

Av 3 kap. 14 § skollagen framgar att rektorn ska se till att betyg satts i enlighet med
skollagen och andra forfattningar. Av 2 kap. 9- § skollagen framgar att det pedago-
giska arbetet vid en skolenhet ska ledas och samordnas av en rektor och att rek-
torn sarskilt ska verka for att utbildningen utvecklas.

Enligt 15 kap. 25 a § skollagen ska, vid betygssattning i en kurs som det ges ett nat-
ionellt prov i, elevens resultat pa det provet sarskilt beaktas. Provresultatet eller re-
sultatet pa delprov ska dock inte sarskilt beaktas om det finns sarskilda skal.

Enligt 4 kap. 4 § skollagen ska planering, uppféljning, analys och utveckling av ut-
bildningen genomforas pa skolenhetsniva under medverkan av larare, 6vrig perso-
nal och elever. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfors. Av
laroplanen framgar vidare att det ar rektorn som ansvarar for att planera, folja upp,
utvardera och utveckla utbildningen i férhallande till de nationella malen. ?

Enligt Skolverkets Allmanna rad om betyg och prévning behover rektorn kunna
analysera om det finns avvikelser mellan till exempel betyg och nationella provbe-
tyg i olika undervisningsgrupper. Rektorn behéver ocksa analysera betygsfordel-
ningen mellan olika elevgrupper i &mnen dar det inte finns nationella prov. Om av-

L Férordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplanen fér gymnasieskolan (Lgy 11), 2. Overgri-
pande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar
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vikelser eller skillnader forekommer behover rektorn undersdka om dessa ar moti-
verade eller inte. Rektorn behover vara sarskilt uppmarksam pa aterkommande
maonster.?

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att organisera for att likvardig-
hetsdiskussioner kring bedémning och betygssattning sker och foljer upp att det
gors. | det ingar att rektorn tillsammans med lararna diskuterar hur ldrarna arbetar
med att sarskilt beakta de nationella proven i betygssattningen. Rektorn behdver
skaffa sig en inblick i hur de nationella beddmningsstéden anvands och hur larare,
som undervisar i &mnen som saknar nationella prov och bedémningsstod, arbetar
for att framja likvardig och rattvisande betygssattning. For att ytterligare 6ka kvali-
teten i arbetet kan ocksa rektorn se till att det sker ett utbyte med andra skolor.

Vidare rekommenderar Skolinspektionen rektorn att utveckla sin uppféljning av be-
tygsresultat for att identifiera eventuella avvikelser i betygssattningen. Det kan
handla om avvikelser mellan kursbetyg och nationella prov, men rektorn behover
ocksa undersdka om det finns avvikelser i betygssattningen utifran andra perspek-
tiv. | det arbetet kan rektorn anvanda sig av betygsstatistik gallande till exempel
kurser, klasser, elevgrupper och kén. Om avvikelser identifieras behdver rektorn
ocksa fordjupa sitt och lararnas analysarbete for att hitta relevanta forklaringar till
avvikelserna. For att rektorn ska kunna gora en beddmning av ifall avvikelserna ar
motiverade behdver férklaringarna problematiseras och kritiskt granskas. | arbetet
behover rektorn ta reda pa om lararna till exempel har olika tolkningar av styrdoku-
menten, hur ldrarna bedomt och vagt samman elevprestationer pa olika satt och
huruvida lararna sarskilt har beaktat de nationella proven. Forklaringarna behover
kopplas samman till Iararnas kompetens och férutsattningar samt skolans organi-
sation, struktur och utmaningar.

2 Skolverkets allmanna rdd med kommentarer (SKOLFS 2022:417) Betyg och prévning, s. 48.
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Rektorns arbete med att se till att relevanta och val
forankrade insatser genomfors for att minska omotive-
rade avvikelser i betygen

| detta omrade granskas rektorns arbete med att initiera relevanta och
langsiktiga insatser samt rektorns ansvar for att insatserna ar val férankrade i
organisationen.

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn ser i Idg utstréckning till att relevanta
och vél forankrade insatser genomfors for att minska omotiverade avvikelser i be-
tygen.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen vi-
sar att rektorn inte har initierat nagra insatser for att minska avvikelser i betygssatt-
ningen. Darmed har det inom ramen for denna granskning inte varit mojligt att be-
déma med vilken kvalitet rektorn tar ansvar for att sadana insatser ar val forank-
rade i organisationen.

Initiera relevanta och Iadngsiktiga atgdrder

Granskningen visar att rektorn inte har initierat nagra insatser foér att minska avvi-
kelser i betygssattningen. Av intervju med rektorn samt larare framgar att det inte
finns nagra insatser som syftar till att minska avvikelser i betygssattningen. Rektorn
berattar att hen inte varit medveten om avvikelserna och darfor inte satt in nagra
insatser kopplat till dem. De insatser som gors pa skolan handlar om att hjalpa ele-
ver att na lagst betyget E och fa en gymnasieexamen. Rektorn sager ocksa att det
inte satt in insatser utifran likvardighet pa gruppniva eller insatser som handlar om
kollegialt arbetssatt for 6kad likvardighet i betygssattning.

Da det inte finns insatser kopplade till betygsavvikelser gar det inte att bedéma om
rektorn tar ansvar for att sadana insatser ar val férankrade i organisationen.
Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer Skolin-

spektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande:

e Rektorn behdver identifiera och genomfora relevanta insatser utifran en for-
djupad analys av avvikelser i betygssattningen.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn inte initierat nagra insatser for att
minska avvikelser i betygssattningen. Som framgar av omrade 1 i detta beslut be-
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hover rektorn utveckla sitt arbete med att identifiera, analysera och problemati-
sera betygsavvikelser. For att framja rattvisande och likvardiga betyg behover rek-
torn sedan se till att insatser genomfors utifran den fordjupade analysen.

Av 4 kap. 4 § skollagen framgar att planering, uppféljning, analys och utveckling av
utbildningen ska genomféras pa skolenhetsniva under medverkan av larare, dvrig
personal och elever. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfors.
Enligt 4 kap. 5 § skollagen ska inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet vara
att de mal som finns for utbildningen i denna lag och i andra foreskrifter (nationella
mal) uppfylls.

Av laroplanen framgar vidare att det ar rektorn som ansvarar for att planera, folja
upp, utvardera och utveckla utbildningen i férhallande till de nationella mélen. 3

Enligt Skolverkets allmanna rad om betyg och prévning bor rektorn tillsammans med
lararna folja upp betyg inom skolenheten sa att det vid behov blir mojligt att satta in
insatser som skapar forutsattningar for mer rattvisande och likvardiga betyg. Utifran
vad uppfoljningen av betygen och betygssattningen visar kan rektorn behova satta
in olika insatser. Det kan handla om att se 6ver hur arbetet med betygssattning ar
organiserat eller att vid behov sékerstélla att larare far kompetensutveckling sa att
betygen satts i enlighet med forfattningarna.*

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn utifran en mer férdjupad ana-
lys ser till att relevanta insatser genomfors i syfte att minska betygsavvikelser. In-
satserna behover koordineras med huvudmannen eventuella insatser. For att insat-
serna ska fa avsedd effekt behover rektorn skapa delaktighet hos lararna och se till
att insatserna far ett reellt genomslag i deras arbete. Rektorn behover ocksa for-
mulera tydliga mal och férvantade effekter for de insatser som beslutats och sedan
kontinuerligt folja upp dem.

3 Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan fér gymnasieskolan (Lgy 11), 2. Overgri-
pande mal och riktlinjer, 2.6 rektorns ansvar
4 Skolverkets allmdnna r&d med kommentarer (SKOLFS 2022:417) Betyg och prévning, s. 48.
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P3 Skolinspektionens vignar

X Ingrid Jacobsson

Ingrid Jacobsson
Beslutsfattare
Signerat av: Ingrid Jacobsson

X Tomas Karlsson

Tomas Karlssion
Utredare
Signerat av: Tomas Karlsson

| den slutgiltiga handlaggningen av arendet har dven utredarna Therése Tunek och
Jenny Fahlman deltagit.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
Rektorns arbete for rattvisande och likvardiga betyg i gymnasieskolan (skolinspekt-

ionen.se)
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https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/rektorns-arbete-for-rattvisande-och-likvardiga-betyg-i-gymnasieskolan/
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Bilaga 1: Forfattningsstod

Enligt skollagen 3 kap. 14 § skollagen ska rektorn se till att betyg sétts i enlighet
med skollagen och andra forfattningar.

Enligt forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s 229) innebar detta ansvar att
se till att skolans eller verksamhetens larare dels &r val fortrogna med det regelverk
som géller, dels i 6vrigt far det stod de behover for att kunna satta rattvisa och lik-
vardiga betyg.

Enligt 4 kap. 3 § skollagen ska varje huvudman inom skolvasendet pa huvudmanna-
niva systematiskt och kontinuerligt planera och folja upp utbildningen, analysera
orsakerna till uppféljningens resultat och utifran analysen genomféra insatser i
syfte att utveckla utbildningen.

Av 4 kap. 4 § skollagen framgar att sddan planering, uppfoljning, analys och utveckl-
ing av utbildningen som anges i 3 § ska genomforas dven pa férskole- och skolen-
hetsniva. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomféras under medverkan av |a-
rare, forskollarare, 6vrig personal och elever. Barn i férskolan, deras vardnadsha-
vare och elevernas vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i arbetet. Rektorn
ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfors enligt forsta och andra
styckena.

Enligt 4 kap. 5 § skollagen ska inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet en-
ligt 3 och 4 §§ vara att de mal som finns for utbildningen i denna lag och i andra fo-
reskrifter (nationella mal) uppfylls.

Av 15 kap. 25 a § skollagen framgar att vid betygssattning i en kurs som det ges ett
nationellt prov ska elevens resultat pa det provet sarskilt beaktas. Provresultatet
eller resultat pa delprov ska dock inte sarskilt beaktas om det finns sarskilda skal.

Larare ska enligt gymnasieskolans lroplan (Lgy 11, 2 Overgripande mal och riktlin-
jer, 2.1 Kunskaper) samverka med andra larare i arbetet med att na utbildningsma-
len.

Rektorn ansvarar enligt ldroplanen (Lgy 11, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.6
Rektorns ansvar) for att planera, folja upp, utvardera och utveckla utbildningen i
forhallande till de nationella malen.

Skolverkets Allmanna rad betyg och prévning (SKOLFS 2022:417) (obs ny, galler fran
1/7 2022 och ersatter det allmanna radet om betyg och betygssattning)
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Skolverkets Allmanna rad systematiskt kvalitetsarbete — for skolvasendet (SKOLFS
2012:98)



