i\ Uppfoljningsbeslut

Runstyckets forskola aktiebolag 2023-04-26

helen.widman@runstycket.se 1(6)
Dnr-Sl 2022:4654

Uppftoliningsbeslut

efter regelbunden kvalitetsgranskning vid
Runstyckets skola i Malmd med huvudman
Runstyckets forskola aktiebolag



Skolinspektionen

2 (6)

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Runstyckets

skola. Granskningen genomfdrdes under vartermin 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden fér
skolenheten som angetts i beslut den 12 september 2022.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Runstyckets skola senast den 13
mars 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Runstyckets forskola aktiebolag har inkommit med en
sadan redovisning den 13 mars 2023.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beddémning och betygssdttning

Ytterligare kvalitetshojande atgarder behovs.

Skolinspektionens samlade bedomning &r att ytterligare atgarder behovs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

° Att rektorn ser till att undervisningens genomférande systematiskt och
kontinuerligt f6ljs upp.

Av redovisningen framgar huvudsakligen foljande: Pa skolan finns férhallningspunkter
som ska foljas av lararna i klassrummet for att skapa en god larmilj6.
Forhallningspunkterna tar sikte pa studiero och undervisningens kvalité. Rektorn gar
igenom forhallningspunkterna tillsammans med lararna pa uppstartsdagar i borjan av
lasaret och forsakrar sig att alla larare tar del av dessa. Forhallningspunkterna bildar
underlag for de klassrumsobservationer som rektorn nu genomfor minst en gang per
termin. Rektorn aterkopplar darefter sina observationer till Iararna utifran underlaget.
Om det foreligger behov sa sammankallar rektorn till mote for att uppratta
handlingsplan for en klass och samtliga berérda pedagoger involveras.

Det framgar ocksa av huvudmannens redovisning att underlaget gett bra resultat for
det gemensamma forhallningssattet i klassrummet och underlaget kommer fortsatt
anvandas vid klassrumsobservationer och i arbetet med att félja upp undervisningens
genomférande. | redovisningen framkommer ocksa att lararna blir mer medvetna om
sin roll i klassrummet.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har pabérjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Undervisning

Forfattningsstod

1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

° Rektorn och larare behéver utveckla varierade metoder for regelbunden
planering och utvardering av undervisningen tillsammans med eleverna i syfte
att utveckla undervisningen och elevernas larande.

Av redovisningen framgar huvudsakligen féljande: For att inforskaffa en tydligare bild
av elevernas delaktighet i arbetet med planering och utvardering av undervisningen
har skolan infort ett sarskilt underlag som lararna ska fylla i och lamna in till rektorn
dar det framgar hur eleverna gjorts delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen. Underlaget ska lamnas in for varje termin. Huvudmannen beskriver
vidare att eleverna far vara delaktiga i planeringen av undervisningen genom att lamna
forslag till och i val av arbetssatt och upplagg. Bland annat kan eleverna vara med och
onska innehall i arbetsomradet, om de 6nskar arbeta i grupper eller i par samt 6nska
redovisningsformer i det valda arbetet. Sadana synpunkter tas dven upp vid skolradet.
For att utvardera undervisningen tillsammans med eleverna anvénds olika metoder
beroende pa elevernas alder. For elever i arskurs 1-3 gors utvarderingar i elevernas
veckologg dar eleverna skriver vad de arbetat med under veckan och om de upplevt
att nagot varit sarskilt bra. Elever i arskurs 4—6 utvarderar i sin skoldagbok och pa
skolans larplattform efter avslutat arbetsomrade. Elever i arskurs 7-9 far utvardera
bade i form av enkater till samtliga elever, eller skriftligen och muntligen efter avslutat
arbetsomrade, dar de far uppge vad som vackt deras intresse i arbetssatt och innehall
samt att de far bedéma sin egen delaktighet vid planering.

Huvudmannen uppger vidare i sin redovisning att forvantad effekt av féljande arbete
ar att eleverna upplever sig battre delaktiga i sitt skolarbete, och att arbetsgldadjen och
motivationen bor hojas. Pa skolradet har det framkommit att eleverna upplever att de
far gehor utifran sina synpunkter pa undervisningens upplagg. Ytterligare eventuella
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atgarder ar att ge lararna mojlighet att tillsammans med lararkollega ga igenom sina
utvarderingar for diskussion och feedback. Larare i olika @mnen kan ocksad gemensamt
ga igenom utvarderingar for arbetsomraden dar eleverna arbetat amnesovergripande.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssdttning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande del:

° Att rektorn utvecklar analysarbetet for att identifiera eventuella omotiverade
avvikelser i larares bedémningar och betyg i syfte att verka fér en 6kad
likvardighet.

Av redovisningen framgar huvudsakligen féljande: Huvudmannen har skapat
ytterligare forutsattningar for lararna att arbeta med sambeddmning géllande
arbetsomraden i undervisningen och vid betygssattning. Nar det géller arbetsomraden
i undervisningen beskriver huvudmannen bland annat att lararna, beroende av amne,
utvecklat gemensamma underlag for bedémning av elevernas arbeten och fér
betygssattningen. Exempelvis finns for NO-dmnena gemensamma laborationstest och
beddmningsmallar, for amnet svenska finns utformat underlag for att folja elevernas
las- och skrivutveckling och diskussioner kring utvarderingar i praktiska amnen som
musik, bild, idrott och halsa samt hem- och konsumentkunskap. Nar det galler
sambeddmning vid betygssattningen finns extra avsatt konferenstid for lararna infor
betygssattningen dar rektorn har mojlighet att delta. Det finns dven mojlighet till
sambeddmning fér de amnesovergripande projekt som genomfors i undervisningen.
For de @mnen dar nationella prov genomfors sa gor rektorn jamforelser mellan
nationella provbetyg och amnesbetyg for att identifiera eventuella avvikelser och for
samtal med lararna om sadana avvikelser uppstar. Det ar dven upplagt att vissa larare
rattar prov daven for de klasser som de inte undervisar i och stickprov genomfors dar
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annan larare far ge respons till betygssattande larare. Av huvudmannens redovisning
framgar ocksa att vidare planerade atgarder &r att fortsatta arbeta med
sambeddmningar och utveckla dessa vid behov, och att lararna vid sadan utveckling
gors delaktiga i upplagget for sambedémning.

Dock framgar det inte av huvudmannens redovisning pa vilket satt sambedémningen
vid olika arbetsomraden och vid betygssattningen bidrar till rektorns arbete med att
utveckla rektorns analys av lararnas bedomning och betygssattning for att identifiera
eventuella omotiverade avvikelser for samtliga @mnen och utifran olika jamférande
parametrar.

Mot bakgrund av att huvudmannens redovisning framst ger beskrivningar av att
arbetet med ldrarnas sambedomning har starkts, men daremot inte ger nagra exempel
pa hur rektorns analys av bedomning och betygssattning har, eller kommer att,
utvecklas gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannen behover genomféra
ytterligare kvalitetshéjande atgarder. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen
tillsammans med rektorn tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Therese Nilsson
Therese Nilsson X David Carvajal Winberg

Enhetschef
Signerat av: Therese Nilsson

David Carvajal Winberg
Foredragande
Signerat av: David Carvajal Winberg

| handlaggningen av drendet har dven utredare Ingrid Jacobsson medverkat.



