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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Nyhemsskolan 7-9 avseende verksamhetens kvalitet i

forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. For varje omrade
bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i Iag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid

Nyhemsskolan 7-9 skolan i féljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

. Rektorn behover skapa en systematik kring arbetet av hur laroplanens
jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen sa att andamalsenliga
atgéarder vid behov kan vidtas.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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. Undervisningen behover utvecklas sa att eleverna blir mer delaktiga i
planering och utvardering av undervisningen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna ska tillforsdkras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero.

Beddémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

e Rektorn behover fordjupa analysen av eventuella skillnader i bedémningar
och betygssattning samt vid behov satta in konkreta atgarder.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 4 oktober 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stéd for redovisningen boér bifogad mall anvdndas.

Redogorelsen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se , eller per post till,
Skolinspektionen, Box 330, 583 01 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr— SI 2022:11333) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-6 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn foljer upp och analyserar
skolans resultat och undervisningens genomférande. Utifran analyser av resultaten
beslutas om utvecklingsinsatser som genomfors och foljs upp. Rektorn leder och
organiserar dven det pedagogiska arbetet pa skolan med fokus pa kunskapsresultat
och vardegrundsarbete. Dock behover ett systematiskt arbete med fokus pa
jamstalldhet utvecklas vidare pa skolan.

Uppfdljning, analys och férbattringsatgdrder

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar skolans resultat och genomfor
insatser till foljd av analysen. Av intervju med rektorn framgar att huvudmannen
sammanstaller resultat férdelat pa arskurs, klass, kon och @mnen. Utifran underlaget
gor rektorn analyser bland annat kring elevernas progression och hur elevernas
franvaro paverkar betygen. Rektorn berattar att resultaten i vissa @mnen ar lagre an i
andra dmnen. Det finns dven skillnad mellan pojkars och flickors resultat och sa har
det varit 6ver tid. Pa skolan satts ocksa generellt fa hoga betyg. Rektorn och lararna
berattar att det pagar en lassatsning i samtliga klasser under mentorstid som en insats
utifran analys. Av lararintervjun framgar att rektorn foljer upp hur insatserna paverkar
undervisningen i klassrummet genom att rektorn undersdker om insatser pabdrjats
och aven stéller fragor kring hur insatserna gar. Rektorn var till exempel med i
planeringen av lasprojektet. Rektorn beréattar vidare att eleverna i arskurs 7 presterar
markbart lagre dn nar de gick i arskurs 6. Den nedgang i betyg, som ar tydlig i arskurs 7
jamfort med betygen fran arskurs 6, pagar anda till varterminen i arskurs 8. Som ett
led i detta arbete har de infort ett introduktionspaket for eleverna nar de borjar
arskurs 7 som bland annat innehaller stod kring digitala verktyg, digital struktur,
larstrategier och studieteknik. De har dven infort en gemensam lektionsstruktur for
alla klasser, vilket rektorn sager att hen tror kommer att hjdlpa alla elever, inte bara
elever i arskurs 7.

Tillsammans med huvudmannen fors kvalitetsdialoger utifran elevernas
kunskapsresultat varje termin dar dven centrala barn- och elevhalsan deltar. Av
rektors analys av betygen har det framkommit att i amnena teknik och moderna sprak
ar betygen ar lagre an andra amnen. Efter att ha intervjuat elever identifierade rektorn
att undervisningen i teknik inte formedlar att amnet ar sarskilt viktigt. Rektorn har
dven identifierat ett behov av att ge undervisningen battre materiella forutsattningar.
De ska darfor utrusta salen med dndamalsenligt méblemang och material i form av
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specialverktyg och annan utrustning. Vad géller moderna sprak ar de lagre resultaten
nagot som de sett dver tid. Det &r manga elever som viljer att avsluta sitt moderna
sprak eller ges betyget F. Dar har insatsen bestatt av battre rutiner kring
dokumentation av elevernas kunskaper och tydligare rutiner fér overlamningar mellan
larare och arskurser, vilket tidigare inte alltid fungerat. Rektorn har dven genomfort
auskultationer i bland annat moderna sprak for att félja upp kvaliteten i
undervisningen. Som stdd i skolans utvecklingsarbete har skolan daven en samverkan
med Karlstad universitet.

Granskningen visar att det finns ett vardegrundsarbete pa skolan men att det i viss
man inte systematiskt foljs upp av rektorn. Rektorn beréattar i intervju att
vardegrunden vavs in i undervisningen, men att det inte finns ndgot gemensamt
arbete pa skolan kopplat till vardegrunden just nu. Rektorn, ldrarna och
representanter fran elevhalsan beréattar i intervjuer att skolans vardegrundsarbete
bland annat sker genom medveten planering av rastaktiviteter samt genom att
uppmarksamma Foérintelsens dag eller Internationella kvinnodagen. Av inkommen
dokumentation framgar att det genomfoérs enkater vid olika tillfallen under lasaret for
att méata den mer vardegrundsbaserade verksamheten pa skolan. Rektorn beréattar att
resultaten fran enkéaterna visar pa ett samband mellan klasser dar elever upplever
klassrumssituationen som stokig och resultaten géllande vardegrundsfragor.
Resultaten fran enkaterna aterkopplas till klasserna och arbetslagen som sedan ger
forslag pa vidare atgarder for att starka det forebyggande och framjande arbetet.
Rektorn beréattar vidare att ldrarnas arbete med vardegrunden foljs upp i
medarbetarsamtalet, men inte pa en detaljerad niva. Rektorn sdger att hens bild ar att
vardegrundsarbetet finns med som en del i undervisningen.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa
skolan. Det sker dven ett larande i kollegiet som ger avtryck i undervisningen. Av
inskickad dokumentation och av intervjuer med rektorn, larare och representanter for
elevhalsan framgar att rektorn skapat forutsattningar for all personal att samverka i
olika forum. Skolans ledningsgrupp traffas varje vecka och bestar av rektorn,
bitradande rektor, specialpedagog samt de tre arbetslagsledarna. Skolan ar
organiserad i tre arbetslag som ansvarar for var sin arskurs av elever. Nar arbetslagen
har moéten deltar dven representanter fran elevhalsan. Utover arbetslagen traffas
lararna dven i amneslag. Lararna uppger i intervju att det ar i amneslagen som den
framsta samverkan sker. | amneslagen kan ldrarna dela med sig av erfarenheter och
material och planera tillsammans. Lararna har en gemensam digital plattform dar de
sparar och delar arbetsmaterial med varandra, vilket kan vara till hjalp for nyanstallda
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larare. Av intervju med rektorn och larare framgar att det férekommer ett
utvecklingsarbete pa skolan. Forsteldrarna ar drivande i utvecklingsarbetet som géller
malomradena att héja maluppfyllelsen, 6ka likvardigheten och att arbeta med
skolférbattring. Lararna uppger i intervju att det under forra ldsaret genomfordes fa
dmneslagsmoten samt att det varit otydlig aterkoppling fran elevhélsan kring behov
och punkter som lararna lyft. Det har medfort att rektorn avsatt mer tid till &mneslag
under innevarande ldsar och att det under nasta lasar kommer att bli annu mer tid.
Under nasta lasar kommer dven elevhalsans personal att delta pa @mneslagsmotena
med syfte att elevhalsan ska fa storre insyn i undervisningspraktiken och lattare kunna
utveckla det pedagogiska samtalet kring atgarder och insatser.

Granskningen visar att det finns ett arbete for att introducera och stotta obehdériga
larare i arbetet. Av intervjuer framgar att nagra av skolans obehériga larare har
mentorer, men inte alla. Rektorn berattar att hen tar reda pa vilket stéd lararna
behover genom att prata med de obehdriga lararna. De obehdriga lararna deltar aven i
alla forum pa skolan, precis som den 6vriga personalen. Lararna berattar i intervjuer
att de obehdriga far gott stod av sina kollegor och att narheten till kollegorna i
arbetslaget medfor att de snabbt kommer in i arbetet.

Jamstdlldhetsarbete

Rektorn foljer upp och analysera skillnader i kunskapsresultat samt hur eleverna
upplever trygghet och studiero utifran kon. Skolan har dven vidtagit vissa atgarder
utifran vad resultaten visar. Skolans betygsresultat och olika resultat fran enkater
analyseras utifran kén. Aven franvaro och anmalningar om kriankande behandling
analyseras utifran kon. Av intervju med rektorn framkommer att rektorn ar medveten
om att flickorna pa skolan har hogre studieresultat och att flickorna &r mindre ndjda
med trygghet och studiero dn pojkarna men att det inte har lett till nagon sarskild
insats som géller hela skolenheten. Daremot finns riktade insatser kring vissa grupper
pa skolan, till exempel kring arbete med attityder.

Vid skolan bedrivs till viss del ett jamstalldhetsarbete i undervisningen, men rektorns
ledning och uppfoljning av detta ar begransad. Rektorn sager i intervju att rektorn
foljer upp lararnas arbete med jamstalldhetsperspektivet i undervisningen under
medarbetarsamtal och andra samtal men att hen inte foljer upp specifikt hur
jamstalldhet behandlas i olika @mnen. Lararna berattar i intervjuer att de till viss del
arbetar med jamstalldhet pa skolan. Bland annat genom att de valjer bocker pa ett
medvetet och inkluderade séatt och att de ar dven noga med att tanka pa vilket
sprakbruk de anvander i forhallande till eleverna och deras kénsidentitet. Lararna
beskriver inte arbetet som strukturerat men att det &nda genomsyrar
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forhallningssattet pa skolan. Lararna beskriver ocksa att vissa rastaktiviteter pa
skolenheten kan locka lite fler pojkar an flickor och saddana aktiviteter skulle kunna
vara lite mer inkluderande. Eleverna berattar i intervjuer att lararna kan behandla
flickor och pojkar olika. Det marks bland annat genom att flickorna oftare far sitta i
grupprum an pojkar. | 6vrigt sager eleverna att de inte pratar sa mycket om
jamstalldhet i skolan. Representanter for elevhédlsan berattar i intervju att de under
uppstartsdagarna vid lasarsstarten, diskuterades hur de nya férandringarna kring
sexualitet, samtycke och relationer i laroplanen kan komma att paverka skolans
undervisning och det gjordes en planering kring detta.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektorn behover skapa en systematik kring arbetet av hur laroplanens
jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen sa att &ndamalsenliga
atgérder vid behov kan vidtas.

Skolinspektionen bedémer att skolans jamstalldhetsarbete behover utvecklas och bli
en del av skolans systematiska kvalitetsarbete. Granskningen visar att det till delar
bedrivs ett jamstalldhetsarbete pa skolan. Skolans resultat foljs upp utifran kon och
vissa atgarder satts in utifran vad resultaten visar. Vidare bedrivs till viss del ett
jamstalldhetsarbete i undervisningen. Rektorns ledning och uppféljning av
jamstalldhetsarbetet pa skolan ar dock begrédnsad.

Av Lgr 22, avsnitt 1, framgar bland annat att skolan ska verka for jamstélldhet. Skolan
ska ddrmed gestalta och férmedla lika rattigheter, mojligheter och skyldigheter for alla
manniskor, oberoende av konstillhérighet. | enlighet med grundlaggande varden ska
skolan ocksa framja interaktion mellan eleverna oberoende av konstillhorighet.
Genom utbildningen ska eleverna utveckla en forstaelse av hur olika uppfattningar om
vad som ar kvinnligt och manligt kan paverka manniskors mojligheter. Skolan ska
darigenom bidra till att eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska
kénsmonster och hur de kan begransa manniskors livsval och livsvillkor. Av avsnitt 2.1
framgar vidare att lararen ska synliggora och med eleverna diskutera hur olika
uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan paverka manniskors
mojligheter, samt hur kbnsmoénster kan begransa egna livsval och livsvillkor. Lararen
ska ocksa planera och genomfdra undervisningen sa att eleverna mots och arbetar
tillsammans oberoende av konstillhorighet.
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Vidare framgar i avsnitt 2.8 Rektors ledarskap att rektorn ansvarar for att skolans
resultat foljs upp och utvarderas i forhallande till de nationella malen. Rektorn har
vidare, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att utbildningen och undervisningen
praglas av ett jamstalldhetsperspektiv.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att inom ramen for skolans
systematiska kvalitetsarbete f6lja upp och analysera hur lararna i sin undervisning
arbetar utifran laroplanens jamstalldhetsuppdrag. Vidare kan rektorn behova gora
ytterligare kartldggningar och analyser for att fa en bredare bild av hur laroplanens
jamstalldhetsuppdrag omsatts i undervisningen. Genom att kartldgga den egna
verksamheten blir det mojligt att fa syn pa utvecklingsomraden och styrkor och pa sa
satt utveckla undervisningens kvalitet. Delar som kan vara av vikt ur ett
ledningsperspektiv ar bland annat att ta reda pa om lararna har de forutsattningar
som behdvs for att kunna bedriva jamstéalldhetsarbetet. Det kan handla om att ha
kunskap om normer ur flera olika perspektiv samt kunskap och stod for att granska
den egna undervisningen ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att undervisningen genomgaende ar
malfokuserad, strukturerad, varierad och innehaller ett aktivt lararstod. |
undervisningen ges dven ett aktivt stod till elever utifran elevernas behov. Lérarna
arbetar dock i varierande grad med att motivera och ha hoga forvantningar pa
eleverna samt att utmana elever som har kommit Iangt de kommit i sin
kunskapsutveckling. Vidare gors eleverna delaktiga genom i sitt eget larande men
eleverna ges i mindre utstrackning mojlighet att vara delaktiga i planering och
utvardering av undervisningen.
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Mdélfokus, variation och akfivt |&rarstéd

Granskningen visar att undervisningen ar varierad. Av intervjuer med rektorn och
lararna framgar att rektorn ar positiv till att lararna testar nya metoder och arbetssatt.
Till exempel koptes sma whiteboards in som eleverna kan anvanda vid
gruppdiskussioner efter 6nskemal fran en larare. Ett annat exempel ar att lararna i
moderna sprak kunde képa in frukost och ha lektion med temat frukost. Rektorn
berattar vidare att det hander att eleverna tar upp med rektorn att vissa lektioner ar
trakiga pa skolan eller att vissa larare inte ar lika bendgna att testa nya saker. Da tar
rektorn upp det med den aktuella lararen och de diskuterar hur de kan l6sa
problemet.

Granskningen visar att lararna ger eleverna ett aktivt lararstod i klassrummet. Under
observationer framgick att lararna arbetar aktivt med att hjalpa elevernaii
klassrummet genom att de bade spontant och nar eleverna racker upp handen hjalper
eleverna med att I6sa uppgifterna pa lektionen eller svara pa fragor. Eleverna berattar
i intervju att de tycker att de far hjalp av lararna i klassrummet och att lararna hjalper
eleverna inte genom att visa svaret utan genom att férklara och visa hur eleverna kan
komma fram till svaret. Av intervju med rektorn framgar att rektorn uppfattar att
lararna ger eleverna ett aktivt lararstod och att det finns goda mojligheter for
eleverna att fa hjalp av larare eller annan resurs i klassrummet. Rektorn berattar
vidare att de arbetar med att 6ka kunskapen kring problematik som kan uppsta i
klassrummet genom att utbilda ldararna i hur de méter utmanande elever i
klassrummet.

Granskningen visar att det gors tydligt for eleverna vad undervisningens syfte och mal
ar. Av observationer och intervjuer med lararna framgar att mal och syfte tas upp i
borjan av de flesta lektionerna. Lararna berattar att de féljer en mall for hur en lektion
vanligtvis ska ga till, dar det finns en tydlig inledning med fokus pa mal och syfte och
en tydlig avslutning med summering. Det ska dven finnas start- och stopptid for
lektionen pa tavlan for att gora det tydligt for eleverna. Lararna sager ocksa att de kan
franga mallen nar de bedomer den som onddig. Rektorn foljer upp genom de
klassrumsbesok hen genomfor samt genom samtal med elever och rektorn uppfattar
att de flesta foljer den givna rutinen .

Motivation och anpassning utifrdn elevers behov och férutséttningar
Undervisningen stimulerar och starker elevernas sjalvfortroende och motivation, i
varierande grad. Lararna beskriver att de bland annat arbetar med att starka elevernas
tro pa sin egen formaga och 6ka deras motivation genom att arbete med ett
relationsskapande férhallningssatt och genom att involvera eleverna i deras larande.
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Detta gor de exempelvis genom att prata med eleverna kring de maldokument som
upprattas for varje elev. | maldokumentet antecknas vilket betyg som eleven énskar
uppna och detta underlag anvands sedan i arbetet med att ge konstruktiv feedback till
eleverna. Maldokumentet diskuteras dven pa utvecklingssamtalet. Lararna beréattar
vidare att de ofta behover 6vertyga eleverna om att de kan mer an vad de tror. Av
intervju med eleverna framgar att vissa larare ar bra pa att uppmuntra och att de blir
positivt bemotta av lararna, men att det finns andra larare som inte gor
undervisningen sa rolig. Vidare beskrivs att det finns larare som sager till eleverna att
eleverna ar dar for sin egen skull, att det de lar sig har de nytta av i framtiden och
anvander sig av olika beldningssystem. Av intervjuer med rektorn och lararna framgar
att de pratar om vikten av att motivera eleverna. Att 6ka elevernas motivation ar
ocksa ett av malen i verksamhetsplanen.

Granskningen visar att det finns ett aktivt arbete med att mota elever som behéver
stod. Av intervju med rektorn framgar att elevhdlsan genomfor screeningar med de
elever som borjar arskurs 7 vid lasarets borjan. Utifran de behov som framkommer har
elevhalsan mandat att fordela resurser kring olika stodinsatser. Dessa insatser
utvarderas och det sker daven fordandringar i resursfordelningen under terminens gang
om behov uppstar. Rektorn berattar att det pagar en dialog mellan ldrarna och
elevhalsan for att utveckla strategier och ett mer kompensatoriskt arbete i
klassrummet och den kommande férandringen da elevhalsans olika kompetenser dven
ska delta pa @mneslagsmotena ar ett led i att fa mer struktur i detta arbete.

Lararnas arbete med att formedla hoga forvantningar pa eleverna och att utmana
elever som har kommit langt i sin kunskapsutveckling kan starkas. Av intervju med
rektorn framgar att lararna generellt sett har hoga forvantningar pa eleverna, men att
det ibland kan finnas forutfattade meningar hos lararna kring vissa elever och deras
prestationsniva och att larare ibland sager att eleverna inte férsoker tillrackligt.
Rektorn beréattar att de tanker extra mycket pa detta nar de far 6verlamningar fran
mellanstadiet med information kring eleven. D3, sager rektorn, att det &r extra viktigt
att bilden av eleven inte fargas negativt av informationen. Av intervju med rektorn och
larare framgar att lararna generellt sett ger uppgifter till eleverna dar samtliga
betygssteg ska kunna uppnas. Aven eleverna berattar i intervju att de kan f& svarare
uppgifter om de vill. De berattar vidare att vissa elever anvander en larobok foér en
hogre arskurs och dven fatt géra prov kopplat till de arskurserna. Dock framgar av
intervjuer att det kan skilja sig at mellan @mnen. Lararna beskriver att eleverna ska
strava vidare i sin kunskapsutveckling men poangterar samtidigt att eleverna maste fa
kdnna sig ndjda med det de presterar i skolan. Lararna berattar vidare att de ofta
behover overtyga eleverna om att de kan mer dn vad de tror. Rektorn berattar att de
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diskuterar hur de stéttar elever som kommit langt i kunskapsutvecklingen. Rektorn
sager dock att elever som kommit langt i sin kunskapsutveckling ar en elevgrupp som
de ibland missar eller inte moter pa ett tillrdckligt bra satt pa skolan.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget [Grande

Granskningen visar att eleverna gors delaktiga i sitt eget larande. Rektorn berattar i
intervju att det genomférs amnessamtal med eleverna varje termin och att eleverna
satter individuella malsattningar i varje amne. Amnesliraren har sen samtal med
eleven kring vad som behovs for att na det malet. Lararna berattar i intervju att
samtalet med eleverna kring deras mal i &mnet gor det lattare att rikta konstruktiv
feedback till eleven sa att den vet hur den ska goéra for att na sitt mal i amnet. Rektorn
berattar vidare att de har foljt upp detta arbete genom att intervjua nagra elever. Av
uppféljningen framkom bade sadant som fungerat bra och mindre bra i arbetet.

Lararna och eleverna berattar i intervju att ldrarna brukar prata om att det gar att 16sa
uppgifter pa olika satt, exempelvis genom att lasa i boken eller séka upp
informationen pa internet. | matematik brukar lararen ha flera forslag pa tavlan och ga
igenom olika metoder att I6sa ett problem. Eleverna berattar vidare att lararna inte
brukar sdga svaret nar de fragar utan forklarar eller visar hur eleven kan komma fram
till svaret. | matematik kan lararen forklara pa olika satt och pa olika svarighetsgrad.
Vissa larare gor sa att om manga elever fastnar pa samma uppgift gar de igenom det
tillsammans med alla. Vid behov kan lararen satta sig bredvid en elev som behéver
hjalp. Lararna kan ocksa prata om olika metoder att I6sa uppgifter pa. Eleverna kan da
valja det satt de foredrar. | vissa @mnen visar ldraren exempel pa hur en elev 16st
uppgiften pa A-niva.

Granskningen visar att eleverna ges begransad mojlighet att vara delaktiga i
utformningen av undervisningen. Av intervju med lararna framgar att det finns
larsituationer dar eleverna sjalva far vélja hur de ska l6sa uppgifterna. Lararna berattar
att de ar flexibla i sin undervisning och att de ofta ger eleverna olika alternativ och
olika utmaningar. Inom exempelvis amnet idrott och hélsa far eleverna vara med att
paverka innehallet i stor utstrackning genom att de far 6nska aktiviteter. Lararna sager
dock att det &r svarare att lata eleverna vara delaktighet i de mer teoretiska @mnena,
déar ges eleverna inte mojlighet att paverka innehallet sarskilt mycket. Det eleverna
kan fa paverka ar exempelvis vad en insandare ska handla om eller vilken text de ska
lasa. Lararna sager ocksa att eleverna har inflytande 6ver vilka examinationsformer
som kan anvandas till att examinera det amnesomradet. Eleverna beréttar i intervju
att lararna ibland fragar vad de &r intresserade av och vill lara sig mer om men att
lararna séllan brukar fraga eleverna vad de vill.
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Granskningen visar att det inte sker nagon strukturerad utvardering av
undervisningen. Rektorn berattar i intervju att de inte har ndgot systematiskt arbete
med att utvardera undervisningen pa skolan. En del information kring undervisningen
framkommer i de enkater som genomfors och en del information kommer fran
informella samtal med elever om hur de upplever undervisningen. Klassrad och
elevrad ar ocksa forum for eleverna att uttrycka asikter, dven om det inte heller dar
sker en strukturerad utvardering av undervisningen, berattar rektorn. Det finns inga
rutiner for arbetet med hur eleverna kan paverka undervisningen, men rektorn
uppfattar att det sker dialoger mellan larare och eleverna kring exempelvis vilken typ
av examination de ska ha. Ldrarna berattar i intervju att de till viss del utvarderar
undervisningen men att det inte sker strukturerat. En larare berattar i intervju att hen
har utvarderat hostterminens undervisning tillsammans med eleverna. Exempelvis
utvarderades vad som var bra och vad som kan bli battre, vilka moment som eleverna
vill ha mer av eller mindre av samt vad ldraren kan bli battre pa. Pa frdgan om lararna
regelbundet arbetar med att utvardera undervisningen per termin eller utvardera en
enskild lektion svarar en larare att de exempelvis har ett lappsystem med gréna och
roda lappar for utvardering. Eleverna far beratta varfor nagot till exempel ar rott. En
larare svarar att hen nog kan bli battre pa att utvdrdera undervisningen. Eleverna
berattar vidare i intervju att de framst far utvardera sin egen prestation pa lektionerna
och inte lararens undervisning.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Undervisningen behover utvecklas sa att eleverna blir mer delaktiga i
planering och utvardering av undervisningen.

Skolinspektionen bedomer att arbetet med elevernas inflytande dver utbildningen
behover utvecklas genom att forbattra elevernas mojligheter att delta i planering och
kontinuerlig utvardering av undervisningen. For narvarande varierar graden av
elevernas delaktighet och formerna fér den mellan olika larare. Aven om skolenheten
sjalv identifierat behovet av att 6ka elevernas delaktighet, saknas for narvarande ett
gemensamt arbete med att 6ka elevernas mojligheter till reellt inflytande pa
undervisningen.
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Av 4 kap. 9 § skollagen framgar att elever ska ges inflytande 6ver utbildningen. De ska
fortlépande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen
och hallas informerade i fragor som rér dem.

Av Lgr 22, avsnitt 2.3, framgar att ett av skolans mal med utbildningen &r att varje elev
successivt utovar ett allt storre inflytande over sin inlarning och for sitt arbete i skolan.
Vidare framgar bland annat att lararna ska svara for att alla elever far ett reellt
inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och undervisningens innehall samt se till att
detta inflytande 6kar med stigande alder och mognad. Lararen ska ocksa tillsammans
med eleverna planera och utvdrdera undervisningen.

Skolinspektionen rekommenderar att undervisningen utvecklas sa att lararna i hogre
grad later eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen och mer
systematiskt utvarderar undervisningen tillsammans med eleverna. Eleverna kan
exempelvis bidra med idéer pa arbetssatt, arbetsformer och innehall i undervisningen.
Vidare rekommenderar Skolinspektionen att eleverna kontinuerligt far utvardera
undervisningen sa att ldrarna kan anvanda detta underlag som utgangspunkt for
vidare planering och utveckling av undervisningen.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna
ska tillforsdkras en skolmiljo dar utbildningen praglas av trygghet och undervisningen
av studiero.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att det pagar ett aktivt och
medvetet arbete pa skolan for att skapa en trygg miljo och studiero. Elevernas
upplevelse av trygghet och studiero foljs regelbundet upp och forbattringsatgarder
vidtas. Det finns ett samlat arbete kring trygghet och studiero dar elever och larare
gemensamt arbetar for att skapa en lugn och trygg studiemiljo.

Trygghet

Granskningen visar att det finns ett aktivt och medvetet arbete pa skolan for att skapa
en trygg miljo for eleverna. Av intervjuer framkommer att det finns ett gemensamt
forhallningssatt bland lararna pa skolan och att viardegrundsarbetet genomsyrar
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arbetet med trygghetsfragor. Rektor, larare och 6vrig personal ar synliga pa raster och
det finns planerade rastaktiviteter som eleverna kan delta i. Skolan har tydliga
ordningsregler och rutiner som foljs. Eleverna gors delaktiga i arbetet med att skapa
trygghet genom elevradet som ar med och utformar ordningsreglerna men dven
genom de informella samtal som rektorn och personalen har med eleverna i
korridorerna. Av intervjuer framkommer att skolan inte har nagot pagaende arbete
kring trygghet pa natet, men att de lyfter fragan om en situation uppstar. Den
mobilfria skolan bidrar till att det &r farre sddana handelser sager rektorn. Eleverna
berattar i intervju att de kanner sig trygga under skoltid och att eleverna behandlar
varandra val. Om nagot hander vet de vem de kan vanda sig till och eleverna sager att
lararna brukar fraga om de kédnner sig trygga pa skolan. Eleverna beréttar i intervju att
de tycker att den mobilfria skolan ar dalig, de vill gdrna ha sina mobiler, men de tror
att det skulle bli mer brak om de hade tillgang till mobilerna under skoldagen.

Granskningen visar att skolan foljer upp elevernas trygghet samt vid behov sétter in
trygghetsskapande atgarder. Av intervju med rektorn framgar att varje ar genomfors
en trygghetsenkat och baserat pa resultaten gors forandringar. Exempelvis har otrygga
platser och situationer identifierats. Resultaten diskuteras med eleverna sa eleverna
far veta att forandringar sker och sa rektorn vet att elevernas svar har uppfattats ratt.
Av intervjuer med rektorn framgar att skolans tidigare méblering, dar elevskapen var
placerade pa samma stélle, identifierades som otrygg. Det féranledde att elevskapen
flyttades till korridorerna och att de nu 6ppna ytorna kunde anvandas for att ge
eleverna mojlighet att umgas och utfora olika rastaktiviteter. Dessa ytor ar
bemannade med fritidsledare som dven genomfor olika rastaktiviteter, sasom
tipspromenader, olika turneringar och musikquiz. Av intervju med elevhalsans
personal framgar att trygghetsenkéaten varje ar har ett speciellt fokusomrade. Forra
enkéaten hade rastmiljon som fokus eftersom skolenhetens fysiska omrade minskat till
foljd av att skolenheten numer delar rastmiljo med en annan skolenhet. Resultatet
fran enkaten visade de platser som eleverna upplevde mest otrygga och utifran det
har insatser gjorts genom att personal har satts in pa de otrygga platserna. En annan
atgard for att skapa trygghet ar att lararna ater i matsalen, vilket gor att eleverna har
vuxna att sitta tillsammans med under lunchen.

Studiero

Granskningen visar att det finns ett gemensamt arbete pa skolan for att skapa
studiero. Rektorn berattar i intervju att den gemensamma lektionsstrukturen ar en del
av det arbetet. Det innebér att lektionerna boérjar och slutar pa samma satt, vilket dven
framgar av observationer. Lararna berattar i intervju att det gemensamma arbetet
som gors med eleverna i arskurs 7 ar en férebyggande atgard for studieron. Andra
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gemensamma strategier for att skapa studiero ar att eleverna har fasta platser i
klassrummet, att eleverna har hemklassrum samt att de infort ett system med
fargkodade mappar, en farg per amne, for att eleverna ska ha med sig ratt saker till
klassrummet. Aven att skoldagen inleds med mentorstid ses som en atgard att skapa
studiero.

Granskningen visar att skolan foljer upp elevernas studiero samt vid behov vidtar
atgarder for att skapa en lugn studiemiljo. Elevernas upplevelser foljs upp via trivsel-
och trygghetsenkaten. Om det uppstar situationer dar studieron brister sa diskuteras
det bland annat pa arbetslagsmoten. Av intervjun med rektorn och larare framgar att
studieron varierar mellan olika klasser. Aven av intervju med elever framkommer att
studieron varierar mellan olika larare och att studieron ar battre pa de lektioner nar
lararna sager till pa ett trevligt satt. Rektorn beskriver att om det framkommer att det
finns behov av insatser i en specifik klass, sa kan insatser goras bade for att stotta
enstaka individer och det kan dven goras insatser pa gruppniva. Rektorn berattar att
hen ocksa vid behov pratar med larare som behover stod i att skapa studiero. Det kan
handla om att diskutera lektionsupplagg eller tonlage i klassrummet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn foljer upp skillnader i
betyg samt mellan resultat pa nationella prov och betyg ur ett likvardighetsperspektiv.
Analysen av orsaker till uppkomna skillnader behover dock utvecklas for att relevanta
atgarder ska kunna vidtas. Rektorn ser dven till att lararna anvander sig av olika
metoder for att gora likvardiga bedémningar och for att kunna satta likvardiga betyg.
Lararnas forutsattningar for att samverka i arbetet med att kvalitetssikra
beddmningar och betyg varierar dock.

Uppfdlining och analys av betyg

Rektorn foljer upp skillnader i betyg ur ett likvardighetsperspektiv, men analysen av
orsakerna behéver utvecklas for att relevanta atgarder ska kunna vidtas. Som framgar
under omrade 1 sa foljer rektorn upp och analyserar skolans resultat fordelat pa
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arskurs, klass, kon, och @mnen och genomfér insatser till foljd av analysen. Rektorn
berattar att de har tillrackligt med sammanstéllningar och underlag att utga fran for
analys av bedomningar och betygssattningen. Vidare framgar att rektorn har
uppmarksammat skillnader i betygssattningen bland annat i olika @mnen och mellan
larare. Rektorn beskriver vidare att det finns en del larare som &r hardare i sina
bedémningar, medan andra ldrare har ett mer varierat och brett underlag vilket
resulterar i att lararna har olika grund for sin betygssattning. Av intervjun med rektorn
framgar att eleverna har sagt till rektorn att lararna stéller olika krav och att det ar
omojligt att fa vissa betyg hos vissa larare till rektorn. Rektorn for vissa samtal med
pedagoger om detta och har dven initierat diskussioner i amneslagen. Av intervju med
rektorn framgar dock att lararna behéver ha en stérre samsyn kring betyg och
beddmning samt att det saknats kontinuitet i arbetet med bedémning och
betygsattning.

Granskningen visar att avvikelserna mellan resultaten pa de nationella proven och
betygen har uppmarksammats av rektorn. Av intervjuer med larare framgar att de ar
medvetna om att slutbetygen i svenska, matematik och engelska pa skolenheten ar
hogre an resultaten pa de nationella proven. Av intervju med rektorn och larare
framkommer att det har forts ett resonemang pa skolan vad galler avvikelser mellan
nationella prov och slutbetyg. Bland annat har de tagit upp att skillnaderna kan bero
pa om de nyligen har arbetat med just det &mnesomrade som kommer pa provet eller
att det har gjorts satsningar pa vissa omraden efter att proven genomférts. Enligt
rektorn har de dock inte gjort nagon djupgaende analys av orsakerna till avvikelserna.

Kvalitetssdkring av omddmen och betyg

Rektorn ser till att Iararna anvander sig av olika metoder for att gora likvardiga
beddmningar och satta likvardiga betyg. Granskningen visar att det pagar ett aktivt
arbete med att aktualisera fragor kring betyg och bedémning pa skolan. Av intervjuer
med rektorn och larare framgar att rektorn pa arbetsplatstraffar latit larare berdtta om
specifika fall och dilemman f6r att aktualisera problematiska fragor kring

beddmning och betygssattning. Aven de observationer av undervisningen som rektorn
genomfor ar viktiga i detta arbete. Huvudmannen genomfor dven gemensamma dagar
for kommunens larare och da har bedémning och betygssattning varit ett
aterkommande tema. Skolan har detta lasar haft foreldsningar kring de nya
laroplanerna och pa skolan har de diskuterat att de kanske fastnat alltfor mycket pa
specifika formuleringar i betygskriterierna tidigare. Férra aret genomférdes dven en
kurs i bedomning och betygssattning. | kursen ingick konkreta satt att kontinuerligt
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samla in och dokumentera elevernas kunskaper med syfte att fa ett mer varierat
underlag for betygssattning samt en handlingsplan for att hantera betygsunderlag.

Granskningen visar att lararna ges vissa forutsattningar att kvalitetssakra betyg. Av
intervju med lararna framgar att lararna féljer upp och analyserar sin betygssattning
amnesvis i amneslagen. Resultatet av denna uppféljning har lararna darefter skickat
vidare till rektorn. Bland annat uppger lararna att de tittat pa skillnader i betyg och
analyserat om nagot dmne har laga betyg i en viss klass eller om en viss klass har lagre
betyg 6verlag. Lararna har dven analyserat betygen utifran kén. Exempelvis har lararna
i idrott och halsa analyserat om det finns skillnader mellan larare och klasser och
forsokt identifiera monster. Lararna berattar i intervju att analysen visat att lararna
beddmer pa liknande vis och att inga skillnader i resultaten bland eleverna har
identifierats. Aven ldrarna i svenska har analyserat betygssattningen och identifierat
att det satts fa hoga betyg i amnet. Lararna har inom dmneslaget diskuterat detta och
kommit fram till att bedémningen och betygssattningen dnda ar rimlig. Lararna inom
de naturvetenskapliga dmnena beskriver att de ofta diskuterar elevernas uppgifter och
att de dven diskuterar bedomningen med @mneskollegor med larare i svenska nar
uppgiften till exempel innehaller kallkritik. Inom matematik forekommer dven
sambeddmning med larare fran andra skolor berattar lararna. Lararna beskriver att
rektorn styr processen med att analysera betyg i amneslagen. Lararna berattar vidare
att forr var det vanligare att betygssattningen skiljde sig at mellan lararna men att
likvardigheten inom betygssattningen har 6kat. Lararna beréattar i intervjun att inom
vissa amneslag traffas lararna nar det ar dags for betygssattning for att satta betygen
tillsammans for att 6ka likvardigheten. Lararna berattar vidare att de samrattar de
nationella proven som avidentifieras. Nyanstallda och obehdoriga larare far stod i
dmneslag och arbetslag kring bedomning och betygssattning och i de fall det saknas
amneskollegor finns mojlighet att samverka med larare fran andra skolor. Rektorn
beskriver dock att férutsattningarna for lararna att samverka inte ar tillrackligt bra och
planerar att utoka antalet tillfallen for &mneslag under nasta lasar. Rektorn beskriver
dven samverkan med d@mneskollegor fran andra skolor som sporadisk och att det inte
ar manga formella traffar per lasar.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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e Rektorn behover fordjupa analysen av eventuella skillnader i bedomningar och
betygssattning samt vid behov satta in konkreta atgarder.

Skolinspektionen bedémer att rektorn kan férdjupa sin analys gallande bedémningar
och betygsattning ytterligare. Granskningen visar att rektorn har foljt upp skillnader
mellan betyg i olika @mnen samt mellan resultaten pa nationella prov och slutbetyg,
men analysen av orsakerna behover utvecklas for att relevanta atgarder ska kunna
vidtas

Av 1 kap. 9 § skollagen framgar att utbildningen inom skolvdasendet ska vara likvardig
inom varje skolform oavsett var i landet den anordnas. Vidare anges i 3 kap. 14 §
skollagen att rektorn ska se till att betyg satts i enlighet med denna lag och andra
forfattningar.

Av Skolverkets kommentarer till allménna rad om Betyg och prévning (SKOLFS
2022:417), s. 48 framgar att det ar viktigt att skolenheten har rutiner for att analysera
betyg och nationella provbetyg for att sdkerstélla att betygen ar sa rattvisande och
likvardiga som mojligt och att resultaten fran de nationella proven séarskilt har
beaktats. Om det kommer fram att det finns avvikelser mellan betyg och betyg fran ett
nationellt prov, ar det av vikt att rektorn foljer upp vad avvikelserna kan bero pa och
om de ar motiverade eller inte. Vissa avvikelser som upptacks i en sadan analys kan
naturligtvis vara motiverade. Rektorn kan da behéva fa mer information fran lararna
om orsakerna till avvikelserna. Utifran vad uppféljningen av betygen och
betygssattningen visar kan rektorn behoéva satta in olika insatser. Det kan handla om
att se 6ver hur arbetet med betygssattning ar organiserat eller att vid behov
sakerstalla att larare far kompetensutveckling sa att betygen sétts i enlighet med
forfattningarna. Det kan dven handla om att sakerstélla att larare har fatt mojligheter
att samrada med andra larare vid tveksamheter om hur en elevs resultat pa ett
nationellt prov sarskilt har beaktats vid betygssattningen. Vidare framgar pa sid. 47 att
nar larare foljer upp hur den egna betygssattningen forhaller sig till provbetygen fran
nationella prov handlar det om att stélla sig fragor om den egna tolkningen av
betygskriteriernas nivaer ligger for hogt eller for lagt i relation till de nationella
provens. Ju storre avvikelser pa gruppniva mellan betyg och nationella provbetyg,
desto storre skal att analysera om avvikelserna indikerar att lararens egna betygskrav
behover sinkas eller hojas. En analys kan ocksa behdva goras for att ta reda pa varfor
lararen har bedomt att provresultatet inte har gett en lika relevant bild av nivan pa
elevernas kunskaper som det egna betygsunderlaget har gett.
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Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn att fortsatter det pabérjade
arbetet genom att pa ett systematiskt satt folja upp och analysera lararnas
betygssattning ur ett likvardighetsperspektiv. Har ar det sarskilt viktigt att reflektera
over om betygen glider ivag i nagon riktning, dver tid, sarskilt uppat i betygsskalan.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Lena Stadler X Therése Tunek
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Lena Stadler Signerat av: Therése Tunek

| handlaggningen av drendet har daven utredarna Maja Beckman och Therese Nehler
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. 6 lektionsobservationer

° 2 gruppintervjuer med elever

° 2 gruppintervjuer med larare

. En gruppintervju med skolans elevhalsa

. En intervju med rektorn och bitradande rektorn

. Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket och intervjuer pa distans for faktakontroll.

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedéomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer. Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.



Skolinspektionen

21(22)

Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader

studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten den 28 februari och den 1 mars 2023 och
genomfdrde intervjuer pa distans den 2 mars 2023. Besoket genomfordes av Therése
Tunek, Maja Beckman och Therese Nehler.

Nyhemsskolan 7-9 dr en kommunal skola i Finspangs kommun med undervisning i
grundskolan. Skolenhetens arbete leddes vid tidpunkten for Skolinspektionens
granskning av en rektor samt en bitradande rektor. Nyhemsskolan 7-9 har cirka 35
larare organiserade i arskursvisa arbetslag. Lasaret 2022/2023 far nastan 300 elever
sin utbildning i grundskolan vid skolenheten.
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