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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Futuraskolan International Hertig Karl avseende verksamhetens
kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur vl
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Futuraskolan
International Hertig Karl i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna sakerstaller att undervisningen
innehaller arbetssatt som bade utmanar och bibehaller alla elevers
engagemang.

Trygghet och studiero
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Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med larare och elever f6ljer upp och analyserar
studieron och utifran resultatet inleder ett systematiskt forbattringsarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 15 april 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr SI 2022:11096) i de

handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Futuraskolan International Hertig Karl
leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att rektorn skapar en god
grund for utveckling av undervisningen genom att félja upp och analysera kunskaps-
och trygghetsresultat samt fatta beslut om utvecklingsatgarder och hur resurser ska
fordelas. Det finns goda forutsattningar for larare att samverka med varandra. Rektorn
sakerstaller att ett kollegialt larande dger rum och att detta ger avtryck i
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undervisningen. Arbets- och férhallningssatt pa skolan ar kdnda och tillampas. Rektorn
leder jamstalldhetsarbetet pa ett systematiskt satt.

Rektorn féljer upp, analyserar och utvecklar verksamheten

Granskningen visar att rektorn leder ett systematiskt arbete med att folja upp och
analysera verksamheten bade avseende kunskapsresultat och vardegrundsresultat. |
intervjuer och i informationsinhamtning fran huvudmannen framkommer att rektorn
foljer upp kunskapsresultat vid flertal tillfdllen varje lasar och analyserar dessa resultat
utifran olika perspektiv sasom elevgrupp, arskurs, amne och koén. | intervjuer med
larare framkommer att kunskapsresultaten diskuteras under klasskonferenser och vid
|asarsslut. Det framgar i intervjun med rektorn att ldrarna analyserar maluppfyllelse
och betyg over tid for att se monster och avvikelser mellan klasser och kon. |
analysarbetet ingar dven elevhalsan.

Skolan genomfor flera egna trygghetsenkater utéver en kommunal enkat och
Skolinspektionens skolenkat. Trygghet, trivsel och upplevelse av studiero foljs ocksa
upp i intervjuer med elever, under trygghetsvandringar och i samtal med
speciallararen och kuratorn efter deras lektionsbesok. | intervjuer med ldrare och
elevhalsan framgar att representanter for elevhalsan samt bitradande rektorn foljer
upp undervisningens genomfoérande och att vardegrundsuppdraget integreras i
undervisningen under lektionsbestk. Representanterna for elevhalsan ar synliga i
verksamheten och goér regelbundna lektionsbestk. De observerar da bland annat
strukturen i undervisningen, att vardegrundsarbetet foljs och att anpassningar sker. Av
intervjuer framgar att rektorn vid behov ber representanterna foér elevhalsan
observera lektioner med ett sarskilt uppdrag. Det kan exempelvis réra sig om en
uppfoljning av skolans utvecklingsomrade som handlar om elevers upplevelse av
inflytande och delaktighet. Bitradande rektorn ar aktiv i elevhalsan i egenskap av
kurator och genomfér darmed regelbundna lektionsbesok. Vidare framkommer att
rektorn och bitradande rektorn genomfor djupintervjuer med fyra elever per klass
varje lasar. | samband med detta stélls fragor om upplevelse av trygghet, studiero och
undervisningen. Andra resultat rektorn tittar pa ar franvaroménster pa gruppniva och
antal krankningsanmalningar. Alla analyser som genomfors av skolans arbetslag och
elevhalsan delas med rektorn. Larare uppger i intervjuer att trygghets- och
trivselresultat formedlas till eleverna under mentorstiden.

Av granskningen framgar vidare att rektorn planerar och genomfor behovsanpassade
utvecklingsinsatser utifran vad som framkommit i uppféljningar och analyser. Det
framgar att uppféljning och analys har resulterat i flera 6vergripande
utvecklingsomraden och att all personal har involverats i analyserna av skolans
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utvecklingsmal som ligger till grund for lasarets utvecklingsomraden inom bade
kunskaps- och trygghetsomradet. Innevarande lasars utvecklingsomraden omfattar
bland annat elevers 6kade inflytande i undervisningen samt synliggérandet av elever i
undervisningen. | analyser har framkommit att flera elever uttrycker att de inte
upplever sig delaktiga i utvardering och planering av undervisningen. Ett annat
fokusomrade for skolan ar att synliggéra och utmana elever. Detta med anledning av
en minskning i andel elever som upplever sig kunna utveckla basta majliga kunskaper
utifran sin formaga. Detta har lett till tvd utvecklingsomraden i verksamheten. En
pagaende atgard ar att fortbilda personalen med hjalp av Skolverkets modul om
inkludering och delaktighet i undervisningen och en annan ar en férdjupning enligt
elevhalsomotes-modellen (EHM-modellen), en motesmodell som flyttar tyngdpunkten
i elevhalsoarbetet fran atgardande insatser till forebyggande arbete som framjar
elevers larande, utveckling och halsa. Utbildningen via Skolverkets modul leds av en
forsteldrare och med hjalp av modulen varvas teori med kollegiala diskussioner och
praktiska ovningar i klassrummet. Som en del av lararnas fortsatta fortbildning
genomfors ocksa ett kompetensutvecklande arbete i arbetslagen med hjilp av EHM-
modellen. Varje klass behandlas under minst ett EHM-mote pa ett |asar. Elevernas
behov av att trdna den sprakliga férmagan och resonemangsférmagan, ar ytterligare
en utvecklingsatgard som skolan uppmarksammat med anledning av lagre
kunskapsresultat i matematik, svenska och samhallsorienterande dmnen.

Vidare framgar av granskningen att rektorn med hjalp av analyserna och regelbundna
uppféljningar fordelar resurserna utifran styrkor och utmaningar i arbetslagen,
maluppfyllelse och behov av stdd. Resurspersoner matchas exempelvis utifran hur de
passar elevgrupperna och rektorn kan omférdela vem som ska arbeta i vilken grupp.
Rektorns regelbundna avstamningar med elevhélsan ar en viktig grund for hur resurser
fordelas for att stodja lararna i undervisningen.

Rektorn leder och styr fragor som ror skolans jamstadlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn leder och styr ett systematiskt jamstalldhetsarbete som
sdkerstaller att alla elever oavsett konstillhdrighet ges samma férutsattningar. Av
intervju med rektorn framgar att skolan foljer upp kunskapsresultat och
trygghetsresultat uppdelat pa flickor och pojkar och att rektorn och lararna inte kan se
nagra stora skillnader i resultat mellan konen. Rektorn konstaterar dock att det finns
en skillnad i flickors och pojkars lasutveckling och skolan jobbar darfér proaktivt med
lasinsatser. Rektorn har ocksa foljt upp verksamheten och sett att det ar fler pojkar
som far sarskilt stod och specialpedagogisk hjalp och darfér har skolan, under de
senaste tre aren, arbetat med att systematiskt medvetandegora larare om likvardig
undervisning och anpassning pa gruppniva. Det framgar vidare i intervjuer med
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personalen att rektorn tydligt initierat diskussioner om jamstalldhet och att kollegiet
har fatt i uppdrag av rektorn att titta pa respektive skolamne utifran ett
jamstalldhetsperspektiv. Under lararnas fortbildningsdagar har rektorn lyft
diskussioner om samtycke, relationer, jamstalldhet och de dndringar i laroplanen som
ar kopplade till dessa fragor. Det framgar vidare i intervjuer och under
lektionsobservationer att lararna anvander namnpinnar i undervisningen for att
sdkerstalla ett jamnt férdelat talutrymme samt att de gemensamt synar laromedel och
annat material utifran ett jamstélldhetsperspektiv.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa ett tydligt sitt

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran
ett fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn skapar
forutsattningar for l[ararna att samverka genom en tydlig motesstruktur med bland
annat regelbundna arbetslagsmoten, pedagogiska moten, mitterminsbedémning och
flera olika former av arbetsplatstraffar. Dessutom ar regelbunden tid avsatt for
kompetensutveckling i form av Skolverkets modul som omfattar inkludering och
delaktighet i undervisningen samt fordjupningen i EHM-modellen, som bada innebar
ett kollegialt larande saval inom som over stadiegranserna. Rektorn uppger vidare att
arbetet sker under ledning av foérsteldrare pa uppdrag av rektorn. | intervjuer
framkommer det att det sker ett kollegialt larande som ger avtryck i undervisningen.
Lararna ger som exempel att de i arbetet med inkludering och delaktighet genomfor
specifika uppdrag som provas i klassrum och déarefter delas som erfarenheter med
kolleger. Ett kollegialt larande kring Lgr22 pagar just nu vilket framkommer i
informationsinhamtning och i intervjuer. Skolans kurator har implementerat ett
vardegrundsarbete som omfattar fardiga lektionsplaneringar vilka regelbundet
genomfors i klass F-9. Kuratorn utvarderar och uppdaterar arligen materialet utifran
ett forbyggande arbete. Som exempel kan namnas att man vid den senaste
uppféljningen sag ett behov av att uppdatera materialet kring natetik och
forhallningssatt pa sociala media.

Av granskningen framgar vidare att skolans arbetssatt och forhallningssatt ar tydliga
och att det finns en planerad introduktion for obehdoriga eller nyanstallda larare. |
intervju med rektorn och larare framgar att lasaret startar med ett informationsmoéte
som behandlar skolans férhallningssatt och rutiner. Nyexaminerade och obehériga
larare far en mentor och samverkanstid &r schemalagd. Ny personal uppges i
intervjuer tas om hand av kollegor i arbetslaget vilka berattar om arbets- och
forhallningssatt samt om anpassningar och stod till elever. Overldmning sker av
overlamnande larare och nar det kommer till bedémning och betygssattning har
olegitimerade larare alltid stod av behorig larare.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framijar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att det i undervisningen finns
naturliga inslag som starker elevernas sjalvfértroende och motivation att lara. Lararna
har 6verlag hoga forvantningar pa eleverna och anpassar till stor del undervisningens
innehall till aktuell elevgrupp. Eleverna ges mojligheter att reflektera over sitt eget
larande och att delta i planering och utvardering av undervisningen. Undervisningen ar
varierad och strukturerad samt praglas av ett lararstod som endast delvis lyckas
bibehalla elevernas engagemang.

Undervisningen stimulerar och dr anpassad for de flesta elever

Granskningen visar att undervisningen har naturliga inslag som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att ldra och att lararna genomgaende har hoga
forvantningar pa eleverna. Av saval intervjuer som lektionsobservationer framgar att
lararna uppmuntrar och motiverar eleverna att jobba, |6sa svarigheter och att utmana
sig sjalva. Under de observerade lektionerna forekommer flera inslag av verbal
uppmuntran till eleverna i undervisningen och ldrare som inspirerar och motiverar
eleverna infér en ny uppgift genom att exempelvis addera elevernas intressen i
undervisningen och visa och ge forslag pa olika strategier for uppgiften. Elever uppger i
intervju att lararna ar positiva och roliga och att de kan motivera eleverna genom att
till exempel satta upp olika mal, ha rorelsepauser eller att eleven far gora ett spel nar
eleven klarar malet. Lararna uppger i intervju att de arbetar medvetet med att ge
positiv aterkoppling till eleverna, skapa engagemang och bra stamning, bland annat
genom att ha fragelekar och att lata eleverna gora val, till exempel hur de vill redovisa
i nagot amne. Lararnas hoga forvantningar pa eleverna synliggors i
lektionsobservationerna genom lararnas satt att prata, uppmuntra och resonera med
eleverna.
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Av granskningen framkommer vidare att undervisningen till viss del stimulerar och &r
anpassad till elevers olika behov men ett antal elever har svart att komma igang med
arbete pa lektionerna och att bibehalla engagemang fér uppgifterna. Det finns
anpassat material som ger mojlighet till differentiering och olika verktyg for
anpassning att tillga sasom tidshjalpmedel. | intervjuer med elever framkommer att
elever kan anvanda fargade kort for att be om hjalp, och att de anser att lararna ar bra
pa att hjalpa de elever som ber om stod. | lararintervjuer framgar att man anvander sig
av diagnostiskt material for att anpassa undervisningen, lektionerna planeras sa att de
nar sa manga elever som mojligt och man vinnlagger sig om att vara tydlig med vad
man forvantar sig av eleverna. Det framkommer vidare i bade lektionsobservationer
och intervjuer med elever att de elever som kommit langre inte alltid far utmaningar
av alla larare. Detta bekraftas ocksa i intervjuer av elevhalsan som sager att skolan kan
bli battre pa att utmana elever som nar langre.

Eleverna gors delaktiga i undervisningen och sitt eget ldrande

Granskningen visar att eleverna ges mojligheter att reflektera 6ver och ta ansvar for
sitt eget larande. Genomgaende for de observerade lektionerna ar att de innehaller
inslag av 6ppna fragor och reflektion och att eleverna ges olika strategier for sitt
larande utifran uppgifter de arbetar med. Lararna stéller 6ppna fragor, resonerar med
eleverna och uppmuntrar till olika satt att I6sa uppgifter. Nagon larare anvander sig av
utvarderingar dar eleverna far mojlighet att reflektera 6ver vad de har lart sig pa
lektionen. Elevernas forberedelse infor utvecklingssamtalen utgor ett annat tillfalle for
eleverna att reflektera over sitt eget larande.

Av granskningen framgar vidare att det pagar ett arbete med malet att eleverna mer
aktivt ska involveras i planering och utvardering av undervisningen. P3 flera av de
observerade lektionerna fanns inslag av reflektion eller utvardering dar eleverna fick
mojlighet att beratta muntligt. Det framgar i elevintervjuer att eleverna utvarderar hur
arbetet gar pa lektionerna, bade avseende studiero och hur sjadlva arbetet gick. Det
framgar inte av lektionsobservationer hur eleverna deltar i planering av
undervisningen, men i intervjuer framkommer exempelvis att elever kan fa valja hur
de vill redovisa ett visst moment. Larare och elever beskriver i intervjuer att elever har
mojlighet att paverka vad de vill arbeta vidare med nar de ar klara med nagot, att
eleverna kan komma med egna forslag samt att elever forvantas ta ansvar for sitt eget
larande. Det framgar i intervjuer och av dokumentation att elevernas upplevelse av
brist pa inflytande och delaktighet i undervisningen har identifierats som ett
utvecklingsomrade och ett 6vergripande kompetensutvecklande arbete med hjalp av
Skolverkets modul har darfor initierats och pagar I6pande under lasaret.
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Undervisningen dr varierad och strukturerad men lyckas bara delvis bibehalla
elevernas engagemang

Granskningen visar att eleverna till viss del ges en varierad undervisning med
lararstod, men undervisningen lyckas endast delvis bibehalla alla elevers engagemang.
Det framkommer av granskningen att det pa lektionerna finns en variation och balans
mellan olika arbetsuppgifter och mellan olika satt att arbeta. Gemensamma
genomgangar varvas med grupp-, par- och enskilt arbete och eleverna har tillgang till
olika material och verktyg i sitt larande. Genomgaende fér de lektioner
Skolinspektionen observerade &r att eleverna ges lararstod for att forsta uppgiften och
komma igang med arbetet men stédet gav inte avsedd effekt eftersom flera elever
avbrot sitt arbete. Lararna ger tydliga beskrivningar och forklaringar till
undervisningens innehall, for en dialog med eleverna och uppmuntrar eleverna i
arbetet. | intervjuer framgar dock att flera elever upplever att det &r svart att bibehalla
engagemang och uppratthalla fokus i vissa klasser och under vissa lektioner. Det
framkom i lektionsobservationer att flera elever inte kommer igang med arbetet, eller
kommer igang forst nar lararen tar kontakt och forklarar. Vid lektionsobservationer
uppmarksammades ocksa att elever i flera fall avbrot arbetet nar lararen [amnat
eleven vilket innebar att stodet inte gav avsedd effekt. | intervjuer med elever, larare
och rektorn framgar att elevernas olika behov och forutsattningar gér undervisningen
utmanande och att undervisningen praglas av manga anpassningar som avses skapa
en tillganglig miljo for alla elever i klassrummet. Lararna anvander pauser som metod
for att skapa variation och bibehalla engagemanget hos eleverna. Det framkommer
dock i intervjuer med bade elever och larare att pauser inte alltid uppfyller de
onskvarda effekterna utan istéllet skapar svarigheter for eleverna att aterga till
skolarbetet vilket darmed leder till bristande engagemang.

Av granskningen framgar vidare att lararna dverlag strukturerar sin undervisning pa ett
satt som innebar att syftet med lektionen och de olika aktiviteterna tydliggors for
eleverna och att lektionen bade innehaller en intressevdckande start och en
uppfoljande avslutning. Av intervjuer och lektionsobservationer framgar att
gemensamma ramar for en lektionsstruktur finns vilket inkluderar samling pa led
utanfor klassrummet, gemensam start dar innehall och arbetssatt tydliggors for
eleverna och tidsramar som ges med hjalp av tidshjalpmedel. Hur lararen valjer att
genomfdra strukturen varierar men flera olika satt observerades, sdsom tydlig
information pa tavlan, bildstéd, muntliga och skriftliga instruktioner. Lararna fangar
elevernas intresse bland annat genom att anvanda exempelvis eget berattande, film
och bilder i den inledande delen av lektionen. Lararnas avslut pa lektionerna ar inte
lika tydlig utifran en gemensam struktur utan lararna gor pa olika satt utifran
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elevgrupp och @mne. Av lektionsobservationer framgar att lararna samlar alla elever
och avslutar antingen med att sammanfatta vad eleverna gjort och vad de ska jobba
vidare med, gor en kort utvardering eller kort bara sager att eleverna far ga ut pa rast.
Det framgar i intervjuer att syftet 6verensstimmer med malen i laroplanen avseende
kunskaper och varden och det tydliggors for eleverna framforallt i starten av ett
omrade. Av elevintervjuer framgar dock att syftet med olika uppgifter och lektioner
inte alltid ar tydligt for eleverna.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med ldrarna sakerstéller att undervisningen innehaller
arbetssatt som bade utmanar och bibehaller alla elevers engagemang.

Granskningen visar att undervisningen ar varierad och strukturerad och att lararna ger
stod. Trots det har elever svart att uppratthalla sitt engagemang for skolarbetet, dven
om de far individuellt anpassade uppgifter.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans larare och elever
undersoker hur undervisningen ser ut idag. Utifran resultatet rekommenderas rektorn
leda ett arbete som avser héja undervisningens kvalitet avseende stimulans,
anpassningar och aktivt stod. Rent konkret kan det handla om att rektorn skapar sig en
nulagesbild av undervisningen genom att férdjupa arbetet med fler malinriktade
lektionsbesdk och att genomfdra samtal med elever och larare for att sedan inleda ett
utvecklingsarbete. Arbetet skulle kunna omfatta undervisningens struktur,
anpassningar efter svarighetsgrad, anvandning av olika férklaringsmodeller samt olika
konstruktiva satt som ldrarna kan anvanda sig av om eleven inte kommer igang med
sitt skolarbete eller om eleven inte lyckas bibehalla engagemanget. | arbetet ingar
dven att pa ett systematiskt satt utvardera att insatserna har 6nskad effekt och vid
behov ompréva och sétta in andra atgarder.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
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Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar att det finns ett medvetet och
gemensamt arbete for att skapa trygghet pa skolan. Lararna vidtar atgarder for att
skapa en lugn studiemiljé som ger en viss effekt pa kort sikt, men dterkommande finns
det elever som upplever sig stérda i sitt skolarbete. Lararna har olika forhallningssatt i
arbetet med att skapa studiero och arbetet har endast viss effekt pa studieron i
klassrummen.

Skolan arbetar medvetet for att skapa trygghet

Granskningen visar att skolan arbetar medvetet och gemensamt for att skapa trygghet
for eleverna. Resultat och analyser av skolans trygghetsenkater visar att en stor del av
eleverna kanner sig trygga pa skolan och att upplevelsen av trygghet har 6kat nagot. |
Skolinspektionens skolenkat varterminen 2022 framgick att upplevelse av trygghet for
elever i arskurs 5 och 8 ligger pa indexvarden som matchar rikssnitten:. Av
dokumentation och i intervjuer med larare, elevhalsa och rektorn framkommer en
gemensam bild av ett val fungerande trygghetsarbete pa skolan baserat pa
regelbundna analyser av hur eleverna upplever tryggheten via resultat fran enkater,
intervjuer och trygghetsvandringar. Atgarder har genomforts vad galler identifierade
otrygga platser, behandling av sprakbruk och jargong samt styrda rastaktiviteter. |
intervjuer och dokumentation framkommer ocksa att skolans vardegrundsprogam &r
val implementerat och pagar i arskurs F-9. Detta bekraftas dven av eleverna. |
intervjuer uppger eleverna att de kanner sig trygga och detta beror pa att de gar pa en
liten skola dar det finns vuxna som de kanner val. Eleverna sager att de upplever att de
kan prata med alla larare. | lararintervjuer framkommer att det pa skolan finns elever
som aterkommande stor studieron och som darmed kan skapa viss otrygghet men att
eleverna overlag ar trygga. Framgangsfaktorer som larare, elevhélsan och rektorn
lyfter i intervjuer ar skolans mindre storlek, ett relationsskapande arbetssatt, tydliga
rutiner och konsekvenser samt att larare och annan personal ar narvarande och direkt
kan ta tag i uppkomna situationer.

Skolans atgarder for studiero ger inte langsiktiga effekter

Granskningen visar att skolan till viss del har ett gemensamt arbete for att skapa
studiero men studieron uppratthalls inte i alla klasser. Av granskningen framkommer
att elevernas upplevelse av trygghet och studiero f6ljs upp regelbundet via enkater,

1 Skolinspektionens skolenkat 2022, elever arskurs 5: samlat indexvarde for "Trygghet" &r 8,4 (max 10) jamf6rt med 8,5
for samtliga medverkande skolenheter. Elever arskurs 8: samlat indexvarde for “Trygghet” ar 8,4 (max 10) jamfoért med
8,2 for samtliga medverkande skolenheter.
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intervjuer och mentorssamtal. | Skolinspektionens skolenkat varterminen 2022
framgar att studieron for arskurs 5 ligger pa ett indexvarde som 6verstiger rikssnittet
men att vardet for arskurs 8 ligger betydligt lagre jamfort med rikssnittetz. |
dokumentation anges att arbetet med tydlig struktur, tydliga ramar, tydliga
instruktioner och hoga forvantningar forvantas bidra till studiero pa skolan. | intervjuer
beskrivs ett forebyggande arbete genom att eleverna ar delaktiga i att ta fram
ordningsregler och att lararna samtalar med eleverna om vad studiero innebar men
dven att graden av studiero varierar mellan klasser.

| elevintervjuer framkommer vidare att flera elever har svart att koncentrera sig pa
lektionerna. Eleverna uppger i intervjuer att de har tillgang till horselkapor eller
horlurar med musik for att kunna fokusera pa eget arbete. Skolan har skriftliga
ordningsregler och konsekvenser for storande beteende men eleverna uppger att det
varierar hur regler och konsekvenser fljs beroende pa vilken ldrare som undervisar.
Lararna planerar in kortare raster och eleverna uppger att detta oftast innebar att
lektionen istallet stors av efterféljande diskussioner mellan elever och larare huruvida
rasten ar slut eller inte. Detta bekréaftas av bade elevhalsa och rektorn som uppger att
det blivit oroligt i korridorerna nar eleverna far rast och med anledning av detta har
rektorn instruerat lararna att halla pauser i klassrummet. Det framkommer i
lektionsobservationer att graden av studiero varierar mellan lektionerna. Vid
lektionsobservationer framkommer att flera elever roér sig runt i klassrummet utan
orsak, tar muntlig kontakt med varandra av orsaker som inte ar kopplade till
undervisningen och anvander datorn for att titta pa film eller anvdanda sociala media.
Flera lektioner praglas av stérande ljud, stérande beteenden, elever som bryter mot
skolans regler och inte respekterar larares tillsdgelser. Det framgar i intervjuer att
rektorn erbjuder bade rad och stod till lararna och att alla klasser diskuteras i
arbetslagen varje vecka. Det genomfors insatser pa bade grupp- och individniva da
elevhélsan ger rad till undervisande larare. Skolan har ocksa haft en skolpsykolog fran
kommunen som observerat en viss klass.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

2 Skolinspektionens skolenkat 2022, elever arskurs 5: samlat indexvérde for ”Studiero &r 6,2 (max 10) jamfért med 5,6
for samtliga medverkande skolenheter. Elever arskurs 8: samlat indexvarde for "Studiero" &r 3,5 (max 10) jamfért med
5,7 for samtliga medverkande skolenheter.
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e Att rektorn tillsammans med larare och elever foljer upp och analyserar
studieron och utifran resultatet inleder ett systematiskt forbattringsarbete.

Granskningen visar att skolan arbetar med studiero men att arbetet inte fullt ut gett
onskad effekt. Lararna vidtar atgarder for att uppratthalla studiero i klassrummen och
eleverna ar delaktiga i framtagandet av skolans ordningsregler genom bland annat
elevradet. Trots detta ar det inte alltid tillracklig studiero, vilket paverkar elevers
koncentration och fokus sa att de har svart att komma igdng och bibehalla
engagemang i skolarbetet.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn leder och organiserar ett arbete for att
undersdka hur studieron ser ut i olika elevgrupper, och hur den paverkar elevernas
mojligheter att lara. | arbetet kan rektorn tillsammans med personal och elever soka
forklaringar till vad som paverkar studieron negativt och vilka framgangsfaktorer som
finns nar studieron ar valfungerande. Darefter kan ett systematiskt arbete inledas i
syfte att samtliga elever ska uppleva en tillfredsstéllande studiero dar de kan
koncentrera sig pa skolarbetet. | detta arbete kan inga konkreta saker som att ta
ansvar for hur eleverna ar placerade i klassrummet eller hur rummet @r moblerat. Det
kan ocksa handla om bemoétandefragor som att uttrycka tydliga forvantningar och att
folja konsekvenser, eller att planera och genomfdéra undervisningen pa ett sadant satt
som motiverar och tankemassigt utmanar eleverna.

Bade personal och elever behéver involveras sa att férvantningar och férhallningssatt
blir gemensamma, tydliga och allmant kanda. Att rektorn redan idag involverar
representanter fran elevhdlsoteamet och larare i ett aktivt utvecklingsarbete med
studiero ser Skolinspektionen som mycket positivt. | arbetet behover dven eleverna
vara delaktiga for att skapa samsyn kring hur arbetet med studieron bor bedrivas.
Detta kan ske dels genom att rektorn och larare lyssnar pa elevernas uppfattning kring
hur de upplever studieron och undervisningens kvalitet och dels genom att eleverna
far vara med och ha synpunkter pa det férebyggande arbete som bedrivs samt vilka
forhallningsregler som bor gélla i klassrummet. | arbetet ingar dven att pa ett
systematiskt satt utvardera att de insatser som gors i syfte att férbattra studieron har
onskad effekt och vid behov ompréva och satta in andra atgarder.

Om det, trots forsok till ett gott forebyggande arbete, anda uppstar ordningsstor-
ningar i undervisningen behdéver lararen agera tydligt och effektivt for att skapa lugn
och arbetsro igen. Hur detta ska ske anges i 5 kap. 6-16, 21a-24 §§ skollagen.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens bedomer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i omdémen och betyg ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen &ar att rektorn analyserar
eventuella skillnader i omdémen och betyg i olika @mnen och arskurser samt for en
diskussion med lararna utifran dessa analyser. Rektorn ser till att lararna anvander sig
av olika metoder for att géra bedémningar och satta betyg samt har férutsattningar
att samverka i syfte att gora likvardiga bedémningar.

Rektorn féljer upp och analyserar eventuella avvikelser i bedomning och betyg

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar eventuella avvikelser i
lararnas bedémning och betygssattning i syfte att ta reda pa om dessa dr motiverade
eller inte ur ett likvardighetsperspektiv. Uppfoljning och analys sker utifran olika
dmnen och arskurser genom kartlaggningsmaterial, bedomningsstod, maluppfyllelse,
nationella prov och betyg. Skolan arbetar |6pande med analys av bedémningar via
mitterminsavstamningar och rektorn fér en regelbunden dialog med lararna utifran
dessa analyser. Rektorn uppger vidare i intervjun att hen regelbundet for diskussioner
med utlandsexaminerade lararna utifran den svenska laroplanen. Rektorn uppger
vidare att hen i de senaste uppféljningarna endast har sett ett fatal avvikelser i
beddmning och betyg samt att det i nuldget inte finns nagon storre skillnad mellan
flickor och pojkars resultat vad galler maluppfyllelse och meritvarde. Rektorn uppger
att de avvikelser som noterats ar att praktiska @mnen har god maluppfyllelse och hoga
betyg. Rektorn hanvisar till att dessa larare arbetar medvetet med elevinflytande och
detta leder till motiverade elever. Amnen som ligger ldgre pa betygsskalan &r svenska,
matematik och samhallsorienterande @mnena vilket efter analys anses bero pa elevers
bristande resonemangs- och sprakliga férmaga.

Lararna kvalitetssdkrar sina omddmen och betyg

Granskningen visar att rektorn skapar forutsattningar for larare att samarbeta kring
beddmning och betygssattning i syfte att uppna 6kad likvardighet. Av intervjuer med
larare och rektorn framkommer att det finns en god samverkan kring bedémning och
betygssattning inom skolan och att arbetet sker schemalagt, bade genom
sambeddmning och i form av kollegiala diskussioner med avstamningar. Lararna gor
formativa bedémningar och stimmer av med varandra utifran matriser i skolans
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digitala system som synliggér bade bedomningar och betyg. Lérarna anvander
beddmningsstdd och andra kartlaggningsmaterial och sambeddmer nationella prov
med kollegor. Enligt lararna sker ocksa en samverkan i regelbundna bedémningsforum
med andra skolor inom huvudmannens verksamhet. Lararna far dven stod av
speciallarare i bedomning och betygssattning och kompetenshdjande insatser sker
kring Lgr22 dar bedémning och betyg ar inkluderat som en del.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens viagnar

Beslutet har fattats av Ylva Tillquist.

Utredare Anna Cervell har varit foredragande i drendet.

| handlaggningen av drendet har dven utredare Henrik Fredriksson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 10 lektionsobservationer.

e 2 gruppintervjuer med elever.

e 2 gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade &r sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Futuraskolan Hertig Karl ar en grundskola med arskurserna F-9, huvudman for skolan
ar Futuraskolan AB. Skolan hade vid tidpunkten fér Skolinspektionens besdk 208 elever
i arskurs 1 till 9. Forskoleklassen omfattas inte av granskningen.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 21 - 22 februari, 2023. Besdket
genomfordes av Anna Cervell, Henrik Fredriksson och Sara Carlsson.



