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Skolinspektionen

Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning pa Innovitaskolan Visby avseende kvaliteten inom
det specialpedagogiska arbetet for att stddja larare inom garantin for tidiga
stodinsatser

Granskningens syfte ar att beddma kvaliteten i de samrad som sker inom garantin
for tidiga stodinsatser. | dessa samrad ska personal med specialpedagogisk
kompetens bidra med sin kompetens till skolors arbete med att framja de yngre
elevernas sprakliga (svenska) och matematiska utveckling.

Skolinspektionen gbér en samlad beddémning av skolenhetens férberedelse och ge-
nomforande av samrad inom garantin for tidiga stddinsatser, utifran de kvalitetskri-
terier som tagits fram for granskningen (se bilaga 1). Om Skolinspektionen bedo-
mer att ett utvecklingsarbete behovs for att hoja verksamhetens kvalitet inom na-
got omrade anges ett utvecklingsomrade. En skriftlig redovisning av atgarder be-
gars da ocksa av huvudmannen. | bilaga 2 aterfinns granskningens forfattningsstod.
Av forfattningsstodet framga i vilka situationer som samrad ska ske och déar besk-
rivs dven de centrala begreppen i garantin.

Skolinspektionen besdkte Innovitaskolan Visby den 30 mars 2023. Besoket genom-
fordes av utredarna Erica Jonvallen och Susanne Lindberg Akerberg.

Vid granskningsbesoket inhdmtades information om saval styrkor som utvecklings-
omraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Engruppintervju med larare och férskolldrare som undervisar i forskole-
klass.

e Engruppintervju larare som undervisar i ak 1-3.

e Enintervju med personal med specialpedagogisk kompetens.

e Enintervju med rektorn.

e Studier av dokument som begarts in fran skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens tjanste-
anteckning fran besoket for faktakontroll.

Den har granskningen ar del av ett storre regeringsuppdrag att folja upp och utvar-
dera garantin for tidiga stodinsatser
(https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/garanti-for-
tidiga-stodinsatser/).

De samlade iakttagelserna fran alla skolorna som har ingatt i granskningen kommer
att presenteras i en dvergripande kvalitetsgranskningsrapport. Rapporten ar plane-
rad att publiceras hdsten 2023.


https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/garanti-for-tidiga-stodinsatser/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/garanti-for-tidiga-stodinsatser/
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Beslut:

Skolinspektionen beddmer att Innovitaskolan Visby uppfyller de framtagna
kvalitetskriterierna avseende samrad inom garantin for tidiga stodinsatser.

Skolinspektionens beddmningar

Samlad bedomning

Skolinspektionen beddomer att arbetet inom de granskade omradena “Forberedel-
ser for samrad” och “Genomfdérande av samrad” fungerar val.

Granskningen visar att det finns ett ndra och etablerat samarbete mellan larare och
specialpedagog pa skolan kring de samrad som genomfdrs inom ramen for garan-
tin, och att det fors samtal om hur det gemensamma arbetet med garantin ska ut-
formas. Det finns dartill utarbetade rutiner for arbetet med garantin pa skolan och
dven om garantins sarskilda begrepp inte anvands genomgaende sa finns en sam-
syn och gemensam forstaelse utifran inneborden i dessa. Behov av kompetensut-
vecklingsinsatser identifieras och genomfors ocksa.

Granskningen visar vidare att |ldrare och personal med specialpedagogisk kompe-
tens analyserar resultaten av de obligatoriska materialen tillsammans och utgar da
fran de obligatoriska materialen och vad det &r som paverkar elevernas resultat. De
anvander vidare sina specifika kunskaper och samtalar om vilket stéd som fungerar
for olika elever samt reflekterar tillsammans, saval vid sarskilda avstamningstill-
fallen som |6pande, dver hur undervisningen och stédinsatser fungerat.

Forberedelser for samrdd inom garantin for tidiga stédinsatser

Motivering

Ett ndra samarbete har etablerats och det finns val fungerande rutiner for arbetet
med garantin och dess samrad

Granskningen visar att specialpedagog och ldrare i forskoleklass samt i lagstadiet
har ett etablerat samarbete kring saval arbetet med de obligatoriska materialen
samt de olika samrad som ska genomféras inom ramen for garantin. Det framgar
vidare av samtliga intervjuer att malsattningen med arbetet pa skolan ar att upp-
marksamma elever i behov av stdd, men dven att ge stod for ldrarnas utveckling av
undervisning och extra anpassningar inom ramen fér den ordinarie undervisningen.
Lararna i arskurs 1 och 3 beskriver till exempel i intervjun att arbetet med garantin
ar till for eleverna men ocksa for lararens eget arbete.

Granskningen visar att det finns etablerade rutiner fér arbetet med garantin pa
skolan, och att vad som ska goras, liksom hur, nar och av vem, ar val kant av larare
och specialpedagog. Det framgar av intervjuer och inskickad dokumentation att det
finns framtagna arshjul for samtliga arskurser. Arshjulen innehaller tidpunkter for
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genomforandet av kartlaggnings- och bedémningsstdd, som dar kallas for “scre-
ening”, samt for forberedelser, insatser pa individ- och gruppniva, uppfoljning samt
for éverlamning. | intervjuer beskrivs dessa rutiner dels i termer arshjul, dels som
ett integrerat arbetssatt och en tydlig kommunikation snarare an som ett doku-
ment. Saval larare i forskoleklass och larare i arskurs 1-3 uppger att de rutiner som
finns fungerar val. Lararna beskriver ocksa hur mer erfarna larare informerar och
stddjer nya ldrare i arbetet med garantin.

Samtliga intervjuade i granskningen beskriver att vardagliga begrepp ofta anvands
istallet for de begrepp som ar specifika for garantin, som “indikation”, ”sarskild be-
domning”, “befara” och “samrad”. | intervjun med larare i forskoleklass framgar till
exempel att de framforallt anvander begreppen nar de sitter med de dokument
som hor till garantin och att de annars anvander mer vardagliga ord, som exempel-
vis “en oro” istallet for begreppet befara.

Skolinspektionen ser positivt pa att an mer starka en gemensam samsyn om garan-
tin genom att fora samtal om garantins specifika begrepp, pa det satt som upp-
marksammats i genomforda intervjuer.

Behov av kompetensutveckling identifieras och lyfts Idpande i arbetet

Granskningen visar vidare att det finns vagar for larare och specialpedagog att upp-
marksamma behov och foresla kompetensutvecklingsinsatser inom garantins om-
raden. | Skolinspektionens intervjuer med larare och specialpedagog ges dartill en
bild av att lararna till exempel kan lyfta behov med de utvecklingslarare som sitter i
ledningsgruppen eller till bitradande rektor. Det framgar ocksa att lararna fatt kom-
petensutveckling i omraden som ror garantin. | intervjuer berattar rektor och larare
till exempel att det pagar ett kompetenshdjande arbete pa skolan med differentie-
rad undervisning och lektionsdesign samt att lararna tidigare arbetat med att syn-
liggbra progressionen i svenska och matematik, och i samband med det tagit fram
vad de kallar for spraktradet och matematikmuren. Larare i arskurs 1 och 3 beskri-
ver ocksa att de far kunskap nar specialpedagogen tar fram de senaste ronen om
hur till exempel anpassningar kan goras for hela klasser, och att de kdnner sig
trygga med materialen som de nu genomfort flera ganger.

Genomfdérande av samrdd inom garantin for tidiga stédinsatser

Motivering

Materialens resultat analyseras gemensamt for att undersoéka vilket stéd som funge-
rar for eleverna

Granskningen visar att nar resultaten av de obligatoriska materialen analyseras ut-
gar analysen fran vad det ar som paverkar elevernas resultat. | samtliga intervjuer
framkommer att larare och specialpedagog pa olika satt undersoéker vad materialen
visar och att deras reflektioner omfattar klassens samtliga elever och sker saval pa
grupp- som pa individniva. Det framgar ocksa att de i analysen har ett sarskilt fokus
pa de elever dar svarigheter indikerats och vars kunskapsutveckling darfor ar fore-
mal for bedomning. Specialpedagogen beskriver exempelvis i intervju att de vid
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samradet gar igenom varje elev, pratar om hur de ska ldgga upp arbetet utifran vad
de sett pa grupp- och individniva och diskuterar om de behover tréna sarskilt pa
nagot i undervisningen. Vidare beréattar specialpedagogen att sarskild vikt laggs vid
de elever som det finns en osdkerhet kring utifran vad materialet visat. | intervju
beskriver ldrarna ocksa hur de genom materialet och efterféljande analys kan fa
syn pa elever de behover var lite sarskilt uppmarksamma pa. Det férekommer i sa-
val forskoleklass som arskurs 1 att de sedan gor om vissa delar av materialen for att
se om de insatser som genomforts haft forvantad effekt.

| intervjuer med lararna och specialpedagogen framkommer vidare att de framfor-
allt forsoker anpassa undervisningen pa gruppniva, men att enskilda elever eller
mindre grupper av elever ocksa kan ges sarskilda insatser utifran behov som upp-
tacks genom materialen, till exempel genom gruppindelningar och olika @mnesspe-
cifika insatser utifran de indikationer som framtratt i materialet.

Granskningen visar att samradsarbetet sker pa samma satt oavsett vilken arskurs
det ror sig om och att fokus ar pa saval matematik som svenska. Skolinspektionen
vill har betona den positiva mojlighet som finns i att ge lararna i saval forskoleklass
som arskurs 1 och 3 tillgang till den kompetens som speciallararen i matematik har
i arbetet med de samrad som ska genomforas inom garantin.

Larare och specialpedagog reflekterar tillsammans och tar stéd i varandras kompe-
tens

Granskningens intervjuer visar att kollegialt larande genomsyrar skolans arbete. Fo-
kus pa utveckling av undervisningen &r en standigt pagaende process och arbetet
med garantin ar en del av denna process. | samtliga intervjuer framgar det att l&-
rare och specialpedagog tillsammans reflekterar och analyserar hur undervisningen
fungerar for olika elever, och att detta leder till att undervisningen utvecklas. Arbe-
tet med garantin har exempelvis lett till att lararna i forskoleklass utvecklat under-
visningen genom att bygga vidare pa ett arbete med stationer som de bérjade med
i samband med genomférande av kartlaggningen.

Vidare framkommer att specialpedagog och larare i saval forskoleklass som arskurs
1 och 3 tar stod av varandras kompetenser och att larare far hjalp att analysera sin
egen undervisning som en del av arbetet med garantin. Larare beskriver i intervju
att specialpedagogen hela tiden utgdr ett néra stdd och att de planerar insatser till-
sammans.
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lintervjuer med larare i férskoleklass och specialpedagog framgar till exempel att
om en larare blivit osdker pa en elevs resultat sa kan specialpedagogen ga in och
observera for att tillsammans med ldraren ta reda pa vad det kan bero pa och hur
de bast kan planera vidare. Det framgar av samtliga intervjuer att larare och perso-
nal med specialpedagogisk kompetens tar ansvar for att det gemensamma arbetet
mojliggdr en utveckling av undervisningen eller att eleverna skyndsamt ges stod.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av Ana-Maria Koci Spang.

| den slutgiltiga handlaggningen av drendet har dven utredare Erica Jonvallen, (f6-
redragande),utredare Susanne Lindberg Akerberg och utredare Roger Thuring
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning tfematisk
kvalitetsgranskning

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
framtagna kvalitetskriterier, vilka ar utformade utifran Skolverkets rekommendat-
ioner for arbetet med garantin.?

Foéljande omraden granskas:

Férberedelser f&r samrdd inom garantin fér tidiga stédinsatser
Larare och personal med specialpedagogisk kompetens etablerar ett nara samar-
bete och samtalar om hur det gemensamma arbetet med garantin ska utformas
och hur arbetet ska leda till att syftet med garantin uppfylls.

Larare och personal med specialpedagogisk kompetens identifierar behov av och
foreslar kompetensutvecklingsinsatser inom garantins omrade.

Larare och personal med specialpedagogisk kompetens arbetar tillsammans utifran
organisationens och skolans rutiner och med fragorna vad, hur, nér och av vem na-
got ska géras inom garantin.

Larare och personal med specialpedagogisk kompetens utvecklar en samsyn kring
begrepp och malsattning for arbetet med garantin.

Genomférande av samrdd inom garantin fér tidiga stédinsatser

Larare och personal med specialpedagogisk kompetens tar stéd i varandras kompe-
tens i arbetet med att mota elevernas varierande forutsattningar och behov.

Larare och personal med specialpedagogisk kompetens reflekterar och analyserar
tillsammans hur undervisningen har utgatt fran ett varierat satt att lara och hur
eleverna har fatt mojlighet att visa sina kunskaper.

Larare och personal med specialpedagogisk kompetens samtalar om vilket stod
som fungerar for eleven.

Larare och personal med specialpedagogisk kompetens analyserar tillsammans re-
sultaten av de obligatoriska materialen utifran vad det ar som paverkar elevernas
resultat.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
Garanti for tidiga stodinsatser (skolinspektionen.se).

! skolverket (2022). Rekommendationer om arbetet med garantin for tidiga stodinsatser i férskole-
klass och ldgstadiet. Tillganglig via < https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-
i-arbetet/rekommendationer/rekommendationer-om-arbetet-med-garantin-for-tidiga-stodinsatser-
i-forskoleklass-och-lagstadiet >.
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Bilaga 2: Forfattningsstod

Forberedelser och genomférande av samrdd
iInom garantin for tidiga stodinsatser

| skollagen finns bestdmmelser om en garanti for tidiga stodinsatser i
forskoleklassen och lagstadiet. Garantin bestar av flera led for att sékerstalla att
elever i behov av stodinsatser far ratt stod i ratt tid. Enligt skollagen ska ansvarig
forskollarare eller larare i forskoleklassen, arskurs 1 och 3 i grundskolan under
vissa forutsattningar genomfora en sarskild bedémning av en elevs
kunskapsutveckling. Den sarskilda bedémningen ska géras om det, utifran
obligatoriska kartlaggnings- och bedémningsmaterial, finns en indikation pa att
eleven inte kommer att uppfylla de kriterier for bedémning av kunskaper i
svenska, svenska som andrasprak eller matematik som galler for aktuell
skolform.?

Om det efter en sadan séarskild bedomning kan befaras att eleven inte kommer
att uppfylla de kriterier for beddmning av kunskaper som galler for den aktuella
skolformen, ska det skyndsamt planeras stdd i form av extra anpassningar inom
ramen for den ordinarie verksamheten eller gbras en anmalan om eventuellt
behov av sarskilt stod till rektorn enligt 7 §.2

| slutet av forskoleklassen och i slutet av lagstadiet i grundskolan ska det
genomfoéras en uppfoljning av sadant stéd som getts. Resultatet av
uppfoéljningen ska 6verforas till den larare som ska ansvara for eleven i nasta
arskurs.*

Skollagen definierar tre situationer inom garantin for tidiga stoédinsatser, dar
ansvarig forskollarare eller larare som huvudregel ska samrada med personal
med specialpedagogisk kompetens. Ansvarig forskolldrare eller larare ska
samrada med personal med specialpedagogisk kompetens vid den sarskilda
beddmningen av en elevs eventuella behov av extra anpassningar och sarskilt
stod i svenska, svenska som andrasprak och matematik samt vid planering av
sadana extra anpassningar sa att ratt stodinsatser utformas for eleven. Den
ansvariga forskollararen eller lararen ska ocksa vid uppfoljningen av det stod
som getts samrada med personal med specialpedagogisk kompetens.®

23 kap. 4 § 1 st. skollagen (2010:800).
33 kap. 4 § 2 st. skollagen.

43 kap. 4 b § skollagen.

53 kap. 4 a § skollagen.
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Av forarbetena framgar att syftet med garantin for tidiga stodinsatser inte bara
ar att de elever som ar i behov av stodinsatser ska fa sadana insatser tidigt.
Avsikten dr ocksd att det ska sakerstallas att dessa insatser ar utformade utifran
elevens behov. Specialpedagogisk kompetens kan enligt forarbetena bidra till att
stodinsatserna utformas pa ett andamalsenligt satt och dven bidra i
utvarderingen av insatserna.®

Vidare anges i forarbetena att personal med specialpedagogisk kompetens ska
vara ett stod for ansvarig forskollarare eller larare, bland annat vid bedémningen
av behovet av stodinsatser hos de elever som befinner sig i gréanslandet mellan
dem som inte bedéms ha nagot sadant behov och elever dar forutsattningarna
for extra anpassningar eller anmalan till rektorn enligt 7 § redan ar uppfyllda. Pa
vilket satt samradet ska genomféras maste avgoras fran fall till fall. Aven i fraga
om planering maste det satt pa vilket samradet ska genomfoéras avgoras fran fall
till fall.”

| laroplanen anges att undervisningen ska anpassas till varje elevs forutsattningar
och behov.? Vidare anges att alla som arbetar i skolan ska uppméarksamma och
stodja elever i behov av extra anpassningar eller sarskilt stod, och samverka for
att gora skolan till en god miljé for utveckling och larande.®

Rektorn har ansvaret for skolans resultat och har, inom givna ramar, ett sarskilt
ansvar for att undervisningen och elevhalsans verksamhet utformas sa att
eleverna far den ledning och stimulans, de extra anpassningar eller det sarskilda
stod samt hjalp de behdver. Rektorn har vidare ett sarskilt ansvar for att
personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska
kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av
sin kunskap och att ldra av varandra for att utveckla utbildningen.©

6 Regeringens proposition 2017/18:195. Ldsa, skriva rékna — en garanti fér tidiga stédinsatser, s. 51
f.

7 Prop. 2017/18:195 s. 86.

8 Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan fér grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet
(Lgr 22), 1. Skolans vardegrund och uppdrag, avsnitt En likvardig utbildning.

9 Lgr 22, avsnitt 2.2 Kunskaper.

10 | gr 22, avsnitt 2.8 Rektorns ansvar.



