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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning av grundskolors arbete for en inkluderande utbild-
ning pa Fittjaskolan. Syftet ar att granska skolors arbete for att skapa en tillganglig
larmiljo som en del i en inkluderande utbildning, med sarskilt fokus pa de utma-
ningar i larmiljon som forknippas med neuropsykiatriska svarigheter. Granskningen
inriktas mot grundskolans arskurser 7-9.

Lasanvisning

Beddmningen gors i forhallande till de kvalitetskriterier Skolinspektionen tagit fram
for granskningen, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad erfa-
renhet. | bilaga 1 och 2 aterfinns fakta om skolan samt mer information om hur
granskningen genomforts. Granskningens forfattningsstod aterfinns i bilaga 3. Inom
varje omrade bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog ut-
strackning, i flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvali-
tetskriterierna i lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ut-
vecklingsarbeten behover inledas. En skriftlig redovisning av utvecklingsarbetet be-
gars da ocksa av skolan. Om en skola beddms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
kan Skolinspektionen l[dmna framatsyftande kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid
Fittjaskolan i féljande utstrackning:

1 vilken utstréckning skapar rektor forutsdttningar for att hinder i IGrmiljén som
férknippas med neuropsykiatriska svdrigheter ska identifieras och undanréjas?

Rektor skapar i hog utstrackning forutsattningar for att hinder i larmiljén som
forknippas med neuropsykiatriska svarigheter ska identifieras och undanrojas.

1 vilken utstréckning préglas undervisningen av tillgdnglighet, sé att de
konsekvenser som forknippas med neuropsykiatriska sv@righeter motverkas?

Undervisningens praglas i hog utstrackning av tillgdnglighet, sa att de

konsekvenser som férknippas med neuropsykiatriska svarigheter motverkas.

Utifran framtagna kvalitetskriterier har Skolinspektionens utredning inte visat
annat an att verksamheten inom de granskade omradena fungerar val.
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Skolinspekfionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade.

| vilken utstrackning skapar rektor forutsattningar for
att hinder i Iarmiljdn som forknippas med neuropsykia-
triska svarigheter ska identifieras och undanrdjas?

Inom detta omrade granskas hur rektor forankrar en vardegrund som bygger pa
alla elevers lika varde dér olikheter ses som en tillgang och dar ett tillganglighets-
perspektiv finns med vid relevanta beslut. Vidare granskas om rektor leder ett
systematiskt arbete for en tillganglig 1armiljé som sarskilt motverkar de konse-
kvenser som forknippas med neuropsykiatriska svarigheter. | det ingar att orga-
nisera verksamheten sa att nodvandiga forandringar mojliggors samt att rektor
skapar forutsattningar for att personalen ska kunna implementera nyvunna kun-
skaper i ett kollegialt larande.

Omradet omfattar dven om rektor identifierar behov av kompetensutveckling
och ser till att atgarder vidtas for att starka personalens kompetens i att upp-
tdcka och undanroja hinder kopplade till neuropsykiatriska svarigheter i elever-
nas larmiljo samt om rektor skapar forutsattningar for personalen att delta i sa-
dan kompetensutveckling.

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektor skapar i hog utstrackning forutsatt-
ningar for att hinder i larmiljén som forknippas med neuropsykiatriska svarigheter
ska identifieras och undanrdjas.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémnings-
omradet.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens beddmning &r att rektor
formedlar och forankrar en vardegrund som bygger pa alla elevers lika varde dar
olikheter ses som en tillgdng och resurs. Det finns ocksa en tydlig malsattning pa
skolan om tillgénglighet for alla elever. Malsattningen ar val férankrad hos persona-
len och genomsyrar det dagliga arbetet liksom de beslut som fattas. Rektor leder
och organiserar ett systematiskt tillganglighetsarbete och ser till att det finns forut-
sattningar for att bade identifiera och undanréja de hinder i larmiljon som kan fin-
nas for elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Rektor ser dven till att
personalen far mojlighet att bedriva ett kollegialt larande och delta i kompetensut-
vecklingsinsatser for att 6ka sin kunskap om neuropsykiatriska svarigheter vilket in-
nefattar hur svarigheterna kan ta sig uttryck i larmiljon for flickor respektive pojkar.
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Madlsdttning och arbetsprocesser

Granskningen visar att rektors malsattning om tillgdnglighet for alla ar en tydlig och
levande fraga som &r val forankrad hos skolans personal. Lérarna beréttar om den
vision rektor formedlar som visar pa hur de tillsammans i undervisningen ska se till
att alla elever lyckas i skolan och om de stédstrukturer som finns for att fanga upp
elever som riskerar att misslyckas. Rektor, larare och representanter for elevhalsan
sager att tillganglighetsperspektivet och skolans ansvar att mota de olika behov
elever har tas upp kontinuerligt och genomsyrar det dagliga arbetet. Det lyfts bland
annat upp pa arbetsplatstraffar, studiedagar, nar skolledning och elevhélsan traffar
arbetslaget och i samband med kompetensutvecklingsinsatser som sker kontinuer-
ligt 6ver ldsaret. De intervjuade berattar vidare att samtalen de har i olika forum
beror bade svarigheter som uppstar for elever i olika sammanhang och vilka atgar-
der de behover vidta for att undanrdja dessa. Arbetet omfattar saval pedagogiska,
sociala som fysiska aspekter av en tillganglig 1armiljé. Enligt rektor, larare och re-
presentanter for elevhalsan finns det ett medvetet och langsiktigt vardegrundsar-
bete pa skolan som vavs samman med kunskapsuppdraget och genomsyrar under-
visningen. Rektor sdger att de ser olikheter som nagot bra som de tar med sig nar
de planerar sitt arbete.

| intervju med rektor, larare och representanter for elevhalsa framgar vidare att
rektor ser till att tillganglighetsperspektivet finns med vid relevanta beslut. Det gal-
ler beslut pa saval individ-, grupp- som organisationsniva. Representanter for elev-
halsa sager att rektor alltid har ett tillgdnglighetsperspektiv med nar beslut ska fatt-
tas, till exempel vid beslut om lokalernas utformning, val av kompetensutveckl-
ingsinsatser och gruppsammansattning. De sager vidare att rektor ar lyhord for de
behov som fors fram och att hen stéller reflekterande fragor i beslutsprocessen for
att sdkerstalla att de beslut som fattas ar val genomtankta och vdlmotiverade uti-
fran elevens basta och elevens ldrande. Larare ger som exempel att de identifierat
att det stora antalet elever i vissa klasser utgor ett hinder i tillgdnglighetsarbetet ef-
tersom det kan leda till att lararna inte kan ge det stdd som de vet att eleverna be-
hover. Det ar nagot lararna har framfort till rektorn som har fattat beslut om att
eleverna ska fordelas pa fler klasser nésta ldsar och att det innebér farre elever per
klass. Rektor berattar att de vid schemaldggning ser éver vilka @mnen/lektioner
som bor ligga pa formiddag/eftermiddag for att skapa sa goda forutsattningar som
mojligt. Rektor sager att organisationen ar dynamisk och flexibel och att beslut fatt-
tas ldpande under lasaret utifran elevernas behov. Schemat kan forandras under
ldsarets gang utifran elevernas behov och detta ar nagot som lararna ar val infor-
stadda med. Rektor sager att lararna ar flexibla och vet att tjansteférdelningen som
satts infor lasaret ar foranderlig utifran de behov som uppkommer.

Granskningen visar att rektor leder ett systematiskt arbete for att identifiera hinder
for en tillganglig utbildning for elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter.
Rektorn och representanter for elevhilsa anser att de forum som finns for kollegi-
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alt larande och som leds av forsteldrare ar viktiga tillfdllen dar de diskuterar elever-
nas behov och de svarigheter som kan uppsta. Aven skolans s kallade elevhélso-
moten, dar skolledning tillsammans med delar av elevhdlsoteamet traffar hela ar-
betslaget for hogstadiet var tredje vecka, utgdr ett centralt forum for att identifiera
elevernas behov och de svarigheter som kan uppsta i utbildningen for elever som
kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Representanter for elevhalsan berattar att
skolans rutin for dvergangar innebdr att de arbetar strukturerat for att ta reda pa
elevernas behov i samband med att de borjar i arskurs sju. De sager att avlam-
nande larare har i uppdrag att férbereda sig och sammanstalla dokumentation som
[dmnas over till mottagande larare. | de fall dokumentation saknas har skolan en
blankett dar avlamnande larare fyller i viktig information som ger mottagande |-
rare en bild av elevens behov. Avlamnande arbetslag foreslar och hjalper ocksa till
att gruppera eleverna infor arskurs sju. Representanter for elevhalsan berattar vi-
dare att mentorerna traffas varje vecka for att delge och diskutera elevernas behov
med varandra. Nar nya elever tillkommer under ldsarets gang fangas deras behov
upp genom inskrivningssamtal och med stdd av olika professioner i elevhalsan som
ser till att informationen kommer vidare till berérda mentorer.

Rektor, larare och representanter for elevhalsa berattar att de ocksa tar reda pa
elevernas behov l6pande och kontinuerligt under lasaret. Saval rektor som repre-
sentanter for elevhalsa berattar att de genomfér lektionsobservationer dar de
fangar upp hinder som finns for en tillganglig utbildning och diskuterar dem med
varandra och med ldrare. De kan till exempel upptacka att uppgifterna behdver an-
passas pa ett annat satt eller att relationen mellan larare och elev behéver utveck-
las. Da lyfter de det med lararna for att hitta I6sningar. De intervjuade sdger att de
bade for spontana och planerade samtal med eleverna och att de darigenom
fangar upp deras perspektiv géllande hinder i utbildningen, som de tar med sig i ut-
vecklingsarbetet.

Granskningen visar vidare att rektor genomfor nédvandiga férandringar utifran de
behov som identifierats och foljer upp och utvarderar insatser som genomfors i
syfte att framja tillgdnglighet for elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter.
Exempel pa hinder de har identifierat for en tillgénglig utbildning och som de har
arbetat for att undanrdja ar bland annat relaterade till den fysiska miljon, sasom
belysning, mobler och forvaring av material. Vidare har insatser genomforts for att
skapa en tydligare struktur i undervisningen och for att inse vikten av relationens
betydelse och hur de kan arbeta med laxor for att de ska vara stodjande for ele-
verna och inte utgora ett hinder fér dem. Rektor leder och organiserar ett kollegialt
larande under ledning av forstelarare och det innebar att strategier diskuteras i kol-
legiet, provas i undervisningen, foljs upp och omprovas. Rektor ser att arbetet gett
effekt pa sa satt att lararnas medvetenhet 6kat géllande differentierad undervis-
ning som innebdr att lararna redan i planeringen ser till att undervisningen inte ut-
formas lika for alla elever. Det finns ocksa en samsyn hos lararna i arbetet med
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lektionsstruktur och den visuella miljon som skapar trygghet och forutsagbarhet for
eleverna.

Rektor ser ocksa till att lokaler byggs om och att olika hjalpmedel sa som skdrmar,
horselkapor, sittkuddar med mera kops in utifran identifierade behov. Represen-
tanter for elevhélsan beréattar att de har gatt igenom alla klassrum for att se éver
den fysiska tillgangligheten. Rektor ser till att personal och elevgrupper ar organise-
rade pa ett satt som till exempel mojliggdr att elever utifran behov och pa ett smi-
digt satt kan undervisas av en annan ldrare i en annan klass/grupp i nagot/nagra
amnen och ge dem det stdd och den hjélp de behover. Sddana I6sningar utvérde-
ras noga for att se om de ger avsedd effekt. For att skapa tillgdnglighet anpassas
schemat i mojligaste man efter elevernas behov, exempelvis dvervags vilken tid pa
dagen olika @mnen ska ligga. For att skapa trygghet och tillganglighet har respek-
tive arskurs ett avgransat omrade dar de har majoriteten av sin undervisning i am-
nesklassrum. Inom samma avgransade omrade har eleverna tillgang till skap dar de
kan forvara sitt material. Det finns ocksa mojlighet att forvara materialet i respek-
tive klassrum, for elever som har behov av det.

Granskningen visar vidare att det finns en tydlig ansvarsfordelning i tillganglighets-
arbetet. Det framgar att personalen har god kdnnedom om skolans ramar och ruti-
ner for samverkan, vilka arbets- och forhallningssatt som finns pa skolan och vilket
ansvar de har i arbetet for att skapa en tillganglig larmiljo for alla elever. Dessutom
vet personalen hur de organisatoriska l6sningar rektor fattat beslut om och hur ge-
mensamma arbetsséatt relaterar till malsattningen om en tillgdnglig larmilj6. Exem-
pelvis hur skolans métesorganisation stodjer samverkan for en tillganglig 1armiljo,
att klasser och arbetslag organiserats for att skapa flexibilitet och goda forutsatt-
ningar att omfoérdela resurser utifran behov och att det relationella arbetet i och
utanfor klassrummet ska bidra till att géra utbildningen tillganglig for alla elever.
Representanter for elevhalsan sager till exempel att alla berdrda alltid vet vem som
gor vad, nar saker ska goras och nar arenden ska foljas upp, efter att de samverkat
pa elevhalsomoten. | intervju med rektor och larare framgar att forsteldrare har i
uppdrag att leda ett kollegialt arbete och utgéra en lank mellan larare och rektor. |
intervju med rektor, larare och representanter for elevhalsan framgar att socialpe-
dagogerna pa skolan har ett sarskilt ansvar i arbetet for en social tillgénglighet. Re-
presentanter for elevhalsan sager att det finns ett tydligt syfte med socialpedago-
gernas arbete och aktiviteterna de genomfor. Socialpedagogerna far veta vilka ele-
ver de behover fokusera pa och gor det pa ett naturligt satt i motet med eleverna.
De kan till exempel stélla medvetna fragor nar de spelar kort med eleverna for att
fa reda pa orsaken till att eleven inte varit pa en lektion och vad eleven upplever
som svart. Socialpedagogerna har i uppdrag att féra viktig information vidare till ex-
empelvis elevhalsoteamet som kan anvdnda informationen for vidare insatser. So-
cialpedagogerna har ocksa i uppdrag att fanga upp ensamma elever och elever
med franvaro och stétta dem i att komma till skolan och i att hitta vanner. Exem-
pelvis kan de ringa hem till eleverna och viacka dem pa morgonen, stamma traff
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med dem och ata frukost pa skolan tillsammans med dem. Lararna vet att de kan
ringa till socialpedagogerna om elever som tagit en paus utanfor klassrummet inte
kommer tillbaka som férvantat. Da hjalper socialpedagogerna eleven att komma
tillbaka till klassrummet och till uppgiften de ska arbeta med. Socialpedagogerna
kan ocksa fa i uppdrag att jobba med relationen mellan elev och larare i de fall sad-
ana svarigheter uppmarksammats. Rektor berédttar att specialldraren har i uppdrag
att genomfora lektionsobservationer for att se om extra anpassningar sker, att
undervisningen utvecklas och att ett larande sker. Speciallararen delar med sig av
erfarenheterna fran lektionsobservationerna till elevhélsoteamet som pratar om
det som framkommit. Enligt representanter for elevhalsan pratar speciallararen
med den undervisande lararen innan och efter besdket om det som uppmarksam-
mats eller sa lyfts det direkt i stunden. Samtalet kan berdra hur uppgifter och
material fungerar men ocksa hur bemétande och fysiska aspekter fungerar for ele-
ven.

Det finns ocksa goda forutsattningar for personalen att inforliva nya kunskaper i ett
kollegialt ldrande. Rektor, larare och elevhalsa berattar att det finns flera forum dar
de har maojlighet att dela kunskaper och erfarenheter med varandra for att oka till-
gangligheten i undervisningen. Skolans larare och speciallarare far tillsammans
med larare fran en grundsarskoleenhet mojlighet till kollegialt larande under led-
ning av skolans forstelarare. Skolledning, delar av elevhélsoteamet och larare mots
regelbundet for att diskutera framgangsfaktorer och utvecklingsbehov. Utifran en
behovsanalys har de till exempel last gemensam litteratur som de anvander strate-
giskt for att undanrdja hinder for elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter.
Larare berattar att litteraturen de laser ligger till grund fér gemensamma diskuss-
ioner och att de utifran dem kommer fram till strategier de ska préva i undervis-
ningen och att de sedan utvarderar dem tillsammans. Enligt rektor ser de tydligt att
det kollegiala larandet som pagar pa skolan tar sig uttryck i klassrummet.

Kompetensutveckling

Granskningen visar att rektor tar reda pa personalens behov av kompetensutveckl-
ingsinsatser och genomfor relevanta atgarder for att 6ka personalens kunskap om
neuropsykiatriska svarigheter. Larare och representanter for elevhalsa sager att
rektor fangar upp kompetensutvecklingsbehov i medarbetarsamtal, genom lekt-
ionsobservationer, arbetet i processgrupperna och elevhalsomaoten. Lararna ar del-
aktiga i behovsanalysen och de insatser som sedan ska genomfdras. De ger som ex-
empel att rektor identifierade kompetensutvecklingsbehov géllande hur neuropsy-
kiatriska svarigheter kan ta sig uttryck i larmiljon. Utifran det valdes relevant littera-
tur i dmnet ut som lastes och diskuterades gemensamt. Enligt rektor innefattar
kompetensutvecklingsinsatserna ocksa aspekter av hur neuropsykiatriska svarig-
heter kan ta sig uttryck for flickor respektive pojkar. Rektor, representanter for
elevhalsa och ldrare sager att personalen har kunskap och kompetens for att mota
elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter och att det finns en medvetenhet
om att de kan ta sig uttryck pa olika satt for flickor och pojkar. Rektor ser dock att
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kunskapen behover starkas an mer nar det géller kdnsrelaterade aspekter av hur
neuropsykiatriska svarigheter kan ta sig uttryck och darfor laser de utvald litteratur
och ser filmer pa temat. Forsteldrare stéller ocksa medvetna och reflekterande fra-
gor till personalen for att synliggdra eventuella forestallningar och stereotyper om
neuropsykiatriska svarigheter baserat pa kon. Lararna berattar att de vet att daligt
maende och svarigheter som uppstar for flickor kan vara relaterade till neuropsyki-
atriska funktionsnedsattningar och att de diskuterar det med elevhalsan. Represen-
tanter for elevhalsan sdger att manga i personalen har goda kunskaper om och for-
staelse for konsekvenser som foljer av neuropsykiatriska svarigheter och att de ar-
betar aktivt med personal i de fall det saknas. Enligt rektor finns vélfungerande
strukturer for samverkan och kollegialt larande som bidrar till kunskap och kompe-
tens. Rektor sager att det dessutom finns goda mojligheter for larare att fordjupa
sin kunskap och kompetens i kommunévergripande forum, utbildningar och verk-
samhetsbesok inom andra skolformer. Dartill uppmuntrar rektor personal att kom-
petensutveckla sig inom ramen for sin anstallning.

Rektor, larare och representanter for elevhalsa sager att de arbetat strukturerat
och malinriktat over tid for att alla pa skolan ska fa kunskap om relationens bety-
delse i mote med eleven och kompetens i det relationsskapande arbetet. Detta uti-
fran identifierade behov och for att de utifran erfarenheter vet att goda relationer
ar grunden for att lyckas i allt annat arbete de gor. De sager att det finns en stor
medvetenhet hos personalen om relationens betydelse och att deras arbete gett
gott resultat. De anser att det ar en skola som praglas av goda relationer och de ar
sarskilt stolta 6ver det klimat som finns pa skolan och den kompetens som perso-
nalen besitter i fragan. Enligt de intervjuade ar relationer och dess betydelse i arbe-
tet med elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter en levande fraga som
aterkommande diskuteras i de olika forum som finns for erfarenhetsutbyte och
kompetensutveckling.

| vilken utstrackning préglas undervisningen av ftill-
gdnglighet, s& att de konsekvenser som forknippas
med neuropsykiatriska svarigheter motverkase

Inom detta omrade granskas hur larare, tillsammans med specialpedagogisk per-
sonal, arbetar for att gbra undervisningen pedagogiskt tillganglig med sarskilt fo-
kus pa neuropsykiatriska svarigheter. Granskningen omfattar vidare om larare
arbetar med att skapa en motiverande och engagerande undervisning utifran
olika elevers behov.

Granskningen omfattar ocksa om larare arbetar fér en socialt tillganglig under-
visning genom att framja delaktighet, samspel och gemenskap. Detta innefattar
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om larare genomfér undervisningen pa ett sdtt som underlattar sociala situat-
ioner utifran kunskap om neuropsykiatriska svarigheter. Vidare om personalen
ser till att olikheter framhalls som ndgot positivt dar eventuella negativa attity-
der kopplade till neuropsykiatriska svarigheter synliggbrs och problematiseras.

Granskningen omfattar ocksa om larare arbetar for en fysisk tillgénglig undervis-
ning utifran kunskap om neuropsykiatriska svarigheter, det vill sdga att aspekter
som ljus, ljud, luft, visuell miljé och framkomlighet &r omhandertagna och ord-
nade for att ge stod till elevernas larande.

Skolinspektionen beddmer foljande: Undervisningens praglas i hog utstrackning av
tillgdnglighet, sa att de konsekvenser som forknippas med neuropsykiatriska svarig-
heter motverkas.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémnings-
omradet.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning &r att lararna
arbetar aktivt och medvetet for att géra undervisningen pedagogiskt, socialt och
fysiskt tillgdnglig. Det finns ett tydligt fokus pa neuropsykiatriska svarigheter i arbe-
tet och lararna tar vid behov stéd av specialpedagogisk personal. Lararna ser till att
undervisningen ar strukturerad, varierad och anpassad efter elevernas olika forut-
sattningar och behov, och skapar darigenom en motiverande och engagerande
undervisning for eleverna. Dartill arbetar ldrarna aktivt for att framja delaktighet,
samspel och gemenskap i undervisningens olika moment och aktiviteter sa att den
sociala larmiljon starks. Lararna tar ocksa hansyn till de fysiska aspekterna av larmil-
jon néar de planerar och genomfor undervisningen.

Pedagogisk tillgdnglighet

Granskningen visar att ldrarna planerar och genomfér undervisningen utifran kun-
skap om neuropsykiatriska svarigheter och de anpassar undervisningen utifran ele-
vernas olika behov. Som tidigare namnts i detta beslut kartlaggs elevernas behov
pa flera olika satt. Det gors exempelvis genom 6verlamningssamtal infor att ele-
verna borjar pa skolan, i méten som larare har med skolledning och elevhalsa, ge-
nom lektionsobservationer och i samtal med eleverna. Enligt lararna utgor deras
dagliga samtal med eleverna en viktig del i arbetet med att ta reda pa elevernas be-
hov. Larare kan till exempel stalla medvetna fragor till en elev efter avslutad lekt-
ion, for att fa reda pa elevens behov och vad som kandes latt/svart. Larare och re-
presentanter for elevhalsan sager att de pratar om behov och svarigheter pa saval
individ- som gruppniva men ocksa om styrkor och vad som fungerar bra i larmiljon
och later det som framkommer ligga till grund for lararnas planering av undervis-
ningen. Lararna anvander sig dven av ett samtalsstdd, som finns i skolans elevhal-
soplan, vid sa kallade larsamtal. Larsamtalen syftar till att lararen ska fa storre for-
staelse for eleven och dess larande i olika sammanhang och situationer och utifran
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den anpassa pedagogisk planering och undervisning. Samtidigt ska eleven fa mojlig-
het att tillsammans med lararen reflektera Over sitt ldarande i olika sammanhang.
Lararna kdnner till samtalsstédet och anvander sig av det vid behov.

Lararna sager att de har kunskap om neuropsykiatriska svarigheter och att de utgar
fran den kunskapen néar de planerar och genomfor undervisningen. Larare och re-
presentanter for elevhalsan tycker att de ar bra pa att samarbeta pa skolan och att
de tar vara pa varandras erfarenheter och kompetens. Som beskrivits tidigare i
detta beslut finns det ocksa férutsattningar till kollegialt larande i olika forum. Re-
presentanter for elevhdlsan sager att god ledning, bra samarbete och goda relat-
ioner ar deras styrkor nér det galler att skapa en tillganglig 1armiljo for elever som
kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Rektor beréattar att de bland annat arbetat
kollegialt med att utveckla lararnas pedagogiska planering och att de har tagit fram
en planeringsmall som alla ldrare anvander sig av. | skolans elevhalsoplan framgar
att de utgar fran fem olika aspekter vid planering av undervisningen; tempo, niva,
omfang, metod och intresse. Lararna uppger att det ar viktigt att elever inte kdnner
sig utpekade och exkluderade genom de anpassningar som lararna gor for elever
som behover det. De ger som exempel att de planerar undervisningen sa att alla
elever far mojlighet att arbeta med samma uppgift men pa olika satt, olika niva och
olika plats utifran behov. Det kan handla om att lararen véljer ut olika tekniker med
olika svarighetsgrad som eleven kan valja mellan for att framstélla foremal, att ele-
ver far mer bildstod till texten eller att de for strukturerade samtal dar elever som
ar muntligt starka far battre mojlighet att delta, bidra och visa sina kunskaper. De
ser ocksa till att eleverna far mojlighet att arbeta med de planerade uppgifterna,
med eller utan dator, i annat rum for ett mindre sammanhang eller pa annat satt.
Ett exempel pa det ar att eleverna far arbeta med konkret material for att lararen
sett att elever har svart att ta till sig teoretiska kunskaper utan sadant material och
att lararen utgar fran elevernas styrkor nar de paras ihop sa att de kan samarbeta
och hjélpa varandra pa basta satt.

Lararna ser till att det finns en tydlig struktur i undervisningen. Representanter for
elevhalsa, larare och rektor berattar att de kommit 6verens om och anvander en
gemensam lektionsstuktur, bland annat utifran kunskapen om att elever som kan
ha neuropsykiatriska svarigheter ofta behover hjalp med struktur och organisation.
Den gemensamma strukturen ska oavsett amne sta skriven pa tavlan och innebér
till exempel att tidsramar anges for lektionen, att det framgar vad och varfér de ska
gora saker och hur de ska arbeta. Detta ser ocksa Skolinspektionen exempel pa un-
der de lektioner som besoktes. Representanter for elevhalsan sager att de arbetar
aktivt med metoder och strategier for att eleverna ska fa svar pa didaktiska fragor
sa som vad, nar, hur, varfor, med vem, hur lange och vad som hander sedan, uti-
fran elevernas behov av bland annat struktur, organisation och tydliga ramar. La-
rarna tycker det ar viktigt att planera lektionen och presentera den sa att eleverna
har tillgang till tydliga instruktioner som de alltid kan ga tillbaka till. Planeringen har
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eleverna ocksa tillgang till via skolans digitala plattform. Representanter for elev-
halsan berattar att eleverna kan fa ta del av material innan lektionen som exempel-
vis tydliggdr vad de ska gora, hur lange de ska arbeta med respektive moment och
nar eleven kan ta paus. Lararna kan ocksa tipsa eleverna om filmer de kan se i for-
beredande syfte. Lararna sager att de ofta paminner eleverna om att de ska fraga
lararen om de inte forstar. De anvander ocksa mentorstiden de har varje vecka for
att prata om struktur med eleverna. For att hjdlpa eleverna ytterligare ser de till att
de far individuella checklistor som tydliggor strukturen &n mer om de behdver det
och de prioriterar att forst ga till elever som efter genomgangen behover deras
hjalp med att komma igang med uppgifterna. | intervju med elever framgar att ge-
nomgangarna vanligen ar korta och att lararen soker upp dem efter genomgangen
for att forsakra sig om att de forstatt och forklarar mer vid behov.

| intervjuer och under lektionsobservationer framgar att eleverna far mojlighet att
arbeta med uppgifter pa olika satt. Val av arbetssatt och arbetsformer grundar sig
enligt de intervjuade i lararnas goda kdinnedom om elevernas intressen och behov.
Exempelvis far eleverna mojlighet att arbeta med praktiskt material, anvanda da-
tor, bok eller skriva pa papper, arbeta enskilt, i par och grupp och ta paus vid be-
hov. Lararna ser ocksa till att eleverna kan arbeta med uppgifterna pa olika niva, de
hjalper dem att dela upp uppgifterna, anpassar tiden de har pa sig att genomfora
uppgifter och de ser ocksa till att de far bildstod och mojlighet att lyssna pa texter.
Dartill berattar larare och representanter for elevhélsan att eleverna far daglig
aterkoppling av lararna, som en del av det gemensamma arbetet for att skapa
struktur. Aterkopplingen kan beréra hur det gar for eleverna, vad och hur de behé-
ver gora och den ges under skoldagen sa att eleverna kan satta den i ett samman-
hang. Representanter for elevhéalsan sager att de arbetar medvetet for att ldgga
rimliga krav pa eleverna, férenkla for dem och bekréfta dem, eftersom de vet att
vissa elever har svarigheter och behover mycket bekraftelse. De har pratat igenom
hur eleverna ska férvara skolmaterial for att skapa en tillganglig larmiljo. Grunden
ar att eleverna forvarar sitt material i elevskapen men lararen ansvarar for forva-
ring och att materialet finns i klassrummet om elever behover det stodet. Materi-
alet forvaras i mappar i olika farger som korrelerar med fargerna i elevernas sche-
man. Lararna sager att de hjalper eleverna att organisera materialet for att det un-
derlattar for eleverna och gor att inledningen pa lektionen blir battre. Skolarbetet
gors enligt lararna framst i skolan och eleverna har séllan laxor. Larare sager att de
har diskuterat fordelar och nackdelar med léxor i kollegiet och kommit dverens om
att laxor ges undantagsvis eftersom eleverna kan fa svart att planera for och ge-
nomfora laxor.

Lararna ser till att elever ges reella mojligheter att visa sina kunskaper. De sdger att
det finns manga satt for eleverna att visa sina kunskaper och berattar att de styr
par/gruppindelning och att de sedan observerar eleverna nar de gor olika diskuss-
ionsuppgifter och redovisar sina kunskaper for varandra. Eleverna kan valja om de
vill redovisa sina kunskaper skriftligt eller muntligt. Ar det svart for eleverna att re-
dovisa kunskaperna nar de ar i ett storre sammanhang far de mojlighet att géra det
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i ett mindre. Eleverna kan dven fa géra dvningar pa olika nivaer och sedan visa lara-
ren resultatet. Lararen kan ocksa filma elever nar de gor uppgifter, som en del i att
visa sina kunskaper men &dven for att eleverna ska fa syn pa sitt eget larande. La-
rarna sager att de ar val medvetna om elevernas olika férmagor och vilka som ar
deras styrkor och anpassar sattet de far visa sina kunskaper pa utifran den kun-
skapen om eleverna. Enligt rektorn far eleverna mojlighet att visa sina kunskaper
pa flera olika sétt.

Social tillgdnglighet

Granskningen visar att lararna arbetar aktivt for att framja delaktighet, samspel och
gemenskap i undervisningens olika moment och aktiviteter. Detta sa att den sociala
l[armiljon starks. Larare och representanter for elevhalsa berattar att de samverkar
for att hitta strategier for social tillgdnglighet for elever som kan ha neuropsykia-
triska svarigheter. De har samtalat om hur de kan arbeta med placeringar i klass-
rummet och indelning vid par- och grupparbete och varfér det ar viktigt. De har
kommit dverens om att det ar lararna som bestammer hur eleverna ar placerade i
klassrummet och att de ocksa styr indelning vid par och grupparbete, eftersom de
vet att det ar viktigt for elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Lararna
sager att det dven kan innebéra att alla elever far battre mojlighet att visa sina for-
magor och att de kan vara resurser for varandra. Samtidigt bidrar denna strategi
aven till att eleverna skapar goda relationer med varandra. Om ldrare uppmark-
sammar att placeringen inte fungerar forsoker de ta reda pa orsaken till det for att
tillsammans med eleverna hitta strategier for att eleverna ska kunna hantera pro-
blemet och liknande utmaningar vid andra tillfallen. Skolinspektionen ser vid lekt-
ionsobservationer exempel pa hur larare berattar for eleverna att syftet med upp-
giften ar att trdna samspel da det &r en del i ett undervisningsmoment. Darefter
genomférs dvningar for att trana samspelsformagan och i samband med lektions-
avslut foljer lararen upp resultatet tillsammans med eleverna.

Enligt representanter for elevhélsan har lararna god kdinnedom om eleverna och
deras behov och de utgar fran den kunskapen nér de placerar och delar in elever i
par och grupper. Larare berattar att de till exempel delar in elever i grupper utifran
féormaga och styrkor och ser till att det finns nagon som ar mer drivande i varje
grupp. De kan ocksa ge eleverna olika roller i grupparbetet sa som att nagon far
agera ordférande. Larare och representanter for elevhélsa beréattar att ldrarna dven
anpassar uppgifterna efter gruppsammansattning, sa att alla far en uppgift de kla-
rar av i grupparbetet och att de kan arbeta sjalvstandigt. Representanter for elev-
héalsan sager att lararna ar tydliga ledare i klassrummet och forklarar vad som for-
vantas av eleverna och pa sa satt skapar trygghet och gemenskap i gruppen. La-
rarna pratar ofta med eleverna om vardegrundsfragor som att alla, oavsett konstill-
horighet, har lika ratt att komma till tals. Enligt lararna underlattas det relations-
skapade arbetet av att eleverna ar delaktiga i planering av undervisningen och att
de kanner till elevernas intressen. Lararna sager att kurator och socialpedagoger
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ocksa ar till hjalp i arbetet for att frdmja social tillgdnglighet i undervisningen ef-
tersom de kan ordna olika sociala aktiviteter med eleverna for att skapa gemen-
skap och goda relationer i och utanfér undervisningen.

Rektor berattar att de under en langre tid har arbetat med konflikthantering, goda
relationer och ratten for eleverna att vara sig sjalv. De har gemensamma strategier
som de anvander sig av vid konfliktldsning, for att framja delaktighet och samspel
for elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Vid konflikthantering ser de till
att de inblandade ar placerade kring ett runt bord nar de ska samtala och att de
fordelar ordet med hjalp av ett foremal som markerar vems tur det ar att tala och
alla far mojlighet att komma till tals. De vuxna leder samtalen men tar inte initialt
stallning i konflikten. Enligt rektor gynnas elever som kan ha neuropsykiatriska sva-
righeter sarskilt av arbetet och den effekt det gett. Enligt rektorn marks det att ele-
verna har blivit battre pa att se l6sningar och att det finns stor acceptans och re-
spekt for olikheter. Lararna sager att de har kommit dverens om ett gemensamt
forhallningssatt och vissa strategier som de kan anvanda i arbetet. Det handlar
bland annat om att de vdver in det i undervisningen, tar tag i situationen i stunden,
att de sjalva ser till att behalla ett lugn men ocksa att de later eleven fa tid pa sig
att hitta sitt lugn. De ser till att eleverna far komma till tals och stottar varandra for
att hitta l6sningar. Lararna berattar att de ocksa tar hjalp av varandra for att de vet
att relationen ar en viktig faktor i samtalet. Det finns ingen prestige i att be nagon
annan om hjalp eftersom det finns en god samverkan dem emellan.

Rektor berattar att det ingar i skolans demokrati- och vardegrundsarbete att se
olikheter som en tillgdng och att virdegrundsarbetet tillsammans med utvecklings-
arbetet kring differentierad undervisning skapat acceptans och respekt for olik-
heter och elevers behov av att fa olika anpassningar i klassrummet. Larare sager att
eleverna kanner till varandras svarigheter och har forstaelse for de olikheter som
finns. De sager att eleverna kdnner sig trygga med att berdtta om svarigheterna for
andra for att det finns forstaelse. Uppfoljningar som rektor gjort visar att elever
som kan ha neuropsykiatriska svarigheter varken utséatter eller utsatts for kran-
kande behandling i stérre utstrackning an andra elever. Dessutom visar uppfolj-
ningar att antalet fall av krankande behandling minskat rejalt till foljd av insatserna
som gjorts. Enligt rektor finns det en kultur pa skolan dér de ser relationer och dia-
logen som deras framsta verktyg for att ge eleverna stod i att hitta strategier, inte
en kultur med tillrattavisningar, konsekvenser eller straff.

Fysisk tillgénglighet

Granskningen visar att lararna tar hansyn till fysiska aspekter vid planering och ge-
nomférande av undervisningen. Rektor sager att de arbetat medvetet med den fy-
siska miljon for att den ska vara tillgdnglig, aven om fokus inte inledningsvis hand-

lade om elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Enligt rektor har de sam-
syn i hur larmiljon pa skolan ska vara utformad och det finns en medvetenhet om
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vikten av att arbeta med den fysiska miljon for att gynna tillgdngligheten for elever
som kan ha neuropsykiatriska svarigheter. Larare sager att de till exempel pratar
om fysisk tillgdnglighet for elever som kan ha neuropsykiatriska svarigheter vid
elevhalsomoten. Da kan de lyfta svarigheter som uppstar for eleverna och hitta
olika l6sningar. Exempelvis att elever som behover det kan fa lyssna pa musik eller
anvanda horselkapor for att stanga ute vissa intryck. Elever kan dven fa prova en
annan sorts stol och larare kan sdnka styrkan pa belysningen sa att den inte stor
eleven. De samtalar dven om hur de kan planera undervisningen sa att elever far
mojlighet att arbeta ostort i ett annat rum med bibehallet lararstod. Rektor har
képt in material sd som sittkuddar, stressbollar, horselkdpor, skarmar med mera
och det finns ett kit med sadant material i alla klassrum for att gynna tillganglig-
heten. | samband med renovering samverkar larare med speciallarare nar det galler
fysiska aspekter sa som fargsattning, moblering och val av material med syfte att
undanrdja hinder. Enligt representanter for elevhalsan fangas fysiska hinder for till-
gangligheten upp i samband med att speciallarare gor lektionsobservationer. Dessa
hinder lyfts sedan till diskussion i kollegiet och med skolledning som fattar beslut
om atgarder. De har diskuterat hur den visuella miljon ska se ut for att skapa sam-
syn och har tagit bort inaktuell information fran vaggar liksom 6ppna hyllor for att
minska intrycken. Dorrar till klassrum har isolerats for en battre ljudmiljé och de
har avlagsnat klockor med stérande tickande ljud och moblerat vissa rum med fa-
toljer for att eleverna ska fa mojlighet att dra sig undan eller sitta pa annat stalle
och arbeta. De arbetar for tillfallet med en tydligare skyltning av lokalerna sa att
det bland annat ska bli lattare for eleverna att se vilket amne som bedrivs i vilken
sal och av vilken/vilka larare. Tanken &r att det ocksa ska bli lattare for eleverna att
hitta ratt sal eftersom lararbetdckningen i deras schema kommer vara samstammig
med informationen pa de nya skyltarna. Aven larare lyfter fysiska hinder de identifi-
erat och planerade atgarder for det. Exempelvis ska de se 6ver mojlighet att
skdrma av stérande inslag fran raster som paverkar undervisningen i en av lektions-
salarna och eleverna kommer delas in i fler klasser till hosten for att minska antalet
elever per klass.

Rektor har dartill organiserat verksamheten pa ett satt som minimerar klassrums-
byten for eleverna. Eleverna undervisas i @amnesklassrum och varje arskurs har sina
huvudamnen i en och samma korridor. Representanter for elevhélsan sager att det
underlattar for eleverna nar det galler att hitta till salarna och att det dven skapar
trygghet. Elevskapen dar eleverna forvarar sitt material ar placerade i samma korri-
dor dér de har sina huvudamnen.
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P3 Skolinspektionens vignar

X Katrin Soderlind

Beslutsfattare

Signerat av: Katrin Soderlind

X Susanne Nordberg

Foredragande
Signerat av: Susanne Nordberg

| den slutgiltiga handlaggningen av arendet har dven undervisningsrad Kristina
Svensson deltagit.
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Bilaga 1: Bakgrundsuppgifter

Denna granskning genomfors i 30 skolor runt om i landet, i urvalet ingar saval en-
skilda som kommunala huvudman. Fittjaskolan i Botkyrka kommun som huvudman
ingdr i denna granskning. Enligt uppgifter fran rektor gar 540 elever pa skolen-
heten, varav 221 elever i arskurs 7-9.

Skolinspektionen granskade Fittjaskolan den 30 — 31 mars 2023. Granskningen ge-
nomfordes av utredaren Susanne Nordberg, undervisningsradet Kristina Svensson
och utredaren Siri Morawski.
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Bilaga 2: Underlag for beddmning
tematisk kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsom-
raden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Elevintervjuer

e En gruppintervju med larare

e Engruppintervju med elevhalsan

e Enintervju med rektor

e  Skriftlig information som har begérts in fran rektor
e |ektionsobservationer och observationer i larmiljon

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens proto-
koll fran granskningen for faktakontroll.

Mer information om den tematiska kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektion-
ens hemsida: Skolors arbete for en inkluderande utbildning - fokus pa tillgdnglighet
i larmiljon kopplat till neuropsykiatriska svarigheter (skolinspektionen.se)



https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-for-en-inkluderande-utbildning/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/granskningar-pa-gang/skolors-arbete-for-en-inkluderande-utbildning/
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Bilaga 3: Forfattningsstod
Utgdngspunkter

Utbildningen inom skolvasendet syftar enligt skollagen (2010:800) till att barn och
elever ska inhdmta och utveckla kunskaper och varden. | utbildningen ska hansyn
tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stdd och stimulans sa
att de utvecklas sa langt som majligt. En stravan ska vara att uppvdaga skillnader i
barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogoéra sig utbildningen (1 kap. 4 §
skollagen).

Enligt forarbetena bor Sveriges internationella forpliktelser nar det géller de
manskliga rattigheterna vara vagledande for och genomsyra hela skolvasendet
(prop. 2009/10:165 s 221). Sadana forpliktelser finns bl.a. i Férenta Nationernas
konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen), som gjorts till svensk lag
genom lagen (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets
rattigheter. Enligt barnkonventionen har alla barn ratt till utbildning (artikel 28).
Rattigheterna enligt barnkonventionen ska tillférsékras varje barn, utan atskillnad
av nagot slag och oavsett exempelvis barnets kon eller funktionsnedsattning
(artikel 2).

Sverige har dven ratificerat Férenta Nationernas konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning (SO 2008:26). Enligt konventionen ska
konventionsstaterna sakerstalla bl.a. att personer med funktionsnedséattning, pa
lika villkor som andra, far tillgang till en inkluderande och kostnadsfri
grundutbildning av kvalitet. Skélig anpassning ska erbjudas utifran personliga behov
och personer med funktionsnedséattning ska ges nédvandigt stéd inom det
allmanna utbildningssystemet. Andamalsenliga individanpassade stodatgarder ska
erbjudas i miljoer som erbjuder stoérsta mojliga kunskapsrelaterade och sociala
utveckling som ar férenlig med malet fullstandig inkludering (artikel 24). | den
allmanna kommentaren till artikel 24 anges bl.a. att inkluderande utbildning ar en
grundldggande mansklig rattighet for alla elever. Inkluderande utbildning ar
resultatet av en pagaende process dar aktorerna atagit sig att arbeta proaktivt med
att undanrdja hinder som motverkar ratten till utbildning. Inkluderande utbildning
forutsatter vidare forandringar i kultur, politik och praktik som tillgodoser
mojligheten for ordinarie skolor att pa ett effektivt satt inkludera alla studerande
(Allman kommentar nr 4 om ratten till inkluderande utbildning, punkt 10).

Bestammelser som har till &ndamal att motverka diskriminering och framja lika
rattigheter och mojligheter inom utbildningsomradet oavsett bland annat
funktionsnedsattning finns i diskrimineringslagen (1 kap. 8 § andra stycket
skollagen). Med diskriminering enligt diskrimineringslagen (2008:567) avses, utover
bl.a. direkt och indirekt diskriminering, daven bristande tillganglighet — det vill séga
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att en person med en funktionsnedséattning missgynnas genom att skéaliga atgarder
for tillganglighet inte har vidtagits for att den personen ska komma i en jamférbar
situation med personer utan funktionsnedséattning (1 kap. 4 §
diskrimineringslagen). Den som bedriver utbildning ska ocksa bedriva ett
forebyggande och framjande arbete och verka for lika rattigheter och mojligheter
oavsett exempelvis kon eller funktionsnedséattning (3 kap. 1-3 och 16-17 §§
diskrimineringslagen).

Tillganglighet i Ilarmiljo och undervisning

Utbildningen i grundskolan syftar till att ge eleverna kunskaper och varden och
utveckla elevernas formaga att tilldgna sig dessa. Utbildningen ska utformas sa att
den bidrar till personlig utveckling samt forbereder eleverna for aktiva livsval och
ligger till grund for fortsatt utbildning. Utbildningen ska vidare framja allsidiga
kontakter och social gemenskap och ge en god grund for ett aktivt deltagande i
samhallslivet (10 kap. 2 § skollagen). | bestammelsens forarbeten konstateras bl.a.
att elever ar olika och har olika behov men alla har ratt till en likvardig grundskole-
utbildning. Skolgangen ska darfor anpassas efter varje elevs forutsattningar och
behov. Anpassningen far dock inte goras pa ett sddant satt att den kan leda till att
elevernas mojligheter att knyta allsidiga kontakter inskréanks. Inte heller far
elevernas grundlaggande ratt att tillhora en fast grupp, en social gemenskap,
inskrankas annat an om mycket starka skal motiverar detta (prop. 2009/10:165 s
367).

Enligt skollagen ska rektor leda och samordna det pedagogiska arbetet vid
skolenheten, verka for att utbildningen utvecklas och ansvara for att fordela
resurser efter barnens och elevernas olika forutsattningar och behov (2 kap. 9-10
§§ skollagen). Rektor ansvarar ocksa for att ett kvalitetsarbete bedrivs vid
skolenheten samt att detta genomfdrs under medverkan av personal och elever (4
kap. 4 § skollagen). Enligt laroplanen har rektor ett sarskilt ansvar for att
utbildningen och undervisningen praglas av ett jamstalldhetsperspektiv, att
personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska
kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av
sin kunskap och att lara av varandra for att utveckla utbildningen samt att
skolpersonalen far kdnnedom om de internationella dverenskommelser som
Sverige har forbundit sig att beakta i utbildningen (Lgr 22 2.8 Rektors ansvar).

Av skollagen foljer att de elever som till f6ljd av en funktionsnedséattning har svart
att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som géller
ska ges stod som syftar till att sa langt som mojligt motverka funktionsned-
sattningens konsekvenser (3 kap. 2 § skollagen). Med funktionsnedsattning avses,
enligt férarbeten, inte bara fysiska funktionshinder som syn- och hérsel-
nedséattningar, utan ocksa exempelvis nedsattningar inom ramen for autism-
spektrat, ADHD och dyslexi. Den som har en funktionsnedsattning som medfér
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svarigheter att na kunskapskraven ska inte bara ges tillrackligt stod for att na den
ldgsta godtagbara kunskapsnivan (prop. 2013/14:148 s. 55).

En elev i grundskolan ska enligt skollagen ges extra anpassningar om det befaras att
eleven inte kommer att uppfylla de betygskriterier eller kriterier fér bedémning av
kunskaper som minst ska uppfyllas. Om en utredning visar att en elev ar i behov av
sarskilt stod, ska han eller hon ges sddant stdd. Sarskilt stod i grundskolan ska ges
elever pa det satt och i den omfattning som behovs for att eleven ska ha mojlighet
att na de kunskapskrav som minst ska uppnas (3 kap. 5 och 7-10 §§ skollagen).
Enligt skolférordningen ska eleverna genom strukturerad undervisning ges ett
kontinuerligt och aktivt lararstdd i den omfattning som behovs for att skapa
forutsattningar for att eleverna ska uppfylla de kriterier for bedémning av
kunskaper eller betygskriterier som minst ska uppfyllas och i évrigt utvecklas sa
langt som mojligt inom ramen for utbildningen (5 kap. 2 § skolférordningen).

| laroplanen fortydligas att en likvardig utbildning inte innebar att undervisningen
ska utformas pa samma satt dverallt eller att skolans resurser ska fordelas lika.
Hansyn ska tas till elevernas olika forutsattningar och behov och skolan har ett
sarskilt ansvar for de elever som av olika anledningar har svarigheter att nd malen
for utbildningen. Darfor kan undervisningen aldrig utformas lika for alla (Lgr 22, 1
En likvardig utbildning). Alla som arbetar i skolan ska uppmarksamma och stodja
elever i behov av extra anpassningar eller sarskilt stod samt samverka for att géra
skolan till en god miljo for utveckling och larande. Lararen ska bl.a. ta hansyn till
varje enskild individs behov och férutsattningar samt handleda och ge extra
anpassningar eller sarskilt stod till elever som har svarigheter.

Enligt skollagen ska det finnas elevhalsa, som omfattar medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser och som framst verkar forebyggande
och hélsoframjande samt stédjer elevernas utveckling mot utbildningens mal (2
kap. 25 § skollagen). Enligt laroplanen har rektor ett sarskilt ansvar bl.a. for att
undervisningen och elevhalsans verksamhet utformas sa att eleverna far den
ledning och stimulans, de extra anpassningar eller det sarskilda stéd samt den hjalp
de behover (Lgr 22 2.8 Rektors ansvar).

Enligt skollagen ska det for utbildningen finnas de lokaler och den utrustning som
behovs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas (2 kap. 35 § skollagen).
Alla elever ska vidare tillforsakras en skolmilj¢ dar utbildningen praglas av trygghet
och undervisningen av studiero (5 kap. 3 § skollagen).



