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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort
en tematisk kvalitetsgranskning avseende med vilken kvalitet Alftaskolan 7-9
arbetar for att genom undervisning och studie- och yrkesvégledning starka
elevernas tillit till den egna formagan, ge dem mojlighet till utveckling och en bred
bild av mojliga studie- och yrkesval. Granskningen omfattar arkurserna 7-9 vid den
aktuella skolan.

Skolinspektionen gér bedomningar i forhallande till de kvalitetskriterier som
myndigheten satt upp inom det granskade omradet. Skolinspektionen bedémer
verksamhetens kvalitet i tre nivaer, utifran om kvalitetskriterierna uppfylls i hog
utstrackning, i flera delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla
kvalitetskriterierna i 1ag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen i
normalfallet att utvecklingsarbeten behéver inledas och visar pa vilka punkter.
Skolinspektionen begéar darefter en skriftlig redovisning av huvudmannen som visar
vilka forbattringsatgarder skolan vidtagit. Granskningens forfattningsstod aterfinns
i bilaga 2.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
Skolor i kommuner med lag utbildningsniva (skolinspektionen.se).

Beslut:

Skolinspektionens beddmningar

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid
Alftaskolan 7-9 i féljande utstrackning:

Bedémningsomrade 1: En undervisning som préaglas av tillit till elevernas férmaga
och stimulerar dem att utvecklas sa langt som mojligt

Skolinspektionen bedémer att lararna utformar en undervisning som i flera delar
praglas av tillit till elevernas formaga och stimulerar dem att utvecklas sa langt
som mojligt.

Beddmningsomrade 2: Férutsattningar for en undervisning som formed]ar tillit till
elevernas férmaga och ger dem mojlighet att utvecklas sa langt som majligt

Skolinspektionen beddmer att rektorn i flera delar skapar forutsattningar for en
undervisning som formedlar tillit till elevernas férmaga och ger dem mojlighet
att utvecklas sa langt som maijligt.

Bedémningsomrade 3: Inslag i undervisningen som syftar till att vidga elevernas
perspektiv pa méjliga studie- och yrkesval
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Skolinspektionen beddmer att lararna i flera delar integrerar inslag i
undervisningen som syftar till att vidga elevernas perspektiv pa mojliga studie-
och yrkesval.

Beddmningsomrade 4: Forutsattningar for ett arbete som syftar till att vidga
elevernas perspektiv pa framtida studie- och yrkesval

Skolinspektionen beddmer att rektorn i Idg utstrédckning skapar forutsattningar
for ett arbete som syftar till att vidga elevernas perspektiv pa framtida studie-
och yrkesval.

Identifierade utvecklingsomraden
Utvecklingsarbeten behdéver inledas inom féljande delar:

e ladrarna behdver utveckla sin undervisning sa att alla elever ges lararstod
samt stimulans och utmaningar utifran sina kunskapsmassiga nivaer.
Vidare behover ldrarna ge eleverna kontinuerlig aterkoppling som
innehaller information om elevernas styrkor och hur de kan utvecklas
mot malen.

e Rektorn behoéver i hogre grad skapa forutsattningar for lararna att
bedriva en undervisning som ger eleverna mojlighet att utvecklas sa langt
som mojligt. Detta innefattar att utveckla arbetet med att analysera vad i
skolans arbete som paverkar och orsakar elevernas kunskapsresultat,
som underlag for att utveckla undervisningen. Det innefattar ocksa att
sakerstalla att det som framkommer i analysen leder till reella
utvecklingsatgarder som gynnar undervisningen.

e Rektorn behoéver i hogre grad formedla till lararna att de ska integrera
studie- och yrkesvégledning i sina undervisningsdmnen och férsakra sig
om att de gor detta. Rektorn behdver skapa forutsattningar for detta
arbete genom att tydliggdra sina forvantningar, inventera lararnas behov
av kompetensutveckling samt sakerstélla att studie- och
yrkesvagledarens kompetens anvdands som en resurs for ldrarna i arbetet
med integreringen. Rektorn behover dven i hogre grad férmedla att det
ar hela skolans uppdrag att vidga elevernas perspektiv samt se till att
skolans studie- och yrkesvagledning verkar for att elevernas studie- och
yrkesval inte begransas av forestéallningar om kon eller av social eller
kulturell bakgrund.

Uppfdljning

Huvudmannen ska senast den 17 november 2023 redovisa till Skolinspektionen
vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade
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utvecklingsomradena och resultatet av dessa atgarder. Som stod for
redovisningen bor bifogad mall anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr SI 2022:583) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade.

Beddmningsomrdde 1: En undervisning som préglas
av tillit till elevernas férmdga och stimulerar dem aftt
utvecklas s& I&dngt som mojligt

Har bedoms i vilken utstrackning undervisningen praglas av tillit till elevernas
férmaga och stimulerar dem att utvecklas sa langt som mojligt. Skolinspektionen
utgar i sin bedéomning fran foljande kvalitetskriterier:

e Lararna utformar undervisningen utifran en hog tillit till elevernas
formaga att prestera. Lararna utformar undervisningen sa att alla elever,
utifran deras kunskapsmassiga nivaer, stimuleras och utmanas att na sa
langt som mojligt. Vid behov samverkar lararna och elevhalsan for att
mota och stimulera eleverna utifran deras kunskapsmassiga nivaer.

e Lararna starker elevernas tillit till den egna férmagan genom att ge dem
uppmuntran och bekraftelse for sina anstrangningar. Lararna ger
kontinuerlig aterkoppling till eleverna om hur de ligger till just nu och
om hur de kan arbeta for att utvecklas dnnu mer. Lérarna ser till att
eleverna far uppleva att de gor framsteg och att den egna
kunskapsutvecklingen gar framat.

Samlad beddmning

Skolinspektionen beddmer att lararna utformar en undervisning som i flera delar
praglas av tillit till elevernas férmaga och stimulerar dem att utvecklas sa langt som
mojligt.

Skolinspektionens granskning visar att lararna delvis ger eleverna stimulans utifran
deras kunskapsmassiga nivaer. Lararna anvander flera metoder i undervisningen
for att mota och stimulera eleverna utifran olika kunskapsnivaer. Alla larare lyckas
dock inte utforma sin undervisning sa att eleverna utmanas utifran sin niva och alla
larare ger inte eleverna det lararstod de ar i behov av for att de ska komma vidare i
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sitt ldarande. Vidare samverkar ldrarna endast delvis med elevhalsan for att
stimulera eleverna utifran deras olika kunskapsnivaer. Lararna utformar
undervisningen sa att den till viss del ger uttryck for héga forvantningar pa
elevernas formaga.

Granskningen visar vidare att lararna delvis ger eleverna aterkoppling och
uppmuntran. Lararna starker elevernas tillit till den egna formagan genom att ge
dem uppmuntran och bekraftelse for de anstrangningar och framsteg de gor, men
later eleverna endast i viss man fa tréning i att sjalva reflektera dver och utvardera
sitt larande for att de ska fa syn pa sina framsteg. Alla larare ger inte heller
eleverna kontinuerlig aterkoppling anpassad till elevernas behov och
kunskapsnivaer som innehaller information om hur eleverna kan utvecklas annu
mer.

Skolinspektionen har identifierat ett utvecklingsomrade inom bedémningsomradet.
Motiveringen till utvecklingsomradet och rekommendation for fortsatt arbete
redogors for under rubriken Identifierat utvecklingsomrdde nedan.

Motivering

Alla ldrare lyckas inte ge eleverna stimulans utifrén deras kunskapsmdéssiga nivaer

Granskningen visar att lararna delvis stimulerar eleverna utifran deras
kunskapsmaéssiga nivaer och till viss del ger dem ett aktivt lararstdd. | intervjuerna
ger eleverna och lararna flera exempel pa att ldrarna i utformningen av
undervisningen anvander texter och arbetsuppgifter som ar anpassade till
elevernas olika kunskapsnivaer. Vissa larare beskriver ocksa att de i planeringen av
undervisningen anpassar svarighetsgraden till en niva som de aktuella eleverna kan
na med stod av lararen. Eleverna ger ocksa exempel pa larare som i hog grad
utformar undervisningen i samrad med eleverna for att de ska na sa langt som
mojligt. Lararna och eleverna ger ocksa flera exempel pa undervisning dar lararna
pa olika satt ger eleverna det lararstod de &r i behov av for att komma vidare i sin
kunskapsutveckling, sdsom att de gar igenom uppgifter i helklass, stannar upp och
repeterar, och forklarar for eleverna pa olika satt for att de ska komma vidare i sitt
arbete.

Saval eleverna som lararna och specialpedagogen beskriver samtidigt att delar av
undervisningen anda inte ger alla elever stéd och stimulans utifran den niva de
befinner sig pa. Enligt rektorn och lararna ar lararstodet i forsta hand fokuserat till
de elever som har svart att uppna betyget E eller behorighet till gymnasieprogram,
medan elever som befinner sig pa hogre kunskapsnivaer och arbetar med ett
svarare material oftare far klara sig sjalva, ibland under en hel lektion. Eleverna ger
exempel pa att de under vissa moment blir inaktiva under lang tid och att ansvaret
for att utmana sig mot hogre betygssteg an E till stor del laggs pa eleverna sjalva.
De ger vidare exempel pa amnen déar de upplever lag variation, fa utmaningar, och
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att de vid grupparbeten satts samman pa ett satt som inte stimulerar larandet for
elever som befinner sig pa en hogre kunskapsniva. De ger ocksa exempel pa @mnen
dar de upplever undervisningen som otydlig och ostrukturerad och dar lararens tid
gar till att hantera ordningsfragor i klassrummet. Specialpedagogen beskriver ocksa
att delar av undervisningen inte kontinuerligt justeras och anpassas till
forandringar i elevernas behov av stéd och utmaningar.

Vidare framgar att ldrarna endast delvis samverkar med elevhalsan for att
stimulera eleverna utifran deras olika kunskapsnivaer. Lararna beskriver att det
finns forum for samverkan och att elevhalsan ger dem tips pa hur de kan arbeta
med elever i behov av extra anpassningar och sarskilt stod. Enligt specialpedagogen
har lararna mojlighet att vdanda sig till hen for stod dven i andra
undervisningsfragor, men enligt hen och lararna sker det inte i ndgon storre
utstrackning.

Granskningen visar vidare att ldrarna delvis utformar undervisningen utifran en hog
tillit till elevernas formaga att prestera. Av intervjuer med lararna och eleverna
framgar exempel pa att lararna visar hoga forvantningar pa eleverna genom att
tydliggora vad eleverna ska lara sig, ge dem mojlighet till svarare uppgifter och
genom att uppmuntra eleverna att utmana sig sjalva. Samtidigt beskriver eleverna
att det ar stora skillnader mellan olika @mnen i vilken man lararna stéller krav och
visar férvantningar pa att de ska prestera. De ger exempel pd amnen déar lararna
kontinuerligt staller hoga krav pa eleverna att vara engagerade pa lektionerna och
pa kort tid skriva texter och lara sig nya ord. De ger ocksa exempel pa amnen dar
de upplever lararnas krav som laga, dar larare tillater elever att vara inaktiva och
prata om annat an lektionsinnehallet och inte lar sig sa mycket under lektionerna.
Enligt specialpedagogen och studie- och yrkesvagledaren finns ocksa exempel pa
larare som tenderar att uttrycka laga forvantningar pa vissa elevers formaga och
mojligheter att kunna na godkanda betyg.

Eleverna fdr endast delvis bekrdftelse fér sina anstréngningar och dterkoppling
kring hur de kan utvecklas vidare

Granskningen visar att lararna i de flesta fall ger eleverna uppmuntran och
bekraftelse for sina anstrangningar och de framsteg som de gor. Lararna och
eleverna beskriver att de flesta lararna ar generdsa med att ge beréom for sadant
som eleverna gor bra. De ger exempel pa att detta sker individuellt och i grupp, i
stunden och efter lektionsslut samt efter att de skrivit en text eller haft prov.
Lararna beskriver att de medvetet uppmarksammar elevernas anstrangningar som
ett satt att skapa motivation samt starka elevernas utveckling framat. Eleverna och
lararna beskriver samtidigt att det skiljer sig at mellan lararna om och i vilken man
de synliggor elevernas framsteg genom att |ata eleverna sjalva trana pa att sjélva
reflektera 6ver och utvardera sitt larande. Vissa larare ger exempel pa metoder de
anvander i sina undervisningsdmnen, sasom att eleverna far utvardera sitt larande i
slutet av olika arbetsomraden eller att de far vardera sin egen utveckling inom ett
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enskilt moment genom att fora dagbok. Enligt eleverna férekommer det att lararna
staller fragor till dem kring vad de lart sig efter en genomford uppgift, men de ger i
ovrigt fa exempel pa att de i undervisningen far reflektera éver och utvardera sitt
eget larande.

Granskningen visar vidare att alla ldrare inte ger eleverna kontinuerlig aterkoppling
anpassad till elevernas behov och kunskapsnivaer. Enligt eleverna ar ldrarna bra pa
att tydliggora vilka mal de arbetar mot och férklara vad som kravs for att na
betyget E i de olika dmnena. De berattar samtidigt att alla larare inte konkretiserar
vad som kravs for att nd hogre betygssteg an E. Eleverna beskriver ocksa att de i
vissa dmnen far aterkoppling av lararna kontinuerligt, skriftligt och muntligt, om
hur de ligger till och vad de kan gora for att na langre. De ger dock dven exempel
pa damnen dar de inte ges sadan aterkoppling, dar ansvaret att ta reda pa hur de
ligger till och vad de kan forbattra laggs pa eleverna sjalva, och déar betyget i vissa
fall kommer som en Gverraskning. De ger ocksa exempel pa @mnen dar
aterkoppling sker som en punktinsats sent under terminen och att de da inte
hinner utveckla sitt arbete utifran lararnas kommentarer. Enligt lararna finns inte
nagra gemensamma férhallningssatt bland dem avseende arbetet med
aterkoppling till eleverna om hur de ligger till och kan utvecklas vidare. Enligt
rektorn och lararna ar lararnas fokus i forsta hand ocksa inriktat mot att eleverna
ska na betygssteget E.

Beddmningsomrdde 2: Forutsattningar for en
undervisning som férmedlar tillit till elevernas férmdga
och ger dem mdjlighet att utvecklas s& Idngt som
mojligt

Har bedoms i vilken utstrackning rektorn skapar férutsattningar for en
undervisning som férmedlar tillit till elevernas férmaga och ger dem mojlighet
att utvecklas sa langt som maijligt. Skolinspektionen utgar i sin bedémning fran
foljande kvalitetskriterier:

e Rektorn &r vél insatt i hur skolans lokala kontext! kan pragla
skolpersonalens, vardnadshavarnas och elevernas forvantningar och
installning till skolarbete. Rektorn agerar vid behov for att férandra en
lag forvantansbild. Rektorn forsédkrar sig om att skolans personal
formedlar tillit till elevernas férmaga i syfte att stdrka elevernas
engagemang for skolarbetet.

e Rektorn ser till att det finns ett skolgemensamt utvecklingsarbete kring
elevernas kunskapsutveckling. Efter uppféljningar av elevresultat och

1 Det omgivande samhllet.
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skolans arbetsprocesser vidtar rektor vid behov atgarder for att alla
elever ska ges mojlighet att nad sa langt som mojligt. Rektorn formedlar
att det ar skolans ansvar att se till att eleverna ges forutsattningar att
utvecklas sa langt som mojligt.

Samlad beddmning

Skolinspektionen beddmer att rektorn i flera delar skapar forutsattningar fér en
undervisning som formedlar tillit till elevernas formaga och ger dem mojlighet att
utvecklas sa langt som mojligt.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn delvis verkar for att skapa
engagemang for skolarbetet hos personal, vardnadshavare och elever. Rektorn har
kdnnedom om skolans lokala kontext och hur den paverkar skolpersonalens,
vardnadshavarnas och elevernas installning till skolarbetet. Rektorn arbetar ocksa
for att motverka en lag forvantansbild hos vardnadshavarna genom att verka for
ett fortroendefullt samarbete med hemmen, men formedlar endast delvis till
personalen att deras bemotande och forvantningar har betydelse for elevernas
engagemang och installning till skolarbetet. Rektorn behover darfor i hogre
utstrackning verka for att all personal ska formedla tillit till elevernas férmaga i
syfte att stdrka deras engagemang for skolarbetet.

Granskningen visar vidare att rektorn endast delvis skapar forutsattningar for en
undervisning som ger eleverna mojlighet att na sa langt som mojligt i sin
kunskapsutveckling. Rektorn bedriver ett skolgemensamt utvecklingsarbete kring
elevernas kunskapsutveckling dar hen involverar skolpersonalen i uppféljning och
analys av elevernas kunskapsutveckling. Rektorn foljer upp skolans
arbetsprocesser, elevernas kunskapsresultat och efterfragar elevernas upplevelser
av undervisningen. Rektorn analyserar dock endast delvis elevernas
kunskapsresultat for att ta fram underlag for att utveckla undervisningen, vilket
leder till att skolan till viss del saknar underlag for att utveckla undervisningen sa
att alla elever kan na sa langt som mojligt.

Skolinspektionen har identifierat ett utvecklingsomrade inom bedémningsomradet.
Motiveringen till utvecklingsomradet och rekommendationer for fortsatt arbete
redogors for under rubriken Identifierade utvecklingsomrédden nedan.

Motivering

Rektorn skapar engagemang fér skolarbetet genom att uppmdrksamma den lokala
kontextens betydelse och motverka en lag férvintansbild

Granskningen visar att rektorn ar insatt i hur skolans lokala kontext kan pragla
skolpersonalens, vardnadshavarnas och elevernas férvantningar och instalining till
skolarbete. Som exempel beskriver rektorn att hen ser ett samband mellan
utmanade socioekonomiska forutsattningar och en negativ instéllning till
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skolarbete hos eleverna och vardnadshavarna. Hen beskriver att utmanande
socioekonomiska forutsattningar i vissa fall medfor att vardnadshavarna och deras
barn saknar ett engagemang for skolan, och att omotiverade elever tenderar att
ocksa paverka andra elever negativt. Rektorn beskriver vidare att hen i samtal med
personalen och i de diskussioner som férs under personalméten ar uppmarksam pa
personalens installning och forvantningar pa elever. Rektorn beréattar att hen
dérigenom har kannedom om att alla larare inte uttrycker hoga forvantningar pa
elever pa ett satt som formedlar tillit till deras formaga.

Granskningen visar att rektorn delvis arbetar for att motverka en lag
forvantansbild. Rektorn, specialpedagogen och studie- och yrkesvagledaren
beskriver att rektorn verkar for ett fortroendefullt samarbete med hemmen genom
att skolan har tata och regelbundna méten med vardnadshavarna, bade fysiskt och
digitalt. Vardnadshavarna erbjuds ocksa att delta i verksamheten och uppmuntras
att framfora eventuella synpunkter om skolan till skolpersonalen och inte till sina
barn. Rektorn beskriver ocksa att skolan arbetar for att motverka negativa
kamrateffekter bland eleverna genom att identifiera och stotta de elever som
skapar oro och paverkar andra elever negativt i skolarbetet. Enligt rektorn ar det
viktigt att personalen uttrycker hoga forvantningar pa eleverna, bland annat for att
minska risken for att eleverna ska paverkas negativt av kamrateffekter. Enligt saval
rektorn som ldrarna samt specialpedagogen och studie- och yrkesvagledaren for
rektorn ocksa aterkommande samtal med personalen for att formedla en elevsyn
som bygger pa att alla elever har férmagan att lyckas i skolan. Samtidigt beskriver
rektorn och personalen att skolan i hog grad fokuserar pa att alla elever ska na
betygssteget E, och enligt rektorn avsatts inte tid for att diskutera hur elever som
ligger pa hogre kunskapsmassiga nivaer kan utmanas for att na dnnu langre.

Rektorn skapar endast delvis férutsdttningar fér elevernas méjlighet till
kunskapsutveckling

Granskningen visar att rektorn féljer upp elevernas kunskapsresultat och skolans
arbetsprocesser samt involverar lararna och 6vrig personal i uppféljnings- och
analysarbetet. Av intervju med rektorn och personalen samt det dokumenterade
kvalitetsarbete som Skolinspektionen tagit del av infor granskningen framgar att
rektorn efter avslutat lasar foljer upp elevernas behorighet till gymnasieskolan,
genomsnittligt meritvarde och andel elever som uppnatt kunskapskraven i alla
amnen. Rektorn foljer dven upp resultaten uppdelat pa svensk respektive utlandsk
bakgrund, och utifran koén. Lararna och specialpedagogen beréattar vidare att
rektorn involverar dem i arbetet med att félja upp och analysera elevernas
kunskapsresultat. Lararna ger exempel pa att de i arbetslaget sammanstaller
elevernas betyg i varje amne, pa grupp- och individniva, samt andel elever som hojt
respektive sankt sina betyg jamfort med foregaende termin. Enligt rektorn tar hen
del av lararnas sammanstallningar, och i slutet av hostterminen gor skolan
individuella handlingsplaner for de elever som inte natt betygssteget E. Av
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intervjuer med skolledningen och eleverna framgar att rektorn som underlag for
att utveckla undervisningen ocksa efterfragar elevernas synpunkter, exempelvis
genom elevenkater och genom samtal med eleverna under deras
morgonsamlingar.

Granskningen visar vidare att rektorn endast delvis analyserar och soker
forklaringar till elevernas kunskapsresultat i faktorer som skolan kan paverka for att
ta fram underlag for att utveckla undervisningen. Lérarna ger exempel pa att
rektorn i slutet av ldsaret involverar personalen i analys av hur kunskapsresultaten
paverkats av undervisningens genomforande, forst individuellt och darefter
gemensamt inom respektive undervisningsamne. Enligt rektorn och personalen for
rektorn ocksa aterkommande diskussioner med personalen kring hur skolans
arbetsprocesser kan forbattras. Av intervjuer med rektorn och lararna framgar att
analysarbetet i huvudsak ar fokuserat till att fa sa manga elever som majligt att na
betyget E och gymnasiebehdrighet samt att identifiera elever som riskerar att inte
na betyget E. Enligt rektorn avsatter skolan dock inte tid for att diskutera hur elever
som natt hogre betygssteg kan utvecklas annu langre, dven om det férekommer.
Skolans dokumenterade analyser av elevernas kunskapsresultat &r ocksa grunda.
Nagon overgripande analys med jamforelser mellan @mnen, over tid eller med
riksgenomsnitt framgar exempelvis inte och analyserna synliggor inte heller vad i
undervisningen och 6vriga arbetsprocesser som paverkat och orsakat resultaten.
Enligt lararna leder inte heller skolans analysarbete fram till ndgot gemensamt
arbete for att utveckla undervisningen. Enligt rektorn ligger ansvaret for att
utveckla undervisningen i hog grad pa lararna sjalva, dven om skolan ocksa ingar i
ett kommunodvergripande beslutat utvecklingsprojekt avseende sprakutvecklande
arbetssatt.

Beddmningsomrdade 3: Inslag i undervisningen som
syftar till att vidga elevernas perspektiv pd mojliga
studie- och yrkesval

Har beddms i vilken utstrackning inslag som syftar till att vidga elevernas
perspektiv pa mojliga studie- och yrkesval integreras i undervisningen.
Skolinspektionen utgar i sin bedémning fran foljande kvalitetskriterium:

e Léararna formedlar en positiv syn pa skolarbete och betydelsen av
skolarbete for elevernas framtida studie- och yrkesval. Lararna
integrerar studie- och yrkesvagledningen i undervisningen och bidrar
darigenom till att synliggdra faktorer? som kan paverka studie- och
yrkesval. Lararna visar i undervisningen upp en bred vy av mdjliga studie-
och yrkesval.

2 Sasom socioekonomisk bakgrund, kén och kulturell bakgrund.
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Samlad beddmning

Skolinspektionen beddmer att lararna i flera delar integrerar inslag i
undervisningen som syftar till att vidga elevernas perspektiv pa maojliga studie- och
yrkesval.

Granskningen visar att ldrarna endast i viss man formedlar en positiv syn pa
skolarbete i relation till elevernas framtida studie- och yrkesval. Lararna kopplar i
begransad utstrackning samman skolamnena med vagledning infor elevernas
framtida val och visar endast i viss man pa skolarbetets betydelse fér elevernas
framtidsutsikter. Vidare visar lararna till viss del pa en variation av utbildningsvégar,
yrken och branscher. Lararna ger dock eleverna begransade mojligheter att i
undervisningen utveckla féormagan att gora medvetna och valinformerade val.
Lararna problematiserar och visar i liten man pa alternativ till traditionella
forestallningar om kon, social och kulturell bakgrund som kan begrédnsa elevernas
framtida studie- och yrkesval.

Lararna behover darfor utveckla arbetet med att integrera studie- och
yrkesvagledning i undervisningen. Rektorn behdver ocksa skapa forutsattningar for
detta, se vidare under rubriken Identifierade utvecklingsomrdden nedan.

Motivering

Ldrarna skapar delvis en positiv syn pa skolarbete genom att framhdlla skolarbetets
betydelse fér elevernas framtida studie- och yrkesval

Granskningen visar att lararna i begransad utstrackning kopplar samman
skoldamnena med vagledning infor elevernas framtida val och endast i viss man
visar pa skolarbetets betydelse for elevernas framtidsutsikter. | intervjuer med
saval elever som larare framkommer att det skiljer sig mycket at mellan larare och
dmnen om och i vilkken man de drar paralleller mellan undervisningens innehall och
mojliga studie- och yrkesval. Vissa larare beskriver ett medvetet arbete med att i
planeringen och genomfdrandet av sin undervisning beratta om utbildningar och
yrken kopplade till amnet. Vissa andra larare berattar att samtal om studier och
yrken endast férekommer i undervisningen i det fall elever stéller fragor till lararna
kring lararyrket eller ifragasatter meningen med att lara sig undervisningens
innehall. Eleverna beskriver ocksa att nagra larare aterkommande i undervisningen
berattar om vikten av utbildning och om olika yrken kopplade till sina
undervisningsdmnen, medan att det i évriga amnen forekommer sallan eller inte
alls. Enligt vissa larare sker samtal om elevernas framtida studie- och yrkesval
framst i samband med praktisk arbetslivsorientering (prao) och nar eleverna ska
gora sitt gymnasieval. Eleverna och lararna ger ocksa fa exempel pa att lararna tar
reda pa vilka eventuella mal eleverna har vad galler framtida studie- och yrkesval
eller ger dem utrymme i undervisningen att formulera sddana mal.
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Ldrarna visar till viss del upp en variation av méjliga studie- och yrkesval, men
synliggér i liten mén faktorer som kan pdverka elevernas studie- och yrkesval

Granskningen visar att lararna till viss del visar pa en variation av utbildningsvagar,
yrken och branscher. Lararna ger dock eleverna begransade mojligheter att i
undervisningen utveckla férmagan att gora medvetna och valinformerade val. Av
intervjuer med lararna och eleverna framgar att eleverna i vissa klasser far méta en
bredd av olika yrken genom yrkesfilmer. Lararna berattar att de visade yrkesfilmer
for eleverna nar de under pandemin inte kunde genomféra sin prao pa
arbetsplatser. Enligt eleverna och ldrarna har darefter vissa mentorer, men inte
andra, fortsatt att visa sina elever yrkesfilmer under morgonsamlingar. Elever fran
en klass berattar att de under sin hogstadietid sett yrkesfilmer regelbundet minst
en gang varje vecka, att de darigenom fatt information om en stor bredd av olika
yrken. Elever fran en annan klass berattar att de inte sett sadana yrkesfilmer alls.
Nagra larare beskriver att de bedriver ett medvetet arbete med att i sin
amnesundervisning visa elever i arskurserna 8 och 9 en bredd av olika utbildningar
och yrken. En larare berattar att de flesta eleverna inte vet vilka olika typer av
utbildningar och yrken som finns, och att hen darfér brukar visa pa en variation av
olika gymnasie-, hogskole-, och universitetsutbildningar med koppling till sina
undervisningsamnen. Hen beskriver att hen i detta arbete medvetet forsdker vidga
elevernas perspektiv utifran faktorer i skolans kontext, sdsom att det i kommunen
saknas mojligheter till hogskoleutbildning. Enligt saval lararen som eleverna har
lararen i undervisningen exempelvis berdttat om yrken som ingenjor, doktorand
och professor och dven problematiserat kring kdnsstereotypa val av utbildningar
och yrken. Enstaka larare beskriver ocksa ett medvetet arbete for att eleverna fran
arskurs 7 ska ges mojlighet att utveckla sin formaga att gbéra medvetna val. Detta
sker genom att de avsatter tid for reflektion och diskussion med eleverna kring
deras drommar och framtidsmal. Andra larare beskriver att de inte planerar for
sadana inslag i sin undervisning, och vissa larare beskriver att de i sin undervisning
inte alls arbetar for att vidga elevernas perspektiv pa studier och yrken. Enligt
eleverna forekommer ocksa fa exempel pa att de i undervisningen ges utrymme att
prata om eller reflektera kring studier och yrken eller far moéta eller ldsa om
personer som gjort yrkesval som bryter mot traditionella val.

Beddmningsomrdade 4: Forutsattningar for ett arbete
som syftar fill att vidga elevernas perspektiv pé
framtida studie- och yrkesval

Har bedoms i vilken utstrackning rektorn skapar forutsattningar for ett arbete
som syftar till att vidga elevernas perspektiv pa framtida studie- och yrkesval.
Skolinspektionen utgar i sin bedomning fran foljande kvalitetskriterium:
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e Rektorn formedlar betydelsen av att elever far en bred bild av mojliga
studie- och yrkesval, till sdval studie- och yrkesvagledaren som till
ldrarna. Rektorn ger férutsattningar for en vagledning som ar integrerad
i undervisningen och som vidgar elevers perspektiv.

Samlad beddmning

Skolinspektionen beddmer att rektorn i ldg utstrdckning skapar férutsattningar for
ett arbete som syftar till att vidga elevernas perspektiv pa framtida studie- och
yrkesval.

Granskningen visar att rektorn i liten man formedlar betydelsen av att ge eleverna
en bred bild av mdjliga studie- och yrkesval. Rektorn organiserar i begransad
utstrackning studie- och yrkesvagledningen sa att eleverna far mojlighet att moéta
en variation av olika foretradare for arbetslivet och utbildningsvasendet. Rektorn
formedlar ocksa i liten man till personalen att det &r skolans uppdrag att vidga
elevernas perspektiv for att ge dem goda férutsattningar att kunna gora val
underbyggda studie- och yrkesval. Rektorn ser inte heller till att studie- och
yrkesvagledningen verkar for att elevernas studie- och yrkesval inte ska begrédnsas
av forestallningar om kon eller av social eller kulturell bakgrund. Vidare ger rektorn
endast i liten man férutsattningar for en integrerad studie- och yrkesvagledning i
undervisningen. Rektorn har inte tydliggjort ansvarsfordelningen i skolans arbete
med studie- och yrkesvégledning och forsakrar sig inte om att lararna ar
inforstadda med att de ska integrera studie- och yrkesvagledningen i sina
undervisningsdmnen. Rektorn féljer heller inte upp om lararna har relevant
kompetens inom omradet, och ser inte till att studie- och yrkesvagledarens
kompetens anvands som resurs for lararna i arbetet med att integrera studie- och
yrkesvagledning i undervisningen.

Skolinspektionen har identifierat ett utvecklingsomrade inom bedémningsomradet.
Motiveringen till utvecklingsomradet och rekommendationer for fortsatt arbete
redogors for under rubriken Identifierade utvecklingsomrdden nedan.

Motivering

Rektorn férmedlar i liten mdn betydelsen av att eleverna far en bred bild av méjliga
studie- och yrkesval

Granskningen visar att rektorn i begransad utstrdackning organiserar studie- och
yrkesvagledningen sa att eleverna far maojlighet att mota en variation av olika
foretrddare for arbetslivet och utbildningsvasendet. Rektorn, eleverna och
personalen ger enstaka exempel pa att skolan anordnat studiebesok pa foretag. De
ger ocksa exempel pa att skolan pa personalens initiativ bjudit in féretradare fran
kommunens arbetsmarknadsenhet som berdttat om gymnasiet och om hur
sysselsattningsgraden i kommunen ser ut. Enligt lararna ar det svart for eleverna
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att hitta praoplats pa nagon annan arbetsplats dn de redan kanner till, dven om de
uppmuntrar elever att valja arbetsplatser och yrken de ar intresserade av. Enligt
rektorn har det pa skolan inte forts nagra diskussioner kring att elevernas prao ska
hjalpa eleverna att upptacka nya yrken. Elever i vissa klasser ges dock en bred bild
av olika yrken genom att vissa mentorer pa eget initiativ visar dem yrkesfilmer
under morgonsamlingar.

Granskningen visar vidare att rektorn i liten man férmedlar till skolans personal att
det ar skolans uppdrag att vidga elevernas perspektiv och ge dem goda
forutsattningar att kunna gora val underbyggda studie- och yrkesval. Enligt rektorn
och lararna uttrycker rektorn ett stort engagemang och intresse for eleverna och
deras framtid. Rektorn beskriver ocksa ett stort engagemang for att elever med
utldndsk bakgrund ska kunna etablera sig pa arbetsmarknaden, och skolan ingar
sedan nyligen i ett natverk tillsammans med andra skolor for att utveckla arbetet
kring detta. Enligt rektorn, lararna och studie- och yrkesvagledaren har rektorn
dock inte pa nagot tydligt satt formedlat till skolans personal att det &r hela skolans
uppdrag att vidga elevernas perspektiv for att de ska kunna goéra val underbyggda
studie- och yrkesval.

Saval rektorn som lararna samt studie-och yrkesvagledaren berattar att det inte
heller finns nagot uttalat, sammanhallet eller malinriktat arbete pa skolan for att
elevernas studie- och yrkesval inte ska begransas av forestéallningar om kon eller av
social eller kulturell bakgrund eller fér att motverka en svag utbildningstradition.
Lararna berattar att det inte finns nagon plan for hur skolans arbete med studie-
och yrkesvagledning ska bedrivas och att rektorn inte heller driver nagra fragor
som beror sadant arbete. Enligt studie- och yrkesvagledaren har det pa skolan
heller inte forts nagra gemensamma diskussioner kring hur skolan kan arbeta for
att vidga elevernas perspektiv, och skolan har inte nagot tydligt arbete vad galler
att férmedla betydelsen av skolarbete for elevernas framtida studie- och yrkesval
och problematisera kring traditionella forestallningar. Enligt rektorn forlitar hen sig
i hog grad pa studie- och yrkesvégledarens insatser nar det kommer till skolans
arbete med att ge eleverna en bred bild av méjliga studie- och yrkesval och att
eleverna ska kunna fatta val underbyggda beslut om sina framtida studier och
yrken.

Rektorn ger endast i liten man férutsdttningar for en integrerad studie- och
yrkesvégledning i undervisningen

Granskningen visar att rektorn i liten man ger lararna och studie- och
yrkesvagledaren forutsattningar att bedriva en integrerad studie- och
yrkesvagledning som bidrar till att vidga elevernas perspektiv. Enligt saval
skolledningen som ldrarna samt studie- och yrkesvagledaren har rektorn inte
tydliggjort ansvarsfordelningen i skolans arbete med studie- och yrkesvagledning,
inte uttalat att studie- och yrkesvégledning ska bedrivas integrerat i
undervisningen, och inte heller forsdkrat sig om att lararna ar inforstadda med att
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de ska integrera studie- och yrkesvagledningen i sina undervisningsdmnen. Det
skiljer sig ocksa at mellan ldrarna om och i vilken man de ser studie- och
yrkesvdgledning som sitt uppdrag. Enligt rektorn och lararna har rektorn inte heller
inventerat lararnas kompetens avseende studie- och yrkesvagledning. Rektorn ser
heller inte till att studie- och yrkesvagledarens kompetens anvdands som resurs for
ldrarna i arbetet med att integrera studie- och yrkesvagledning i undervisningen.
Enligt studie- och yrkesvagledaren har rektorn inte heller uttryckt sddana
forvantningar, och hen kanner inte heller till i vilken man lararna integrerar studie-
och yrkesvagledning i sin undervisning. Rektorn, lararna och studie- och
yrkesvagledaren berattar ocksa att det saknas motesforum och strukturerade
former for samverkan med mellan lararna och studie- och yrkesvagledaren
avseende fragor specifikt rorande studie- och yrkesvagledning. .

Studie- och yrkesvagledaren berattar att hen i sin tjanst ansvarar for studie- och
yrkesvagledning pa flera skolor och att det darigenom finns begransningar i hens
tidsmassiga forutsattningar for att kunna fullgéra uppdraget. Hens arbete pa
Alftaskolan 7-9 &r darfor fokuserat till punktinsatser sdsom individuella samtal och
administration kring gymnasieansokningar avseende elever i arskurs 9 samt till
vissa informationstillfallen i arskurserna 7-9.

Identifierade utvecklingsomrdden

Stimulera eleverna att utvecklas s& Idngt som mojligt och stérka
elevernas tillit till den egna formdégan

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom de omraden som granskats
beddmer Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behdéver inledas inom féljande:

e Lararna behover utveckla sin undervisning sa att alla elever ges lararstod
samt stimulans och utmaningar utifran sina kunskapsmaéssiga nivaer.
Vidare behover lararna ge eleverna kontinuerlig aterkoppling som
innehaller information om elevernas styrkor och hur de kan utvecklas mot
malen.

Av granskningen framgar att lararna till viss del utformar undervisningen sa att den
ger uttryck for hoga férvantningar pa elevernas férmaga. Alla larare utformar dock
inte sin undervisning sa att eleverna utmanas utifran sina kunskapsmassiga nivaer
och alla larare ger inte eleverna det lararstod de ar i behov av for att de ska komma
vidare i sitt larande. Lararna samverkar endast delvis med elevhélsan for att
stimulera eleverna utifran deras olika kunskapsmassiga nivaer. Vidare ger inte alla
larare eleverna kontinuerlig aterkoppling anpassad till elevernas behov och
kunskapsnivaer som innehaller information om hur eleverna kan utvecklas dnnu
mer. Lararna ger eleverna fa mojligheter att sjalva reflektera 6ver och utvardera
sitt larande for att synliggdra deras framsteg.
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Av skollagen framgar att utbildningen inom skolvdsendet ska framja alla barns och
elevers utveckling och larande samt en livslang lust att lara. Alla barn och elever ska
ges den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga
utveckling for att de utifran sina egna férutsattningar ska kunna utvecklas sa langt
som mojligt enligt utbildningens mal. En stravan ska vara att uppvdaga skillnader i
barnens och elevernas férutsattningar att tillgodogoéra sig utbildningen.®

Av laroplanen framgar att undervisningen ska anpassas till varje elevs
forutsattningar och behov. Den ska framja elevernas fortsatta larande och
kunskapsutveckling med utgdngspunkt i elevernas bakgrund, tidigare erfarenheter,
sprak och kunskaper. Skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som av olika
anledningar har svérigheter att nd méalen for utbildningen.* Aven elever som latt
nar de kunskapskrav som minst ska uppnas eller de kravnivaer som galler ska ges
ledning och stimulans for att kunna na ldngre i sin kunskapsutveckling.®
Undervisningen kan darfor aldrig utformas lika for alla.

Vidare ska lararen starka elevernas vilja att lara och elevens tillit till den egna
formagan.® Lararen ska ta hansyn till varje enskild individs behov, férutsattningar,
erfarenheter och tédnkande. Lararen ska organisera och genomféra arbetet sa att
eleven bland annat utvecklas efter sina forutsattningar och samtidigt stimuleras att
anvanda och utveckla hela sin formaga samt upplever att kunskap ar meningsfull
och att den egna kunskapsutvecklingen gar framat.’

Skolinspektionen rekommenderar att ldrarna utvecklar arbetet med att utforma
undervisningen sa att alla elever ges lararstod samt stimulans och utmaningar
utifran sin niva. | detta arbete behover vissa larare i hogre grad visa hoga
forvantningar pa eleverna och utforma undervisningen sa att eleverna stimuleras
och utmanas att na sa langt som mojligt. Det kan exempelvis handla om att
tillhandahalla mer avancerade uppgifter nar eleverna nar en viss niva eller blir klara
med vissa uppgifter. Lararna kan dven utveckla uppgifter som ger méjlighet till
savél breddning som fordjupning och lata eleverna samtala om fragor vars syfte ar
att bidra till reflektion och problematisering, bade amnesmassigt och tankemassigt.
Vissa larare behover ocksa utveckla arbetet med att ge eleverna kontinuerlig
aterkoppling om hur de ligger till just nu och om hur de kan arbeta for att utvecklas
annu mer. Exempelvis kan lararna ge eleverna aterkoppling genom att beskriva
deras styrkor och utvecklingsbehov i relation till specifika mal eller uppgifter. For
att eleverna ska fa uppleva att de gor framsteg och att den egna
kunskapsutvecklingen gar framat ar det ocksa viktigt att ldrarna ger eleverna

31 kap. 4 § och 3 kap. 2 § skollagen (2010:800).

4 Forordning (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet
(Lgr22), avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning.

>3 kap. 2 § skollagen.

6 Lgr22, avsnitt 2.2 Kunskaper.

7 Ibid.
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mojlighet att fa traning i att sjdlva reflektera 6ver och utvardera sitt larande och
sina malsattningar.

e Rektorn behdver i hdgre grad skapa forutsattningar for lararna att bedriva
en undervisning som ger eleverna mojlighet att utvecklas sa langt som
mojligt. Detta innefattar att utveckla arbetet med att analysera vad i
skolans arbete som paverkar och orsakar elevernas kunskapsresultat, som
underlag for att utveckla undervisningen. Det innefattar ocksa att
sakerstalla att det som framkommer i analysen leder till reella
utvecklingsatgarder som gynnar undervisningen.

Av granskningen framgar att rektorn till viss del analyserar vad som paverkar och
orsakar skolans kunskapsresultat, som underlag for att utveckla undervisningen sa
att alla elever ska na sa langt som mojligt. Fokus fér utvecklingsarbetet ar dock att
identifiera elever som inte natt minst betyget E och behérighet till
gymnasieprogram, och inte att alla elever ska ges mojlighet att na sa langt som
mojligt. Nagon dvergripande analys med jamforelser mellan @mnen, 6ver tid eller
med riksgenomsnitt framgar exempelvis inte och analyserna synliggor inte heller
vad i undervisningen och ovriga arbetsprocesser som paverkat och orsakat
resultaten. Darmed synliggors inte heller vad det ar skolan behdver utveckla i sitt
arbete och vilka utvecklingsinsatser som behdver genomforas. Dartill framgar att
rektorn har kdinnedom om att alla larare inte utformar undervisningen utifran en
hog tillit till elevernas formaga att prestera. Skolans analysarbete leder i liten man
fram till ett gemensamt arbete for att utveckla undervisningen, utan ansvaret for
att utveckla undervisningen ligger i hog grad pa lararna sjalva.

Av laroplanen framgar att rektorn som pedagogisk ledare och chef for lararna och
ovrig personal i skolan har rektorn det évergripande ansvaret for att verksamheten
som helhet inriktas mot de nationella malen. Rektorn ansvarar for att skolans
resultat foljs upp och utvarderas i forhallande till de nationella malen och
kunskapskraven. Rektorn har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att
undervisningen och for att elevhélsans verksamhet utformas sa att eleverna far
den ledning och stimulans de behover. Vidare har rektorn ett sarskilt ansvar for att
personalen far den kompetensutveckling som krévs for att de professionellt ska
kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av
sin kunskap och att lara av varandra for att utveckla utbildningen.®

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn i hogre grad skapar férutsattningar
for lararna att bedriva en undervisning som ger alla elever mojlighet att utvecklas
sa langt som mojligt. Det innefattar att utveckla arbetet med att analysera vad som
paverkar och orsakar skolans kunskapsresultat som underlag for att utveckla
undervisningen sa att den ger férutsattningar for samtliga elever att na sa langt

8 Lgr22, avsnitt 2.8 Rektorns ansvar.
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som mojligt i sin kunskapsutveckling. Genom att relatera skolans arbetsprocesser
till identifierade skillnader i kunskapsresultat for olika elevgrupper, sasom utifran
kon, foraldrars utbildningsniva eller elevernas bakgrund, kan skolan soka
forklaringar till kunskapsresultaten i faktorer som skolan kan paverka.
Skolinspektionen rekommenderar vidare att rektorn sdkerstaller att det som
framkommer i analysen av elevernas kunskapsresultat, skolans arbetsprocesser
och forutsattningar for elevernas larande leder till reella utvecklingsatgarder som
gynnar undervisningen. Atgarderna kan exempelvis handla om
organisationsforandringar, samverkan samt kompetensutveckling och
erfarenhetsutbyte kring undervisningsnara fragor.

Vidga elevernas perspektiv p& framtida studie- och yrkesval

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom de omraden som granskats
beddmer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande:

e Rektorn behover i hogre grad formedla till lararna att de ska integrera
studie- och yrkesvégledning i sina undervisningsamnen och férsdkra sig om
att de gor detta. Rektorn behover skapa férutsattningar for detta arbete
genom att tydliggora sina forvantningar, inventera lararnas behov av
kompetensutveckling samt sdkerstalla att studie- och yrkesvagledarens
kompetens anvands som en resurs for lararna i arbetet med integreringen.
Rektorn behover dven i hogre grad formedla att det &r hela skolans
uppdrag att vidga elevernas perspektiv samt se till att skolans studie- och
yrkesvagledning verkar for att elevernas studie- och yrkesval inte
begransas av forestdliningar om kon eller av social eller kulturell bakgrund.

Av granskningen framgar att lararna i viss man integrerar inslag i undervisningen
som syftar till att vidga elevernas perspektiv pa mojliga studie- och yrkesval.
Lararna kopplar i begransad utstrdackning samman skoldamnena med végledning
infor elevernas framtida val och visar endast i viss man pa skolarbetets betydelse
for elevernas framtidsutsikter. Lararna visar till viss del pa en variation av
utbildningsvagar, yrken och branscher. Lararna ger dock eleverna begransade
mojligheter att i undervisningen utveckla férmagan att géra medvetna och
valinformerade val.

Av granskningen framgar ocksa att rektorn i Iag utstrackning skapar férutsattningar
for ett arbete som syftar till att vidga elevernas perspektiv pa framtida studie- och
yrkesval. Rektorn férmedlar inte pa nagot tydligt satt betydelsen av att eleverna far
en bred bild av majliga studie- och yrkesval. Rektorn organiserar i begransad
utstrackning studie- och yrkesvagledningen sa att eleverna far mojlighet att mota
en variation av olika foretradare for arbetslivet och utbildningsvasendet och ser
inte till att studie- och yrkesvagledningen verkar fér att elevernas studie- och
yrkesval inte ska begransas av forestallningar om kon eller av social eller kulturell
bakgrund. Rektorn har heller inte tydliggjort ansvarsférdelningen i skolans arbete
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med studie- och yrkesvdgledning och inte forsdkrat sig om att lararna ar
inforstadda med att de ska integrera studie- och yrkesvagledningen i sina
undervisningsamnen. Rektorn sakerstaller inte heller att lararna har kompetens
inom omradet, och ser inte till att studie- och yrkesvdgledarens kompetens
anvands som resurs for ldrarna i implementeringsarbetet.

Enligt laroplanen ska skolan ansvara for att varje elev efter genomgangen
grundskola kan gora val underbyggda val av fortsatt utbildning och yrkesinriktning.
Skolans mal ar att varje elev kan granska olika valmojligheter och ta stallning till
fragor som ror den egna framtiden och har kinnedom om mojligheter till fortsatt
utbildning i Sverige och i andra lander. Alla som arbetar i skolan ska bidra till att
elevens studie- och yrkesval inte begransas av konstillhérighet eller av social eller
kulturell bakgrund. Lararen ska bidra med underlag for varje elevs val av fortsatt
utbildning. Studie- och yrkesvagledaren, eller den personal som fullgor
motsvarande uppgifter, ska informera och vagleda eleverna infér den fortsatta
utbildningen och yrkesinriktningen samt vara till stoéd for den dvriga personalens
studie- och yrkesorienterande insatser.'® Av Skolverkets kunskapsoversikt Att valja
for framtiden. Skolans stéd genom vagledning och ldrande®! framgar att en
framgangsrik studie- och yrkesvagledning innehaller saval individuell som generell
vagledning samt att den integreras i ordinarie undervisning.

9

Skolan har ett ansvar for att motverka konsmonster som begransar elevernas
larande, val och utveckling. Hur skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir
bemdtta samt vilka krav/forvantningar som stélls pa dem, bidrar till att forma deras
uppfattningar om vad som &r kvinnligt och manligt.1? Genom utbildningen ska
eleverna utveckla en forstaelse av hur olika uppfattningar om vad som é&r kvinnligt
och manligt kan paverka manniskors majligheter. Skolan ska darigenom bidra till
att eleverna utvecklar sin férmaga att kritiskt granska kénsmaonster och hur de kan
begransa manniskors livsval och livsvillkor.*® Lararen ska synliggéra och med
eleverna diskutera hur olika uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan
paverka méanniskors mojligheter, samt hur kbnsménster kan begrdnsa egna livsval
och livsvillkor.*

Rektorn har det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas
mot de nationella malen och, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att den
studie- och yrkesorienterande verksamheten organiseras sa att eleverna far
vagledning infor de olika val som skolan erbjuder och infér fortsatt utbildning.?®

9 Lgr 22, avsnitt 2.2 Kunskaper.

101 gr22, avsnitt 2.6 Skolan och omvarlden.

11 Skolverket (2020). Att vdlja fér framtiden. Skolans stéd genom végledning och ldrande.
12 L gr22, avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning.

13 Lgr22, avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Skolans uppdrag.

14 1gr22, avsnitt 2.1 Normer och vérden.

15 | gr 22, avsnitt 2.8 Rektorns ansvar.
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Enligt Skolverket bor rektorn se till att se till att personalen pa skolan har kunskaper
om och forstaelse for hur kon samt social och kulturell bakgrund paverkar
elevernas studie- och yrkesval samt att de har kunskaper om hur elevernas
forestallningar om utbildningar och yrken kan utmanas. Personalen maste skaffa
sig aktuell kunskap om vilka faktorer som paverkar elevers val, vilka forestallningar
elever har kring framtida studier och yrken samt hur de faktorerna samverkar.*®

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn ger férutsattningar for lararna att
integrera studie- och yrkesvagledning i undervisningen genom att tydliggora
skolans uppdrag avseende studie- och yrkesvdgledning, inventera och tillgodose
lararnas kompetens inom omradet samt fortydliga hur studie- och
yrkesvagledarens kompetens ska anvandas som stod for lararna med att integrera
studie- och yrkesvagledning i undervisningen. Studie och yrkesvagledaren kan
stddja lararna genom att sprida kunskap, initiera verksamhet, delta i planeringen av
undervisningen och genomfora vissa undervisningsinslag tillsammans med lararna.
Vidare rektorn organiserar studie- och yrkesvagledningen sa att eleverna far
majlighet att mota en variation av olika foretradare for arbetslivet och
utbildningsvasendet. | detta arbete behdver rektorn i hogre grad verka for att
elevernas studie- och yrkesval inte ska begransas av forestéallningar om kon eller av
social eller kulturell bakgrund. Rektorn kan exempelvis utforma konkreta mal for
arbetet med att motverka traditionella forestallningar som begransar elevernas val
och organisera studie- och yrkesvagledningen sa att skolans arbetslivskontakter
bidrar till att utmana traditionella forestallningar. Genom ett medvetet och
malinriktat arbete med studie- och yrkesvagledning i undervisningen kan eleverna
inte bara ges battre forutsattningar att utveckla sin valkompetens utan ocksa na
6kad motivation till skolarbete.

Skolinspektionen vill i detta sammanhang pdminna huvudmannen om att det ar
huvudmannens ansvar att se till att det finns tillgang till personal med sadan
kompetens att elevernas behov av vagledning infér val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet kan tillgodoses. Studie- och yrkesvadgledaren ska vara till stod for
den ovriga personalens studie- och yrkesorienterande insatser.

For detta utvecklingsomrade kan Skolverkets forskningséversikt Att vélja fér
framtiden. Skolans stéd genom végledning och ldrande'’” och modulen Studie- och
yrkesvégledning i undervisningen ak F-9, da sarskilt Del 4. Normkritiska perspektiv
pd studie- och yrkesvégledning i undervisningen, vara vardefulla att anvanda.®

16 Skolverket (2013), Skolverkets allménna réd med kommentarer. Arbete med studie- och
yrkesvdgledning, s. 20 och 24.

17 Skolverket (2020). Att vdlja for framtiden. Skolans stéd genom vdgledning och ldrande.

18 https://larportalen.skolverket.se/#/modul/3d-skola-och-arbetsliv/Grundskola/931-studie-
yrkesvagledning
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P3 Skolinspektionens vagnar,

Beslutet har fattats av Caroline Engskar, beslutsfattare.

Foredragande i drendet har varit utredare Lena Johansson. | den slutgiltiga
handlaggningen av drendet har dven utredare Stina Johansson deltagit.
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Bilaga 1: Bakgrundsuppgifter

Underlag for bed®mning

Skolinspektionen har genomfort en tematisk kvalitetsgranskning av Alftaskolan 7-9
under varterminen 2023. Vid intervjuerna har information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten inhamtats. Intervjuerna genomfordes av
utredarna Lena Johansson och Stina Johansson.

Beddmningarna i detta beslut grundar sig pa:

e Tva gruppintervjuer med elever i arkurserna 8 och 9.

e Tva gruppintervjuer med larare i arskurserna 7-9.

e Enintervju med personal som har specialpedagogisk kompetens samt
skolans studie- och yrkesvagledare.

e Enintervju med skolans rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen
och skolan samt officiell statistik som finns att tillgd om den aktuella
skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
protokoll fran intervjuerna for faktakontroll.

Fakta om granskad verksamhet

Alftaskolan 7-9 dr en kommunal grundskola beldgen i Ovanakers kommun.
Skolenheten omfattar totalt 147 elever i drskurserna 7-9. Eleverna ar indelade i tre
parallella klasser i arskurs 7 och tva parallella klasser i arskurserna 8 och 9. Vid
skolenheten arbetar 20 undervisande larare, varav 15 ar legitimerade och 9 saknar
behorighet i ett eller flera av sina undervisningsdmnen. Skolenheten har tillgang till
en specialpedagog som arbetar heltid och en specialldrare, som fér narvarande
arbetar 50 procent av en heltidstjanst. Skolan har ocksa tillgang till en studie- och
yrkesvagledare som har en behérighetsgivande utbildning och arbetar 40 procent
av en heltidstjanst riktat mot fyra skolenheter i Alfta, varav till storsta del mot
arskurserna 7-9 pa Alftaskolan. Resterande del av sin heltidstjanst arbetar hen mot
skolenheter i Edsbyn. Skolenheten leds av en rektor, och lararna ar organiserade i
ett mentorslag samt i arskursovergripande d@mneslag.

Vad géller skolans socioekonomiska forutsattningar tillhér kommunen
”socioekonomiskt blandade omraden”, enligt Delmos segregationsbarometer
framtagen ar 2021. Andelen invanare i kommunen i dldern 16—64 ar som har
eftergymnasial utbildning ar enligt Statistikmyndigheten SCB 20 procent, vilket kan
jamforas med motsvarande andel i riket som ar 37 procent. Sett till de fyra senaste
aren har andelen av skolenhetens elever som har féréaldrar med eftergymnasial
utbildning sjunkit fran 38 till 35 procent, enligt Skolverkets offentliga statistik. Detta
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kan jamforas med motsvarande andel i riket som under samma tidsperiod stigit
fran 59 till 62 procent.

Enligt Skolverkets offentliga statistik var det genomsnittliga meritvardet for
eleverna vid Alftaskolan 7-9 ldsaret 2021/22 205,5, vilket kan jamforas med det
genomsnittliga meritvardet for elever i riket som var 229,2. Sett till olika
elevgrupper nadde skolans flickor 237,4 i genomsnittligt meritvdarde och pojkar
170,8, vilket kan jamfdras med motsvarande resultat i riket som var 240,3
respektive 218,8.
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Bilaga 2: Forfattningsstod

Skolinspektionens granskning ska avse den granskade verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer (26 kap. 20 § skollagen). Nedan redovisas de
mal och riktlinjer som ar relevanta for den har granskningen.

Stimulera eleverna att utvecklas s& Idngt som majligt och stérka
elevernas tillit till den egna formdgan

Skollagen

Av skollagen framgar att utbildningen inom skolvasendet ska framja alla barns och
elevers utveckling och larande samt en livslang lust att lara. Alla barn och elever ska
ges den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga
utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt
som mojligt enligt utbildningens mal. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i
barnens och elevernas férutsattningar att tillgodogéra sig utbildningen.®

Ldroplanen fér grundskolan

Av laroplanen framgar att undervisningen ska anpassas till varje elevs
forutsattningar och behov. Den ska framja elevernas fortsatta larande och
kunskapsutveckling med utgangspunkt i elevernas bakgrund, tidigare erfarenheter,
sprak och kunskaper. Skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som av olika
anledningar har svérigheter att n& malen for utbildningen.?’ Aven elever som l&tt
nar de betygskriterier eller kriterier fér bedémning av kunskaper som minst ska
uppfyllas ska ges ledning och stimulans for att kunna na langre i sin
kunskapsutveckling.?! Undervisningen kan darfor aldrig utformas lika for alla.

Av laroplanen framgar vidare att skolans uppdrag ar att framja larande dar
individen stimuleras att inhdmta och utveckla kunskaper och varden. Skolan ska
stimulera elevernas kreativitet, nyfikenhet och sjélvfértroende.?? Utforskande,
nyfikenhet och lust att lara ska utgéra en grund for skolans verksamhet.?

Alla som arbetar i skolan ska samverka for att gora skolan till en god miljo for
utveckling och larande. Skolan ska strava efter att vara en levande social
gemenskap som ger trygghet och vilja och lust att ldra. Stravan ska vara att skapa
de basta samlade betingelserna for elevernas bildning, tdnkande och
kunskapsutveckling. Personlig trygghet och sjalvkansla grundlaggs i hemmet, men
aven skolan har en viktig roll. Varje elev har ratt att i skolan fa utvecklas, kdanna

191 kap. 4 § och 3 kap. 2 § skollagen (2010:800).

20 Fgrordning (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet
(Lgr22), avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning.

21 3 kap. 2 § skollagen.

22 | gr22, avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Skolans uppdrag.

23 | gr22, avsnitt 2.2 Kunskaper.
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vaxandets glddje och fa erfara den tillfredsstéllelse som det ger att géra framsteg
och évervinna svarigheter.?

Lararen ska starka elevernas vilja att lara och elevens tillit till den egna férmagan.®
Lararen ska vidare: ta hansyn till varje enskild individs behov, forutsattningar,
erfarenheter och tdnkande. Lararen ska organisera och genomféra arbetet sa att
eleven bland annat utvecklas efter sina forutsattningar och samtidigt stimuleras att
anvanda och utveckla hela sin formaga samt upplever att kunskap ar meningsfull
och att den egna kunskapsutvecklingen gar framat.?®

Som pedagogisk ledare och chef for lararna och ovrig personal i skolan har rektorn
det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de
nationella malen. Rektorn ansvarar for att skolans resultat foljs upp och utvarderas
i forhallande till de nationella malen, kriterierna for bedémning av kunskaper och
betygskriterierna. Rektorn har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att
undervisningen och elevhalsans verksamhet utformas sa att eleverna far den
ledning och stimulans de behover. Vidare har rektorn ett sarskilt ansvar for att
personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska
kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela med sig av
sin kunskap och att ldra av varandra for att utveckla utbildningen.?”

Vidga elevernas perspektiv p& framtida studie- och yrkesval
Skollagen

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom férskolan och férskoleklassen ska
ha tillgang till personal med sdadan kompetens att deras behov av vagledning infor
val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses.?®

Ldroplanen fér grundskolan

| laroplanen anges att skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgangen
grundskola kan gdra val underbyggda val av fortsatt utbildning och
yrkesinriktning.?® Skolans mal &r att varje elev kan granska olika valmajligheter och
ta stéllning till fragor som ror den egna framtiden och har kannedom om
mojligheter till fortsatt utbildning i Sverige och i andra lander. Alla som arbetar i
skolan ska bidra till att elevens studie- och yrkesval inte begrédnsas av
konstillhdrighet eller av social eller kulturell bakgrund. Lararen ska bidra med
underlag for varje elevs val av fortsatt utbildning. Studie- och yrkesvagledaren, eller
den personal som fullgér motsvarande uppgifter, ska informera och vagleda

24 Lgr22, avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, God milj6 for utveckling och larande.
25 L gr22, avsnitt 2.2 Kunskaper.

26 |bid.

271 gr22, avsnitt 2.8 Rektorns ansvar.

28 2 kap. 29 § skollagen (2010:800).

29 L gr22, avsnitt 2.2 Kunskaper.
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eleverna infor den fortsatta utbildningen och yrkesinriktningen samt vara till stéd
for den 6vriga personalens studie- och yrkesorienterande insatser.®

Skolan har ocksa ett ansvar for att motverka kbnsmonster som begransar elevernas
larande, val och utveckling. Hur skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir
bemoétta samt vilka krav/forvantningar som stélls pa dem, bidrar till att forma deras
uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt.3! Genom utbildningen ska
eleverna utveckla en forstaelse av hur olika uppfattningar om vad som &r kvinnligt
och manligt kan paverka méanniskors mojligheter. Skolan ska darigenom bidra till
att eleverna utvecklar sin férmaga att kritiskt granska kdbnsmaonster och hur de kan
begransa manniskors livsval och livsvillkor.3? Lararen ska synliggéra och med
eleverna diskutera hur olika uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan
paverka méanniskors maojligheter, samt hur kénsménster kan begrdnsa egna livsval
och livsvillkor.®

Rektorn har det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas
mot de nationella malen och, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for att den
studie- och yrkesorienterande verksamheten organiseras sa att eleverna far
vagledning infor de olika val som skolan erbjuder och infér fortsatt utbildning.

301 gr22, avsnitt 2.6 Skolan och omvarlden.

311gr22, avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning.
321 gr22, avsnitt 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Skolans uppdrag.

33 1gr22, avsnitt 2.1 Normer och varden.

34 Lgr22, avsnitt 2.8 Rektorns ansvar.



