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Inledning  
Skolinspektionen har genomfört en regelbunden kvalitetsgranskning vid 
Sannarpsgymnasiet 4. Granskningen genomfördes den 12 – 14 och 16 september 
2022. 

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsområden för 
skolenheten som angetts i beslut den 15 oktober 2022. 

Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för Sannarpsgymnasiet 4 senast den 26 
april 2023 ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits utifrån 
identifierade utvecklingsbehov. Halmstads kommun har inkommit med en sådan 
redovisning den 27 april 2023. 

Beslut: 
Skolinspektionen bedömer redovisade åtgärder på följande sätt: 

Rektors ledarskap 

Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens 
bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten på skolenheten. 

Skolinspektionen avslutar härmed granskningen. 

 

 

Bakgrund 
 

Rektors ledarskap 
Författningsstöd 
 
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen 
Gy11, 1 Skolans värdegrund och uppgifter, En likvärdig utbildning, Kunskaper och 
lärande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar 
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Bedömningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett 
utvecklingsarbete behövde inledas inom följande del: 

• Rektorn och huvudman skapar förutsättningar för samtliga lärare som 
undervisar på skolenheten att samverka kring undervisningen. 

 
Av huvudmannens redovisning framkommer att rektorn har informerat arbetslag och 
undervisande lärare om resultatet från Skolinspektionens regelbundna 
kvalitetsgranskning. Samtliga undervisande lärare kopplade till Sannarpsgymnasiet 4 
har träffats för diskussioner under en studiedag och lagt upp en strategi för hur 
arbetet för större samverkan kring undervisningen ska ske mellan lärarna. Vidare har 
tjänsteplaneringarna setts över och samtliga lärare i de gymnasiegemensamma 
ämnena tillhör nu arbetslag på skolenheten och det avsätts tid för samtliga 
undervisande lärare för fler gemensamma träffar. De lärare som undervisar på flera 
skolenheter har fått förflyttningstid mellan skolorna inlagt i sina scheman. Enligt 
huvudmannens redovisning präglas all undervisning av programmålen. Dessa är 
numera utgångspunkt för planering av utbildningen i sin helhet och för planering av 
undervisningen i de enskilda kurserna, vilket rektorn har följt upp i dialog och 
lärandesamtal. 
 
Ytterligare planerade åtgärder är att avsätta tid för möten på arbetslagstid där 
samtliga undervisande lärare kan närvara. Vid uppstart på höstterminen sker en 
heldagsplanering för de lärare som organisatoriskt tillhör en annan skolenhet, men 
som undervisar på Sannarpsgymnasiet 4. Alla lärare från den skolenheten ska 
dessutom delta i teamutvecklingsaktiviteter med Sannarpsgymnasiets 4 elever vid 
höstterminens uppstartsdagar. Skolledningen ska också öka möjligheterna för insyn i 
de olika yrkesinriktningarna på Sannarpsgymnasiet 4 genom auskultation för lärarna i 
de gymnasiegemensamma ämnena, för att underlätta infärgning. 

 

På Skolinspektionens vägnar 
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X Ildiko Lundqvist

Beslutsfattare
Signerat av: Ildiko Lundqvist

 

X Johan Bohman

Föredragande
Signerat av: Johan Bohman  

 

I handläggningen av ärendet har även Matilda Liljeberg medverkat.  
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