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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Allebergsgymnasiet B avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de &mnesplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrdackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Allebergsgymnasiet B
i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna bredda sin uppfdljning och analys
till att omfatta fler perspektiv.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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e Lararna behover under ledning av rektorn utveckla arbetet sa att eleverna
far ett storre inflytande 6ver planering och utvardering av undervisningens
innehall och arbetssatt.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i betygssattningen ges i hog
utstrackning.

Uppféljning
Huvudmannen ska senast den 2 februari 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se eller
per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 40315 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:1904) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Allebergsgymnasiet B leder och styr i
flera delar skolans utveckling men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
tillsammans med skolans personal regelbundet féljer upp och analyserar skolenhetens
samlade resultat. Dock kan arbetet kring analys av resultat ytterligare utvecklas till att
omfatta fler jamforelser. Rektorns skaffar sig kontinuerligt en god bild av
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undervisningens kvalitet och genomférande men foljer i begransad omfattning upp
om eller pa vilket satt lararna vaver in saval vardegrundsarbete som fragor kopplat till
jamstalldhet i sin undervisning. Rektorn leder arbetet pa skolenheten och har skapat
en organisation dar lararna har goda férutsattningar att samverka vilket ocksa
inkluderar elevhalsan med tydliga forvantningar och med fokus pa utveckling av
undervisningens kvalitet.

Uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn skapar en god grund for sitt uppféljningsarbete i syfte
att kunna fatta beslut om utvecklingsinsatser for att 6ka elevernas maluppfyllelse.
Dock behover rektorn utveckla arbetet till att omfatta flera fragestaliningar i sin analys
samt bredda underlaget for analys av resultat. Av inkommen dokumentation
framkommer att rektorn systematiskt foljer upp kunskapsresultat samt resultat
kopplat till trygghet och studiero och ser till att relevanta insatser genomfors. Vidare
visar den dokumentation Skolinspektionen tagit del av, att huvudmannen efterfragar
rektorns analys som grund for identifierade utvecklingsomraden samt foljer upp att
arbetet ger onskvart resultat. Lararna saval som elevhalsan beréattar att rektorn ger
underlag for diskussioner kring kunskapsresultat vilket lararna arbetar med i saval
programlag som amneslag och pa APT. Det underlaget utgér en del i ett samlat
underlag for enhetens systematiska kvalitetsarbete. Det framkommer i intervjuer att
de olika programlagen arbetar med underlag for analys pa nagot olika satt och rektorn
berattar att de olika programmen hanterar olika utmaningar varvid analyserna ser
nagot olika ut. Av Skolinspektionens intervjuer med lararna, elevhalsan och rektorn
framgar att elevernas maluppfyllelse regelbundet f6ljs upp och analyseras pa elev-,
grupp- och kursniva sa att fler elever ska fa mojlighet att klara av kurserna. Bland
annat traffas larare vilka ar kopplade till respektive klass regelbundet for att folja upp
elevernas maluppfyllelse pa saval elev - som klassniva. Vid dessa traffar finns
representanter fran elevhalsan med. Lararna beskriver att de i respektive programlag
och dmneslag far i uppdrag att i amnen/kurser analysera maluppfyllelsen samt
uppmanas att komma med forslag pa insatser, vilka darefter redovisas till rektorn. Det
framkommer dven exempel pa hur rektorn utifran sin uppfoljning av verksamheten
fattar beslut om olika utvecklingsinsatser sa som studiestrategier, lektionsdesign samt
okad kunskap kring neuropsykiatriska funktionshinder (NPF). Av saval inkommen
dokumentation som intervjuer framgar dock att uppfoljningen och analysen av
elevernas kunskapsresultat kan breddas till att aven omfatta jamforelser och analyser
av skillnader i skolenhetens samlade resultat mellan exempelvis olika amnen/kurser,
skolans olika program eller vilka delar av elevernas utbildning de lyckas na hogre
betyg. Vidare behover analysen ocksa breddas till att dven ta hansyn till kbnsaspekter,
da det &r en viktig kalla till utveckling av undervisningens kvalitet.
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Det framkommer i granskningen att rektorn I6pande skaffar sig en god bild av
undervisningens kvalitet och genomférande genom observationer, medarbetarsamtal,
informella samtal samt deltagande vid elevhdlsomoéten. Vid intervjuer framkommer att
rektorn ar narvarande i den dagliga verksamheten och samtalar med saval personal
som elever kring undervisningens kvalitet. Det framgar av intervjuer att det finns en
variation i kollegiet hur val de arbetar med vardegrundsuppdraget i sin undervisning.
Det framgar vidare att det inte sker nagon uppféljning av hur respektive larare
integrerar vardegrundsfragor i sin undervisning. Visserligen finns ett vardegrunds-
arbete som s3 att sdga sitter i viggarna och lararna berattar att de varnar om det goda
arbete som bedrivs kring vardegrundsfragor dven om det i delar inte ar helt
systematiskt och det foljs inte heller upp regelbundet. Rektorn berattar att det tidigare
varit stora skillnader mellan hur val larare hanterat vardegrundsuppdraget men att
rektorn nu ser en positiv utveckling bland annat genom att skolenheten har anstallt
larare som foresprakar det forhallningséatt rektorn uttalar att verksamheten skall
omfattas av. Rektorn tar inte heller, pa ett systematiskt satt reda pa elevernas
uppfattning om undervisningen for respektive larare och amne men rektorn har
nyligen initierat ett arbete med att systematiskt félja upp elevernas upplevelse av
undervisningen genom anonyma kursutvarderingar. Under omradet undervisning, i
beslutet, beskrivs mer utforligt att eleverna involveras i begransad omfattning i
planering och utvardering samt att eleverna ibland saknar méjlighet att paverka
undervisningen.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn har skapat en tydlig moétesstruktur med olika forum,
vilka ger bade larare och elevhalsa goda forutsattningar att samverka med varandra.
Exempel pa sadana forum ar program- och amneslag dar dven elevhalsan deltar med
regelbundenhet. Lararna beskriver i intervju att det finns en tydlig métesstruktur och
agenda. Bade lararna och elevhalsan ger exempel pa hur de samverkar med varandra
kring elevernas utveckling samt i syfte att utveckla undervisningens kvalitet. Det
framgar genom intervju med rektorn att det dven finns utrymme for specifika fragor
som behover hanteras i ett kortare perspektiv samt att det finns tid av en mer friare
karaktar till forfogande och att innehallet da styrs av program - eller amneslags-
ansvarig. Av intervjuer framgar ocksa att roller och mandat &r tydliga bland
personalen. Exempelvis har mentor, programledare och amneslagsledare ett tydligt
uppdrag som rektorn har beslutat om. Rektorn har ocksa genom tydliga roller och
ansvar skapat forutsattningar for att kunna félja upp hur den samverkan som sker och
ger effekt i undervisningen.
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Det framkommer i granskningen att det finns tydliga rutiner och arbetssatt av praktisk
karaktar for skolenhetens arbete, sa som rutiner for krankande behandling, franvaro-
hantering samt rutin for uppdraget som mentor. Daremot framkommer det i
intervjuer, att det finns en variation kring hur val lararna foljer dessa rutiner. Rektorn
berattar att det finns ett kontinuerligt arbete med att uppmarksamma enhetens
rutiner, till exempel pa APT, samt fortydliga dem. Rektorn ger uttryck for att det galler
att halla i och halla ut i detta arbete. Pa skolenheten finns dven gemensamt framtagna
rutiner kopplat till mer undervisningsnara arbetssatt som ocksa ska bidra till studiero.
Eleverna berattar att dessa rutiner inte efterlevs av samtliga larare. Aven ldrarna
berattar att det skiljer sig at mellan olika larare hur val de foljer regler till exempel
kopplat till anvandning av mobiltelefoner pa lektioner. Rektorn berattar vidare att hen
varit tydlig med vad som beslutats for att skapa likvardiga forutsattningar for
undervisning men ar medveten om att de efterlevs av lararna i olika omfattning.
Utifran skolenhetens behovsanalys i det systematiska kvalitetsarbetet har rektorn
initierat ett utvecklingsarbete kopplat till bland annat lektionsstruktur, studiestrategier
samt ett mer foérebyggande och fraimjande elevhalsoarbete som borjar i klassrummet. |
arbetet med att tydliggéra ramar och lektionsinnehall fér eleverna har skolenheten
gemensamt tagit fram en lektionsstruktur. Lektionsstrukturen innefattar en tydlig
uppstart och avslutning, vilket ska utgora ett yttre ramverk for innehallet pa respektive
lektion och vidare bidra till att eleverna kdnner igen sig mellan olika kurser och @mnen
och beskrivs mer ingaende under omradet undervisning. Skolinspektionen vill i
sammanhanget patala vikten av att rektorn foljer upp att alla larare efterlever de
rutiner skolenheten har att forhalla sig till, exempelvis rutin foér lektionsstruktur och
elevernas anvandande av mobiltelefoner under lektionstid. Detta for att mojliggora att
koppla samman studiero i klassrummet med faktorer som paverkar utfallet och for att
ge eleverna en mer likvardig undervisning. Da skolenheten identifierat att franvaro ar
en starkt bidragande orsak till lag maluppfyllelse vill Skolinspektionen dven patala
vikten av att rektorn ser till att rutinen for franvarohanteringen f6ljs av alla larare.

Vidare ser rektorn till att sdval nya som obehdriga larare introduceras i skolans
uppdrag och arbetssatt. Detta sker genom att obehériga larare far stod av en behorig
larare med planering, bedémning och betygsattning. Dessutom finns det en
forstelarare pa skolenheten som har till uppgift att stodja obehoriga samt
nyutexaminerade larare. De traffas regelbundet och forstelararen handleder nya och
obehoriga larare i syfte att introducera dessa i skolans rutiner och arbetssatt.

Jamstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn delvis leder ett jamstélldhetsarbete pa skolan i syfte att
eleverna ska fa en likvardig utbildning oavsett kon. Enskilda larare vaver pa olika satt in
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olika perspektiv pa jamstalldhet i undervisningen men det saknas en systematik i hur
rektorn foljer upp om eleverna far en likvardig utbildning oavsett kon samt att det sker
ett jamstéalldhetsarbete i all undervisning. Det framgar av intervjuer att lararna inte
heller har ett specifikt uppdrag att analysera kunskapsresultat utifran aspekten pojkar-
flickor, vilket medfor att det i skolenhetens uppféljning av resultat saknas en
regelbunden uppféljning och analys av betyg kopplat till kon. | detta sammanhang vill
Skolinspektionen papeka vikten av att rektorn i sin uppféljning av undervisningen
ocksa tar med perspektivet att alla larare inkluderar jamstalldhetsfragor i sin
undervisning, sa att eleverna inte endast far ta del av det i undervisning i specifika
amnen eller genom enskilda larares undervisning. Detta perspektiv dr grundlaggande
for att kunna genomféra relevanta analyser utifran skillnader i resultat kopplat till kén,
vilket blir en forutsattning i arbetet med att utveckla undervisningens kvalitet.

Vidare framkommer att enheten i sitt utvecklingsarbete uppmarksammat skillnader i
beteende och motivation i sina studier mellan pojkar och flickor. Det har lett fram till
att rektorn initierat ett utvecklingsarbete kopplat till studiestrategier och elevens
malsattning med utbildningen. Eleverna kan bade ge exempel pa larare som aktivt
arbetar med jamstalldhetsperspektiv i undervisningen men dven exempel pa larare
som inte aktivt gor det. Bland annat utifran ett jamstalldhetsperspektiv har rektorn
identifierat att skolan behover starka arbetet kring normer och varden pa vissa
program, till exempel genom att intensifiera arbeta med normer om manlighet da det
framforallt bland de manliga eleverna pa vissa program, kan finnas en negativ grabbig
jargong och ett grovt sprakbruk. | detta arbete ser skolan vikten av ett gemensamt
arbete med branschorganisationer samt att elevernas APL dven behdver starka
eleverna kring ett respektfullt agerande och motverka stereotypa manliga jargonger.
Det framgar vidare att lararna aktivt behover arbeta med att vdva in olika
studiestrategier i undervisningen sa att flickor och pojkar starks i sitt ldrande och
motverkar stress samt en lagt stalld malsattning med utbildningen. Dér har, berattar
rektorn, lararna bland annat sett att studiestrategier har en positiv inverkan pa stress
hos framférallt flickor och kan fungerar som ett stéd for pojkar att sikta mot de hogre
betygen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna bredda sin uppféljning och analys
till att omfatta fler perspektiv.
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Av granskningen framgar att rektorn tillsammans med lararna regelbundet foljer upp
och analyserar elevernas maluppfyllelse och beslutar om atgarder i syfte att fler elever
ska klara minst betyget E i sina kurser. | amneslagen genomfors analys av elevernas
betyg och lararna tittar pa betygsspridningen samt att man anvander hela betygs-
skalan, vilket ocksa efterfragas av huvudman. Daremot saknas en systematisk
uppféljning av skolenhetens samlade resultat kring att identifiera skillnader och
orsaker till de skillnader som finns mellan exempelvis olika elevgrupper och kurser
vilket kan leda till att arbetet med att systematiskt kunna identifiera goda resultat och
framgangsfaktorer i undervisningen forsvaras. Det finns goda skél att genomféra dessa
bredare och djupare analyser samt att rektorn tillsammans med lararna dven tittar pa
undervisningens kvalitet och utfall utifran kdnsaspekter, vilket &r en viktig parameter
att ha med i fortsatt arbete for att utveckla undervisningen. Vidare finns det skal att
folja upp att alla larare omfattas av skolenhetens rutiner och férhallningssatt kopplat
till studiero da det har en direkt paverkan pa undervisningens kvalitet och elevernas
resultat. For att rektorn ytterligare ska kunna bredda sin bild av styrkor och svagheter i
skolans verksamhet kan dven eleverna involveras pa ett mer systematiskt satt.

Av Skolverkets allmédnna rad med kommentarer om systematiskt kvalitetsarbete for
skolvdasendet framgar vikten av att rektorn tillsammans med lararna analyserar orsaker
till skillnader ur flera olika perspektiv. Det ar viktigt i arbetet att inte enbart inkludera
brister i sin analys utan att dven ta fasta pa de framgangsfaktorer skolan identifierat. |
ett sadant arbete behdver rektorn tillsammans med sin personal exempelvis stélla
fragor som: Varfor ser maluppfyllelsen ut som det gor? Vilken forklaring finns till de
resultat skolan har? Vilka skillnader och variationer finns mellan elevgrupper, klasser,
program och dmnen/kurser?:

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet breddar sin uppfoéljning och analys av elevernas kunskapsresultat.
Detta kan goras genom att rektorn tillsammans med lararna foljer upp och analyserar
skolenhetens samlade resultat pa saval klass-, program- som enhetsniva samt vager in
fler parametrar nar de foljer upp elevernas kunskapsresultat som exempelvis
eventuella skillnader mellan flickors och pojkars resultat eller mellan kurser. Genom
det far rektorn tillgang till en bredare och djupare analys som underlag for att besluta
om adekvata utvecklingsinsatser. | en sadan analys behéver rektorn dven identifiera
och hitta orsaker till varfor eleverna uppnar hégre resultat i vissa delar av sin
utbildning @n i andra. Detta underlag anvands sedermera for att kunna identifiera
framgangsfaktorer och bedéma kvalitet i undervisningen som till exempel struktur,

1 Skolverket allmanna rad med kommentarer (SKOLFS2012:98) Systematiskt kvalitetsarbete — for skolvasendet
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arbetsformer och arbetssatt. Vidare finns det behov av att rektorn i sin analys tittar pa
det arbete lararna gor for att skapa och uppréatthalla studiero da det paverkar bade
kvalitet i undervisningen och elevernas kunskapsresultat. Skolinspektionen vill ocksa i
sammanhanget betona vikten av att eleverna gors delaktiga i att diskutera resultat av
genomforda utvarderingar av undervisningen och att rektorn tar del av dessa i det
systematiska kvalitetsarbetet. Det kan daven kompletteras med intervjuer med elever
for att rektorn pa sa satt far en bredare bild av hur elever upplever sin undervisning sa
val som sin utbildning sa att rektorn i sitt uppféljningsarbete dven tar del av elevernas
synpunkter och deras bild av styrkor och svagheter i undervisningen.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma
amnen

Skolinspektionens beddémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att under-
visningen i huvudsak genomfors pa ett sdtt som framjar elevernas mojlighet att
utvecklas sa langt som majligt utifran sina férutsattningar men adven att det finns
utvecklingsomraden. Lararna planerar och genomfor generellt sett en varierad
undervisning samt ger ett adekvat stod till eleverna att komma igang och bibehalla sitt
engagemang under hela lektionen men att det finns en variation mellan larare hur val
de varierar arbetsformer och arbetssatt. Eleverna méter oftast en undervisning som
utgar fran en gemensam struktur som leder till att lektionens innehall tydliggors. Dock
finns det en variation i hur val strukturen anvands bland lararna. Generellt sett har
lararna hoga forvantningar pa eleverna och relationsskapande inslag ar viktiga for
saval elevernas sjalvfértroende som motiverande for fortsatt larande. Det
framkommer dock att eleverna har fa méjligheter till inflytande 6ver planering och
utvardering av sin undervisning.

Strukturerad och varierad undervisning samt aktivt lédrarstod

Granskningen visar att det finns ett gemensamt och medvetet arbete for att skapa
tydlighet och struktur i undervisningen for eleverna vilket aven inkluderar elevernas
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arbetsplatsforlagda larande (APL). Det framkommer att lararna generellt sett planerar
och genomfor en varierad undervisning men att det varierar mellan larare och amnen.
Det framgar att lararna varvar lektionerna med lararledda genomgangar, dar eleverna
aktivt deltar, med arbete enskilt eller i mindre grupp. Lararna ser ocksa till att de far
arbeta med olika typer av uppgifter och aktiviteter, bade under lektionen samt 6ver
tid. Sammantaget av inskickat underlag, intervjuer och observationer framgar att det
finns en gemensam framtagen lektionsstruktur, med delarna introduktion, genom-
forande och sammanfattande avslutning. Granskningen visar att lararna i huvudsak
foljer strukturen och tydliggor for eleverna vad de ska arbeta med under lektionen.
Dock beskriver eleverna att det finns en variation mellan larare vilket far till foljd att
eleverna i vissa @mnen upplever att det ar svarare att behalla fokus och koncentration
da lararna inte anvander sig av varierande arbetssatt och inte heller genomfor en
avslutande del dar innehallet eller malet med lektionen sammanfattas. Rektorn kdnner
igen bilden och berattar att lararna upplever att det ar mycket innehall som ska hinnas
med och att det darfor tenderar att bli langre genomgangar. Rektorn berattar vidare
att de mer intensivt har arbetat med att utveckla undervisningen i ett amne, dar det
vanligtvis var langre genomgangar och inlamningsuppgifter, till att bli mer varierat och
interaktivt. | de mer praktiska @mnena arbetar ldrarna med att vava ihop teoretiska
moment med praktiska moment och att variationen da blir mer naturlig. Av intervjuer
och inkommen dokumentation framgar att det finns en tydlig struktur for vad eleven
ska fa mojlighet att lara sig under sin APL-period, vem som ansvarar for hur larandet
ska stottas och hur det ska foljas upp.

Vidare ger granskningen en samstamd bild av att relationsskapande &r viktigt for alla
inblandade parter. Det framgar att lararna generellt sett ger adekvat stod till eleverna
att komma igang och bibehalla sitt engagemang under hela lektionen men att dven det
sker i varierande grad mellan larare och program. Eleverna berattar att lararna
vanligtvis ar bra pa att stédja dem om de inte forstar, saval i klassrummet som efter
lektionstid. Dock finns det amnen dar eleverna inte upplever att de far den hjalp och
stod de behover. Lararna forklarar ocksa oftast for eleverna vad de vad de ska lédra sig i
samband med ett nytt arbetsomrade, exempelvis genom att samtala om betygs-
kriterier. Eleverna uppger att de sdllan far syftet med lektionen presenterad. Det
framgar vidare att lektionen inte alltid avslutas med en planerad avslutning samt att
det varierar om den innehaller en sammanfattning av lektionens innehall eller
aterknyter till lektionens syfte. Av bade observationer och intervjuer med elever,
elevhélsan och rektorn framgar det visserligen exempel pa hur vissa larare planerar for
en sammanfattande avslutning. | det av huvudmannens inskickade underlag samt i
intervjuer, framkommer att enheten har identifierat utvecklingsbehov kopplat till
undervisningens kvalitet och pekar pa att prioriterade omraden &r arbete med
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lektionsdesign och studiestrategier. Elevhalsan berattar i intervju att det upplever att
utvecklingsarbetet redan gett positiva effekter i undervisningens kvalitet men att det
finns behov av fortsatt stod till larare och att det behovet kan se olika ut pa grund av
att olika program hanterar olika utmaningar.

Stimulans och anpassning av undervisningen

Granskningen visar att lararna generellt sett har hoga forvantningar pa eleverna och
att eleverna far stimulans och utmaningar utifran sina férutsattningar. | intervjuer
framkommer att lararna de samtalar med eleverna kring anstallningsbarhet samt att
de arbetar for att elevernas APL dven ska bidra med att starka elevernas sjalvbild och
att handledarna ska ha hoga férvantningar pa eleverna under deras APL. Eleverna
beskriver bland annat att de far mojligheter att utmana sig sjalva genom att lararna
ger dem uppgifter som kan genomféras i olika nivaer eller att det finns olika uppgifter
for dem att vélja mellan med olika svarighetsgrad. Lararna berattar att de framforallt
utformar uppgifterna sa att eleverna kan arbeta med dessa oavsett kunskapsniva eller
att det finns olika typer av uppgifter for eleverna att valja mellan. | [ararintervju
framgar att de tillsammans med elevhalsan arbetar med att identifierar elevernas olika
behov och férutsattningar och utifran det anpassa undervisningen.

Det framkommer vidare att relationsskapande inslag ar viktiga for saval elevernas
sjalvfortroende som motiverande for fortsatt larande. Eleverna beskriver att lararna
generellt sett arbetar for att starka eleverna i deras larande. Eleverna beskriver
forvisso att det finns en variation och att de inte upplever samma stottning fran
samtliga larare men att de alltid har larare de kan vdnda sig till. Rektorn berattar att
det pa vissa program varit bekymmersamt i arbetet med att ge uttryck for hoga
foérvantningar samt att hantera relationsskapande inslag i undervisning. Rektorn har till
detta lasar anstallt ny personal som mer arbetar utifran rektorns intention och
malsattning och rektorn ser en framgang i det arbetet. Bilden av att flera larare har ett
bemdtande som starker elevernas sjalvfortroende bekraftas under Skolinspektionens
lektionsbesok da det forekom att lararna uppmuntrade eleverna att anstranga sig och
beromde dem for deras arbetsinsatser.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Granskningen visar att eleverna har ett begransat inflytande i undervisningen och
specifikt kring delaktighet i planering och utvardering. Eleverna beskriver att lararna
generellt sett i borjan pa kursen presenterar en fardig planering for hela kursen och att
de inte ar delaktiga i planeringen av undervisningen av en kurs. Eleverna ar inte heller
delaktiga i planeringen infor ett nytt arbetsomrade, daremot kan de fa mojlighet till
inspel i vilken ordning vissa moment eller arbetsomraden inom kursen kan komma.
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Lararna beskriver att de planerar respektive kurs utan medverkan av eleverna men att
de istallet ar 6ppna for och uppmuntrar eleverna att komma med férslag och
synpunkter. Rektorn berattar att hen far till sig att orsaken till att eleverna inte ar
delaktiga i planering beror pa att lararna upplever stofftrangsel och att de behover
sakerstalla att alla arbetsomraden tacks in. Eleverna ger i intervju exempel pa att de
har inflytande 6ver examinationsformer, far valja innehall i stérre arbetsuppgifter eller
att lararna tar hansyn till elevernas arbetssituation nar de ska bestdamma prov- eller
inlamningstillfallen. Att eleverna har ett begransat inflytande 6ver undervisningens
innehall och arbetssatt indikerar dven Skolinspektionens elevenkat, som genomférdes
varterminen 2022, dar bade eleverna i ar 2 och lararna angav lagt varde pa fragor
kopplat till delaktighet och inflytande i undervisningen.

Det framkommer i granskningen att lararna generellt sett inte utvarderar under-
visningen tillsammans med eleverna pa ett regelbundet satt. Det framgar av intervjuer
med bade elever och larare att det inte &r vanligt férekommande utan snarare oftast
ar begransat till sporadiska muntliga avstamningar snarare an med systematik eller
variation och att det heller inte finns mojlighet att vara anonym. Lararna forvantas
dock genomféra en kursutvardering i slutet pa kursen men eleverna anger att det
endast har féorekommit i enstaka kurser och att de heller inte diskuterat dessa med
lararen efterat. Rektorn beréattar att intentionen ar att regelbundna kursutvarderingar
ska genomfdras och att det finns en planering for genomférande av mer systematiska
utvarderingar. | nulaget ar ett program prioriterat och darefter kommer dven andra
program pa skolenheten ta sig an denna arbetsform sa att elevernas synpunkter
systematiskt omhandertas i arbetet med att utveckla kvaliteten pa undervisningen.

Vidare framgar att eleverna far 6ppna fragestallningar och mojlighet till reflektion i
undervisningssituationer samt att det dven ges tillfallen att resonera tillsammans i
mindre grupper innan svaren diskuteras i helklass, vilket dven framkommer under
lektioner Skolinspektionen observerar. Eleverna uppger daremot att de mer sallan far
reflektera Over sitt eget larande. Eleverna pa yrkesprogram berattar att de i stérre
omfattning far mojlighet att reflektera 6ver sitt eget larande da de arbetar med
teoretiska och praktiska moment sammankopplat och att det maojliggor for dem att
koppla de teoretiska momenten till de praktiska samt att det bidrar till att synliggéra
den egna progressionen i kursens olika moment. Dock framgar av intervjuer att den
kontexten mer ar kopplad till praktiska @mnen och enskilda larare an till ett
gemensamt arbetssatt.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:
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e Lararna behover under ledning av rektorn utveckla arbetet sa att eleverna far
ett storre inflytande 6ver planering och utvardering av undervisningens
innehall och arbetssatt.

Av granskningen framgar att lararna generellt sett inte arbetar systematiskt med att
involvera eleverna sa att de blir delaktiga i planeringen av undervisningen. Lararna
efterfragar till viss del elevernas synpunkter i undervisningen men det sker inte
systematiskt och regelbundet sa att elevernas asikter blir ett viktigt underlag till det
systematiska kvalitetsarbetet. Dessutom varierar det mellan lararna om de regel-
bundet utvarderar undervisningen tillsammans med eleverna. Da eleverna i
begrdansande utstrackning ar delaktiga i planering samt i varierande grad utvarderar
undervisningen tillsammans med lararna far de heller inte likvardiga forutsattningar
att utveckla sin férmaga och vilja att ta ett personligt ansvar samt tranas i att verka i
demokratiska former.

Av laroplanen for gymnasieskolan, avsnitt 2.3, framgar att ett av skolans mal med
utbildningen ar att varje elev aktivt kan utéva inflytande 6ver sin utbildning och det
inre arbetet i skolan. Vidare framgar bland annat att lararna i sitt arbete ska ansvara sa
att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssétt, arbetsformer och undervisningens
innehall. Eleverna ska utifran alder och mognad, utbva ett allt stérre inflytande 6ver
sin utbildning. Lararen ska ocksa tillsammans med eleverna planera och utvardera
undervisningen. For att elevers delaktighet och inflytande i skolan ska bli en realitet
bor larare involvera elever pa ett konkret satt, i alla @mnen. Nar lararen utvarderar
undervisningen ar det vasentligt att lararen inhdmtar elevernas synpunkter om
undervisningens genomférande avseende innehall, arbetsformer och arbetssatt.
Genom att eleverna ges mojlighet att reflektera éver undervisningens kvalitet, far
lararen ett relevant underlag att utveckla den egna undervisningen. Dessa
utvarderingar skall goras kontinuerligt och inte bara i slutet av en termin eller kurs.
Ibland kan en snabb aterkoppling vara lamplig, men ibland behdver eleverna mer
utforligt och anonymt fa lamna synpunkter pa hur de upplever att undervisningen
fungerar. Skolinspektionens erfarenheter ar att larare som involverar eleverna tidigt
lyckas battre att fa eleverna att uppleva att de har ett inflytande.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna i all undervisning mojliggor for
eleverna att medverka i planering och utvardering av innehall, arbetsformer och
arbetssatt. Vidare rekommenderar Skolinspektionen att rektorn tillsammans med
lararna utarbetar former och metoder sa att eleverna kontinuerligt far utvardera
undervisningen och att lararna sedan anvander detta underlag som utgangspunkt for

2 Skolinspektionen (2018). Att skapa forutsattningar for delaktighet i undervisningen, Tematisk kvalitetsgranskning
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vidare planering och utveckling av undervisningen. Lararna behdver under kursen
blanda metoder som snabbare aterkoppling med att lata eleverna mer utforligt och
anonymt fa lamna synpunkter pa hur de upplever att undervisningen fungerar. For att
eleverna ska uppleva inflytandet som reellt ar det dven viktigt lata eleverna resonera
kring resultaten av de kursutvarderingar som genomférs under och i slutet pa kursen
samt |ata eleverna komma med synpunkter och forslag pa hur undervisningen kan
forbattras. Detta arbete kan med fordel vara en konkret del i skolenhetens
systematiska kvalitetsarbete, da det finns goda exempel pa larare som arbetar mer
systematiskt med delaktighet. Vidare kan arbetet utgéra grund for fortsatt arbete pa
skolenheten med att utforma gemensamma strategier och metoder for 6kat
inflytande for alla elever, i all undervisning och pa sa satt dven bidra till 6kad studiero i
klassrummen.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1

Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolinspektionens bedémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan agna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att det finns
ett medvetet arbete for att elevernas utbildning ska praglas av trygghet och studiero.
Lararna vidtar generellt sett &ndamalsenliga atgarder for att skapa och uppratthalla
studiero i klassrummet. Det finns ett framjande sa val som ett atgardande arbete for
att skapa trygg och lugn skolmiljo fér eleverna. Dock finns en variation mellan larare
hur vl de efterlever beslutade rutiner.

Studiero

Granskningen visar att skolenheten bedriver ett aktivt arbete med att skapa studiero
och generellt sett vidtar lararna andamalsenliga atgarder for att uppratthalla studiero i
klassrummet. Utifran inkommen dokumentation och intervjuer med rektorn och
personal framkommer att rektorn leder ett systematiskt arbete med att identifiera och
atgarda brister i studiero. Rektorn prioriterar olika insatser utifran skolenhetens analys
pa programniva och insatserna anpassas utifran behov pa respektive program . | de fall
dar klasser varit foremal for insatser av atgardande karaktar har eleverna varit
delaktiga bland annat genom samtal och 6vningar for att skapa samsyn och forstaelse i
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klassen. | intervjuer ger personal och elever uttryck for att insatser har gett resultat
och att elevhalsan prioriterar insatser for att stodja larare i arbetet med att skapa
studiero for eleverna. Av intervjuer framgar att eleverna upplever en god studiero
generellt sett men att det finns delar av utbildningen dér studieron ar samre. | de fall
dar det upplevs vara bristande studiero, framkommer att det finns flera orsaker. Dels
berattar bade elever och larare att alla ldrare inte féljer skolans gemensamt beslutade
forhallningssatt kring vad som skapar och uppréatthaller studiero. Det kan till exempel
handla om att vissa ldrare inte samlar in elevernas mobiltelefoner under lektionstid
eller att eleverna inte har bestamda platser i klassrummet. Dels handlar det om att
undervisningen inte ar tillrackligt varierande och att eleverna inte far mojlighet till
interaktion i undervisningen. Vidare framkommer det i intervjuer att dessa tva delar i
vissa fall dven sammanfaller med varandra. Genom inkommen dokumentation och
intervjuer framgar att det finns olika initierade utvecklingsarbeten kopplat till
undervisningens kvalitet saval som bemotande. Mer om detta finns att lasa under
omrade undervisning i beslutet. Eleverna ger aven uttryck for att bristande studiero ar
kopplat till deras kansla av delaktighet och inflytande. Nar eleverna upplever att
lararna lyssnar och ar engagerade uppstar en 6msesidig respekt som framjar studiero.

Granskningen visar vidare att rektorn ar medveten om detta forhallande och vidtar
relevanta insatser for att dven komma till ratta med bristande studiero. Rektorn
berattar att det marks tydligt nar det fungerar i klassrummet och nar det inte gor det
och att det kommer rektorn till del. Inkommen dokumentation och intervju med
rektorn visar att det finns ett program pa skolenheten som sarskilt sticker ut nar det
handlar om studiero, men dven att det finns ett pagaende arbete for att komma
tillrdtta med problemen. | intervjuer framkommer att bade rektorn och elevhalsa
arbetar aktivt och nara de larare som har behov av stod for att forhalla sig till
gemensamt beslutade forhallningssatt. Skolinspektionen kan saledes konstatera att
det finns delar av elevernas undervisning som inte fullt ut praglas av studiero. Mot
bakgrund av att granskningen samtidigt visar att detta har identifierats genom val
fungerande rutiner och arbetssatt pa skolan, att adekvata atgarder vidtagits och pagar
lyfter Skolinspektionen inte fram nagot utvecklingsomrade avseende studiero.
Skolinspektionen beskriver dock under utvecklingsomrade kopplat till omradet rektors
ledarskap, i detta beslut, att rektorns analys behover breddas och att en djupare
analys kring studiero ar viktigt for att lararna ska utveckla undervisningens kvalitet.
Dessutom forutsatter Skolinspektionen att rektorn nogsamt foljer upp att alla larare
arbetar utifran de rutiner som gemensamt ar bestamda samt att det fortsatta arbetet
ger avsedd effekt och vidtar ytterligare atgarder i de fall sa inte sker.
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Trygghet

Det framkommer i granskningen att skolenheten har ett medvetet arbete kring att
skapa trygghet for eleverna. Saval elever, larare och elevhalsa ger ocksa en bild av att
utbildningen i stort praglas av trygghet. Inkommen dokumentation visar att framjande
och trygghetsskapande insatser sa som att skapa trygghet i 6ppna ytor och korridorer,
har varit prioriterade over tid. Rektorn och lararna tar reda pa elevernas uppfattning
av tryggheten i olika forum och genom en arlig enkat samt vidtar atgarder vid behov.
Det framkommer i dokumentationen att eleverna, i enkaten, skattar upplevd trygghet
pa skolan som god. Det finns ett gemensamt forhallningssatt hos lararna nar det
kommer till att skapa trygghet pa enheten, dar relation och bemdétande ar viktiga
framgangsfaktorer, vilket ocksa patalas av alla inblandade parter. Rektorn ar
medveten om att det pa individniva kan se nagot olika ut, men har genom individuella
insatser och dialoger sékerstallt att arbetet med att utveckla dessa delar fortgar.
Inkommen dokumentation visar vidare att skolenheten har ett aktivt och framjande
arbete for att skapa och uppratthalla trygghet och trivsel pa skolan. Detta bekréaftas i
intervjuerna som genomfors. Inkommen dokumentation visar att ldrarna, tillsammans
med elevernai ar 1, genomfor olika aktiviteter med i syfte att stdrka gemenskapen i de
olika klasserna och minska risken for grupperingar och utanfoérskap. Det ordnas dven
trivselaktiviteter av elevkaren. Vidare framkommer att ldrarna har sina arbetsplatser
inom de olika programytorna och det finns dven en uttryckt férvantan att saval larare
som personal i elevhdlsan ska réra sig bland eleverna i gemensamma studieytor for att
Oka tryggheten. Att det ocksa genomfors bekraftas av Skolinspektionen under
granskningen. Dokumentation och intervjuer ger dven exempel pa identifierade
riskomraden, sa som lokaler i anslutning till undervisning. Det har visat sig att inslag av
machokultur och ohalsosam manlig jargong forkommer bland vissa elevgrupper.
Skolan samverkar, bade férebyggande och atgardande, med branschorganisationerna
for att komma till ratta med problemen och det arbete har intensifierats under aret.
Vidare framkommer att rektorn foljer upp att det trygghetsskapande arbetet ger
resultat samt prioriterar insatser for att férebygga och framja en trygg studiemiljo. Det
gemensamma arbetet kring trygghet diskuteras och foljs regelbundet upp pa APT.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gyl1, 2.5 Bedomning och betyg

Skolinspektionens beddmer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i betygssattningen ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn till
viss del skaffar sig en bild av lararnas bedémningar och betygssattning for att kunna
identifiera eventuella omotiverade avvikelser. Dessutom ger rektorn lararna goda
forutsattningar att samverka kring bedomning och betygssattning och de anvander sig
av olika metoder for att gora likvardiga bedémningar.

Diskussion och analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn till viss del skaffar sig en god bild av lararnas
beddmning och betygsattning for att kunna identifiera eventuella omotiverade
avvikelser. Dock fokuserar rektorns uppfoljning framst till avvikelser mellan resultat pa
nationella prov och kursbetyg samt om det finns skillnader i lararnas betygssattning
inom ett amne eller inom en kurs. Av intervjuer framgar att lararna i respektive dmne
far i uppdrag att gora jamforelser i betygssattningen. Pa skolenheten finns det olika
program och det ar tydligt att eleverna pa vissa program generellt sett har hogre betyg
an elever pa andra program. Rektorn berattar att de arbetar med samplanering och
sambeddmning och att hen inte sett att det skulle skilja sig at ur ett likvardighets-
perspektiv mellan de olika programmen. Till exempel ar det nu en stérre samsyn och
likvardighet kring de olika betygsstegen mellan larare. Ytterligare en del i rektorns
analys kring betyg ar att eleverna har fatt kade mojligheter att visa sina kunskaper pa
olika satt, vilket bidrar till fler bedémningstillfallen. Enligt rektorns utsaga saknas dock
en samsyn kring viktiga begrepp som till exempel sarskilt beakta resultaten pa
nationella proven, vilket kan leda till att elever inte beddoms likvardigt utifran en
helhetsbedomning. Dock sager rektorn att de har paborjat ett arbeta med att
implementera nya bestimmelser i lagtext och att utifran det arbetar vidare med att
skapa en samsyn pa enheten sa val som pa hela skolan. Daremot framgar av intervjuer
med saval lararna som rektorn att det med regelbundenhet saknas jamforelser i
betygssattningen mellan till exempel @mnen och kurser eller med andra skolor eller
riket. Skolinspektionen har valt att inte skriva ett utvecklingsomrade inom detta
omrade. Dock vill Skolinspektionen rekommendera rektorn att inom utvecklings-
omradet i Rektors ledarskap i sin uppféljning och analys av resultat dven bredda sin
uppfoljning av sjdlva betygssattningen i ett likvardighetsperspektiv. Rektorn behover
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tillsammans med lararna gora en djupare analys av eventuella avvikelser samt i de fall
det finns omotiverade orsaker till skillnader hitta orsaker till detta. Dessutom behdver
analysen innefatta avvikelser i betyg kopplat till kon sa att undervisningens kvalitet
saval som studiero i klassrummet hamnar i fokus vid uppféljning och gemensamma
likvardighetsdiskussioner.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Granskningen visar vidare att rektorn skapar goda férutsattningar for larare att
samarbeta kring bedomning och betygssattning i syfte att uppna 6kad likvardighet.
Inkommen dokumentation samt intervjuer med larare visar att det finns avsatt tid for
samplanering och sambeddmning for lararna. Lararna beskriver till exempel att de
kvalitetssakrar beddomningar och betyg genom att de i amneslagen samplanerar
undervisningen och de skapar darmed ocksa gemensamma bedémningssituationer
som de resonerar tillsammans kring och far stéd av varandra vid sambeddmning. Aven
obehoriga larare eller nyexaminerade larare, introduceras, som tidigare namnts, av
forsteldraren i arbetet hur lararna pa skolan samverkar med betyg och bedémning.
Lararna uppger ocksa att de framférallt anvander sig av sambedémning vid rattning av
de nationella proven. Lararna som ar ensamma om att undervisa i sina kurser uppger
att de trots det har stdd i sitt amneslag eller har kollegor i andra dmneslag, med vilka
de kan resonera kring bedémningsfragor som ar relevanta for dem. Av intervjuer och
inkommen dokumentation framgar ocksa att det finns samarbeten med andra
skolenheter inom Gymnasium Skaraborg, i syfte att hitta en likvardighet i betygs-
sattningen. Vidare visar bade inkommen dokumentation och intervjuer att larare
regelbundet besdker och har dialog med elevernas APL-platser. Berérda larare
sambeddmer i trepartssamtal med elevernas handledare. | de fall dar det framkommer
att det brister i forhallningssatt fors samtal med APL-platsen och samarbetet avslutas,
for att eleverna ska fa mojlighet att inkluderas i en miljé som praglas av goda normer
och varderingar. Bade rektorn och larare uppger att det finns ett gemensamt arbete
med branschorganisationer kring normer och varden.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Helena Boéthius X Anna Odman
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Helena Boéthius Signerat av: Anna Odman

| handlaggningen av drendet har dven utredaren Fredrik Nellemo medverkat.



Skolinspektionen

19 (23)

Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i bedomnings-
omraden. Respektive beddmningsomrade adr sedan nedbrutet till ett antal punkter.
Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var
skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet i betygssattningen? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 29-31 mars 2023. Bestket genomférdes av
Anna Odman och Fredrik Nellemo.

Allebergsgymnasiet har en kommunal huvudman och &r beldgen i centrala Falkoping.
Gymnasieskolan har ett utbud av tolv olika nationella program, anpassad gymnasie-
skola och introduktionsprogram. Allebergsgymnasiet erbjuder dven riksidrottsgymna-
sium (RIG) i volleyboll samt nationell och lokal idrottsutbildning i fotboll.

Allebergsgymnasiet ar uppdelat i fyra skolenheter som leds av en gymnasiechef samt
en rektor vardera.

Rektorn for Allebergsgymnasiet B ansvarar for Bygg- och Anliaggningsprogrammet, El-
och Energiprogrammet, Ekonomiprogrammet samt Forsaljnings- och serviceprogram-
met.
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Bilaga 3: Formuldar for huvudmannens redovisning

Detta formular kan anvandas som stod for er nar ni redovisar hur ni har arbetat med
de utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den re-
gelbundna kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststéllas av huvudmannen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om sin
skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja veta om ni aterkopplat vart be-
slut till eleverna och i sa fall pa vilket satt?

Utvecklingsomrade 1:

Rektorn behover tillsammans med lararna bredda sin uppféljning och analys till att
omfatta fler perspektiv.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan

atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 2:
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Lararna behover under ledning av rektorn utveckla arbetet sa att eleverna far ett
storre inflytande 6ver planering och utvardering av undervisningens innehall och
arbetssatt.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan

atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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