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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid

Rydsbergsskolan grundsarskola. Granskningen genomférdes under hosten 2022.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 2022-11-11.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Rydsbergsskolan grundsarskola
senast den 2023-04-21 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits
utifran identifierade utvecklingsbehov. Lerums kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 2023-03-24.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stéd
Ytterligare kvalitetshdjande insatser behovs.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

Grundsérskola:

Utbildningens utformning och syfte: 1 kap. 4, 5, 9-10 §§ skollagen (2010:800).
Rektors pedagogiska ansvar och ansvar fér inre organisation och fér personalen: 2
kap. 9-10 och 34 §§ skollagen.

Systematiskt kvalitetsarbete enhetsnivad: 4 kap. 4—7 §§ skollagen.

Rektorns ansvar for att tillhandahdlla flexibel, tidsenlig och tillgédnglig utbildning: 11
kap. 2-3, 5, 8, 13 § skollagen.

Laroplan for grundsarskolan (Lgrsar22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2
Overgripande mél och riktlinjer, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.6 Skolan och omvarlden och
2.8 Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver skapa forutsattningar for larare och assistenter att samverka
kring undervisningens genomférande och skapa majlighet for lararna att ge
assistenter det stod som behovs for att de ska kunna utféra undervisningen
som planerat.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn skapat maojligheter for lararna och
elevassistenterna att kontinuerligt reflektera och samverka kring undervisningens
genomférande. | méten mellan lararna och elevassistenterna finns en fast dagordning
dar elevassistentens uppdrag i undervisningen behandlas. Det finns dven tid for
handledning. Av redovisningen framkommer att elevassistenterna ges stéd av lararna i
hur de ska forsta lararnas plan for undervisningen, och vad som férvantas av dem. |
redovisningen konstateras vidare att frekventa diskussioner kring utvecklingsomradet i
olika forum bidragit till att samarbetet kring elevernas larande utvecklats. Fran och
med januari 2023 pagar under tva ar ett forskningsprojekt om grundsarskolans elevers
ratt till bildning. Skolenhetens larare och elevassistenter deltar tillsammans i projektet.
Arbetet avseende utvecklingsomradet kommer att fljas upp inom ramen for
skolenhetens systematiska kvalitetsarbete och vara ett fortsatt fokusomrade.



Skolinspektionen

Mot denna bakgrund bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten inom omradet.

Undervisning

Forfattningsstod

Grundsdrskola:

Utbildningens syfte: 1 kap. 4 § skollagen.

Elevers utveckling mot madlen: 3 kap. 2 § skollagen.

Grundsdrskolans utformning och syfte: 11 kap. 2, 6 och 11 §§ skollagen.
Strukturerad undervisning: 5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185).

Lgrsar22, 1 Skolans viardegrund och uppdrag, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.1
Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8
Rektorns ansvar och 3. Kursplaner.

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Lararna behdver utveckla undervisningen sa att malen i laroplanen och vilka
kunskaper eleven ska utveckla blir konkreta och tillgangliga for alla elever.

Av huvudmannens redovisning framgar att lararna har paborjat ett arbete med att
synliggora och konkretisera malen i undervisningen for samtliga elever. Lararna har
bland annat diskuterat hur de kan arbeta med laroplanens mal sa att dessa blir
tillgangliga for eleverna och hur lararna kan bidra till att elevernas delaktighet i sina
larandemal 6kar. Vidare har de pa skolenheten bestdamt att lararna ska tydliggéra hur
lektionens syfte och innehall hanger ihop med laroplanens mal i undervisningen.
Lararna anvander dven bildstod for att forklara laroplanens mal. Som underlag for
utvardering av arbetet med utvecklingsomradet anvands elevenkéater och diskussioner
inom kollegiet och i ledningsgruppen. Av redovisningen framgar att de pa skolenheten
annu inte sett en tydlig utveckling av verksamhetens kvalitet avseende
utvecklingsomradet, men att de avser att folja upp effekterna av atgarderna 6ver tid.
En ytterligare atgard som planeras ar att rektorn i medarbetarsamtalen kommer att
folja upp lararnas arbete med att synliggora elevernas larande i undervisningen.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att ett arbete pabdrjats som ligger i
linje med vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten inom omradet.
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Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Forfattningsstod

Grundsérskola:

Utbildningens utformning och syfte samt hdnsyn till barnets bésta: 1 kap. 4-5 och
10 §§ skollagen.

Elevers utveckling mot mdlen: 3 kap. 2 § skollagen.

Trygghet och mdlinriktat arbete mot krdnkande behandling: 5 kap. 3 §, 6 kap. 6-8
§§ skollagen.

Grundsdrskolans syfte: 11 kap. 2 § skollagen.

Lgrsar22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.1
Normer och varden, 2.3 Ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8
Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet
och att eleverna ges mdjligheter att delta i olika sociala sammanhang.

Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver tillsammans med ldrarna och med stdd av studie- och
yrkesvagledare ta fram en tydlig planering fér hur eleverna far delta i aktiviteter
som gor att de far praktiska erfarenheter av narsamhallets arbets-, férenings-
och kulturliv.

Av huvudmannens redovisning framgar att de pabdrjat en planering pa skolenheten
som bland annat innebar att tva projektveckor med fokus pa praktisk
arbetslivsorientering och yrkesliv kommer att genomféras varje lasar. | projektet dar
bland annat studie- och yrkesvagledaren ar involverad, gor eleverna studiebesok pa
olika arbetsplatser i ndarsamhallet. Studiebesdken f6ljs upp i undervisningen. Enligt
redovisningen skapar de planerade aktiviteterna battre forutsattningar for eleverna
att genomfodra praktik. | planeringen ingar ocksa att eleverna varje ar ska fa praktiska
erfarenheter och majlighet att utveckla kunskaper som rér narsamhallets kulturliv
genom till exempel teater- och museibesok. Rektorn och kommunens
evenemangskoordinator pa fritidsenheten kommer att samarbeta kring elevernas
moijligheter att fa ta del av ndrsamhallets foreningsliv.

Under forutsattning att rektorn ser till att planerade atgarder genomfors bedomer
Skolinspektionen att arbetet ligger i linje med vad som behovs for att hoja kvaliteten i
arbetet inom omradet.
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Huvudmannens styrning och stod

Forfattningsstod

Grundsérskola:

Huvudmannens ansvar att fér en likvérdig utbildning som uppfyller syftet och tar
hénsyn till barnets bdsta: 1 kap. 4 och 9— 10 §§, 2 kap. 8-8 a §§ skollagen.
Kompetens fér rektor, Iérare och elevhdlsa: 2 kap. 11-13, 18, 25 och 29 §§ skollagen
(undantag finns i 2 kap. 11 §§ Forordning [2011:326] om behérighet och
legitimation for larare och férskollarare).

Ansvar for kompetensutveckling, flexibilitet, lokaler och utrustning: 2 kap. 34-36 §§,
11 kap. 2 och 5 §§ skollagen.

Systematiskt kvalitetsarbete huvudmannaniva: 4 kap. 3 och 8 §§ skollagen.
Lgrsar22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och - Varje skolas
utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overgdng och samverkan, 2.6 Skolan och omvirlden
och 2.8 Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Huvudmannen stodjer i flera delar skolenhetens arbete med att ge
eleverna en god och likvardig utbildning.

Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Huvudmannen behover se till att kompetens avseende studie- och
yrkesvagledning finns for att tillgodose elevernas behov av erfarenheter av
narsamhallet och mojlighet till ett aktivt deltagande i samhallslivet.

Av huvudmannens redovisning framgar att atgarder &r planerade men att
utvecklingsinsatserna inte ar paborjade. Huvudmannen planerar en
organisationsférandring vad géller studie- och yrkesvagledning som kommer innebara
att alla elever pa Rydsbergsskolan grundsarskola far tillgang till en studie- och
yrkesvagledare. | grundsarskolan finns redan nu tillgang till en utvecklingsledare inom
omradet skola- och arbetsliv. Utvecklingsledaren kommer ge stéd till verksamheten i
fragor som handlar om skola och arbetsliv. Enligt huvudmannen kommer studie- och
yrkesvagledarens och utvecklingsledarens olika roller och ansvar att tydliggoras.

Da atgarderna dnnu ej ar genomfdrda har huvudmannen, enligt redovisningen, inte
hunnit se om verksamhetens kvalitet utvecklats eller utvarderat arbetet. Arbetet
kommer att foljas upp i det systematiska kvalitetsarbetet.
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Skolinspektionen bedomer att ytterligare kvalitetshdjande insatser behdvs och
forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att de planerade insatserna genomfors.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Maria Larsson X Camilla Adler
Maria Larsson Camilla Adler
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Maria Larsson Signerat av: Camilla Adler

| handlaggningen av drendet har dven utredarna Christina Sjégren och Camilla Ekman
medverkat.
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