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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Saltvikskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt upp-
drag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande styrdoku-
ment som géller for utbildningen.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete be-
hover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i beslu-
tet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Saltvikskolan i fol-
jande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna ska tillforsdkras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedémningar ges i hog utstrack-
ning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen av Saltvikskolan.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Saltvikskolan leder och styr i hog ut-
strackning skolans utveckling.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn féljer upp och analyserar
skolans kunskapsresultat och undervisningens genomférande. Darefter fattar rektorn
beslut om utvecklingsatgarder och fordelar resurser utifran analysen. Rektorn skapar
ocksa goda forutsattningar for lararna att samverka och férsdkrar sig om att det sker
ett larande i kollegiet som ger avtryck i undervisningen. Vidare leder och styr rektorn i
flera delar ett strategiskt jamstalldhetsarbete.

Uppfdljning och analys

Rektorn foljer systematiskt upp skolans kunskapsresultat. Av insdnd dokumentation
samt intervjuer med rektorn, lararna och representanter for elevhalsan framkommer
att uppfoéljning och analys av skolans kunskapsresultat gors inom ramen for skolans
systematiska kvalitetsarbete. Exempel pa resultat som f6ljs upp och analyseras ar kun-
skapsresultat per amne, elevernas lasforstaelse i arskurs 1 samt om eleverna har upp-
fyllt kriterierna for godtagbara kunskaper i amnena matematik, svenska och svenska
som andra sprak samt i de samhallsorienterande och naturorienterande @mnenai ars-
kurs 3. Aven elevernas resultat pa de nationella proven féljs upp och analyseras. Vid
uppféljningen gar rektorn tillsammans med ldrarna igenom och analyserar resultaten
av provens och bedémningsstodens olika delar. Av intervjun med rektorn framgar att
kunskapsresultaten pa skolenheten ar héga men att uppféljningen av amnet matema-
tik har visat pa svarigheter pa individ- och gruppniva. Analysen visade bland annat att
elevernas forstaelse for tallinjen var lag och skolan genomforde da en insats i syfte att
starka elevernas forstaelse. Av lararintervjun framgar att lararna analyserar de nation-
ella provens olika delar for att se vilka delar som gatt bra samt om resultatet sjunkit
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for ndgon del. Lararna uppger att de utifran analysen av resultaten utvecklar undervis-
ningen. Ett utvecklingsomrade som uppmarksammats utifran analysen av de nation-
ella proven i amnet svenska var att eleverna behovde trdna mer pa att skriva avslut-
ningar i sina beréttelser. | samband med analysen av varterminens nationella prov ska
lararna folja upp vilket resultat insatserna gett.

Rektorn foljer systematiskt upp undervisningens genomférande samt fattar beslut om
hur resurser ska fordelas. Av intervjun med rektorn och lararna framgar att rektorn f6l-
jer upp undervisningen genom lektionsbesdk, skolenhetens digitala system, medarbe-
tarsamtal samt klasskonferenser. Exempelvis foljer rektorn vid lektionsbesdken upp
larsituationen i klassrummet, hur eleverna stimuleras, hur lararna agerar mot ele-
verna, om lararnas genomgangar ar tydliga samt om eleverna forstar lararens instrukt-
ioner. Vidare foljer rektorn upp elevernas kunskapsutveckling pa grupp- och individ-
niva utifran lararnas bedomningar i skolans digitala system. Av intervjun med rektorn
framgar att resurser fordelas utifran elevernas behov i samband med tjansteférdel-
ningen samt efter klassgenomgangar pa skolenheten. Exempelvis foljer rektorn upp
elevernas kunskapsutveckling i arskurs 2 for att se om resurser behover tillsattas for
att eleverna ska na kriterierna for godtagbara kunskaper i arskurs 3. Rektorn uppger
att det framst ar speciallararens tid som resurs som kan fordelas om, men att skolen-
heten dven kan ansdka om resurser fran den centrala elevhalsan.

Rektorns uppféljning av undervisningen innefattar dven hur vardegrundsuppdraget in-
tegreras i undervisningen. Av inskickad dokumentation samt intervjuer med rektorn,
lararna samt representanter for elevhalsan framgar att skolan arbetar med varde-
grundsfragor pa flera satt. Skolan har en aktivitetsdag varje manad for att starka ge-
menskapen och relationerna mellan eleverna. Vidare arbetar skolan med fadderverk-
samhet samt fokussamtal. Fokussamtalen som genomférs med eleverna tar upp am-
nen sasom trygghet, trivsel, studiero samt hur eleverna ar mot varandra. Elevhalsan
uppger att eleverna i och med fokussamtalen blir delaktiga i vardegrundsarbetet. Sko-
lenheten arbetar dven med kompissamtal. Kompissamtalen handlar om bemdétande
eleverna emellan samt socialt samspel och syftet med samtalen ar att ge eleverna
verktyg infor framtiden. Av lararintervjun framgar dven att de arbetar med vardegrun-
den via olika 6vningar i klassrummet dar eleverna exempelvis far trana pa att lyssna pa
varandra. Lararna uppger vidare att vardegrundsfragor ingar i alla @mnen.

Vidare uppger rektorn att skolan arbetar med natetik och sociala medier vilket framst
ar riktat mot eleverna i arskurs 3. Granskningen visar att rektorn foljer upp varde-
grundsarbetet via skolans trivselenkét, elevernas svar pa olika fragor i den digitala lar-
plattformen samt elevhalsans sammanstallningar av fokussamtalen. Vidare vidtas at-
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garder utifran vad resultaten visar. Elevhélsans representanter uppger att aven fram-
gangsfaktorer lyfts fram for att medvetandegora vad skolan ska arbeta vidare med,
som till exempel kompissamtalen.

Ledning och organisation

Rektorn leder och styr det pedagogiska arbetet genom att ge ldrarna goda férutsatt-
ningar att samverka. Av inhamtad dokumentation samt intervjuer med rektorn, 13-
rarna samt representanter for elevhalsan framkommer att rektorn har skapat flera
olika forum for lararna att samverka i. Exempelvis traffas alla undervisande larare en
gang i veckan for att diskutera pedagogiska fragor, laroplanen, laromedel samt eleva-
renden. Lararna har dven regelbundna moéten med skolans elevhalsoteam. Rektorn
uppger att en av lararna vid skolenheten leder arbetet i lararlaget och att lagledarens
uppdrag ar specificerat. For narvarande har skolenheten ingen forstelarare, men till
hosten kommer en av skolenhetens larare ha ett forstelararuppdrag. Granskningen vi-
sar att skolenhetens olika moten har ett tydligt syfte samt en tydlig struktur.

Skolans arbetssatt tillampas av lararna och ger avtryck i undervisningen. Av insand
dokumentation samt intervjun med rektorn framgar att Saltvikskolan éar liten skolen-
het vilket rektorn beskriver som en styrka da personalen arbetar tillsammans och
hjalps at. Lararna deltar i regelbundna planeringsmoéten samt utgar i planeringen av
undervisningen fran den fortbildning skolan arbetat med som exempelvis sprakutveck-
lande arbetssatt. Lararna har dven ett utbyte kring vilket undervisningsmaterial, till ex-
empel laromedel, de anvander i undervisningen. Vidare uppger rektorn att de pa sko-
lenheten har ett gemensamt forhallningssatt kring rutiner och regler samt hur de ska
folja upp om nagot intraffar. Av lararintervjun framgar att den kollegiala samverkan
ger ldrarna trygghet i undervisningssituationen samt inspiration och idéer gallande ut-
vecklingen och genomférandet av undervisningen. Vidare uppger lararna att de har ett
gemensamt forhallningssatt gallande exempelvis undervisningens struktur och i kon-
takten med vardnadshavarna. Av rektorsintervjun framgar att nyutexaminerade larare
samt larare som saknar lararutbildning far stéd i form av en mentor.

Jamstdlldhetsarbete

Rektorn leder och styr till flera delar ett strategiskt jamstalldhetsarbete. Av insdnd
dokumentation framgar att den statistik som anvands i det systematiska kvalitetsar-
betet dr uppdelad utifran kon. Det galler kunskapsresultaten gallande lasforstaelse i
arskurs 1 samt om eleverna har uppfyllt kriterierna for godtagbara kunskaper i am-
nena matematik, svenska och svenska som andra sprak samt i de samhallsoriente-
rande och naturorienterande amnena i arskurs 3. Av intervjun med rektorn framgar
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att rektorn inte har gjort nagon djupare analys av kunskapsresultaten utifran kon men
att hen vid uppféljningarna inte har sett nagra stora skillnader mellan kénen. Vidare
uppger rektorn att lararna inte gor nagon skillnad i undervisningen utifran ett jam-
stalldhetsperspektiv samt att det inte ar nagon skillnad géllande stédinsatser mellan
konen. Rektorn uppger att det ar en styrka att de ofta ar flera larare i klassrummet vil-
ket gor att de kan paminna varandra om hur de bemoter och samtalar med eleverna.
Rektorn beskriver dock att de behdéver bli mer medvetna om hur de samtalar kring
flickor och pojkar.

Skolan arbetar med jamstalldhet pa flera satt. Av lararintervjun framgar att lararna ar-
betar med jamstalldhet i undervisningen och att de exempelvis har arbetat med alla
manniskors lika varde, livet forr och nu samt kvinnlig rostratt. Av intervju med elevhal-
san framgar att jamstéalldhet dven ingar i ett tematiskt arbete som eleverna ar delakt-
iga i samt att |ararna tar upp jamstalldhet i klasserna. Vidare uppger elevhalsans repre-
sentanter att de har lyssnat pa hur ldrarna samtalar med eleverna, men att de inte
upplevt nagon skillnad vad géller kon i hur lararna talar med samt bemaoter eleverna.

Skolan arbetar for ett gemensamt férhallningssatt gallande jamstalldhet. Av rektorsin-
tervjun framgar att rektorn och lararna har identifierat ett utvecklingsbehov géllande
jamstalldhet utifran de nya skrivningarna i styrdokumenten. Skolan kommer i det fort-
satta utvecklingsarbetet gallande jamstéalldhet utga fran Skolverkets material om jam-
stalldhet och arbetet kommer att ledas av forsteldrare pa flera skolor.

For att ytterligare utveckla skolans jamstalldhetsarbete vill Skolinspektionen betona
vikten av att rektorn darutéver utvecklar arbetet med att analysera resultat utifran
koén samt att rektorns uppféljning dven omfattar lararnas undervisning om jamstalld-
het.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och infly-

tande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner
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Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning elever-
nas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att undervisningen ar malfokuserad,
strukturerad och varierad. Den innehaller ett aktivt ldrarstod samt inslag som motive-
rar eleverna och utmanar dem utifran deras individuella behov och forutsattningar. La-
rarna ger eleverna inflytande dver undervisningen och mdjlighet att reflektera dver sitt
eget larande.

Malfokus, struktur, variation och aktivt Idrarstéd

Undervisningen ar valstrukturerad med tydliga lektionsmal och sammanhé&ngande
lektionsinnehall. Av observationer samt intervjuer med larare framgar att undervis-
ningen planeras utifran laroplanens syfte och centrala innehall. Lérarna har en gemen-
sam planering i de naturorienterande @mnena, samhallsorienterande dmnena samt i
amnet teknik. Vidare uppger lararna att de nyligen reviderat den arskursvisa plane-
ringen for det centrala innehdllet samt analyserat de nya laromedlen utifran de nya
styrdokumenten. Av observationer och intervjun med lararna framgar att undervis-
ningen ar strukturerad. Exempelvis finns bildstod for veckans samt dagens lektioner
och lektionerna inleds och avslutas pa ett liknande satt. Vidare tydliggor lararna malen
for eleverna och arbetsgangen for lektionen star pa tavlan. Som exempel pa detta kan
namnas en lektion i amnet svenska dar lararen inleder lektionen med att fraga ele-
verna om vad de arbetade med den senaste lektionen. Lektionen fortsatter darefter
med att lararen berattar for eleverna vad de ska gora under lektionen samt forklarar
malet for lektionen. Lektion avslutas med en utvardering som kopplas till lektionens
mal. Aven av intervjun med eleverna framgar att mélet fér lektionen star p& tavlan och
att lararen oftast repeterar malet igen mot slutet av lektionen. Eleverna uppger att de
vet vad de ska lara sig samt att arbetsordningen for lektionen star pa tavlan.

Undervisningen praglas av variation, bade vad géller arbetsformer och innehall. Av 13-
rarintervjun framgar att lararna planerar undervisningen sa att olika aktiviteter och ar-
betssatt varieras. Observationer visar olika arbetsformer sdsom genomgang och dis-
kussion i helklass, arbete i grupp eller par, metoden enskilt-par-alla samt individuellt
arbete. Av elevintervjun framgar att eleverna arbetar pa olika satt under lektionerna.

Lararna forsakrar sig om att eleverna forstar vad de ska gora och att de kommer igang
med arbetet. Av lararintervjun framgar att lararna hjalper eleverna sa att de forstar
och kommer igang med sina uppgifter. Ett exempel pa hur lararna arbetar ges fran am-
net svenska, dar lararna visar eleverna olika elevtexter for att visa bade hur langt de
kommit samt vad malet for amnet ar. Av elevintervjun framgar att eleverna fragar en
larare eller en klasskamrat om de tycker att nagot ar svart. Lararna brukar be eleverna
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tanka efter sjalva forst och eleverna far darefter fortsatta att 6va pa det som &r svart.
Vidare uppger eleverna att lararen brukar saga att eleverna kan l6sa uppgifter pa olika
satt samt att de hjalps at i klassen om nagot ar svart.

Motivation och anpassningar

Klimatet i klassrummen &r tillatande och ldrarna har ett bemétande och ett arbetssatt
som starker elevernas sjalvfortroende. Av intervjuer med larare samt representanter
for elevhalsan framgar att lararna arbetar med att starka elevernas sjdlvkédnsla och
motivation pa flera satt. Vidare ar specialldraren delaktig i arbetet med att starka ele-
vernas tro pa sin egen formaga. Lararna uppger att det ar viktigt att vara uppmarksam
i situationen samt att ge berdm. Lararna arbetar dven med konkreta exempel for att
visa eleverna hur langt de har kommit i sin kunskapsutveckling och for att starka ele-
vernas tro pa sin egen formaga. Lararna har till exempel diskuterat person- och sakkri-
tik med eleverna. Lararna uppger att de har héga forvantningar pa eleverna samt att
de vet vad eleverna behdver for kunskaper senare i skolan och att det underlattar for-
vantningarna pa eleverna.

Undervisningen ar pa flera satt anpassad till aktuell elevgrupp och till elevernas en-
skilda behov. Av samtliga intervjuer framgar att lararna har flera olika metoder for att
anpassa och utmana alla elever, och att elever kan arbeta med uppgifter pa olika ni-
vaer. Lararna anvander dven olika tester och kartlaggningsmaterial for att folja elever-
nas kunskapsniva samt utveckling. Olika anpassningar gors for elever med behov av
stod for att de ska klara kriterierna for bedomning av kunskaper, men aven for elever
som natt langre i sin kunskapsutveckling och ar i behov av utmaningar. Nagra exempel
pa anpassningar ar att elever som stdd kan fa lektionens mal nedbrutna i mindre mal
medan andra elever har scheman som I6per 6ver tid. Ytterligare anpassningar ar att ge
elever en extra instruktion eller ndgon form av starthjalp. Av lararintervjun och obser-
vationer framgar att det finns laborativt material for elever som ar i behov av det och
att eleverna har individanpassade mal samt stodstrukturer uppsatta pa sina bankar.
Lararna uppger att resursfordelningen ar god och att de oftast ar tva vuxna i klassrum-
met och att det underlattar anpassningarna till eleverna. Vidare uppmuntrar lararna
eleverna att skriva och utveckla sina svar. En central specialpedagog med kunskaper
om sarbegavning har dven bistatt med material. Vidare innehaller det nya laromedlet i
matematik utmaningar for de elever som ar i behov av det. Lararna anvander dven di-
gital teknik for att utmana alla elever. Av intervjun med eleverna framgar att det finns
extramaterial som eleverna kan arbeta med nar de blir klara. Eleverna berattar att 13-
rarna ar stottande och att lararna uppmuntrar dem under tiden som de arbetar med
sina uppgifter.
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Elevernas delaktighet i undervisningen och i sitt eget |Grande

Undervisningen ger eleverna strategier for larande samt mojligheter att ta ansvar for
sitt eget larande. Av lararintervjun samt intervjun med elevhalsans representanter
framgar att personalen arbetar for att skapa flera olika strategier fér larande som fun-
gerar for alla elever. Lararna uppger att eleverna far reflektera 6ver sitt eget larande i
skolans digitala system dar eleverna reflekterar 6ver sin kunskapsutveckling. Vidare
forklarar lararna att de brukar fraga eleverna om hur de tanker for att eleverna ska bli
medvetna om sitt eget larande. Av elevintervjun framgar att eleverna arbetar med
uppgifter och fragor som inte har direkta svar. Eleverna berattar att svaren pa uppgif-
terna inte star i texten eller att det finns flera svar pa fragorna. For att ta reda pa sva-
ren pa fragorna arbetar eleverna med olika ledtradar som sammantaget ger eleverna
svaren pa fragorna de arbetar med. Vidare uppger eleverna att de arbetar med uppgif-
ter utan direkta svar i matematiken.

Lararna ger eleverna inflytande 6ver undervisningen. Av lararintervjun framgar att |a-
rarna fragar eleverna om vad de vill arbeta med inom ett omrade och eleverna har
mojlighet att vélja arbetssatt. Lararna anvander sig dven av ett valschema i undervis-
ningen. Lararna visar eleverna laroplanen och fragar eleverna hur de vill lara sig. Ele-
verna har dven mojlighet att paverka tiden for ett arbetsomrade. Lararna uppger att
eleverna ofta 6nskar att de ska fa anvanda de arbetssatt som de har tyckt om flera
ganger. Vidare framkommer av intervju med rektorn och observationer att lararna ut-
varderar undervisningen tillsammans med eleverna. Av elevintervjun framgar att lara-
ren ibland fragar olika fragor mot slutet av lektionen och att eleverna da racker upp
handen och svarar. Exempelvis kan lararen fraga vad de har lart sig under lektionen
och om eleverna har forstatt. Eleverna uppger att lararna brukar fraga om de har
nagra fragor, om eleverna tycker nagot ar svart eller hur eleverna tycker att lektionen
har varit. Eleverna ger som exempel att lararen fragar om de kanner sig néjda med det
de har skrivit eller om de kdnner sig n6jda med boken de har last.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionens bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna
ska tillforsakras en skolmiljo dar utbildningen praglas av trygghet och undervisningen
av studiero.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att arbetet med att framja och upp-
ratthalla studiero sker samlat pa skolan och lararna har ett gemensamt forhallnings-
satt gdllande detta. Vidare sker ett medvetet och aktivt arbete for att skapa en trygg
miljo for eleverna och eleverna ar delaktiga i det arbetet. Personalen kartlagger konti-
nuerligt elevernas upplevelse av studiero och trygghet samt vidtar atgarder utifran re-
sultaten.

Studiero

Skolan bedriver ett samlat arbete for att skapa och bibehalla studiero. Av insand in-
formation och samtliga intervjuer framkommer att det finns ett samlat arbete med att
skapa studiero pa skolan. Det samlade arbetet omfattar kartlaggning, analys, atgarder
samt uppfoljning och utvardering. Elevernas upplevelse av studiero kartlaggs genom
skolans trivselenkat, samtal i klassen, utvecklingssamtal, fokussamtal samt genom sko-
lans larplattform. Av intervjun med rektorn samt representanter for elevhalsan fram-
gar att uppfoljningen av kartlaggningen visar att studieron ar god. Vidare visar gransk-
ningen att det finns en samsyn nar det géller studieron pa skolan. Av intervjun med
rektorn framgar att studiero regelbundet diskuteras pa olika moten samt under studie-
dagar. Vidare samarbetar skolan med vardnadshavarna gallande studiero och trygg-
het. Rektorn uppger att arbetet med studiero dr en pagaende process och att skolan
arbetar for att ge eleverna verktyg for att hantera olika fragor géllande studiero samt
hur skolan gemensamt ska arbeta for att na dit. Av intervjun med elevhalsans repre-
sentanter framgar att lararna arbetar aktivt med elevernas delaktighet med att skapa
studiero samt att det finns en rutin for hur arbetet kring studiero ska hanteras.

Eleverna deltar i arbetet med att skapa studiero pa flera satt. Av intervjuerna med rek-
torn, lararna samt representanter for elevhalsan framgar att eleverna deltar i arbetet
med att ta fram skolans ordningsregler samt de regler som géller for klassrummet. Vi-
dare ar eleverna delaktiga i arbetet géllande studiero via klassrad, elevrad, fokussam-
tal och kompissamtal. Rektorn uppger att om eleverna ar delaktiga i arbetet med stu-
diero ar det mycket lattare att atgarda samre studiero.

Lararna vidtar andamalsenliga atgarder for att skapa en lugn milj6. Av lararintervjun
samt intervjun med elevhalsans representanter framgar att lararna féljer den gemen-
samma strukturen for dagens lektion och anvander kompensatoriska hjalpmedel vid
behov. Av intervju med rektorn, representanter for elevhdlsan samt lararna framgar
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att rektorn vidtar atgérder pa en 6vergripande niva. De problem med studiero som
kommer upp analyseras och lampliga atgarder vidtas. Nagra exempel pa atgarder som
vidtagits ar att lararna paminner eleverna om éverenskommelserna gallande studieron
i klassrummen vid behov. Vidare samtalar lararna med eleverna om att det ar viktigt
att ha fokus pa sig sjalv samt att lyssna pa lararen. En av lararna beréttar att hen bru-
kar tacka sina elever for att de tanker pa studieron i syfte att uppratthalla en god stu-
diero. Av intervjun med rektorn samt representanter for elevhalsan framgar att atgar-
der vidtas efter fokussamtal och kompissamtal om behov uppstar samt att personalen
foljer skolans handlingsplan om konflikter uppstar.

Trygghet

Skolan bedriver ett medvetet arbete for att skapa en trygg miljo for eleverna. Av in-
sand dokumentation och samtliga intervjuer framgar att det pagar ett fraimjande och
forebyggande arbete som inkluderar saval kartlaggning som analys av nulaget. Skolan
arbetar pa flera satt for att skapa en trygg miljo for eleverna. Exempelvis via klassrad
och elevrdd, manadsaktiviteter, fokussamtal, kompissamtal samt fadderverksamhet.
Vidare kdnner eleverna till planen mot diskriminering och krankande behandling och
den tas upp i samband med fokussamtalen. Ytterligare exempel pa trygghetsskapande
arbete ar att skolans elever ater arskursblandat och att eleverna har bestamda platser
i klassrummet.

Skolenheten féljer upp elevernas trygghet och analyserar resultaten. Av insand doku-
mentation samt intervjun med rektorn, lararna och representanter for elevhialsan fram
gar att elevernas upplevelse av trygghet f6ljs upp visa skolenhetens egen trivselenkat,
den digitala larplattformen, halsosamtal i arskurs 2, utvecklingssamtal samt fokussam-
tal. Utifran uppfoljning och analys fattar rektorn beslut om forbattringsatgarder. Av in-
tervjun med rektorn framgar att uppfoljningen har visat att eleverna kan ha fa kamra-
ter i och med att det ar en liten skola. En atgard som vidtagits gallande detta ar att
skolan samarbetat med vardnadshavare. Vidare uppger rektorn att det forekommer fa
konflikter pa skolan och om nagot hdander rapporterar personalen det i ett digitalt sy-
stem och rektorn vidtar atgarder. Vidare visade resultaten av uppfoljningen att trygg-
heten pa skolan ar god och en bidragande orsak till det &r kompissamtalen. Rektorn
uppger att eleverna i samband med kompissamtalen har méjligheter att diskutera
trygghetsrelaterade fragor med stod av vuxna. Ytterligare ett exempel pa en atgéard
som vidtagits utifran uppfoéljningen ar elevernas 6nskemal om tva rastvakter varje rast.

Skolans personal har ett gemensamt forhallningssatt i arbetet med att skapa trygghet
for eleverna. Av insdand information och intervjuer med rektorn, lararna samt repre-
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sentanter for elevhalsan framgar att planen mot diskriminering och krankande be-
handling bland annat innehaller delar som rér bemoétande och skolans vardegrundsar-
bete. Granskningen visar att skolan har ett gemensamt forhallningsséatt gallande ord-
ningsregler, undervisningens struktur, vardegrundsarbete, kontakter med vardnadsha-
vare samt skolans férebyggande arbete gallande trygghet.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens beddmer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i bedomningar ges i hog utstrackning.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn foljer upp och analyserar
orsaker till eventuella avvikelser i l[dararnas bedémning. Vidare ger rektorn lararna goda
forutsattningar att kvalitetssdkra sina bedémningar.

Uppfdlining och analys av beddmningar

Rektorn foljer systematiskt upp och analyserar eventuella avvikelser i lararnas bedém-
ningar. Av inskickad dokumentation samt intervjun med rektorn framgar att lasforsta-
elsen i arskurs 1, kunskapsresultaten i amnena matematik, svenska, svenska som
andra sprak samt i de samhallsorienterande och naturorienterande dmnena i arskurs 3
foljs upp och analyseras. Vidare analyseras dven elevernas resultat pa de nationella
proven. Vad galler avvikelser beskriver rektorn att skolenheten langre tillbaka hade av-
vikelser mellan resultaten pa de nationella proven och lararnas bedémningar. Rektorn
forde da diskussioner med lararna kring hur, varfor och vad de borde gora. Rektorn
uppger att de pa skolenheten dr noga med att folja upp avvikelser i nationella proven
men att rektorn de senaste aren inte identifierat nagra avvikelser.

Kvalitetssakring av beddmningar och betyg

Rektorn ger lararna goda forutsattningar att kvalitetssakra sina bedémningar. Av in-
skickad dokumentation samt intervjun med rektorn framgar att lararna anvander olika
metoder for likvardig bedomning. Exempelvis anvands Skolverkets bedémningsstod
for arskurs 1-3. Vidare rattar inte lararna pa skolenheten sina egna nationella prov
utan rattningen av de nationella proven sker tillsammans med en annan skolenhet.
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Rektorn uppger att det finns tid avsatt for diskussion mellan larare pa Saltvikskolan
och larare pa den andra skolenheten gallande bedémningen av de nationella proven.
Lararna har ocksa innan rattningen tydliggjort hur rattningen ska ga till och hur de ska
gbra kommentarer sa att bedomningen ska bli likvardig. Av lararintervjun framgar att
samverkan kring likvardig bedomning ingar i skolans kvalitetsarbete och att de arbetar
med det kontinuerligt under aret. Vidare samarbetar lararna med samverkansskolan
dven gallande bedomningar i andra @mnen. Exempelvis sambedémer lararna berat-
tande texter tillsammans med den skolan. Lararna uppger att de dven samverkat inom
amnet matematik. Av intervjun med rektorn och lararna framgar att om en larare pa
skolenheten &r obehorig i nagot enstaka amne sker en sambedémning tillsammans
med en behorig larare.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Lena Stadler X Jenny Toredal
Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Lena Stadler Signerat av: Jenny Toredal

| handlaggningen av drendet har dven utredare Therese Nehler medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som utvecklingsomra-
den inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av be-
domningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad erfaren-
het. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska vid be-
sok pa skolenheter. Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Re-
spektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans styrkor re-
spektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av under-
visningen och verkar for elevernas lika réatt till en god utbildning oavsett konstillhorig-
het? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och analys, hur
skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar sko-
lans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta om-
rade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt larar-
stdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov och for-
utsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och studi-
ero sa att eleverna kan &dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur skolan ar-
betar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 4 maj 2023. Besdket genomfordes av utre-
darna Jenny Toredal och Therese Nehler.

Saltvikskolan ar en grundskola med arskurserna 1-3. Vid skolenheten bedrivs dven ut-
bildning i foérskoleklass och fritidshem, men dessa verksamheter omfattas inte av
denna granskning. Vid tidpunkten foér Skolinspektionens besdk hade skolan 59 elever i
grundskolan. Skolenheten leds av en rektor.



